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  فرص العملتوفير برنامج عمل الصندوق يركز عمى استعادة الاستقرار والنمو و

 

 

ٌضف اهشٌّٔ ضخٓ ٌِبٖج  ترٌبيز ؽيل اهضٌدّق 2102يبّٖ  22تضد اهيسوس اهخٌفٖذ هضٌدّق اهٌلد اهدّهٕ فٕ 
ّيخبعر خسدد اهظغّع ؽوٓ ٌضّ كد  ّخشٖر اهخعّراح الأخٖرث إهٓ اشخيرار ُشبشج الاكخضبد اهؾبهيٕ. 2102ٌّفيتر 

سِّد اشخؾبدث ّفٕ ُذا اهشٖبق، ٖرنز ترٌبيز اهؾيل ؽوٓ اهلظبٖب اهيخؾولج ت. لا ٖخوّ يً اهؾّاكة ؽوٓ اهٌغبى ننل
   .اهّغبئف اهلازيج هوؾيبهجخّفٖر اشخئٌبف يشٖرث اهٌيّ، ّالاكخضبد اهؾبهيٕ، ّ فٕالاشخلرار ّاهذلج 

 

 خؾِداه"اهشٖدث نرٖشخًٖ لاغبرد، يدٖر ؽبى اهضٌدّق، إً  اهيسوس اهخٌفٖذٔ، كبهحؽٌد ؽرط ترٌبيز اهؾيل ؽوٓ ّ
اشخؾداد اهتوداً الأؽظبء هوؾيل تشنل سيبؽٕ ٖدل ؽوٓ يوٖبر دّلار  431يؤكخج فٕ يّارد اهضٌدّق خخسبّز تزٖبدث 

ذٍ اهسِّد ؽً عرٖق يً ٌبضٖخٌب، ٖسة أً ٌّاضل دؽى ُ: "ّأندح اهشٖدث لاغبرد." ّضبشى يً أسل خسبّز الأزيج
ّلا ٌٖعتق ُذا ؽوٓ . اهيشّرث اهّاظضج ّاهيضددث تشأً اهشٖبشبح اهيبهٖج اهنوٖج ّاهترايز اهلّٖج ذاح اهخضيٖى اهنفء

 ." اهتوداً الأؽظبءتل ٖغعٕ سيٖؼ ضٖد ٖخؾرط الاشخلرار هيخبعر ضبدث،  ّضدُب،أّرّتب 

 

، يؼ ظيبً تلبء اهدًّٖ ؽٌد نل اهشرائص اهشنبٌٖجٖشيل اهٌيّ اهذٔ يً اهخضدٖبح اهيِيج فٕ ُذا اهشٖبق خشسٖؼ ّ
هظيبً خٌفٖذ ّيشّرث تشأً اهشٖبشبح الاكخضبدٖج  حّشّف ٖلدى اهضٌدّق خضوٖلا. يشخّْ ٖينً الاشخيرار فٕ خضيوَ

خخفٖط اهدًّٖ اهضنّيٖج ؽوٓ أشبس يً اهيضداكٖج، ُّٕ كظٖج خِى نذٖرا يً اهتوداً الأؽظبء، يؼ اهخلشف اهيبهٕ ّ
ركبتج اهضٌدّق ظيً ٌُّبم ؽيل خضوٖوٕ سبرٍ أٖظبً تشأً كظبٖب اهّغبئف ّاهٌيّ . ضوج اهؾيل ؽوٓ دؽى اهٌيّيّا

  . ّترايسَ الاكخضبدٖج

 

إٌٌب ٌضخبر إهٓ يّاضوج خلدٖى ضوّل ؽيوٖج لأُى اهيخبعر اهخٕ خّاسَ : "ّاخخخيح اهشٖدث لاغبرد ؽرظِب هوترٌبيز تلّهِب
، ّدؽى خضّلاخِب الاكخضبدٖج ّسداّل أؽيبهِب اهخؾبيل يؼ اهخداؽٖبحهتوداً الأؽظبء ؽوٓ الاكخضبد اهؾبهيٕ، ّيشبؽدث ا

اهركبتج ّضضص اهؾظّٖج أؽيبل  فٕإضلاضبح  سراءٌّضخبر أٖظب إهٓ خلّٖج ؽيوٖبخٌب اهداخوٖج، تئ. الإٌيبئٖج
 ." ّاهضّنيج
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 : ّٖضدد ترٌبيز اهؾيل اهذٔ ٌُشر اهّٖى اهسِّد ذاح الأّهّٖج فٕ ُذٍ اهيسبلاح، تيب فٕ ذهم الأّهّٖبح اهخبهٖج

  اشخؾبدث الاشخلرار ّخؾزٖز اهيشّرث تشأً اهشٖبشبح الاكخضبدٖج، ُّّ يب ٖخظيً اهيشّرث تشأً اشخيرار
  يخخوفج خخؾوق تبهٌيّ ّخّغٖف اهؾيبهج؛ اهؾيل ؽوٓ إضلاش اهلعبػ اهيبهٕ ّيؾبهسج أّسَ اهخول فَٖ، ّسّاٌة

 اهترايز شٖبق شخفبدث تِب فٕ هلاترايز اهضٌدّق ّاشخخلاص اهدرّس يرختعج تخلٖٖى خسرتج اهشرعٖج اه
 اهسدٖدث؛ 

  خؾزٖز اهدؽى هتوداً اهخضّل اهؾرتٕ؛ 

  يب ٖشيل  ،دؽيِب يبهٖبًشٖبشبخِب الاكخضبدٖج ّؽً عرٖق اهيشّرث تشأً يشبؽدث اهتوداً يٌخفظج اهدخل ُّّ
ئؽبدث تٌبء الاضخٖبعٖبح اهّكبئٖج يؼ خوتٖج اضخٖبسبح اهخٌيٖج، ّإدارث ذرّاح اهيّارد اهعتٖؾٖج، سّاٌة خخؾوق ت

ّخلٖٖى خسرتج الإضلاش اهشبيل هخشِٖلاح اهضٌدّق ضخٓ اًٗ، ّخأيًٖ اشخيرارٖج اهخيّٖل اهيٖشر ؽوٓ اهيدْ 
 الأعّل؛ 

  ٕدؽى اشخلرار اهٌغبى اهٌلدٔ اهدّهٕ ؽوٓ اهيدْ اهعّٖل، تيب فٕ ذهم إدخبل خضشٌٖبح ؽوٓ إعبر اهركبتج اهخ
 تِب اهضٌدّق، هويشبؽدث ؽوٓ يٌؼ ّكّػ الأزيبح فٕ اهيشخلتل؛  ٖظعوؼ

 زٖبدث اهضٌدّق ّّاهخٕ يً شأٌِب دؽى شرؽٖج  2101ؽبى  يلررث فٕخٌفٖذ إضلاضبح اهضضص ّاهضّنيج اه
 . َٖخفؾبه

 

 

 


