Emigracia spomaluje vychodnu Eurdpu pri dohanani zapadu
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Otvorenie vychodnej Eurdpy voci zvysku sveta zaciatkom 90. rokov minulého storocia prinieslo
so sebou obrovské vyhody. Priliv kapitdlu a inovacie vyustili v lepSie institucie, lepSie riadenie
ekonomiky a vyssiu efektivnost. Na druhej strane tiez viedlo k znaénému a trvalému odlivu

fudi.

Takmer 20 miliénov ludi, prevazne mladych a
kvalifikovanych Vychodoeurépanov — €o sa
rovna kombinovanému poctu obyvatelov Ceskej
republiky a Madarska — odislo za poslednych 25
rokov zo svojich krajin hladat lepsie prileZitosti v
zahranici (tabulka 1). A hoci prispeli k bohatstvu
prijimajucich krajin a EU ako celku, ich odchod
spomalil ich rast domovskych krajin a
priblizovanie Zivotnej Urovne k vyspelej Eurdpe.
Studia vypracovana pracovnikmi MMF navrhuje
politické moznosti na vytvorenie rovnovahy.

Emigracia spomalila rast vychodnej Eurépy

Hospodarska migracia je vecou osobnej volby.
Motivaciou pre odchod Vychodoeurdpanov su
najma lepsie pracovné miesta a vyssie platy
(tabulka 2). Mnohi tito hospoddrski migranti su
vysoko kvalifikovani (napriklad lekari, architekti,
inZinieri) a mladsi, nez je priemerny vek v ich
domovskej krajine. Cim neefektivnejsia vlada a
¢im slabsie institucie (ktoré strazia zakonnost,
presadzuju zodpovednost a bojuju proti
korupcii) v ich domovskych krajinach, tym
vacsia pravdepodobnost, Ze mladi a vzdelani
[udia budu hladat lepSie prileZitosti v zahranici.
Zatial Co emigranti samotni si obvykle financne
polepsia a ich rodiny doma ¢asto vyuZzivaju
financné vyhody, ich odchod oslabuje
hospodarsky potencial ich domovskych krajin.

Tabulka 1

Z vychodu na zapad
V obdobi od roku 1990 do roku 2012 odislo zo strednej, vychodnej a juhovychodnej
Eur6py takmer 20 miliénov ludi.
(miliénov fudi)
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Zdroje: Databaza medzinarodnej migracie OECD; Eurostat a vypoéty pracovnikov MMF.

Poznamky: Pobaltie = Litva, Loty$sko a Estonsko, SEE-XEU = $taty juhovychodnej Europy, neclenské krajiny
EU (Albansko, Bosna a Byvala republika Gi republika a
Srbsko, CIS = & avislych statov (Bi Moldava, Rusko a Ukrajina, SEE-EU = staty
juhovychodnej Eurépy, &lenské krajiny EU (Bulharsko, Rumunsko a Chorvatsko); CE-5 = stredna Europa
(Madarsko, Polsko, Slovensko, Ceska republika a Slovinsko).

Tabulka 2

Niigie platy na vychode

Rozdiel medzi platmi v zdpadnej Eurdpe a vo vychodoeurdpskych
krajindch je stdle velky.

(rerovnost prijmov v calei EU v percentach)
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Zdroje: Eurostat a vypotty pracovnikov MMFE .
Poznamky: SEE-EU = Etaty juhovychodnej Eurdpy, Elenske krajiny EL
(Bulharsko, Rumunsko a Chorvdtsko); CES = stredna Eurdpa (Madarsko,

Pol'sko, Slovensko, Ceska republika a Slovinsko), Pobaltie = Litva, LotySsko a
Estonsko.
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Vychodoeurépske krajiny na tom prerobili (tabulka 3). Velkd a trvala emigracia zjavne
spomalila celkovu mieru rastu aj mieru rastu na obyvatela. Podla analyz pracovnikov Fondu by
rast HDP v regiéne bez vplyvu emigracie v rokoch 1995 az 2012 bol v priemere celkom
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obvykle reaguju na tieto rozpoctové tlaky vyssim zdanenim prdce, ¢o znizuje motivaciu
zamestnavatelov vytvarat pracovné miesta a vedie k tomu, Ze rozpoctova struktura sa stava
eSte menej priatel'skou voci tvorbe pracovnych miest a rastu.

Odchodom najmladsich a najSikovnejsich z vychodnej Eurdpy sa proces dohanania vyspelej
Eurdpy stava eSte narocnejsi.

Prinos pre Eurdpu ako celok

A aky bol dopad migrécie z vychodu na zdpad na prijimajuce krajiny? Migracia na zdpad zrejme
prispela k silnejsiemu rastu zdpadoeurdpskych krajin a bola ekonomickym prinosom pre EU
ako celok. V tomto smere je hospodarska migracia ukazovatelom uspechu projektu EU, ktory
vidi slobodu pohybu ako nevyhnutnu podmienku pre vacsiu ekonomicku integraciu a v
koneénom dosledku aj pre vyssie prijmy pre vSetkych.

Rozdiely v prijmoch a institucidch medzi vychodom a zapadom su stéle velké a faktory tlaku aj
tahu, ktoré su hnacou silou emigracie z vychodu, budi pravdepodobne este nejaky ¢as
existovat. Tieto trendy sa okrem toho mozZu este zintenzivnit s pripravou novych krajin na
vstup do EU.

Ako to méze fungovat pre vietkych

Clenstvo v EU prinieslo vychodnej Eurépe celkove zasadné vyhody. Co teraz mozno urobit
preto, aby sa zaistilo, Ze volny pohyb pracovnych sil bude prinosom ako pre vysielajuce, tak
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pre prijimajlce krajiny? Aj ked' niektoré tlohy sa musia splnit na mieste, existuje aj priestor
pre celoeurdpsku reakciu.

e Pre vychodnu Eurépu: lepsie institucie a ekonomicka politika v domovskych krajinach by
zvysili ich atraktivnost, aby v nich ludia zostavali, emigranti sa vracali, a fudia z inych krajin
hladali pracu vo vychodnej Eurépe. Mohla by sa tieZ zvazit dalsia liberalizacia imigracnych
rezimov, najma pre kvalifikovanych pracovnikov. VlIady méZu robit viac preto, aby
pracovali s diasporami v zahranici a vyuZili ich odbornost a Gspory a poskytli ludom vacsiu
motivaciu na to, aby ziskané peniaze investovali a nie minuli. Okrem toho mozno robit viac
na udrZanie a lepSie vyuZitie existujucich pracovnych sil, napriklad lepSim zladenim
vzdeldvania s potrebami zamestnanosti a poskytovanim lepSich prilezitosti na Skolenia na
pracovisku. Dolezité su tiez reakcie politik na fisSkalne tlaky spojené s emigraciou:
nezvySovanie zdanenia prace a vacsie spoliehanie sa na spotrebné dane by viac podporilo
investicie a dlhodoby rast.

e Pre EU: vzhladom na skuto¢nost, Ze migracia z vychodu na zépad je pre EU ako celok
prinosom, je tu dovod na lepsiu redistribuciu ziskov. Napriklad velkost a zloZenie
$trukturalnych a kohéznych fondov EU — transfery z bohatsich regiénov EU do
chudobnejsich — by mohli priamo kompenzovat negativne dosledky emigracie na
ekonomicky potencidl vysielajucich krajin. To by sa tiez zhodovalo s cielom EU znizit
hospodarske a sociadlne disparity medzi regionmi a podporovat udrzatelny rozvo;j.
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