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كلمة المدير 

العام الافتتاحية

كانت ال�سنوات القليلة الما�ضية مليئة بالتحديات التي واجهت �صانعي 

القرارات الاقت�صادية، غير �أن المجتمع العالمي تجنب اللجوء �إلى الحلول 

القومية �ضيقة الأفق و�أكد مجددا التزامه بالعمل متعدد الأطراف. وكانت 

جوانب الأزمة العالمية – لا �سيما �سرعة الآثار الانت�شارية من بلد لآخر 

وات�ساع نطاقها – قد ركزت انتباه �صانعي القرارات على الانعكا�سات 

للحد  ال�سعي  بدلا من  ولكن  الداخلية.  وال�سيا�سات  للتطورات  الخارجية 

التزام وا�سع  الدولي، ظهر  من حالات الاعتماد المتبادل على الم�ستوى 

النطاق بالمفهوم القائل ب�أن حلول الم�شكلات العالمية تقت�ضي تن�سيقا 

متعدد الأطراف.

 

دومينيك �ستراو�س-كان
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تح�سين  �إلى  ال�صندوق  في  به  نقوم  الذي  العمل  معظم  ويهدف 
 

�صياغة ال�سيا�سات الاقت�صادية وتنفيذها. وغالبا ما يكون ذلك، 

خا�صة في ظل الظروف الجارية، من خلال تقوية الوعي بالعواقب 

وت�شجيع  المنفردة،  البلدان  في  ال�سيا�سات  لخيارات  العالمية 

الم�ستويين  على  الرفاهية  تحقيق  �إلى  الرامية  بالخيارات  الأخذ 

القومي والعالمي. ونبا�شر هذا العمل من خلال الحوار المتوا�صل 

�أن�شطتنا  �إطار  الأع�ضاء في  بلداننا  مع  ال�سيا�سات  م�ستوى  على 

الرقابية، ومن خلال دعمنا المالي للبلدان القائمة بتنفيذ برامج 

المعنية  �أن�شطتنا  خلال  من  وكذلك  المدفوعات،  ميزان  ت�صحيح 

بالتدريب والم�ساعدة الفنية.

فالعمل  الم�سعى،  هذا  في  �أ�سا�سيا  عن�صرا  التدريب  ويمثل 

الأدوات  الأطراف  جميع  ا�ستيعاب  لدى  يزدهر  الأطراف  متعدد 

الم�شكلات  ت�شخي�ص  في  الم�ستخدمة  التحليلية  والمنهجيات 

�أرى  وتقييم الخيارات على م�ستوى ال�سيا�سات. وبالتالي ف�إنني 

�أن برنامجنا للتدريب الاقت�صادي، الذي �شهد نموا ملحوظا على 

مر ال�سنين من حيث حجمه وم�ستوى تطوره، هو عن�صر �أ�سا�سي 

في �صلاحيات ال�صندوق وا�سعة النطاق.

ويو�ضح برنامج الدورات التدريبية في هذا الكتيب مدى انت�شار 

الدورات  وتُعقد  العالمي.  الم�ستوى  على  التدريبية  �أن�شطتنا 

العا�صمة،  وا�شنطن  في  الرئي�سي  ال�صندوق  مقر  في  التدريبية 

العالم،  �أنحاء  في  تدريب  برامج  �سبعة  ت�ضم  �شبكة  خلال  ومن 

باللغات  الدورات  وتُعقد  الخارج.  في  �أخرى  تدريب  ومواقع 

العربية وال�صينية والإنجليزية والفرن�سية والبرتغالية والرو�سية 

التدريب  منهج  نطاق  كذلك  الكتيب  هذا  ويو�ضح  والإ�سبانية. 

كالدورات   - المميزة  الأ�سا�سية  التدريب  دورات  من  يمتد  الذي 

)وهي  الاقت�صادية  الإح�صاءات  وتحليل  �إعداد  حول  التدريبية 

و�صياغة  الاقت�صادية  التحليلات  لإجراء  الأول  الأ�سا�س  حجر 

الكلي، ومنهج البرمجة  ال�سيا�سات(، وت�شخي�ص حالة الاقت�صاد 

 - الت�صحيح  �سيا�سات  لت�صميم  ال�صندوق  لدى  المعتمد  المالية 

وانتهاء بالدورات التدريبة حول التوجهات الفكرية الراهنة في 

القدرة  وتحليل  ال�صرف،  �أ�سعار  و�سيا�سات  النقدية  ال�سيا�سات 

بالإ�ضافة  العامة،  المالية  و�سيا�سة  الدين،  تحمل  موا�صلة  على 

بين  والعلاقة  المالية  ق�ضايا  حول  الدورات  من  كبير  عدد  �إلى 

ق�ضايا المالية والاقت�صاد الكلي.

التدريبي المكثف  البرنامج  �أن توفير هذا  البيان  وغني عن 

ينطوي على تكلفة عالية. وتتوفر م�صادر التمويل الإ�ضافية 

المقدم  ال�سخي  المالي  الدعم  من  ال�صندوق  لموارد  المكملة 

و�أهمها  ال�شريكة،  والمنظمات  الأع�ضاء  بلداننا  من عدد من 

والهند  وال�صين  والبرازيل  وبلجيكا  والنم�سا  �أ�ستراليا 

وبنك  المتحدة  والمملكة  و�سنغافورة  والبرتغال  واليابان 

التنمية الإفريقي، و�صندوق النقد العربي. و�إ�ضافة �إلى ذلك، 

ف�إن التدريب يفيد ب�صورة متزايدة من �شبكة مراكز الم�ساعدة 

الفنية الإقليمية التي تمولها الجهات المانحة. ولذلك ف�إننا 

ي�صلنا،  الذي  الدعم  �أ�شكال  لكافة  العميق  بالامتنان  ن�شعر 

العالية في  التزامنا بالمحافظة على معايير الجودة  ونعلن 

برامجنا التدريبية التي يعترف المانحون، والم�شاركون في 

الدورات التدريبية، ب�أهميتها ويعربون عن تقديرهم لها.

ينظروا  �أن  الم�ؤهلة  البلدان  من  الم��سؤولين  جميع  �أدعو  و�إذ 

�أتمنى  التدريب المتاحة في برنامج عام 2011،  في فر�ص 

تعليمية  تجربة  خو�ض  التدريبية  دوراتنا  في  للم�شاركين 

حافلة بالفعاليات المثمرة. 

دومينيك �ستراو�س-كان

مدير عام �صندوق النقد الدولي
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ليزلي ليب�شيت�س

ر�سالة من مدير المعهد

ي�سرني �أن �أقدم بين �أيديكم برنامج تدريب معهد �صندوق النقد الدولي 

لعام 2011. وتمثل الدورات التدريبية التي ي�شتمل عليها هذا الكتيب 

متميز  هدف  على  ينطوي  بحيث  التدريب  لمنهج  جماعيا  ا�ستثمارا 

ومحدد بدقة ـ �ألا وهو تعزيز قدرات الم��سؤولين الحكوميين على �صياغة 

ال�سيا�سات الاقت�صادية الكلية وتنفيذها ا�ستنادا �إلى �أف�ضل الممار�سات 

التنظيمية المتاحة والمعنية بالتحليل الاقت�صادي. وهذا الهدف يت�سم 

ب�سهولة �صياغته ولكنه �صعب التحقيق.
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وعلى غرار الم�ؤ�س�سات الأخرى المعنية بتدري�س علوم الاقت�صاد، 

نظرا  ولكن  الجارية؛  المتخ�ص�صة  البحوث  على  نعتمد  ف�إننا 

لارتباطنا ب�صندوق النقد الدولي ف�إن منهج التدريب لدينا يعك�س 

التنفيذي  العمل  العملية المكت�سبة من  كذلك ح�صيلة من المعرفة 

بلدا.   187 عددها  البالغ  الأع�ضاء  بلداننا  مع  به  ن�ضطلع  الذي 

المعنية  الجهات  مع  الم�ستمر  �شبه  الحوار  ف�إن  ذلك،  �إلى  و�إ�ضافة 

ب�صنع ال�سيا�سات ت�ستنير به تقديراتنا لاحتياجات التدريب وحجم 

الطلب على مختلف الدورات التدريبية في المناطق المختلفة التي 

ت�صلها خدماتنا، مما ي�سمح لنا بتحديد مدى الت�أثير الذي ينبغي 

هذه  م�ضمون  على  الرئي�سية  الاقت�صادية  التطورات  تخلفه  �أن 

الدورات. 

جديدة  تحديات  الراهن  الوقت  في  ال�سيا�سات  �صانعو  ويواجه 

ت�سببت  ال�صدمات  بد�أت ك�سل�سلة من  التي  الراهنة  الأزمة  جلبتها 

فيها الم�ؤ�س�سات المالية الخا�صة في عام 2007، و�أ�صبحت �أزمة 

مالية رئي�سية في عام 2008، ثم تحولت لاحقا تحولا خطيرا �إلى 

ال�سيادية.  الديون  �أو  �أزمات ميزان المدفوعات  �أكبر من  مجموعة 

به  ات�سمت  الذي  المعقد  والطابع  العدوى  انتقال  �سرعة  وكانت 

الم�شكلات قد ترتب عليهما لجوء العديد من المتخ�ص�صين �إلى البحث 

عن حلول جديدة. ومرة �أخرى �أدى اختلال الا�ستقرار الاقت�صادي 

المتجدد �إلى �إقحام �صندوق النقد الدولي في قلب العا�صفة، ب�صفته 

ومنبرا  الكلية،  الاقت�صادية  ال�سيا�سات  تن�سيق  على  حافزا  عاملا 

ال�سيا�سات، وبطبيعة الحال كجهة  والنقا�ش على م�ستوى  للحوار 

التي تعاني من متاعب في موازين  توفير الموارد المالية للبلدان 

مدفوعاتها. ورغم �أنه قد يكون من ال�سابق لأوانه ا�ستنباط ر�ؤية 

الثقة فيما يتعلق بهذه  ال�سيا�سات بقدر من  حكيمة على م�ستوى 

ال�سيا�سات  �أنه يتعين على �صانعي  الآن  الوا�ضح  التطورات، فمن 

الحيوية  المجالات  ببع�ض  فهمهم  تعميق  الكلية  الاقت�صادية 

المالية  بين  والتفاعل  المالي،  والا�ستقرار  التمويل  ا�ستقرار  مثل 

التي  الكلي  الاقت�صاد  و�أ�ساليب ت�شخي�ص حالة  الكلي  والاقت�صاد 

توجه الانتباه �إلى المخاطر ومواطن التعر�ض لها. 

وقد بد�أت جهودنا في تطوير المنهج التدريبي في هذه المجالات 

الاهتمام  التثبت من �صحتها من خلال  و�أمكن  �سنوات،  منذ عدة 

بداية  الكلية منذ  المالية والاقت�صادية  بالروابط  المتزايد  العاجل 

تغطي  التي  الدورات  عدد  الحالي  الوقت  في  ويتزايد  الأزمة. 

مبا�شرة المو�ضوعات المالية والاقت�صادية الكلية، وحتى الدورات 

التي  الحالة  بدرا�سات  غالبا  ت�ستعين  �أ�صبحت  القديمة  التدريبية 

مخاطر  علاوات  في  التغيرات  �أو  المالية  ال�صدمات  فيها  تت�سم 

في  الم�شاركون  ويرغب  للتحليل.  بالن�سبة  بالغة  ب�أهمية  ال�سوق 

دوراتنا في التعرف على ما هو �أكثر من مجرد الأطر المفاهيمية 

في  يرغبون  فهم  الكلية؛  الاقت�صادية  البيانات  �إعداد  كيفية  �أو 

ال�سيا�سات  ب�صنع  يتعلق  فيما  بالتحليل  الا�ستعانة  كيفية  تفهم 

على الم�ستوى العملي، والتعرف على تجارب البلدان التي تواجه 

م�شكلات م�شابهة لتلك التي تواجهها اقت�صاداتهم. وهذه هي بع�ض 

الجامعي  التعليم  نادرا ما يبرزها  التي  التدريبي  المنهج  جوانب 

التقليدي ولكنها في �صميم المنهج التدريبي لمعهد �صندوق النقد 

الدولي – �ألا وهي درا�سات الحالة والتمارين العملية والمناق�شات 

الجماعية التي ت�ستر�شد بقدر كبير من التجارب الفعلية.              

وبرنامجنا التدريبي هو ثمرة عمل جماعي حقا، ولا ينطوي على 

فح�سب،  ال�صندوق  في  المعنية  والإدارات  ال�صندوق  معهد  جهود 

بل ي�شارك في هذه الجهود عدد من الم�ؤ�س�سات متعددة الأطراف 

والجهات المانحة الثنائية. وقد �أتاحت لنا هذه ال�شراكات التو�سع 

على  الكبير  الطلب  لا�ستيعاب  تدريبية  دورات  من  نقدمه  فيما 

العديد من  على  الهائلة  الموارد  الرغم من �ضغوط  على  التدريب، 

الإدارات المعنية بالتدريب في ال�صندوق. وا�ستمرار الدعم المقدم 

الدولي لما في  ر�ؤية المجتمع  من المانحين هو دلالة كذلك على 

برتامجنا من قيمة عالية.       

و�إنني اتطلع للترحيب بالم��سؤولين من مختلف البلدان في دوراتنا 

التدريبية في مقر ال�صندوق الرئي�سي في العا�صمة وا�شنطن وفي 

برامج التدريب الإقليمية التابعة لنا في مختلف �أنحاء العالم. و�أنا 

على ثقة من �أن الم�شاركة في تدريب �صتدوق النقد الدولي �ستكون 

تجربة مثمرة لا تُن�سى مثلما كان الحال في الكثير من الم�شاركات 

ال�سابقة. 

ليزلي ليب�شيت�س

مدير معهد �صندوق النقد الدولي

�صندوق النقد الدولي
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مقدمة ودليل الم�ستخدم

يقدم هذا الكتيب و�صفا لبرنامج التدريب الذي يعتزم معهد �صندوق النقد الدولي 

الرئي�سي في  الأع�ضاء خلال عام 2011، في مقره  البلدان  للم��سؤولين من  عقده 

التابعة له. وينطوي هذا الكتيب على و�صف  وا�شنطن ومراكز التدريب الإقليمية 

مراكز  من  مركز  لكل  عامة  ونظرة  الزمنية  التدريب  وجداول  التدريبية  للدورات 

�إلى  التدريبية ومعلومات عن الترتيبات الإدارية للم�شاركين. و�إ�ضافة  ال�صندوق 

المعهد  يعتزم  التي  التدريبية  الدورات  �أولية عن  الكتيب معلومات  يت�ضمن  ذلك، 

عقدها في �أماكن �أخرى للتدريب.
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في  ال�صندوق  في  الرائدة  الإدارة  هو  الدولي  النقد  �صندوق  ومعهد 

الذي  التدريبي  البرنامج  تنظيم  على  القائم  وهو  التدريب،  مجال 

التدريبية.  الدورات  معظم  تقديم  ويتولى  الكتيب  هذا  عليه  ي�شتمل 

التابعة  التدريب الإقليمية  ويقوم المعهد كذلك بالتعاون مع مراكز 

�إدارات ال�صندوق  لل�صندوق، ب�إدارة الدورات التدريبية التي تقدمها 

الأخرى في هذه المراكز. وعلى غرار ال�سنوات ال�سابقة يقدم برنامج 

التدريب لعام 2011 دورات تدريبية حول مو�ضوعات وا�سعة النطاق 

في المجالات التي يتمتع فيها ال�صندوق بالخبرة العالية. ويت�ضمن 

المنهج الدرا�سي مجموعة من الدورات الدرا�سية المتخ�ص�صة تقدمها 

ال��شؤون  و�إدارة  العامة  المالية  ��شؤون  و�إدارة  الإح�صاءات  �إدارة 

المالية في  والإدارة  والر�أ�سمالية  النقدية  الأ�سواق  و�إدارة  القانونية 

معهد  يقدمها  التي  الدورات  �إلى  بالإ�ضافة  الدولي،  النقد  �صندوق 

ال�صندوق. وي�شتمل البرنامج على نحو 40 دورة، يُقدم عدد كبير منها 

عدة مرات وفي مراكز التدريب المختلفة. ومن خلال القوائم ال�شاملة 

والنم�سا  �أبوظبي  في  التدريب،  مراكز  جميع  في  المتاحة  للدورات 

والبرازيل وال�صين والهند و�سنغافورة وتون�س وفي مقر ال�صندوق في 

للح�صول  الم�ؤهلة  البلدان  للم��سؤولين من  وا�شنطن، يمكن  العا�صمة 

على  كبيرة  ب�سهولة  يتعرفوا  �أن  موقع  من  �أكثر  في  التدريب  على 

الدورات المتاحة لهم. 

الحالية  الدورات  تهيئة  ال�صندوق  معهد  تدريب  برنامج  ويوا�صل 

احتياجات  تطور  توافقه مع  على  للمحافظة  دورات جديدة  و�إعداد 

الم��سؤولين من البلدان الأع�ضاء في �صندوق النقد الدولي. وقد �أ�سهم 

ات�ساع �شبكة مراكز التدريب الإقليمية التابعة للمعهد في تي�سير هذه 

الدورات  لتقديم  اقت�صاديا  الملائمة  الأماكن  بتوفير  وذلك  الجهود، 

نقل  �أمام  المجال  و�إف�ساح  ن�سبيا،  والق�صيرة  المتخ�ص�صة  الجديدة 

�أكبر  طاقة  لتوفير  وا�شنطن  عن  بعيدا  الحالية  الق�صيرة  الدورات 

للدورات الجديدة في مقر ال�صندوق. ونظرا لأن الدورات الأطول �أجلا 

و�إدارات  ال�صندوق  العديد من الخبراء من معهد  تعتمد على خبرات 

ال�صندوق الأخرى، ف�إن عقدها في مراكز التدريب الإقليمية �سيكون 

اختيارا غير عملي ب�صفة عامة.

ولدى ا�ستخدام هذا الكتيب ينبغي ملاحظة �أن الدورات التي عقدت 

�أ�صبحت  المختلفة  التدريب  مراكز  في  مختلفة  ب�أ�سماء  ال�سابق  في 

في الوقت الحالي تحمل ا�سما م�شتركا. ويلاحظ �أي�ضا �أن هذا الكتيب 

مكمل لتلك الكتيبات التي ت�صدرها مراكز التدريب الإقليمية ولكنه 

الدورات  تُعقد  يُبذل ق�صارى الجهد حتى  لي�س بالبديل لها. و�سوف 

المعلن عنها في هذا الكتيب في التواريخ المعلنة لكل منها. غير �أنه 

وبتوفير  بالمواعيد  المتعلقة  الم�صاعب  بع�ض  ن�شوء  من  منا�ص  لا 

ي�ستدعى تحديد مواعيد  قد  الذي  الأمر  الموظفين،  الكافي من  العدد 

�إدخال بع�ض  �إلغائها. ومن المحتمل كذلك  �أو  جديدة لب�ضع دورات 

التعديلات على برنامج التدريب نتيجة اعتبارات متعلقة بالميزانية، 

يتم  و�سوف  الجديدة.  للدورات  الجديد  التمويل  توفير  ذلك  في  بما 

�أو  الزمنية  التدريب  جداول  على  يطر�أ  تغيير  �أي  عن  فورا  الإعلان 

موقع  في  وذلك  المختلفة،  التدريب  لمراكز  بالن�سبة  البلدان،  �أهلية 

معهد ال�صندوق على �شبكة الإنترنت )www.imf.org/institute(، ومواقع 

مراكز التدريب الإقليمية ذات ال�صلة.

دليل الم�ستخدم

الرئي�سي ومراكز  ال�صندوق  التدريب في مقر  نظرة عامة على 

الق�سم  هذا  يركز  الزمنية:  التدريب  وجداول  الإقليمية  التدريب 

للمعهد  التابعة  الأ�سا�سية  التدريب  مواقع  على  م�ستقلة  ب�صفة 

التدريب  ومراكز  وا�شنطن  في  الرئي�سي  ال�صندوق  مقر  وهي 

الإقليمية ويعر�ض بالن�سبة لكل مركز قائمة بالبلدان الم�ؤهلة 

موقع  �إلى  الدخول  كيفية  وي�صف  فيه،  التدريب  على  للح�صول 

الالتحاق  طلب  وتقديم  الإنترنت  �شبكة  على  الإلكتروني  المركز 

م��سؤولي  عن  معلومات  يقدم  كما  الحال(،  اقت�ضاء  )ح�سب 

الات�صال. وعلاوة على ذلك، يقدم هذا الق�سم جدولا زمنيا لكل 

من مواقع التدريب المختلفة. وتحدد الجداول رقم كل دورة، و�آخر 

موعد لتلقي طلبات الالتحاق )ح�سب اقت�ضاء الحال( وتاريخ بدء 

الدورة وتاريخ انتهائها، واللغة الم�ستخدمة في الدورة، والإدارة 

و�سوف  بتدري�سها.  تقوم  التي  الدولي  النقد  ل�صندوق  التابعة 

�أخرى،  بلغة  الدورات  لبع�ض  الفورية  الترجمة  خدمات  تتوفر 

وي�شترط  الدورة.  جداول  في  القو�سين  بين  المبينة  اللغة  وهي 

اللغة الم�ستخدمة في  �إجادة  الدورات  في الم�شاركين في جميع 

التدريب )�أو اللغة الم�ستخدمة في الترجمة الفورية(.

و�صف الدورات: يعر�ض هذا الق�سم و�صفا موحدا لجميع الدورات 

الأبجدي  الترتيب  ح�سب  عقدها  المقرر  التدريبية 

مرة  لأول  تعقد  التي  للدورات  وبالن�سبة  لعناوينها. 

 
�
كبيرة تغييرات  محتواها  على  طر�أ  التي  �أو   2011 عام  في 

كل  و�صف  يوفره  لما  و�إ�ضافة  »جديدة«.  بكلمة  تمييزها  فيتم 

دورة من تحديد لأهداف الدورة ومحتواها وهيكلها، ف�إنه يحدد 

�أي�ضا الم�ستفيدين الم�ستهدفين من هذه الدورة و�شروط الالتحاق 

يقدم هذا  و�أخيرا  الم�شاركين.  توافرها في  يلزم  التي  الأ�سا�سية 

الدورة  بدء  التدريب وتاريخ  تقديم  الق�سم معلومات عن مواقع 

وتاريخ نهايتها ولغة التدريب.

الترتيبات الإدارية: يقدم هذا الق�سم المعلومات الخا�صة بتقديم 

التر�شيح، و�شرح لعملية الاختيار  �إجراءات  �أو  طلبات الالتحاق 

ب�أمور  والمعنية  الدورات  بالم�شاركين في  الخا�صة  والترتيبات 

مثل ال�سفر والإقامة والت�أمين ال�صحي. 

الدورات التي تغيرت عناوينها دون �أن يطر�أ على محتواها تغيير كبير لا تُدرج باعتبارها 
  1

دورات جديدة.

جديدة
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التدريب في مقر ال�صندوق الرئي�سي ومراكز 

التدريب الإقليمية والجداول الزمنية

يقدم هذا الق�سم نظرة عامة حول برامج التدريب التي يعقدها معهد �صندوق النقد 

الدولي في مقره الرئي�سي بوا�شنطن وفي كل من مراكز التدريب الإقليمية التابعة 

من  التدريب  على  للح�صول  الم�ؤهلة  البلدان  كذلك  الق�سم  هذا  ويحدد   .)RTCs( له 

�صندوق النقد الدولي في كل من مواقع التدريب المختلفة، ويت�ضمن و�صفا لعملية 

المواقع  عن  ال�صلة  ذات  المعلومات  يوفر  كما  الدورات،  في  الم�شاركين  اختيار 

بالدورات وم��سؤولي  الالتحاق  وا�ستمارات طلب  الانترنت  �شبكة  الالكترونية على 

الات�صال في مراكز التدريب �إ�ضافة �إلى الجداول الزمنية للدورات. وت�شتمل الأق�سام 

التالية من هذا الكتيب على و�صف للدورات التدريبية والجداول الزمنية في مراكز 

التدريب المختلفة. ويتم عر�ض المعلومات ب��شأن دورات التعلم من بُعد )DL( �ضمن 

المعلومات عن التدريب في المقر الرئي�سي. ولا ي�شتمل هذا الكتيب على �أي معلومات 

عن دورات �صندوق النقد الدولي التدريبية التي لا يعقدها معهد ال�صندوق ولا يقوم 

بتن�سيقها، ولا الدورات التي تعقدها منظمات �أخرى في مراكز التدريب الإقليمية. 

وتوفر جداول الدورات الزمنية معلومات عن تاريخ عقد الدورات، ولغة التدريب، 

وتندرج  �أخرى.  وتفا�صيل  الاقت�ضاء(  )ح�سب  الالتحاق  لتلقي طلبات  موعد  و�آخر 

الدورات في الجداول الزمنية بالترتيب الأبجدي.
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يعد  لم  الدولي  النقد  �صندوق  معهد  �أن  ملاحظة  ويرجى 

يقبل ا�ستمارات طلب الالتحاق الورقية اعتبارا من �أغ�سط�س 

.2010

خطاب  يت�ضمن  �سوف  الدعوة،  بموجب  للدورات  بالن�سبة  الدعوة: 

�إلكترونيا لنظام التر�شيح الإلكتروني على �شبكة  طلب التر�شيح عنوانا 

الإنترنت.    

كامل  وو�صف  الحالي  الجدول  على  للح�صول  الإلكتروني:  الموقع 

www. للدورات التي تعقد في مقر ال�صندوق، يرجى الرجوع �إلى الموقع

imf.org/institute

بيانات م�س�ؤول الات�صال:

Mr. Ian Myers م�س�ؤول الات�صال:	

 Chief, Training Operations 			 

Division

IMF Institute 	 العنوان:	

International Monetary Fund 		
19th Street, NW 700 			 

Washington, DC 20431 			 

USA 			 

+1 (202) 623-6660 	 هاتف:	

+1 (202) 623-6490 	 فاك�س:	

insinfo@imf.org البريد الإلكتروني:	

) في وا�شنطن  HQ ) مقر �صندوق النقد الدولي

مقر �صندوق النقد الدولي

وا�شنطن  العا�صمة  في  الرئي�سي  ال�صندوق  مقر  في  التدريب  دورات  تعقد 

ويخ�ص�ص  والإ�سبانية.  والفرن�سية  والإنجليزية  العربية  وهي  لغات  ب�أربع 

الجانب الأكبر من منهج دورات المقر الرئي�سي للدورات الطويلة التي ي�شترك 

عقدها  العملي  من  لي�س  وبالتالي  ال�صندوق  خبراء  من  العديد  تقديمها  في 

البالغة  المعهد  دورة  الدورات  هذه  بين  ومن  الإقليمية.  التدريب  مراكز  في 

والدورات  الكلي،  الاقت�صاد  وبرمجة  �سيا�سات  عن  �أ�سابيع  خم�سة  مدتها 

و�إدارة  الكلي،  الاقت�صاد  حالة  ت�شخي�ص  عن  �أ�سابيع  �أربعة  مدتها  البالغة 

الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامة، والمالية لخبراء الاقت�صاد 

�إدارة  �أ�سابيع التي تقدمها  �إلى �ستة  �أربعة  البالغة مدتها  ، والدورات  الكلي، 

الإح�صاءات في ال�صندوق.

الدولي  النقد  الأع�ضاء في �صندوق  البلدان  جميع  الم�ؤهلة:  البلدان 

على  للح�صول  �أهليتها  عدم  عن  �أعلن  التي  القليلة  البلدان  با�ستثناء 

الم�ساعدة الفنية.

تقديم  طريق  عن  �إما  الدورات  في  الم�شاركة  تتم  الاختيار:  عملية 

طلبات الالتحاق �أو بموجب الدعوة. ويتناول ق�سم »الترتيبات الإدارية« 

الم�شاركة فيها  التي تكون  للدورات  وبالن�سبة  الالتحاق.  �شرح �شروط 

بالدعوة، ف�إن الجهات الر�سمية الحكومية في البلدان الم�ستهدفة تختار 

المر�شحين بناء على طلب من الإدارة المعنية في �صندوق النقد الدولي.

طلب الالتحاق: يمكن الح�صول على ا�ستمارة الالتحاق الإلكترونية 

  www.imf.org/insapply عبر �شبكة الإنترنت من الموقع الإلكتروني التالي

www.imf.org/ins/ والموقع   
�
والعربية الإنجليزية  باللغتين  للدورات 

 www.imf.org/ins/solicitud للدورات باللغة الفرن�سية والموقع candidature
للدورات باللغة الإ�سبانية. 

طلبات الالتحاق عبر �شبكة الإنترنت للدورات الم�ستخدمة فيها اللغة العربية يجب تقديمها 
  �

باللغة الإنجليزية.
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    جدول التدريب

 
�آخر موعد لتلقي رقم الدورةا�سم الدورة

الطلبات

تاريخ بدء 

الدورة

تاريخ نهاية 

الدورة

اللغة 

الم�ستخدمة*

الإدارة المعنية في 

ال�صندوق

الإح�صاءاتالإنجليزيةHQ11.062010/12/32011/5/92011/6/17�إح�صاءات ميزان المدفوعات

الإح�صاءاتالإنجليزيةHQ11.092011/3/252011/8/292011/9/23�إح�صاءات الدين الخارجي

المعهدالإنجليزية2011/5/22011/5/27بالدعوةHQ11.05المالية لخبراء الاقت�صاد الكلي

المعهدالإنجليزيةHQ11.012010/8/202011/1/242011/2/25�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي

المعهدالفرن�سيةHQ11.022010/9/172011/2/212011/3/25�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي

المعهدالإنجليزيةHQ11.072010/12/312011/6/62011/7/8�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي

المعهدالعربيةHQ11.112011/4/292011/10/32011/11/4�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي

�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي في �سياق ا�ستهداف 

الت�ضخم

HQ11.122011/5/132011/10/172011/11/18المعهدالإ�سبانية

الإح�صاءاتالإنجليزيةHQ11.042010/11/122011/4/182011/5/13�إح�صاءات مالية الحكومة

المعهدالإنجليزيةHQ11.032010/10/12011/3/72011/4/1ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكلي

المعهدالإنجليزيةHQ11.082011/3/182011/8/222011/9/16ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكلي

المعهدالفرن�سيةHQ11.132011/5/132011/10/202011/11/23�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامة

الإح�صاءاتالإنجليزيةHQ11.102011/4/222011/9/262011/10/21الإح�صاءات النقدية والمالية

* �إجادة اللغة الم�ستخدمة في التدريب �شرط �أ�سا�سي في جميع الدورات.

مقر ال�صندوق الرئي�سي (HQ) في وا�شنطن

مقر ال�صندوق الرئي�سي
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)DL( التعلم من بُعد

)DL( التعلم من بُعد

تاريخ بدء �آخر موعد لتلقي الطلباترقم الدورة ا�سم الدورة

الدورة

تاريخ نهاية 

الدورة

الإدارة المعنية في اللغة الم�ستخدمة* 

ال�صندوق

عبر �شبكة الإنترنتالإنجليزيةDL11.312010/9/102011/1/102011/3/18مرحلة التعلُّم من بُعد

وا�شنطن العا�صمةالإنجليزية2011/4/252011/5/6بالدعوةDL11.32مرحلة الإقامة

عبر �شبكة الإنترنتالإنجليزيةDL11.332011/3/112011/8/152011/10/21مرحلة التعلُّم من بُعد

فيينا، النم�ساالإنجليزية2011/11/282011/12/9بالدعوةDL11.34مرحلة الإقامة

عبر �شبكة الإنترنتالفرن�سيةDL11.352011/3/182011/8/222011/10/28مرحلة التعلُّم من بُعد

وا�شنطن العا�صمةالفرن�سية2011/12/52011/12/16بالدعوةDL11.36مرحلة الإقامة

* �إجادة اللغة الم�ستخدمة في التدريب �شرط �أ�سا�سي في جميع الدورات.

)DL( التعلم من بُعد

�أهليتها للح�صول على الم�ساعدة  �أعلن عن عدم  التي  القليلة  البلدان  ا�ستبعاد  الدولي مع  النقد  الأع�ضاء في �صندوق  البلدان  الم�ؤهلة: جميع  البلدان   

الفنية.

عملية الاختيار: تتم الم�شاركة في مرحلة التعلم من بُعد عن طريق تقديم طلبات الالتحاق؛ �أما دورات مرحلة الإقامة في وا�شنطن فلا تتم الم�شاركة 

فيها �إلا بموجب الدعوة. ويمكن الاطلاع على �شروط الالتحاق بدورات التعلم من بُعد في ق�سم »الترتيبات الإدارية«. 

طلب الالتحاق: يمكن تقديم طلب الالتحاق الإلكتروني من الموقع الإلكتروني التالي على �شبكة الإنترنت www.imf.org/insapply للدورات باللغة الإنجليزية، 

ال�صندوق  معهد  موقع  على  الزمنية  الجداول  في  تعديلات  �أي  الفور  على  تعلن  و�سوف  الفرن�سية.  باللغة  للدورات   www.imf.org/ins/candidature والموقع 

الالكتروني. وعلى الراغبين في الالتحاق بدورات التعلم من بُعد تقديم طلبات الالتحاق �إلكترونيا.    

التدريب الداخلي للاقت�صاديين

ينظم معهد �صندوق النقد الدولي بالتعاون الوثيق مع �إدارات ال�صندوق الأخرى برنامج تدريب داخلي )IET( للاقت�صاديين العاملين 

في ال�صندوق. ويقدم هذا البرنامج دورات تدريبية ق�صيرة وحلقات درا�سية مدتها ن�صف يوم للاقت�صاديين العاملين في ال�صندوق 

الأماكن  من  عددا محدودا  ف�إن هناك  ال�صندوق،  �أ�سا�سا لخبراء  البرنامج م�صمم  �أن  ورغم  التحليلية وتحديثها.  مهارتهم  لتعزيز 

�أن يكونوا قادرين على تغطية م�صروفاتهم ال�شخ�صية.  البلدان الأع�ضاء ب�شرط  في الدورات متعددة الأيام متاح للم��سؤولين من 

ويختار معهد ال�صندوق البلدان التي توجه �إليها الدعوة للالتحاق بهذه الدورات. وتقع م��سؤولية تر�شيح الم��سؤولين الملائمين ون�شر 

المعلومات بين المر�شحين المنا�سبين على عاتق محافظي �صندوق النقد الدولي لهذه البلدان. وللح�صول على جدول دورات برنامج 

.www.imf.org/institute التدريب الداخلي وحلقاته الدرا�سية الحالية يرجى الرجوع �إلى الموقع الإلكتروني

جدول التدريب
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)BTC( مركز التدريب الإقليمي الم�شترك لبلدان �أمريكا اللاتينية في البرازيل

مركز التدريب الإقليمي الم�شترك

 لبلدان �أمريكا اللاتينية في البرازيل

جدول التدريب

تاريخ نهاية تاريخ بدء الدورةرقم الدورة ا�سم الدورة

الدورة

الإدارة المعنية في اللغة الم�ستخدمة*

ال�صندوق

الإح�صاءاتالإ�سبانيةBT11.032011/4/42011/4/15�إح�صاءات ميزان المدفوعات

الإنجليزيةBT11.012011/2/142011/2/25الأ�سواق المالية والأدوات المالية الجديدة
المعهد

المعهدالإ�سبانيةBT11.072011/9/122011/9/23ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكلي

المعهدالإنجليزيةBT11.092011/10/32011/10/14التنب�ؤ بتطورات الاقت�صاد الكلي 

المعهدالإ�سبانيةBT11.052011/6/62011/6/17�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا القطاع المالي

المعهدالإ�سبانيةBT11.042011/4/252011/5/6�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامة

الإح�صاءاتالإ�سبانيةBT11.022011/3/212011/4/1�إح�صاءات الح�سابات القومية

الإح�صاءاتالإنجليزيةBT11.082011/9/192011/9/30�إح�صاءات الأ�سعار

الإح�صاءاتالإ�سبانيةBT11.062011/7/112011/7/15حلقة تطبيقية لكبار الم��سؤولين حول �إح�صاءات ديون القطاع العام 

* �إجادة اللغة الم�ستخدمة في التدريب �شرط �أ�سا�سي في جميع الدورات.

�أن�شئ مركز التدريب الإقليمي الم�شترك لبلدان �أمريكا اللاتينية في البرازيل 

)BTC( في عام 2001 كجهد م�شترك بين حكومة البرازيل و�صندوق النقد 

الدولي. وتقدم الدورات عموما باللغتين الإنجليزية والإ�سبانية للم��سؤولين 

الحكوميين �أ�سا�س من بلدان �أمريكا اللاتينية.

البلدان الم�ؤهلة: الأرجنتين وبوليفيا والبرازيل و�شيلي وكولومبيا 

وال�سلفادور  و�إكوادور  الدومينيكية  والجمهورية  وكو�ستاريكا 

وغواتيمالا وهندورا�س والمك�سيك ونيكاراغوا وبنما وباراغواي وبيرو 

.
�
و�أوروغواي وفنزويلا

بموجب  تتم  البرازيل  مركز  دورات  في  الم�شاركة  الاختيار:  عملية 

الدعوة فقط. وتختار الجهات الر�سمية الحكومية المر�شحين بناء على 

طلب من الإدارة المعنية في �صندوق النقد الدولي.

 يجوز توجيه الدعوة للم��سؤولين من بلدان �إفريقيا الناطقة بالبرتغالية )�أنغولا والر�أ�س الأخ�ضر 
�

وغينيا – بي�ساو وموزامبيق و�سان تومي وبرين�سيبي( لح�ضور بع�ض الدورات المختارة.

وو�صف  الحالي  الجدول  على  الاطلاع  يمكن  الإلكتروني:  الموقع 

ال�صندوق في  يعقدها معهد  التي  الدرا�سية  والحلقات  للدورات  كامل 

www.imf.org/ مركز البرازيل في موقع معهد �صندوق النقد الدولي

. institute

بيانات م�س�ؤول الات�صال:

Mr. Mauro Sérgio Bogéa Soares         :م�س�ؤول الات�صال

Director          		

Escola de Administracao Fazendria          	:العنوان

Estrada de Unai – ER 251 KM 4          		
Brasilia – DF 71.686-900          		

Brazil          		

هاتف:	          3412-6514 (61) 55+

+55 (61) 3412-6106        		
فاك�س:	        3412-6314 (61) 55+  

ccb.df.esaf@fazenda.gov.br       :البريد الإكتروني
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دورات   )PBC( ال�صيني  البنك المركزي  الدولي بالتعاون مع  النقد  ينظم �صندوق 

ببرنامج  العمل  بد�أ  وقد  ال�صينيين.  الر�سميين  للم��سؤولين  ال�صين  في  درا�سية 

التدريب الم�شترك بين ال�صين و�صندوق النقد الدولي )CTP( في عام 2000.

�
البلدان الم�ؤهلة: ال�صين

عملية الاختيار: تتم الم�شاركة في الدورات بموجب الدعوة فقط وتختار 

الجهات الر�سمية الحكومية المر�شحين بناء على طلب من الإدارة المعنية في 

�صندوق النقد الدولي.

الموقع الإلكتروني: للح�صول على الجدول الحالي وو�صف كامل للدورات 

ال�صين  بين  الم�شترك  التدريب  برنامج  يعقدها  التي  الدرا�سية  والحلقات 

www. التالي  الإلكتروني  �إلى الموقع  الرجوع  الدولي. يرجى  النقد  و�صندوق 

 www.imf.org/institute وموقع معهد �صندوق النقد الدولي imfctp.org

الخا�ص  الإداري  ماكاو  و�إقليم  لل�صين  التابعة  الخا�صة  الإدارية  كونغ  هونغ  منطقة  تت�ضمن 
  �

التابع لل�صين.

بيانات م�س�ؤول الات�صال:

Mr. Liu Pengpeng م�س�ؤول الات�صال:	

Director of the IMF Training 			 

Department, CTP 			 

Joint China-IMF Training 	 العنوان:	

Program Dalian 			 

,No. 68 Binhai Weat Road 			 

Xingang District 			 

Dalian 116013, Liaoning Province 			 
People>s Republic of China 			 

+86 (411) 8240-8840 		 هاتف:

+86 (411) 8240-8843 		 فاك�س:

ctpinfo@imfctp.org البريد الإلكتروني:	

)CTP( برنامج التدريب الم�شترك بين ال�صين و�صندوق النقد الدولي

برنامج التدريب الم�شترك بين ال�صين 

و�صندوق النقد الدولي

تاريخ نهاية تاريخ بدء الدورةرقم الدورة ا�سم الدورة

الدورة

الإدارة المعنية في اللغة الم�ستخدمة*

ال�صندوق

الإح�صاءاتالإنجليزية )ال�صينية(CT11.042011/6/132011/6/24�إح�صاءات ميزان المدفوعات

الإح�صاءاتالإنجليزية )ال�صينية(CT11.032011/5/162011/5/27�إح�صاءات مالية الحكومة

ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكلي

CT11.062011/10/172011/10/28)المعهدالإنجليزية )ال�صينية

التنب�ؤ بتطورات الاقت�صاد الكلي 

CT11.022011/4/182011/4/29)المعهدالإنجليزية )ال�صينية

المعهدالإنجليزية )ال�صينية(CT11.012011/3/72011/3/18�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا القطاع المالي

الإح�صاءاتالإنجليزية )ال�صينية(CT11.052011/11/142011/12/2الإح�صاءات النقدية والمالية

* خدمة الترجمة الفورية متوفرة باللغة الم�شار �إليها بين القو�سين. �إجادة اللغة الم�ستخدمة في التدريب �أو لغة الترجمة الفورية �شرط �أ�سا�سي في جميع الدورات.

جدول التدريب
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)ITP( برنامج التدريب الم�شترك بين الهند و�صندوق النقد الدولي

برنامج التدريب الم�شترك بين الهند 

و�صندوق النقد الدولي

جدول التدريب

تاريخ نهاية تاريخ بدء الدورةرقم الدورة ا�سم الدورة

الدورة

اللغة 

الم�ستخدمة*

الإدارة المعنية في 

ال�صندوق

ال��شؤون القانونيةالإنجليزيةIP11.032011/6/62011/6/10مكافحة غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب

ال��شؤون القانونيةالإنجليزيةIP11.042011/7/112011/7/15مكافحة غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب

المعهدالإنجليزيةIP11.082011/10/312011/11/11تحليل الأ�سواق المالية

الإح�صاءاتالإنجليزيةIP11.062011/9/52011/9/9�إح�صاءات التجارة الدولية في الخدمات

المعهدالإنجليزيةIP11.072011/9/122011/9/23ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكلي

المعهدالإنجليزيةIP11.012011/1/172011/1/28�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا القطاع المالي

المعهدالإنجليزيةIP11.052011/7/182011/7/29�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامة

الإح�صاءاتالإنجليزيةIP11.022011/3/72011/3/18الإح�صاءات النقدية والمالية

* �إجادة اللغة الم�ستخدمة في التدريب �شرط �أ�سا�سي في جميع الدورات.

بيانات م�س�ؤول الات�صال:

Mr. D.P. Sharma م�س�ؤول الات�صال:	

ITP Administrator 			 
Joint India-IMF Training Program 	 العنوان:	

in Pune 			 
 ITP Center, National Institute 			 

   	             of bank Management 			               
Kondhwe Khurd, Pune 411048	

India 			 
+91 (20) 2683-7425 	 هاتف:	

+91 (20) 2683-7426 			 
+91 (20) 2683-7427 	 فاك�س:	

itppune@imfrbi.nibmindia.org البريد الإلكتروني:	

الكائن   )ITP( الدولي  النقد  و�صندوق  الهند  بين  الم�شترك  التدريب  برنامج 

الهندي  الاحتياطي  بنك  بين  تعاوني  م�شروع  هو  الهند  في  بيون  مدينة  في 

البرنامج  افتتح هذا  وقد  �أ�ستراليا.  بدعم من حكومة  الدولي  النقد  و�صندوق 

في يوليو 2006.

�آ�سيا  جنوب  في  البلدان  بع�ض  جانب  �إلى  الهند،  الم�ؤهلة:  البلدان 

الهندي  الاتفاق عليه بين بنك الاحتياطي  �إفريقيا، ح�سبما يتم  و�شرق 

و�صندوق النقد الدولي.

عملية الاختيار: تتم الم�شاركة في دورات برنامج التدريب الم�شترك 

الر�سمية  الجهات  وتختار  فقط.  الدعوة  بموجب  وال�صندوق  الهند  بين 

�صندوق  في  المعنية  الإدارة  من  طلب  على  بناء  المر�شحين  الحكومية 

النقد الدولي.

الموقع الإلكتروني: للح�صول على الجدول الحالي وو�صف كامل للدورات 

التي يعقدها برنامج التدريب الم�شترك بين الهند و�صندوق النقد الدولي. 

يرجى الرجوع �إلى الموقع التالي www.rbi.org.in/scripts/itp/aspx  وموقع 

 .www.imf.org/institute معهد �صندوق النقد الدولي



كتيب التدريب 2011 | �صفحة  15

)JPA( برنامج التدريب الم�شترك ل�صالح �إفريقيا

برنامج التدريب الم�شترك

 ل�صالح �إفريقيا

جدول التدريب

تاريخ نهاية تاريخ بدء الدورةرقم الدورة ا�سم الدورة

الدورة

اللغة 

الم�ستخدمة*

الإدارة المعنية في 

ال�صندوق

الإنجليزية JP11.102011/11/212011/12/2�إح�صاءات ميزان المدفوعات 

)الفرن�سية(

الإح�صاءات

��شؤون المالية العامةالإنجليزيةJP11.082011/10/312011/11/4ت�صميم �إ�صلاحات الإدارة المالية العامة وت�سل�سل خطواتها وتنفيذها

المعهدالإنجليزيةJP11.092011/11/72011/11/18ال�سيا�سات الاقت�صادية الرامية �إلى تحقيق الا�ستقرار المالي

المعهدالفرن�سيةJP11.022011/3/142011/3/25�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي 

الإح�صاءاتالإنجليزيةJP11.062011/9/192011/9/30م�ؤ�شرات ال�سلامة المالية 

المعهدالفرن�سيةJP11.052011/9/52011/9/16ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكلي 

المعهدالفرن�سيةJP11.012011/1/242011/2/4�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا الدين 

المعهدالفرن�سيةJP11.042011/6/62011/6/17�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامة

المعهدالفرن�سيةJP11.112011/12/52011/12/16�إدارة الاقت�صاد الكلي في البلدان الغنية بالموارد الطبيعية

الإح�صاءاتالفرن�سيةJP11.032011/4/112011/4/29الإح�صاءات النقدية والمالية

الأ�سواق النقدية الإنجليزيةJP11.072011/10/102011/10/14�إدارة الخ�صوم ال�سيادية - المبادئ والممار�سات

والر�أ�سمالية

* �إجادة اللغة الم�ستخدمة في التدريب �شرط �أ�سا�سي في جميع الدورات.

)Joint Partnership for Africa( هو  �إفريقيا”  ل�صالح  الم�شترك  التدريب  “برنامج 
برنامج م�شترك بين بنك التنمية الإفريقي و�صندوق النقد الدولي، وقد �أن�شئ في 

يناير 2010 ليحل محل معهد �إفريقيا الم�شترك )JAI(. و�سوف يبا�شر “برنامج 

في  التدريبية  الدورات  تنظيم  م��سؤولية  �إفريقيا”  ل�صالح  الم�شترك  التدريب 

تون�س ومواقع مختلفة في �إفريقيا. و�سوف يكون معهد �صندوق النقد الدولي هو 

الجهة الراعية الأ�سا�سية لهذه الدورات التدريبية التي تُقدم باللغتين الإنجليزية 

والفرن�سية.

فا�سو  وبوركينا  وبوت�سوانا  وبنن  و�أنغولا  الجزائر  الم�ؤهلة:  البلدان 

الو�سطى  �إفريقيا  وجمهورية  الأخ�ضر  والر�أ�س  والكاميرون  وبوروندي 

الكونغو  الديمقراطية وجمهورية  الكونغو  القمر وجمهورية  وت�شاد وجزر 

و�إثيوبيا  و�إريتريا  الا�ستوائية  وغينيا  وم�صر  وجيبوتي  ديفوار  وكوت 

وغابون وغامبيا وغانا وغينيا وغينيا-بي�ساو وكينيا ولي�سوتو وليبيريا 

وموريتانيا  ومالي  وملاوي  ومدغ�شقر  الليبية  العربية  والجماهيرية 

ورواندا  ونيجيريا  والنيجر  وناميبيا  وموزامبيق  والمغرب  وموري�شيو�س 

و�سان تومي وبرين�سيبي وال�سنغال و�سي�شيل و�سيراليون وجنوب �إفريقيا 

�
وال�سودان و�سوازيلاند وتنزانيا وتوغو وتون�س و�أوغندا وزامبيا.

الدعوة فقط. وتختار الجهات  الاختيار: تتم الم�شاركة بموجب  عملية 

في  المعنية  الإدارة  من  طلب  على  بناء  المر�شحين  الحكومية  الر�سمية 

�صندوق النقد الدولي.

كامل  وو�صف  الحالي  الجدول  على  للح�صول  الإلكتروني:  الموقع 

للدورات التي يعقدها معهد �صندوق النقد الدولي يرجى الرجوع �إلى موقع 

.www.imf.org/institute المعهد على �شبكة الإنترنت

بيانات م�س�ؤول الات�صال:

AfDB/IMF Training Coordinator م�س�ؤول الات�صال:	

c/o African Development Bank 	 العنوان:	

B.P. 323 			 

Tunis Belvedere, Tunisia 1002 			 
insinfo@imf.org البريد الإلكتروني:	

يجوز دعوة الم��سؤولين الر�سميين من هايتي �إلى دورات مختارة باللغة الفرن�سية.
 �
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)JVI( معهد فيينا الم�شترك

�آخر موعد لتلقي رقم الدورةا�سم الدورة

الطلبات

تاريخ بدء 

الدورة

تاريخ نهاية 

الدورة

الإدارة المعنية اللغة الم�ستخدمة*

في ال�صندوق

ال��شؤون القانونيةالإنجليزية2011/5/92011/5/13بالدعوةJV11.13مكافحة غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب

الإح�صاءاتالإنجليزية )الرو�سية(2011/8/152011/8/26بالدعوةJV11.19�إح�صاءات ميزان المدفوعات وو�ضع الا�ستثمار الدولي

�أعمال البنوك المركزية وتنظيم القطاع المالي: مقدمة 

للمحامين

JV11.16ال��شؤون القانونيةالإنجليزية )الرو�سية(2011/6/272011/7/8بالدعوة

المعهد الإنجليزية2011/3/212011/4/1بالدعوةJV11.06ال�سيا�سات الاقت�صادية الرامية �إلى تحقيق الا�ستقرار المالي

المعهد الإنجليزية2011/9/52011/9/16بالدعوةJV11.22ال�سيا�سات الاقت�صادية الرامية �إلى تحقيق الا�ستقرار المالي

المعهد الإنجليزية )الرو�سية(JV11.262011/5/272011/10/242011/11/4مواطن التعر�ض للخطر الخارجي

النم�سا  في   )JVI( الم�شترك  فيينا  معهد  في  الدولي  النقد  �صندوق  معهد  ينظم 

دورات للموظفين الر�سميين من البلدان الأع�ضاء الجدد في الاتحاد الأوروبي 

)EU( وغيرها من بلدان التحول الاقت�صادي في �أوروبا و�آ�سيا. وقد �أن�شئ معهد 

النقد  )�صندوق  �أ�سا�سيين  الم�شترك في عام 1992 بدعم من ع�ضوين  فيينا 

الأوروبي  )البنك  م�ساهمين  �أع�ضاء  و�أربعة  النم�ساوية(  وال�سلطات  الدولي 

للإن�شاء والتعمير )EBRD((، والبنك الدولي للإن�شاء والتعمير )JBRD(، ومنظمة 

التعاون والتنمية في الميدان الاقت�صادي )OECD(، ومنظمة التجارة العالمية 

المفو�ضية  ح�صلت  وقد  الثنائية.  المانحة  الجهات  من  وغيرها   ))WTO(

الأوروبية )EC( على و�ضع مراقب منذ �أواخر 2007. وقد بد�أ معهد ال�صندوق 

الم�شترك  فيينا  معهد  في  يقدمها  التي  الدورات  زيادة   2009 من  اعتبارا 

الدورات  هذه  وتتاح  والمالية.  الكلي  الاقت�صاد  في  متقدمة  دورات  لتت�شمل 

ال�شاملة للم�شاركين من البلدان الم�ؤهلة تقليديا لح�ضور دورات معهد فيينا 

الم�شترك ولم�شاركين �آخرين يتم اختيارهم من بلدان �أخرى. 

وبيلارو�س  �أذربيجان  وجمهورية  و�أرمينيا  �ألبانيا  الم�ؤهلة:  البلدان 

 وكرواتيا والجمهورية 
�
والبو�سنة والهر�سك وبلغاريا وكمبوديا وال�صين

وكو�سوفو  وكازاخ�ستان  وهنغاريا  وجورجيا  وا�ستونيا  الت�شيكية 

ولاتفيا  ال�شعبية  الديمقراطية  لاو  وجمهورية قيرغيز�ستان وجمهورية 

وميانمار  الأ�سود  والجبل  ومنغوليا  ومولدوفا  ومقدونيا  وليتوانيا 

وبولندا ورومانيا ورو�سيا و�صربيا و�سلوفاكيا و�سلوفينيا وطاجيك�ستان 

وتركيا وتركمان�ستان و�أوكرانيا و�أوزبك�ستان وفييت نام.

 تت�ضمن منطقة هونغ كونغ الإدارية الخا�صة التابعة لل�صين و�إقليم ماكاو الإداري الخا�ص التابع 
�

لل�صين.

طلبات  تقديم  �إما عن طريق  الدورات  الم�شاركة في  تتم  الاختيار:  عملية 

�شرح  الإدارية«  »الترتيبات  ق�سم  ويتناول  الدعوة.  بموجب  �أو  الالتحاق 

بموجب  فيها  الم�شاركة  تتم  التي  للدورات  وبالن�سبة  الالتحاق.  �شروط 

الدعوة، ف�إن الجهات الر�سمية الحكومية تختار المر�شحين بناء على طلب 

من الإدارة المعنية في �صندوق النقد الدولي. 

�شبكة  عبر  بالدورات  الالتحاق  ا�ستمارة  على  للح�صول  الالتحاق:  طلب 

www.imf.org/ التالي  الإلكتروني  الموقع  �إلى  الرجوع  يرجى  الانترنت، 

 .insapply

الموقع الإلكتروني: للح�صول على الجدول الحالي وو�صف كامل للدورات 

التي يقدمها معهد �صندوق النقد الدولي في معهد فيينا الم�شترك، يرجى 

www. www.jvi.org  وموقع معهد ال�صندوق  �إلى الموقع الإلكتروني  الرجوع 

 .imf.org/institute

بيانات م�س�ؤول الات�صال:

Mr. Eduard H. Hochreiter 	:م�س�ؤول الات�صال

Director 			 

Joint Vienna Institute 		 العنوان:

Mariahilfer Strasse 97 			 
A-1060 Vienna 			 

Austria 			 
+43 (1) 798-9495 	 هاتف:	

+43 (1) 798-0525 			 
jvi@jvi.org البريد الإلكتروني:	

جدول التدريب
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معهد فيينا الم�شترك

)JVI( معهد فيينا الم�شترك

المعهد الإنجليزيةJV11.242011/5/132011/10/102011/10/21تحليل الأ�سواق المالية

المعهد الإنجليزية2011/6/62011/6/17بالدعوةJV11.14الأ�سواق المالية والأدوات الجديدة

المعهد الإنجليزية )الرو�سية(JV11.082010/11/52011/4/42011/4/15�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي

المعهد الإنجليزية )الرو�سية(JV11.232011/4/222011/9/192011/9/30�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي

الا�ستقرار المالي والمخاطر النظامية و�سيا�سة ال�سلامة 

الاقت�صادية الكلية الاحترازية

JV11.04الأ�سواق النقدية الإنجليزية2011/2/142011/2/23بالدعوة

والر�أ�سمالية

ال��شؤون القانونيةالإنجليزية )الرو�سية(2011/4/182011/4/22بالدعوةJV11.09الجوانب القانونية المتعلقة بالم�ؤ�س�سات المالية الدولية

المعهد الإنجليزيةJV11.102010/11/192011/4/182011/4/29ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكلي

المعهد الإنجليزيةJV11.272011/6/102011/11/72011/11/18ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكلي

المعهد الإنجليزيةJV11.112010/11/262011/4/252011/5/6التنب�ؤ بتطورات الاقت�صاد الكلي

المعهد الإنجليزيةJV11.282011/7/12011/11/282011/12/9التنب�ؤ بتطورات الاقت�صاد الكلي

المعهد الإنجليزية )الرو�سية(JV11.032010/10/12011/2/142011/2/25�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا القطاع المالي

المعهد الإنجليزية )الرو�سية(JV11.252011/5/132011/10/102011/10/21�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا القطاع المالي

المعهد الإنجليزية )الرو�سية(JV11.012010/8/202011/1/172011/1/28�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامة

المعهد الإنجليزية )الرو�سية(JV11.182011/2/252011/7/252011/8/5�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامة

المعهد الإنجليزية )الرو�سية(JV11.022010/9/32011/1/312011/2/11�إدارة الاقت�صاد الكلي في البلدان الغنية بالموارد الطبيعية

المعهد الإنجليزية )الرو�سية(JV11.122010/12/102011/5/92011/5/20ال�سيا�سة النقدية و�سيا�سة �سعر ال�صرف

المعهد الإنجليزيةJV11.202011/3/252011/8/222011/9/2تحليل ال�سيا�سة النقدية

المعهد الإنجليزية2011/6/202011/6/24بالدعوةJV11.15الأ�سواق العقارية والتوريق والتمويل المهيكل

الإح�صاءاتالإنجليزية )الرو�سية(2011/9/52011/9/16بالدعوةJV11.21حلقة تطبيقية حول �إح�صاءات ديون القطاع العام

حلقة تطبيقية حول �إح�صاءات ديون القطاع العام لبلدان 

مجموعة الع�شرين

JV11.05الإح�صاءاتالإنجليزية2011/3/72011/3/18بالدعوة

��شؤون المالية الإنجليزية )الرو�سية(2011/7/182011/7/22بالدعوةJV11.17ال�ضرائب العقارية

العامة

الماليةالإنجليزية2011/4/42011/4/8بالدعوةJV11.07تقييمات ال�ضمانات الوقائية في البنوك المركزية

* خدمة الترجمة الفورية متوفرة باللغة الم�شار �إليها بين القو�سين. �إجادة اللغة الم�ستخدمة في التدريب �أو لغة الترجمة الفورية �شرط �أ�سا�سي في جميع الدورات.
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)RTP( برنامج التدريب الإقليمي الم�شترك بين �صندوق النقد الدولي و�صندوق النقد العربي

برنامج التدريب الإقليمي الم�شترك

 بين �صندوق النقد الدولي 

و�صندوق النقد العربي

جدول التدريب

تاريخ نهاية تاريخ بدء الدورةرقم الدورةا�سم الدورة

الدورة

الإدارة المعنية في اللغة الم�ستخدمة*

ال�صندوق 

��شؤون المالية العامةالإنجليزية )العربية(RT11.052011/4/32011/4/7ت�صميم �إ�صلاحات الإدارة المالية العامة وت�سل�سل خطواتها وتنفيذها

المعهد العربيةRT11.032011/2/272011/3/10مواطن التعر�ض للخطر الخارجي 

المعهد الإنجليزيةRT11.012011/1/232011/2/3تحليل الأ�سواق المالية 

المعهد العربيةRT11.062011/4/172011/4/28�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي 

الإح�صاءاتالإنجليزية )العربية(RT11.022011/2/62011/2/17م�ؤ�شرات ال�سلامة المالية

المعهد العربيةRT11.042011/3/132011/3/24�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامة

* خدمة الترجمة الفورية متوفرة باللغة الم�شار �إليها بين القو�سين. و�إجادة اللغة الم�ستخدمة في التدريب �أو لغة الترجمة الفورية �شرط �أ�سا�سي في جميع الدورات.

الإقليمي  التدريب  برنامج  العربي  النقد  و�صندوق  الدولي  النقد  �صندوق  �أن��شأ 

ال�شرق  الأع�ضاء في منطقة  لبلدانهما  المتاحة  التدريب  �أن�شطة  لزيادة   )RTP(

الأو�سط و�شمال �إفريقيا والتن�سيق بينها. وقد بد�أ تنفيذ البرنامج بمقر �صندوق 

النقد العربي في �أبو ظبي بالإمارات العربية المتحدة في عام 1999.

وم�صر  وجيبوتي  القمر  وجزر  والبحرين  الجزائر  الم�ؤهلة:  البلدان 

والعراق والأردن والكويت ولبنان والجماهيرية العربية الليبية وموريتانيا 

والمغرب وعمان وقطر والمملكة العربية ال�سعودية وال�سودان والجمهورية 

الغربية  وال�ضفة  المتحدة  العربية  والإمارات  وتون�س  ال�سورية  العربية 

 وجمهورية اليمن.
�
وقطاع غزة

عملية الاختيار: تتم الم�شاركة في الدورات بموجب الدعوة فقط. وتختار 

النقد  الر�سمية الحكومية المر�شحين بناء على طلب من �صندوق  الجهات 

العربي بالت�شاور مع معهد �صندوق النقد الدولي.

  لي�س بلدا ع�ضوا ولكنه م�ؤهل للح�صول على الم�ساعدة الفنية والتدريب.
�

كامل  وو�صف  الحالي  الجدول  على  للح�صول  الإلكتروني:  الموقع 

للدورات التي يعقدها معهد �صندوق النقد الدولي �ضمن برنامج التدريب 

الإقليمي، يرجى الرجوع �إلى الموقع الإلكتروني www.amf.org.ae وموقع 

.www.imf.org/institute معهد �صندوق النقد الدولي

بيانات م�س�ؤول الات�صال:

الدكتور �سعود البريكان م�س�ؤول الات�صال:	

المدير 			 

معهد ال�سيا�سات الاقت�صادية 	 العنوان:	

�صندوق النقد العربي 			 

�ص.ب. 2818 			 

			�أبو ظبي  

الإمارات العربية المتحدة 			 

+971 (2) 621-5000 	 هاتف:	

+971 (2) 632-6454 	 فاك�س:	

epidirector@amfad.org.ae البريد الإلكتروني:	
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)STI( معهد التدريب الإقليمي الم�شترك بين �صندوق النقد الدولي و�سنغافورة

معهد التدريب الإقليمي الم�شترك بين 

�صندوق النقد الدولي و�سنغافورة

دورات  �سنغافورة  حكومة  مع  بالتعاون  الدولي  النقد  �صندوق  معهد  ينظم 

درا�سية للم��سؤولين من بلدان منطقة �آ�سيا والمحيط الهادئ في معهد التدريب 

الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI(. وقد تم افتتاح هذا البرنامج في عام 

.1998

ال�سلام  دار  وبوتان وبروني  �أفغان�ستان وبنغلادي�ش  الم�ؤهلة:  البلدان 

�إيران  وجمهورية  و�إندوني�سيا  والهند  وفيجي   
�
وال�صين وكمبوديا 

الديمقراطية  لاو  وجمهورية  كوريا  وجمهورية  وكيريباتي  الإ�سلامية 

ال�شعبية وماليزيا وملديف وجزر مار�شال وولايات ميكرونيزيا الموحدة 

الجديدة  غينيا  وبابوا  وبالاو  وباك�ستان  ونيبال  وميانمار  ومنغوليا 

والفلبين و�ساموا و�سنغافورة وجزر �سليمان و�سري لانكا وتايلند وتيمور 

�
– لي�شتي وتونغا وتوفالو وفانواتو وفييت نام.

طلبات  طريق  عن  �إما  الدورات  في  الم�شاركة  تتم  الاختيار:  عملية 

�شرح  الإدارية«  »الترتيبات  ق�سم  ويتناول  الدعوة.  بموجب  �أو  الالتحاق 

بموجب  فيها  الم�شاركة  يتم  التي  للدورات  وبالن�سبة  الالتحاق.  �شروط 

الدعوة ف�إن الجهات الر�سمية الحكومية تختار المر�شحين بناء على طلب 

من الإدارة المعنية في �صندوق النقد الدولي.

عبر  بالدورات  الالتحاق  ا�ستمارة  على  للح�صول  الالتحاق:  طلب 

www.imf. �شبكة الإنترنت يرجى الرجوع �إلى الموقع الإلكتروني التالي 

الدورة  جدول  في  تعديلات  �أي  الفور  على  تعلن  و�سوف   .org/insapply
على موقع معهد ال�صندوق الإلكتروني.

 تت�ضمن منطقة هونغ كونغ الإدارية الخا�صة التابعة لل�صين و�إقليم ماكاو الإداري الخا�ص التابع 
�

لل�صين.

وجمهورية  قيرغيز�ستان  وجمهورية  كازاخ�ستان  من  الر�سميين  الم��سؤولين  دعوة  يجوز 
�

طاجيك�ستان وتركمان�ستان و�أوزبك�ستان  وبلدان جزر المحيط الهادئ ال�صغيرة غير الأع�ضاء �إلى 

بع�ض الدورات المختارة.

كامل  وو�صف  الحالي  الجدول  على  للح�صول  الإلكتروني:  الموقع 

للدورات وحلقات النقا�ش التي يقدمها معهد �صندوق النقد الدولي في 

الإلكتروني  الموقع  �إلى  الرجوع  يرجى  �سنغافورة،  في  التدريب  معهد 

www.imf.org/institute وموقع معهد ال�صندوق www.imfsti.org

بيانات م�س�ؤول الات�صال:

Mr. Sunil Sharma م�س�ؤول الات�صال:	

Director 			 

 MF-Singapore Regional 		 العنوان:

Training Institute                                           

Sherton Way 10 			 

MAS Building 14-03 		

Singapore 079117 			 

Singapore 			 
+65 6 225-5311 		 هاتف:

+65 6 225-6080 		 فاك�س:

stiinfo@imf.org البريد الإلكتروني:	
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معهد التدريب الإقليمي الم�شترك بين 

�صندوق النقد الدولي و�سنغافورة

رقم الدورةا�سم الدورة
�آخر موعد لتلقي 

الطلبات 

تاريخ بدء 

الدورة

تاريخ نهاية 

الدورة

الإدارة المعنية في 

ال�صندوق

ال��شؤون القانونية2011/3/72011/3/11بالدعوةST11.03مكافحة غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب

الإح�صاءات2011/3/72011/3/18بالدعوةST11.02�إح�صاءات ميزان المدفوعات

ال��شؤون القانونية2011/9/52011/9/16بالدعوةST11.17�أعمال البنوك المركزية وت�شريعات القطاع المالي

��شؤون المالية العامة2011/7/112011/7/15بالدعوةST11.13ت�صميم �إ�صلاحات الإدارة المالية العامة وت�سل�سل خطواتها وتنفيذها

المعهد 2011/8/152011/8/26بالدعوةST11.16ال�سيا�سات الاقت�صادية الرامية �إلى تحقيق الا�ستقرار المالي

المعهد ST11.082010/11/192011/4/182011/4/29تحليل الأ�سواق المالية

المعهد 2011/12/52011/12/16بالدعوةST11.20الأ�سواق المالية والأدوات الجديدة

المعهد ST11.512010/8/132011/1/102011/1/21�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي

المعهد ST11.112011/1/142011/6/132011/6/24�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي

المعهد 2011/3/282011/4/8بالدعوةST11.06�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي

الإح�صاءات2011/8/12011/8/12بالدعوةST11.15م�ؤ�شرات ال�سلامة المالية

الا�ستقرار المالي والمخاطر النظامية و�سيا�سة ال�سلامة الاقت�صادية الكلية 

الاحترازية

ST11.012011/1/102011/1/19بالدعوة
الأ�سواق النقدية 

والر�أ�سمالية

المعهد ST11.102010/12/102011/5/92011/5/20ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكلي

المعهد ST11.052010/10/222011/3/212011/4/1التنب�ؤ بتطورات الاقت�صاد الكلي

المعهد ST11.532011/6/172011/11/142011/11/25الانعكا�سات الاقت�صادية الكلية لق�ضايا المالية العامة

المعهد 2011/7/252011/8/5بالدعوةST11.14�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا القطاع المالي

المعهد ST11.042010/10/152011/3/142011/3/25�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامة

المعهد ST11.522010/12/242011/5/232011/5/27�إدارة الاقت�صاد الكلي لكبار الم��سؤولين

المعهد ST11.122011/2/42011/7/42011/7/15ال�سيا�سة النقدية و�سيا�سة �سعر ال�صرف

المعهد 2011/11/282011/12/2بالدعوةST11.19الأ�سواق العقارية والتوريق والتمويل المهيكل

الإح�صاءات2011/4/112011/4/22بالدعوةST11.07�إح�صاءات الح�سابات القومية

الإح�صاءات2011/10/242011/10/28بالدعوةST11.18حلقة تطبيقية لكبار الم��سؤولين حول �إح�صاءات ديون القطاع العام

ST11.092011/11/262011/4/252011/4/29الرقابة الم�صرفية القائمة على المخاطر
الأ�سواق النقدية 

والر�أ�سمالية

المالية2011/12/52011/12/9بالدعوةST11.21تقييمات ال�ضمانات الوقائية في البنوك المركزية

�س جميع الدورات في معهد التدريب الم�شترك بين �صندوق النقد الدولي و�سنغافورة باللغة الإنجليزية وي�شترط في الم�شاركين �إجادتها. *تُدرَّ

جدول التدريب

)STI( معهد التدريب الإقليمي الم�شترك بين �صندوق النقد الدولي و�سنغافورة
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)OT( دورات التدريب الأخرى

دورات التدريب الأخرى

ذات  التدريبية  دوراته  من  العديد  الدولي  النقد  �صندوق  معهد  يعقد  الإقليمية،  التدريب  ومراكز  الرئي�سي  ال�صندوق  مقر  في  التدريبية  الدورات  عقد  جانب  �إلى 

الأ�سبوعين في مراكز الم�ساعدة الفنية الإقليمية التابعة لل�صندوق وفي �أماكن عديدة �أخرى، غالبا بالتعاون مع جهات التدريب الإقليمية الأخرى. ومن المقرر 

تقديم �أكثر من 20 دورة تدريبية في �أماكن تدريب �أخرى خلال 2011، ومنها دورات باللغات العربية والإنجليزية والفرن�سية والإ�سبانية. وتعتمد قدرة المعهد 

�إلى حد كبير في تقديم “دورات التدريب الأخرى” على توافر الدعم المالي من البلدان الم�ضيفة �أو المانحة. وتحدد مواعيد هذه الدورات عموما بعد انتهاء الدورات 

في مقر ال�صندوق الرئي�سي ومراكز التدريب الإقليمية. وي�شتمل هذا الكتيب على قائمة بهذه الدورات و�إن كانت تواريخ انعقادها عر�ضة للتغيير. ويمكن الح�صول 

www.imf. على تفا�صيل ب��شأن موقع انعقاد كل دورة و�آخر المعلومات المتاحة عن تاريخ انعقادها من موقع معهد ال�صندوق الإلكتروني على �شبكة الإنترنت

org/institute فور الت�أكد من ترتيباتها. والم�شاركة في كافة هذه الدورات بموجب الدعوة فقط.

جدول التدريب 

رقم الدورةا�سم الدورةالمنطقة 

تاريخ بدء 

الدورة

تاريخ نهاية 

الدورة

اللغة 

الم�ستخدمة*

الفرن�سيةOT 11.122011/7/42011/7/15مواطن التعر�ض للخطر الخارجي�إفريقيا

الإنجليزيةOT 11.152011/9/52011/9/16مواطن التعر�ض للخطر الخارجي�إفريقيا

الإنجليزيةOT 11.042011/2/72011/2/18تحليل الأ�سواق المالية�إفريقيا

الإنجليزيةOT 11.012011/1/312011/2/11�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي�إفريقيا

الفرن�سيةOT 11.132011/8/12011/8/12�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي�إفريقيا

الإنجليزيةOT 11.112011/6/272011/7/8ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكلي�إفريقيا

الفرن�سيةOT 11.082011/4/42011/4/15�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا القطاع المالي�إفريقيا

الإنجليزيةOT 11.092011/4/252011/5/6�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا القطاع المالي�إفريقيا

الإنجليزيةOT 11.172011/10/32011/10/14�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامة�إفريقيا

الإنجليزيةOT 11.192011/10/242011/11/4ال�سيا�سة النقدية و�سيا�سة �سعر ال�صرف�إفريقيا

الإنجليزيةOT 11.062011/3/282011/4/8ال�سيا�سات الاقت�صادية الرامية �إلى تحقيق الا�ستقرار المالي�آ�سيا

الإنجليزيةOT 11.312011/2/72011/2/18�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي�آ�سيا

الإنجليزيةOT 11.322011/4/42011/4/15ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكلي�آ�سيا

الإنجليزيةOT 11.202011/11/72011/11/18الرقابة الاقت�صادية الكلية- المالية�آ�سيا

الإنجليزية )الرو�سية(OT 11.142011/8/82011/8/19�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا القطاع المالي�آ�سيا الو�سطى

الإنجليزية )الرو�سية(OT 11.052011/3/212011/4/1�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامة�آ�سيا الو�سطى

الإنجليزيةOT 11.102011/6/62011/6/17�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا القطاع المالي�أوروبا

الإنجليزيةOT 11.162011/9/52011/9/13�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا القطاع المالي�أوروبا
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دورات التدريب الأخرى

)OT( دورات التدريب الأخرى

رقم الدورةا�سم الدورةالمنطقة 

تاريخ بدء 

الدورة

تاريخ نهاية 

الدورة

اللغة 

الم�ستخدمة*

الإنجليزيةOT 11.3042011/10/92011/10/13مكافحة غ�سل الأموال وتمويل الإرهابال�شرق الأو�سط

OT 11.3012011/5/82011/5/19�إح�صاءات ميزان المدفوعات وو�ضع الا�ستثمار الدوليال�شرق الأو�سط
الإنجليزية 

)العربية(

العربيةOT 11.222011/12/52011/12/16�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي للم��سؤولين الفل�سطينيينال�شرق الأو�سط

الإنجليزيةOT 11.3022011/5/292011/6/9ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكليال�شرق الأو�سط

العربيةOT 11.3062011/11/272011/12/8�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا القطاع الماليال�شرق الأو�سط

العربيةOT 11.3032011/6/122011/6/23�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامةال�شرق الأو�سط

OT 11.3052011/10/162011/10/27�إح�صاءات الح�سابات القوميةال�شرق الأو�سط
الإنجليزية 

)العربية(

الإ�سبانيةOT 11.072011/5/92011/5/20ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكلين�صف الكرة الغربي

الإنجليزيةOT 11.032011/2/72011/2/18�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامةن�صف الكرة الغربي

الإ�سبانيةOT 11.212011/11/282011/12/9�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامةن�صف الكرة الغربي

الإنجليزيةOT 11.182011/10/172011/10/21الأ�سواق العقارية والتوريق والتمويل المهيكلن�صف الكرة الغربي

ن�صف الكرة الغربي
ا�ستخدام نماذج »التوازن العام الع�شوائي الديناميكي« في عملية 

�صنع ال�سيا�سات
OT 11.022011/1/312011/2/4الإنجليزية

*خدمة الترجمة الفورية متوفرة باللغة الم�شار �إليها بين القو�سين. �إجادة اللغة الم�ستخدمة في التدريب �أو لغة الترجمة الفورية �شرط �أ�سا�سي في جميع الدورات.

   جدول التدريب )تتمة(
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و�صف الدورات التدريبية

ن�ستعر�ض فيما يلي قائمة موحدة للدورات التدريبية التي يقدمها معهد 

�صندوق النقد الدولي والإدارات الأخرى في ال�صندوق في مقر ال�صندوق 

الرئي�سي ومراكز التدريب الإقليمية و�أماكن التدريب الأخرى في مختلف 

الترتيب  ح�سب  القائمة  عر�ض  ويرد   .2011 عام  خلال  العالم  �أنحاء 

الأبجدي لعناوين الدورات، يليها جدول يبين مواقع وتواريخ انعقاد كل 

لهذه  الزمني  الجدول  عن  معلومات  �أحدث  على  الح�صول  ويمكن  دورة. 

الدورات من موقع معهد ال�صندوق الإلكتروني على �شبكة الإنترنت وعنوانه 

.www.imf.org/institute
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(PRS) إح�صاءات الأ�سعار�

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم��سؤولون في الم�ستويات الوظيفية العليا والمتو�سطة المكلفين ب�إعداد واحد على الأقل من م�ؤ�شرات الأ�سعار التالية ولديهم الخبرة 

 .(XMPIs) أو م�ؤ�شرات �أ�سعار ال�صادرات والواردات� ،(PPI) أو م�ؤ�شر �أ�سعار المنتجين� ،(CPI) المبا�شرة في �إعدادها: م�ؤ�شر �أ�سعار الم�ستهلكين

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية في الاقت�صاد �أو الإح�صاء �أو لديهم خبرة معادلة.

والعملية في  النظرية  للجوانب  الم�شاركين  فهم  تعميق  �إلى  ال�صندوق،  الإح�صاءات في  �إدارة  تقدمها  والتي  الأ�سبوعين،  ذات  الدورة  هذه  تهدف  الدورة:  و�صف 

�إعداد بيانات م�ؤ�شر �أ�سعار الم�ستهلكين، وم�ؤ�شر �أ�سعار المنتجين، وم�ؤ�شرات �أ�سعار ال�صادرات والواردات. وتغطي الدورة نظرية الأرقام القيا�سية وانعكا�ساتها 

�أ�ساليب �أخذ العينات وجمع البيانات من منافذ  العملية المتعلقة باختيار �صيغة احت�ساب الم�ؤ�شر عند م�ستويات التجميع الدنيا والعليا. وتغطي الدورة �أي�ضا 

التجزئة والم�ؤ�س�سات. وتو�ضح الدورة كذلك دور م�ؤ�شرات الأ�سعار كمخف�ضات للت�ضخم في نظام الح�سابات القومية لعام 2008 ،(SNA 2008) وكذلك الق�ضايا 

�أو دائمة، و�إجراء تعديلات  البنود غير المتاحة ب�صورة م�ؤقتة  التقييم. وهناك جل�سات مخ�ص�صة لأ�ساليب معالجة  النطاق والتغطية ومبادئ  ال�صلة مثل  ذات 

�سعرية نتيجة لتغير الجودة، بما في ذلك المنتجات والمن��شآت والمنافذ الجديدة، والربط والو�صل بنظام ال�سلا�سل للم�ؤ�شرات بهياكل ترجيح معدلة. وتتبع الدورة 

المبادئ والممار�سات المو�صى بها الواردة في دليل م�ؤ�شر �أ�سعار الم�ستهلكين )2004(، ودليل م�ؤ�شر �أ�سعار المنتجين )2004(، ودليل م�ؤ�شرات �أ�سعار ال�صادرات 

والواردات )2009(.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية2011/9/192011/9/30مركز التدريب الإقليمي الم�شترك لبلدان �أمريكا اللاتينية )BTC( – برازيليا، البرازيل

 (ITS) إح�صاءات التجارة الدولية في الخدمات�

�إعداد �إح�صاءات عن التجارة الدولية في  �أو مكاتب الإح�صاء الوطنية الذين تتمثل م��سؤولياتهم في  الم��سؤولون من البنوك المركزية  الم�ستفيدون الم�ستهدفون: 

الخدمات.

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة علمية في الاقت�صاد �أو ما يعادلها من خبرة. ومن المفيد �أي�ضا توفر تدريب �أو خبرة في 

�إعداد بيانات ميزان المدفوعات �أو الح�سابات القومية.

و�صف الدورة: تتبع هذه الدورة البالغة مدتها �أ�سبوع واحد، وتقدمها �إدارة الإح�صاءات في ال�صندوق، منهجا �أو�سع نطاقا و�أكثر تف�صيلا من حيث التجارة الدولية 

في الخدمات مقارنة بالمنهج المعتمد في الطبعة ال�ساد�سة من دليل ميزان المدفوعات. وتت�ألف الدورة من محا�ضرات ومناق�شات وحلقات تطبيقية ت�ستند �إلى 

تمارين منظمة. وتغطي ما يلي:

الإطار المفاهيمي لت�سجيل التجارة الدولية في الخدمات القائم على »دليل �إح�صاءات التجارة الدولية في الخدمات«؛
	•

�أ�ساليب تقديم بيانات التجارة الدولية في الخدمات؛ 
	•

م�صادر بيانات التجارة الدولية في الخدمات و�أ�ساليب الإعداد؛
	•

ورات الأخيرة في �إح�صاءات التجارة الدولية في الخدمات؛ التط
	•

ا�ستخدامات �إح�صاءات التجارة الدولية في الخدمات؛
	•

 .(FATS) إعداد �إح�صاءات الم�ؤ�س�سات الأجنبية المنت�سبة�
	•

ويتوقع من الم�شاركين �أن يعدوا مقدما عر�ضا ق�صيرا على �أ�ساليب �إعداد البيانات في بلدانهم.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية2011/9/52011/9/9برنامج التدريب الم�شترك بين الهند وال�صندوق  )ITP( – بيون، الهند



كتيب التدريب 2011 | �صفحة  25

�إح�صاءات الح�سابات القومية ‏(NAS)‏ 

الح�سابات  بيانات  الم��سؤولة عن  يعملون في الجهات  الذين  القومية  الح�سابات  �إح�صاءات  الأ�سا�س لمعدي  الدورة موجهة في  هذه  الم�ستهدفون:‏   الم�ستفيدون 

القومية الر�سمية.‏

�شروط الالتحاق:‏  ينبغي �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية في الاقت�صاد �أو الإح�صاء �أو لديهم خبرة معادلة.‏

و�صف الدورة:‏  تغطي هذه الدورة ذات الأ�سبوعين، والتي تقدمها �إدارة الإح�صاءات في ال�صندوق، الجوانب النظرية والعملية في �إعداد �إح�صاءات الح�سابات القومية 

ا�ستنادا �إلى الإطار المفاهيمي لنظام الح�سابات القومية لعام 2008. وتت�ألف الدورة من محا�ضرات تتناول الق�ضايا المنهجية والمتعلقة ب�إعداد البيانات في 

نظام الح�سابات القومية لعام 2008، كما ت�ضم حلقات تطبيقية م�ؤلفة من تمارين عملية لإعداد بيانات هذه الح�سابات. ويتمثل الهدف الرئي�سي لهذه الدورة في 

تدريب الم�شاركين على �إعداد بيانات �إجمالي الناتج المحلي ال�سنوي بالأ�سعار الجارية ومن حيث الحجم م�ستخدمين في ذلك منهجي الإنتاج والإنفاق.

وتبد�أ الدورة بعر�ض عام لنظام الح�سابات القومية من خلال ا�ستعرا�ض تتابع الح�سابات للمعاملات والتدفقات الأخرى ف�ضلا على الميزانيات العمومية مع 

و�سوف تتناول الدورة المفاهيم الأ�سا�سية التي يقي�سها النظام بما في ذلك المعاملات والتدفقات  التركيز على �إطار “نظام الإح�صاءات القومية لعام 2008”. 

الاقت�صادية الأخرى والأر�صدة والوحدات الم�ؤ�س�سية والت�صنيفات والمجملات الاقت�صادية الكلية. وتت�ضمن المحا�ضرات والحلقات التطبيقية الأ�سا�سية ما يلي: 

�أن�شطة معينة؛ )2( البيانات  )1( جل�سات حول ح�ساب الإنتاج  ت�شمل تعريف وقيا�س الناتج والا�ستهلاك الو�سيط والقيمة الم�ضافة؛ وق�ضايا التقييم؛ ومعاملة 

الم�صدرية وم�سائل في �سياق �إعداد �إجمالي الناتج المحلي با�ستخدام منهجي الإنتاج والإنفاق؛ )3( مخفِّ�ضات الأ�سعار ومقايي�س الحجم لإجمالي الناتج المحلي؛ 

)4( م�سائل محددة متعلقة بالمعاملات في ال�سلع والخدمات، بما في ذلك �إطار جداول العر�ض والا�ستخدام، و�إعادة تقييم المخزون، وا�ستهلاك ر�أ�س المال الثابت، 

والاقت�صاد غير المعترف به وغير الر�سمي. وتولي الدورة كذلك اهتماما خا�صا بتبادل الخبرات القُطرية بين الم�شاركين. 

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإ�سبانية2011/3/212011/4/1مركز التدريب الإقليمي الم�شترك لبلدان �أمريكا اللاتينية )BTC( – برازيليا، البرازيل ‏

بالدعوةالإنجليزية2011/4/112011/4/22معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة  )STI( – �سنغافورة

بالدعوةالإنجليزية2011/10/162011/10/27�أماكن تدريب �أخرى )OT( في ال�شرق الأو�سط*‏

(EDS) إح�صاءات الدين الخارجي�

الم�ستفيدون الم�ستهدفون:  الم��سؤولون المخت�صون �أ�سا�سا ب�إعداد �إح�صاءات الدين الخارجي. 

�شروط الالتحاق:  يفتر�ض �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية في الاقت�صاد �أو لديهم خبرة معادلة. ‏

و�صف الدورة:  تهدف هذه الدورة ذات الأربعة �أ�سابيع والتي تقدمها �إدارة الإح�صاءات ب�صندوق النقد الدولي �إلى تعميق ا�ستيعاب الم�شاركين للإطار المفاهيمي 

لإعداد �إح�صاءات الدين الخارجي وتزويدهم بالإر�شادات العملية لجمع هذه الإح�صاءات وتحليلها. وتت�ألف الدورة من محا�ضرات وتمارين عملية ودرا�سات حالة. 

والكتاب الم�ستخدم في هذه الدورة هو »�إح�صاءات الدين الخارجي: مر�شد لمعديها وم�ستخدميها« )المر�شد(. وتغطي الدورة ما يلي:

ها بمبادئ ميزان المدفوعات، وو�ضع  الإطار المفاهيمي لإعداد مجموعة من �سلا�سل بيانات الدين الخارجي المو�صى بها في المر�شد وكيفية ارتباط
	•

الا�ستثمار الدولي، ومالية الحكومة، ومنهجية الح�سابات القومية؛

اعين العام والخا�ص؛ ط الإر�شادات العملية في �إعداد بيانات الدين الخارجي للق
	•

ها �صندوق النقد الدولي، بما في ذلك قاعدة بيانات �إح�صاءات الدين الخارجي  لبات �إعداد �إح�صاءات الدين الخارجي وفق معايير ن�شر البيانات التي و�ضع متط
	•

ربع ال�سنوية ‏‎(QEDS)‎ التي �أن��شأها البنك الدولي؛

اع العام؛ ط العلاقة التبادلية بين �إح�صاءات الدين الخارجي والنموذج القيا�سي لديون الق
	•

جودة  تقييم  “�إطار  بيق  بتط المعنية  الحالة  درا�سات  ذلك  في  بما  البيانات،  جودة  مراقبة  و�أ�ساليب  الخارجي  الدين  لإح�صاءات  المختلفة  الا�ستخدامات 
	•

البيانات” الذي و�ضعه �صندوق النقد الدولي بالن�سبة لإح�صاءات الدين الخارجي، والمحا�ضرات حول �إعادة جدولة الديون وتحليل القدرة على تحمل الديون. 

.www.imf.org/institute هد ال�صندوق على �شبكة الإنترنت، وعنوانه �سوف يعلن عن �أماكن انعقاد الدورات في الموقع الإلكتروني لمع
*
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م، وذلك لمناق�شتها  ويفتر�ض في كل من الم�شاركين من البلدان الممثلة في الدورة �إعداد تقرير ق�صير م�سبقا حول �إعداد بيانات الدين الخارجي في بلدانه

خلال الدورة.‏

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

2011/3/25الإنجليزية2011/8/292011/9/23مقر ال�صندوق الرئي�سي )HQ( –  وا�شنطن العا�صمة

(MFS) الإح�صاءات النقدية والمالية

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم��سؤولون في البنوك المركزية المعنيون ب�إعداد الإح�صاءات النقدية.

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية في الاقت�صاد �أو الإح�صاء �أو لديهم خبرة معادلة.

و�صف الدورة: تم �إعداد هذه الدورة التي تقدمها �إدارة الإح�صاءات في �صندوق النقد الدولي لم�ساعدة الم��سؤولين في �إعداد الإح�صاءات النقدية والمالية وفق �أف�ضل 

الممار�سات الدولية. وت�ستند مواد الدورة �إلى »دليل الإح�صاءات النقدية والمالية« و«المر�شد �إلى �إعداد الإح�صاءات النقدية والمالية« حيث يتم التو�سع في عر�ض 

التعاريف والت�صنيفات ومبادئ التقييم الخا�صة بالتحليل النقدي والمالي للاقت�صاد الكلي، في �إطار نظام الح�سابات القومية.

وتناق�ش الدورة مبادئ تق�سيم القطاعات الاقت�صادية، وخ�صائ�ص الأدوات المالية وت�صنيفها، والتقييم وق�ضايا محا�سبية �أخرى ذات �صلة ب�إعداد بيانات 

الح�سابات التحليلية للقطاع المالي برمته، وت�ضم البنك المركزي و�شركات الإيداع الأخرى وال�شركات المالية الأخرى. وتت�ألف الدورة من محا�ضرات 

وحلقات تطبيقية ودرا�سات حالة تو�ضح للم�شاركين الجوانب العملية لإعداد الإح�صاءات النقدية، لا �سيما ا�ستمارات الإبلاغ الموحدة (SRFs) الم�ستحدثة 

وتفاعلاتها مع  المحلي  الاقت�صاد  المالية لجميع قطاعات  والأر�صدة  التدفقات  تت�ألف من  التي  المالية،  الإح�صاءات  على  �أي�ضا  الدورة  وتركز  م�ؤخرا. 

العالم الخارجي، ومنهج الميزانية العمومية لتحليل قابلية التعر�ض للمخاطر. وتتناول �إحدى المحا�ضرات العلاقات المتبادلة بين الإح�صاءات النقدية 

و�إح�صاءات ميزان المدفوعات ومالية الحكومة والح�سابات القومية. ويتوقع من الم�شاركين تقديم عرو�ض ق�صيرة عن ق�ضايا �إعداد الإح�صاءات النقدية 

في بلدانهم.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمة†تاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية2011/3/72011/3/18برنامج التدريب الم�شترك بين الهند وال�صندوق )ITP( – بيون، الهند

بالدعوةالفرن�سية2011/4/112011/4/29برنامج التدريب الم�شترك ل�صالح �إفريقيا )JPA( – تون�س

بالدعوةالإنجليزية )ال�صينية(2011/11/142011/12/2برنامج التدريب الم�شترك بين ال�صين وال�صندوق  )CTP( – داليان، ال�صين

2011/4/22الإنجليزية2011/9/262011/10/21مقر ال�صندوق الرئي�سي )HQ( –  وا�شنطن العا�صمة

(GFS) إح�صاءات مالية الحكومة�

)دورة لمدة �أربعة �أ�سابيع(

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم��سؤولون الذين تتمثل م��سؤوليتهم الرئي�سية في �إعداد �إح�صاءات المالية العامة.

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون المتقدمون من الحا�صلين على درجة جامعية في الاقت�صاد �أو الإح�صاء �أو لديهم خبرة معادلة.

و�صف الدورة: تركز هذه الدورة البالغة مدتها �أربعة التي تقدمها �إدارة الإح�صاءات في ال�صندوق على الإطار المفاهيمي لإح�صاءات مالية الحكومة كما وردت 

في دليل �إح�صاءات مالية الحكومة لعام 2001 ال�صادر عن �صندوق النقد الدولي، وكذلك الجوانب العملية لإعداد البيانات. وتتناول الدورة المفاهيم الأ�سا�سية 

الدورة نطاق  القومية. وتتناول  العمل على تحقيق تنا�سقها مع نظام الح�سابات  والمبادئ المحا�سبية، والت�صنيفات المف�صلة في �سياق منهجية جديدة جرى 

والميزانيات  والدين،  والت�صنيف،  والتقييم،  الا�ستحقاق(،  �أ�سا�س  على  المحا�سبة  ذلك  في  )بما  الحكومة  مالية  �إح�صاءات  لإطار  المحا�سبية  القواعد  و  التغطية 

خدمة الترجمة الفورية متوفرة باللغة الم�شار �إليها بين القو�سين.
†
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العمومية، والم�صادر والأ�ساليب الم�ستخدمة في �إعداد الإح�صاءات. وتتناول الدورة �أي�ضا �إبلاغ البيانات ل�صندوق النقد الدولي. وقد نظمت الدورة حول �سل�سلة 

من درا�سات الحالة.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

2010/11/12الإنجليزية2011/4/182011/5/13مقر ال�صندوق الرئي�سي )HQ( –  وا�شنطن العا�صمة

(GFS) إح�صاءات مالية الحكومة�

)دورة لمدة �أ�سبوعين(

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم��سؤولون الذين تتمثل م��سؤوليتهم الرئي�سية في �إعداد �إح�صاءات المالية العامة.

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون المتقدمون من الحا�صلين على درجة جامعية في الاقت�صاد �أو الإح�صاء �أو لديهم خبرة معادلة.

و�صف الدورة: هذه الدورة ذات الأ�سبوعين، وتقدمها �إدارة الإح�صاءات في ال�صندوق، تركز على الإطار المفاهيمي لإح�صاءات مالية الحكومة كما وردت في دليل 

�إح�صاءات مالية الحكومة لعام 2001 ال�صادر عن �صندوق النقد الدولي، وكذلك الجوانب العملية لإعداد البيانات. وتتناول الدورة المفاهيم الأ�سا�سية والمبادئ 

التغطية  نطاق  الدورة  وتتناول  القومية.  الح�سابات  نظام  مع  تنا�سقها  تحقيق  على  العمل  جرى  جديدة  منهجية  �سياق  في  المف�صلة  والت�صنيفات  المحا�سبية، 

العمومية،  الا�ستحقاق(، والتقييم، والت�صنيف، والدين، والميزانيات  �أ�سا�س  �إح�صاءات مالية الحكومة )بما في ذلك المحا�سبة على  القواعد المحا�سبية لإطار  و 

والم�صادر والأ�ساليب الم�ستخدمة في �إعداد الإح�صاءات. وتتناول الدورة �أي�ضا �إبلاغ البيانات ل�صندوق النقد الدولي. وقد نظمت الدورة حول �سل�سلة من درا�سات 

الحالة.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمة†تاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية )ال�صينية(2011/5/162011/5/27برنامج التدريب الم�شترك بين ال�صين وال�صندوق )CTP( – داليان، ال�صين

(BPS) إح�صاءات ميزان المدفوعات�

)دورة لمدة �ستة �أ�سابيع(

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: هذه الدورة موجهة للم��سؤولين الذين تتمثل م��سؤوليتهم الرئي�سية في �إعداد �إح�صاءات ميزان المدفوعات �أو �إح�صاءات و�ضع الا�ستثمار 

الدولي �أو كليهما.

�شروط الالتحاق: ي�شترط في الم�شاركين الح�صول على درجة علمية في الاقت�صاد �أو الإح�صاء �أو لديهم خبرة معادلة.

و�صف الدورة: توفر هذه الدورة، التي تقدمها �إدارة الإح�صاءات في ال�صندوق، التدريب على منهجية جمع و�إعداد �إح�صاءات ميزان المدفوعات وو�ضع الا�ستثمار 

الدولي ا�ستنادا �إلى الطبعة ال�ساد�سة الجديدة من دليل ميزان المدفوعات وو�ضع الا�ستثمار الدولي. وتت�ألف الدورة من �سل�سلة محا�ضرات ومناق�شات وتمارين 

�إعداد الإح�صاءات، بينما تتيح التمارين للم�شاركين فر�صة التطبيق  عملية ودرا�سات حالة. وتركز المحا�ضرات والمناق�شات على المفاهيم العامة وممار�سات 

العملي للمعرفة التي يكت�سبونها. وتتاح للم�شاركين خلال درا�سات الحالة والمناق�شات العامة فر�صة مناق�شة الم�شكلات التي واجهتهم في عملهم المتعلق ب�إعداد 

�إح�صاءات ميزان المدفوعات وو�ضع الا�ستثمار الدولي في بلدانهم. 

وتغطي الدورة ما يلي:

ام القيد المزدوج ومفاهيم الإقليم الاقت�صادي، والإقامة، ومركز الم�صلحة  الإطار المفاهيمي العام لميزان المدفوعات وو�ضع الا�ستثمار الدولي، بما في ذلك نظ
	•

الاقت�صادية؛ ومبادئ التقييم ووقت القيد؛ ف�ضلا على وحدة الح�ساب والتحويل. 

اق �شمول العنا�صر الأ�سا�سية لميزان المدفوعات وو�ضع الا�ستثمار الدولي، بما في ذلك ال�سلع، والخدمات، والدخل الأولي والثانوي، والتحويلات  ت�صنيف ونط
	•

الر�أ�سمالية، والا�ستثمار المبا�شر، وا�ستثمار الحافظة، والم�شتقات المالية، وا�ستثمارات �أخرى، والأ�صول الاحتياطية.

خدمة الترجمة الفورية متوفرة باللغة الم�شار �إليها بين القو�سين.
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م�صادر البيانات والطرق الم�ستخدمة في جمع الإح�صاءات و�إعدادها، بما في ذلك ا�ستخدام البيانات الإدارية وم�سوح ال�شركات )وت�شمل �أ�ساليب �إعداد الم�سوح 
	•

ام للإبلاغ بالمعاملات الدولية. واختيار العينات(، وا�ستخدام نظ

مو�ضوعات �أخرى ت�شمل �إح�صاءات الدين الخارجي، والعلاقة بين �إح�صاءات ميزان المدفوعات و�إح�صاءات الاقت�صاد الكلي الأخرى، ومعايير ن�شر البيانات، 
	•

لى �إطار تقييم جودة البيانات الذي �أعده  وتحليل �إح�صاءات ميزان المدفوعات وا�ستخدامها، وتقييم جودة �إح�صاءات ميزان المدفوعات من خلال الرجوع �إ

�صندوق النقد الدولي من �أجل بيانات ميزان المدفوعات.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

2010/12/3الإنجليزية2011/5/92011/6/17مقر ال�صندوق الرئي�سي )HQ( –  وا�شنطن العا�صمة

(BPS) إح�صاءات ميزان المدفوعات�

)دورة لمدة �أ�سبوعين(

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: هذه الدورة موجهة للم��سؤولين الذين تتمثل م��سؤوليتهم الرئي�سية في �إعداد �إح�صاءات ميزان المدفوعات �أو �إح�صاءات و�ضع الا�ستثمار 

الدولي �أو كليهما.

�شروط الالتحاق: ي�شترط في المتقدمين الح�صول على درجة جامعية في الاقت�صاد �أو الإح�صاء �أو تكون لديهم خبرة معادلة.

و�صف الدورة: هذه الدورة ذات الأ�سبوعين، والتي تقدمها �إدارة الإح�صاءات في ال�صندوق، توفر التدريب على منهجية جمع و�إعداد �إح�صاءات ميزان المدفوعات 

وو�ضع الا�ستثمار الدولي ا�ستنادا �إلى الطبعة ال�ساد�سة من دليل ميزان المدفوعات وو�ضع الا�ستثمار الدولي. وتت�ألف الدورة من �سل�سلة محا�ضرات ومناق�شات 

وتمارين عملية. وتركز المحا�ضرات والمناق�شات على المفاهيم العامة وممار�سات �إعداد الإح�صاءات، بينما تتيح التمارين للم�شاركين فر�صة التطبيق العملي 

للمعرفة التي يكت�سبونها. وتتاح للم�شاركين خلال الدورة فر�صة مناق�شة الم�شكلات التي واجهتهم في عملهم المتعلق ب�إعداد �إح�صاءات ميزان المدفوعات وو�ضع 

الا�ستثمار الدولي في بلدانهم.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمة†تاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية2011/3/72011/3/18معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI( – �سنغافورة

بالدعوةالإ�سبانية2011/4/42011/4/15مركز التدريب الإقليمي الم�شترك لبلدان �أمريكا اللاتينية )BTC( – برازيليا، البرازيل ‏

بالدعوةالإنجليزية )العربية(2011/5/82011/5/19�أماكن تدريب �أخرى )OT/RTP( في ال�شرق الأو�سط*

بالدعوةالإنجليزية )ال�صينية(2011/6/132011/6/24برنامج التدريب الم�شترك بين ال�صين وال�صندوق )CTP( – داليان، ال�صين

بالدعوةالإنجليزية )الرو�سية(2011/8/152011/8/26معهد فيينا الم�شترك )JVI( – فيينا، النم�سا‏

بالدعوةالإنجليزية )الفرن�سية(2011/11/212011/12/2برنامج التدريب الم�شترك ل�صالح �إفريقيا  )JPA( – تون�س، الجمهورية التون�سية

(MMNR) إدارة الاقت�صاد الكلي في البلدان الغنية بالموارد الطبيعية�

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم��سؤولون في الم�ستويات الوظيفية المتو�سطة �إلى العليا في البنوك المركزية ووزارة المالية الجهات الحكومية الأخرى ذات ال�صلة.

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون الم�شاركون من الذين تتمثل م��سؤوليتهم في ر�سم وتنفيذ ال�سيا�سات في البلدان ذات الموارد الوفيرة مع �إلمامهم جيدا بالق�ضايا 

الاقت�صادية الكلية والمالية وق�ضايا الميزانية.

.www.imf.org/institute هد ال�صندوق على �شبكة الإنترنت، وعنوانه �سوف يعلن عن �أماكن انعقاد الدورات في الموقع الإلكتروني لمع
*

خدمة الترجمة الفورية متوفرة باللغة الم�شار �إليها بين القو�سين.
†



كتيب التدريب 2011 | �صفحة  29

و�صف الدورة: تهدف هذه الدورة ذات الأ�سبوعين، والتي يقدمها معهد ال�صندوق، �إلى تعميق فهم الم�شاركين للتحديات التي تواجه البلدان ذات الموارد الوفيرة. 

وا�ستنادا �إلى خبرة ال�صندوق وم�ساهمة الأكاديميين في مناق�شات ال�سيا�سات، تهدف هذه الدورة �إلى تزويد الم�شاركين بالمهارات التحليلية لدرا�سة التحديات التي 

تواجه البلدان ذات الموارد الوفيرة والتحركات على م�ستوى ال�سيا�سات للت�صدى لها. ومن خلال المهارات المكت�سبة �أثناء الدورة �سيتاح للم�شاركين التعرف على 

مجموعة كبيرة من ال�سيا�سات، بما في ذلك انعكا�سات الا�ستراتيجيات البديلة على ا�ستغلال الموارد الطبيعية، وال�سيا�سة النقدية و�سيا�سة �سعر ال�صرف، وق�ضايا 

القطاع المالي والإ�صلاحات الهيكلية في البلدان ذات الموارد الوفيرة. ومن خلال هذه الدورة �ستتاح الفر�صة كذلك للتعمق في مناق�شة عدد درا�سات الحالة للبلدان 

ذات الموارد الوفيرة. 

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمة†تاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

2010/9/17الإنجليزية )الرو�سية(2011/1/312011/2/11معهد فيينا الم�شترك  )JVI( – فيينا، النم�سا‏

بالدعوةالفرن�سية2011/12/52011/12/16برنامج التدريب الم�شترك ل�صالح �إفريقيا )JPA( – تون�س

(MMSO) إدارة الاقت�صاد الكلي لكبار الم�س�ؤولين�

والاقت�صاد  المالية  ووزارات  المركزية  البنوك  الاقت�صاد في  الموظفين في مجال  على  والم�شرفون  الأق�سام  ومديرو  الم��سؤولين  كبار  الم�ستهدفون:  الم�ستفيدون 

والجهات الأخرى المرتبطة بالتخطيط.

�شروط الالتحاق: يفتر�ض �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية في الاقت�صاد �أو �أي مجال �آخر ذي �صلة �أو لديهم خبرة في �صنع ال�سيا�سات 

الاقت�صادية وي�شرفون على عمل الاقت�صاديين في جهات عملهم. ويحبذ ب�صفة خا�صة �أن يتقدم بطلبات الالتحاق في هذه الدورة الم��سؤولون الذين �سبق لموظفيهم 

ح�ضور دورات تدريبية في البرمجة المالية �أو �إدارة الاقت�صاد الكلي.

التي تواجه  الق�ضايا الاقت�صادية  �أهم  الدولي و�سنغافورة  النقد  الإقليمي الم�شترك بين �صندوق  التدريب  التي يقدمها معهد  الدورة  الدورة: تتناول هذه  و�صف 

�صانعي ال�سيا�سات، مع الإ�شارة ب�صفة خا�صة �إلى البلدان الآ�سيوية وبلدان المحيط الهادئ. وقد تم �إعداد �سل�سلة من المحا�ضرات محفزة للمداولات والمناق�شات، 

و�إمكانية  ال�صرف،  النقدية و�سيا�سة �سعر  لل�سيا�سة  الأخرى  الت�ضخم والمناهج  �أهداف  النمو الاقت�صادي وتحديد  ا�ستراتيجيات تعزيز  وتغطي مو�ضوعات مثل 

ا�ستمرار �أو�ضاع المالية العامة والمركز الخارجي، والرقابة على الاقت�صاد الكلي والرقابة المالية. وتناق�ش الدورة كذلك الروابط بين مختلف قطاعات الاقت�صاد 

القُطرية المختارة وتجري مناق�شتها لتو�ضيح  �أحد بلدان المنطقة. وت�ستخدم درا�سات الحالة  الكلي في درا�سة حالة  الكلي، وتت�ضمن عر�ضا لبرمجة الاقت�صاد 

المو�ضوعات العامة المطروحة في المحا�ضرات.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

2010/12/24الإنجليزية2011/5/232011/5/27معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة  )STI( – �سنغافورة

(MDI) إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا الدين�

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم��سؤولون في الم�ستويات الوظيفية المتو�سطة �إلى العليا. ويف�ضل �أن يكونوا من جهات مثل وزارات المالية �أو الجهات المعنية بالديون 

�أو البنوك المركزية التي تقدم الم�شورة ب��شأن �سيا�سات الاقت�صاد الكلي والدين �أو تكون معنية بتنفيذها.

�أو لديهم خبرة معادلة، و�أن يتقنوا ا�ستخدام اللوحات  �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية متقدمة في الاقت�صاد  ينبغي  الالتحاق:  �شروط 

.(Spreadsheets) الجدولية الإلكترونية

العملية على حد �سواء،  الق�ضايا المفاهيمية والتطبيقات  الدولي،  النقد  �أ�سبوعان والتي يقدمها معهد �صندوق  البالغة مدتها  الدورة  تغطي هذه  الدورة:  و�صف 

وت�شمل:

خدمة الترجمة الفورية متوفرة باللغة الم�شار �إليها بين القو�سين.
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جل�سات حول ق�ضايا ال�سيا�سات. وتتناول هذه الوحدة �أ�سا�سا �سيا�سة �إدارة الدين من منظور الاقت�صاد الكلي والجزئي، و�إعادة هيكلة الدين، والتن�سيق بين 
	•

ور الأ�سواق المالية. �سيا�سة �إدارة الدين و�سيا�سات �أخرى، و�أزمات الدين والأزمات المالية، وتط

ي هذه الوحدة مفاهيم مختلفة للدين، و�إطار لتحليل قابلية الدين للا�ستمرار، و�آليات �إعادة هيكلة الدين،  ط جل�سات تتناول المفاهيم والأ�ساليب الفنية. وتغ
	•

ومبادرة “هيبيك” ومبادرة تخفيف �أعباء الديون.

بيق مفاهيم الدين، و�آليات �إعادة هيكلته، وتحليل قابلية الدين للا�ستمرار. ط بيقية تو�ضح ت ط درا�سات حالة وحلقات ت
	•

ويق�سم الم�شاركون �إلى مجموعات �صغيرة، تحت �إ�شراف م�ست�شارين، للقيام بتمارين تطبيقية عملية تطبق الأدوات التحليلية المقدمة �أثناء المحا�ضرات.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالفرن�سية2011/1/242011/2/4برنامج التدريب الم�شترك ل�صالح �إفريقيا )JPA( – تون�س، الجمهورية التون�سية

(MMF) إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا القطاع المالي�

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم��سؤولون في الم�ستويات الوظيفية المتو�سطة �إلى العليا في البنوك المركزية ووزارات المالية والجهات التنظيمية الذين ي�سهمون في 

�صياغة وتنفيذ ال�سيا�سات الاقت�صادية الكلية والمالية.

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية في الاقت�صاد �أو لديهم خبرة معادلة.

�أهم ق�ضايا ال�سيا�سات التي تواجه ال�سلطات القطرية  �أ�سبوعان، والتي يقدمها معهد �صندوق النقد الدولي، في  الدورة: تبحث هذه الدورة البالغة مدتها  و�صف 

في البلدان النامية وبلدان اقت�صادات الأ�سواق ال�صاعدة، كما تبحث الخيارات المتاحة �أمام �صانعي ال�سيا�سات في هذا المجال، مع توجيه اهتمام خا�ص �إلى 

كيفية تفاعل ق�ضايا القطاع المالي مع �إدارة الاقت�صاد الكلي. وتغطي الدورة عددا من المو�ضوعات الاقت�صادية الكلية مثل تحقيق الا�ستقرار والنمو، و�إمكانية 

ا�ستمرار �أو�ضاع المالية العامة وو�ضع الدين الخارجي، و�أطر ال�سيا�سة النقدية، واختيار نظام �سعر ال�صرف، وتدفقات ر�ؤو�س الأموال الدولية. وتتناول الدورة 

كذلك المو�ضوعات المعنية بالقطاع المالي مثل دور القطاع المالي في الاقت�صاد، والعلاقة بين اله�شا�شة والا�ستقرار الاقت�صادي الكلي، و�سيا�سات القطاع المالي، 

وال�سيا�سات الكفيلة بمعالجة الأزمات المالية. و�سوف يتم تمييز محتوى الدورة بحيث تتناول الق�ضايا ذات ال�صلة بالمناطق المختلفة على نحو �أمثل.

ويُتوقع دخول الم�شاركين في المناق�شات التي تُطرح طوال فترة الدورة ويتم تق�سيمهم �إلى مجموعات �صغيرة، تحت �إ�شراف م�ست�شارين من خبراء ال�صندوق، للقيام 

بالتمارين العملية في الحلقات التطبيقية بهدف تر�سيخ فهمهم لمواد المحا�ضرة. ويتوقع كذلك �أن يطلب من الم�شاركين تقديم عرو�ض عن �أهم ق�ضايا ال�سيا�سات 

ذات الأهمية في بلدانهم.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمة†تاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية2011/1/172011/1/28برنامج التدريب الم�شترك بين الهند وال�صندوق )ITP( – بيون، الهند

2010/10/1الإنجليزية )الرو�سية(2011/2/142011/2/25معهد فيينا الم�شترك ))JVI( – فيينا، النم�سا‏

بالدعوةالإنجليزية )ال�صينية(2011/3/72011/3/18برنامج التدريب الم�شترك بين ال�صين وال�صندوق )CTP( – داليان، ال�صين

بالدعوةالفرن�سية2011/4/42011/4/15�أماكن تدريب �أخرى )OT( في �إفريقيا‏*

بالدعوةالإنجليزية2011/4/252011/5/6�أماكن تدريب �أخرى )OT( في �إفريقيا‏ *

بالدعوةالإ�سبانية2011/6/62011/6/17مركز التدريب الإقليمي الم�شترك لبلدان �أمريكا اللاتينية )BTC( – برازيليا، البرازيل ‏

بالدعوةالإنجليزية2011/6/62011/6/17�أماكن تدريب �أخرى )OT( في �أوروبا‏ *

بالدعوةالإنجليزية2011/7/252011/8/5معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI( – �سنغافورة

بالدعوةالإنجليزية )الرو�سية(2011/8/82011/8/19�أماكن تدريب �أخرى )OT( في �آ�سيا الو�سطى*

.www.imf.org/institute هد ال�صندوق على �شبكة الإنترنت، وعنوانه �سوف يعلن عن �أماكن انعقاد الدورات في الموقع الإلكتروني لمع
*
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بالدعوةالإنجليزية2011/9/52011/9/13�أماكن تدريب �أخرى )OT( في �أوروبا‏ *

2011/5/13الإنجليزية )الرو�سية(2011/10/102011/10/21معهد فيينا الم�شترك )JVI( –  فيينا، النم�سا‏

بالدعوةالعربية2011/11/272011/12/8�أماكن تدريب �أخرى )OT( في ال�شرق الأو�سط*

(MFP) إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامة�

)دورة لمدة �أربعة �أ�سابيع(

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم��سؤولون الحكوميون في الم�ستويات الوظيفية المتو�سطة �إلى العليا في وزارات المالية والاقت�صاد والتخطيط �أو في البنوك المركزية 

الذين يقدمون الم�شورة ب��شأن ال�سيا�سات الاقت�صادية الكلية، �أو يكلفون بتنفيذها.

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية متقدمة في الاقت�صاد �أو لديهم خبرة معادلة �أن يكونوا قادرين على ا�ستخدام 

.(spreadsheets) اللوحات الجدولية الإلكترونية

العامة  المالية  �سيا�سة  لق�ضايا  الم�شاركين  فهم  تعميق  �إلى  الدولي،  النقد  يقدمها معهد �صندوق  والتي  �أ�سابيع،  الأربعة  ذات  الدورة  تهدف هذه  الدورة:  و�صف 

الرئي�سية  الكلية، والجوانب  الاقت�صادية  العامة والمجملات  المالية  المتبادلة بين متغيرات  العلاقات  الدورة  الكلي. وتغطي  الاقت�صاد  �إدارة  وانعكا�ساتها على 

لت�صميم وتطبيق �سيا�سة المالية العامة باعتبارها و�سيلة لتحقيق ت�صحيح الاقت�صاد الكلي، والنمو، والحد من الفقر. وتعتمد الدورة على تجربة ال�صندوق في 

�إ�سداء الم�شورة ب��شأن �سيا�سة المالية العامة، وعلى درا�سات �أجراها خبراء ال�صندوق، وعلى بحوث مختارة �أجراها �أ�ساتذة من خارج ال�صندوق. وت�ستخدم درا�سات 

الحالة القطرية لتو�ضيح التحديات التي تواجهها ال�سلطات في معالجة ق�ضايا �سيا�سة المالية العامة. وتت�ضمن الدورة ما يلي:

ال�صافية(  القيمة  )منهج  العامة  للمالية  الجديد  الإطار  القيا�سي  النموذج  هذا  ويقدم  بها:  والتنب�ؤ  ها  وتحليل الحكومة  لعمليات  المحا�سبة  عن  جل�سات 
	•

ي النموذج القيا�سي �أي�ضا العلاقات المتبادلة بين ح�سابات المالية العامة وح�سابات  ط باعتباره و�سيلة تحليلية لتقييم الو�ضع المالي الحكومي. ويغ

الاقت�صاد الكلي الأخرى، ونموذج ت�صحيح �أو�ضاع المالية العامة في �سياق برنامج مالي يهدف �إلى تحقيق نمو قابل للا�ستمرار.

ي هذا النموذج القيا�سي الجوانب الاقت�صادية الكلية ل�سيا�سة المالية العامة، بما في ذلك الق�ضايا المتعلقة بتحقيق  ط جل�سات عن ق�ضايا ال�سيا�سات: ويغ
	•

لى تقدير �أر�صدة المالية العامة المعدلّة ح�سب الاتجاهات الدورية، لتقدير دور �أدوات التثبيت التلقائي والإجراءات الا�ستثنائية، وتحديد  الا�ستقرار مثل الحاجة �إ

الفقر  حدة  وتخفيف  العامة  المالية  �أو�ضاع  ا�ستمرار  �إمكانية  عن  جل�سات  الدورة  هذه  وتت�ضمن  العامة.  المالية  �أو�ضاع  ت�صحيح  عملية  وعنا�صر  حجم 

يكلية والم�ؤ�س�سية المعنية بالمالية العامة كالنمو والحد من الفقر، والإ�صلاح ال�ضريبي والإدارة ال�ضريبية، و�سيا�سة  ومبادرة هيبيك، ومختلف الق�ضايا اله

الإنفاق، وتنفيذ الميزانية. و�إ�صلاح الخدمة المدنية، والخ�صخ�صة و�إلغاء المركزية والحوكمة.

بيقية: ويت�ضمن هذا النموذج القيا�سي عرو�ض لدرا�سات حالات قطرية تتعلق بجوانب معينة من �سيا�سة المالية العامة مثل  ط درا�سات حالة وحلقات ت
	•

بيقية عن �أطر التحليل المالي، وا�ستمرارية �أو�ضاع المالية العامة،  ط ت�صحيح �أو�ضاع المالية العامة والإ�صلاح ال�ضريبي، وتخفيف حدة الفقر، وعدة حلقات ت

و�إدارة الدين.

ويتوقع من الم�شاركين خلال الدورة العمل في مجموعات �صغيرة بحيث يتناولون مو�ضوعا من اختيارهم يقومون بعر�ضه في نهاية الدورة. وقبل الا�شتراك في 

الدورة، يحبذ �أن يحدد الم�شاركون بع�ض المو�ضوعات المحتملة وجمع المعلومات ذات ال�صلة.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

2011/5/13الفرن�سية2011/10/202011/11/23مقر ال�صندوق الرئي�سي )HQ( – وا�شنطن العا�صمة

(MFP) إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامة�

)دورة لمدة �أ�سبوعين(

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم��سؤولون الحكوميون في الم�ستويات الوظيفية المتو�سطة �إلى العليا في وزارات المالية والاقت�صاد والتخطيط �أو في البنوك المركزية 

الذين يقدمون الم�شورة ب��شأن ال�سيا�سات الاقت�صادية الكلية، �أو يكلفون بتنفيذها.
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�شروط الالتحاق: يتوقع �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية متقدمة في الاقت�صاد �أو لديهم خبرة معادلة في ال�سيا�سات.

و�صف الدورة: تهدف هذه الدورة ذات الأ�سبوعين، والتي يقدمها معهد �صندوق النقد الدولي، �إلى تعميق فهم الم�شاركين لق�ضايا �سيا�سة المالية العامة وانعكا�ساتها 

على �إدارة الاقت�صاد الكلي. وتغطي الدورة العلاقات المتبادلة بين متغيرات المالية العامة والمجملات الاقت�صادية الكلية، والجوانب الرئي�سية لت�صميم وتطبيق 

�سيا�سة  ب��شأن  الم�شورة  �إ�سداء  ال�صندوق في  الدورة على تجربة  وتعتمد  والنمو.  الكلي  الاقت�صادي  الا�ستقرار  لتحقيق  و�سيلة  باعتبارها  العامة  المالية  �سيا�سة 

المالية العامة، وعلى درا�سات �أجراها خبراء ال�صندوق، وعلى بحوث مختارة �أجراها علماء متخ�ص�صون من خارج ال�صندوق. وتت�ضمن الدورة ما يلي: الجوانب 

الاقت�صادية الكلية ل�سيا�سة المالية العامة، مثل تقدير �أر�صدة المالية العامة المعدّلة ح�سب الاتجاهات الدورية، ودور �أدوات التثبيت التلقائي و�سيا�سة المالية 

العامة الا�ستن�سابية؛ و�إمكانية ا�ستمرار �أو�ضاع المالية العامة والق�ضايا الهيكلية والم�ؤ�س�سية المعنية بالمالية العامة كالإ�صلاح ال�ضريبي والإدارة ال�ضريبية، 

و�سيا�سة و�إدارة الإنفاق وقواعد المالية العامة. ويتوقع �أن يقدم الم�شاركون عرو�ضا عن �أهم ق�ضايا القطاع المالي ذات الأهمية في بلدانهم.‏

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمة†تاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

2010/9/3الإنجليزية )الرو�سية(2011/1/172011/1/28معهد فيينا الم�شترك )JVI( – فيينا، النم�سا‏

بالدعوةالإنجليزية2011/2/72011/2/18�أماكن تدريب �أخرى )OT( في ن�صف الكرة الغربي‏*

بالدعوةالعربية2011/3/132011/3/24برنامج التدريب الإقليمي الم�شترك مع �صندوق النقد العربي )RTP( – �أبو ظبي

2010/10/15الإنجليزية2011/3/142011/3/25معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI( – �سنغافورة

بالدعوةالإنجليزية )الرو�سية(2011/3/212011/4/1�أماكن تدريب �أخرى )OT( في �آ�سيا الو�سطى‏*

بالدعوةالإ�سبانية2011/4/252011/5/6مركز التدريب الإقليمي الم�شترك لبلدان �أمريكا اللاتينية )BTC( – برازيليا، البرازيل ‏

بالدعوةالفرن�سية2011/6/62011/6/17برنامج التدريب الم�شترك ل�صالح �إفريقيا )JPA( – تون�س

بالدعوةالعربية2011/6/122011/6/23�أماكن تدريب �أخرى )OT( في ال�شرق الأو�سط‏

بالدعوةالإنجليزية2011/7/182011/7/29برنامج التدريب الم�شترك بين الهند وال�صندوق )ITP( – بيون، الهند

2011/2/25الإنجليزية )الرو�سية(2011/7/252011/8/5معهد فيينا الم�شترك )JVI( – فيينا، النم�سا‏

بالدعوةالإنجليزية2011/10/32011/10/14�أماكن تدريب �أخرى )OT( في �إفريقيا‏

بالدعوةالإ�سبانية2011/11/282011/12/9�أماكن تدريب �أخرى )OT( في ن�صف الكرة الغربي

 (SLM) إدارة الخ�صوم ال�سيادية - المبادئ والممار�سات�

بال�سيا�سات  مرتبطة  بم��سؤوليات  ي�ضطلعون  الذين  الموظفين  ذلك  في  بما  والمتو�سطة،  العليا  الوظيفية  الم�ستويات  في  الم��سؤولون  الم�ستهدفون:  الم�ستفيدون 

وم��سؤوليات ت�شغيلية تُعنى بر�صد و�إدارة الالتزامات ال�سيادية ون��شأة �أ�سواق �سندات الدين المحلية و�أدائها.

يحبذ توافر خلفية عن المحا�سبة والمالية لدى الم�شاركين و�إلمامهم بتحليل القدرة على موا�صلة تحمل الدين، و�إدارة الدين، وعمليات �سوق  �شروط الالتحاق: 

�سندات الدين. 

و�صف الدورة: تهدف هذه الدورة البالغة مدتها �أ�سبوع واحد، وتقدمها �إدارة الأ�سواق النقدية والر�أ�سمالية، �إلى تعميق فهم الم�شاركين للق�ضايا الأ�سا�سية المعنية 

ب�سيا�سات �إدارة الدين العام وتطبيقها، بما في ذلك الأ�ساليب الم�ستخدمة ل�ضمان فعالية عمليات �إدارة الدين وتطوير �سوق �سندات الدين. و�سوف تركز الدورة 

على قيا�س المخاطر في حافظة الدين ال�صادر في هيئة �سندات وذلك في �سياق ملاءة الميزانية العمومية للكيان ال�سيادي. وتبحث الدورة في عدة ق�ضايا، منها 

ما يلي:

الترتيبات التنظيمية الفعالة
	•

وي عليها تحديد القواعد الأ�سا�سية التي ترتكز عليها �إدارة الدين العام، بما في ذلك �أهدافها والتعريف بالمخاطر التي تنط
	•

التن�سيق في �أهم مجالات ال�سيا�سات، بما في ذلك ال�سيا�سة النقدية والمالية العامة   	•
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الجوانب الفنية والت�شغيلية لو�ضع ا�ستراتيجية متو�سطة الأجل لإدارة الدين 	•
قيا�س مخاطر حافظة الدين، بما في ذلك قيا�س مخاطر العملة و�سعر الفائدة وانك�شافات �إعادة التمويل 	•

الجوانب الفنية والتنفيذية لو�ضع ا�ستراتيجية متو�سطة الأجل لإدارة الدين 	•
ال�صلة بين �إدارة الدين العام وتحليل القدرة على موا�صلة تحمل الدين 	•

الأ�ساليب الم�ستخدمة ل�ضمان فعالية عمليات �إدارة الدين وتطوير �سوق �سندات الدين 	•
دمج الأ�صول ال�سيادية في �إطار �صنع القرارات 	•

اعتبارات �إدارة الأ�صول والالتزامات في �صياغة الا�ستراتيجيات، بما في ذلك الأهداف والقيود الم�ؤ�س�سية 	•

و�سوف ت�ستعين الدورة كذلك ب�أدوات قائمة على المحاكاة ودرا�سات حالات قُطرية لإي�ضاح كيفية تنفيذ ا�ستراتيجيات �إدارة الدين الملائمة �ضمن �إطار الاقت�صاد 

الكلي. و�سيتم �إجراء م�سح على م�ستوى الدورة للح�صول على المعلومات المتعلقة بالممار�سات الإقليمية ال�سائدة في تلك المجالات.   

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية 2011/10/102011/10/14برنامج التدريب الم�شترك ل�صالح �إفريقيا  )JPA( – تون�س

(SEM) ا�ستخدام نماذج “التوازن العام الع�شوائي الديناميكي” في عملية �صنع ال�سيا�سات

النقدية  ال�سيا�سة  لق�ضايا  الكلي  الاقت�صادي  التحليل  في  ي�شاركون  الذين  العليا  �إلى  المتو�سطة  الوظيفية  الم�ستويات  في  الم��سؤولون  الم�ستهدفون:  الم�ستفيدون 

و�سيا�سة المالية العامة با�ستخدام نماذج التوازن العام الع�شوائي الديناميكي.

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية متقدمة في الاقت�صاد �أو لديهم خبرة معادلة، و�أن يكونوا من ذوي المهارات 

العالية في ا�ستخدام الأ�ساليب الكمية وعلى دراية ب�أ�سا�سيات ا�ستخدام برمجيات تطبيقات الاقت�صاد القيا�سي ”Matlab“ �أو البرمجيات المعادلة. 

و�صف الدورة: تركز هذه الدورة ذات الأ�سبوع الواحد، ويقدمها معهد ال�صندوق، على ا�ستخدام نماذج التوازن العام الع�شوائي الديناميكي. وين�صب التركيز على 

المركزية  البنوك  في  ا�ستخدامها  على  المتعارف  والحقيقية  الا�سمية  الجمود  �أوجه  مع  النماذج  با�ستخدام  النقدية  وال�سيا�سة  العامة  المالية  �سيا�سة  تطبيقات 

ووزارات المالية. و�سوف ت�ستند الدورة �إلى درا�سات حالة وثيقة ال�صلة بمنطقة ن�صف الكرة الغربي لتو�ضيح كيفية تطبيق هذه التماذج، وبيان كيفية ا�ستخدامها 

ك�أحد المدخلات في عملية �صنع ال�سيا�سات.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية 2011/1/312011/2/4�أماكن تدريب �أخرى )OT( في ن�صف الكرة الغربي‏*

 (FSMP) الا�ستقرار المالي والمخاطر النظامية و�سيا�سة ال�سلامة الاقت�صادية الكلية الاحترازية

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم��سؤولون من البنوك المركزية )�أو وزارات المالية( الذين يعملون في مجال التنظيم المالي �أو تحليل الا�ستقرار المالي.

�شروط الالتحاق: يفتر�ض في الم�شاركين �أن يكونوا من الحا�صلين على درجة جامعية متقدمة في الاقت�صاد �أو المالية �أو لديهم خبرة معادلة.‏

و�صف الدورة: هذه الدورة ذات الأ�سبوعين، والتي تقدمها �إدارة الأ�سواق النقدية والر�أ�سمالية في ال�صندوق، موجهة للم��سؤولين في البنوك المركزية و�أجهزة التنظيم 

المالي بغية تزويدهم ب�أحدث المعلومات في مجال تحديد المخاطر التي قد تهدد ا�ستقرار النظام المالي وبال�سبل الكفيلة بتخفيف حدة هذه المخاطر. وت�ستند 

الدورة �إلى الدرو�س الم�ستخل�صة من الأزمة المالية الأخيرة و�إلى التحركات الدولية التي اتخذت على م�ستوى ال�سيا�سات والتنظيمات لمواجهتها.
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وفيما يلي بع�ض المو�ضوعات التي تتناولها الدورة:     

الدور الذي يتعين القيام به والأهداف المرجوة والدرو�س الم�ستخل�صة في �سياق ت�صميم تحليل الا�ستقرار المالي وو�ضع �سيا�سة ال�سلامة الاحترازية الكلية 
	•

في ظل الأزمة المالية الأخيرة؛  

الأ�ساليب الكمية لتحديد وتقييم المخاطر المالية الكلية والنظمية:
	•

اميا، �إعداد نماذج مخاطر عدم ال�سداد وال�سيولة الم�ؤثرة نظ
	•

تحليل المخاطر المحتملة (CCA) وتحليل المخاطر المحتملة الم�ؤثرة نظاميا مع التطبيقات،
	•

ها البع�ض، امية ومدى ارتباط النماذج ببع�ض مقارنة �إعداد نماذج المخاطر النظ
	•

اع المالي والمخاطر ال�سيادية؛    ط التفاعل بين الق
	•

�إعداد تقارير الا�ستقرار المالي وا�ستراتيجيات التوا�صل؛
	•

امية، وتو�سيع حدود العمل  امية، بما في ذلك المبادرات التنظيمية الدولية المعنية بر�سوم المخاطر النظ المناهج الكفيلة بالتخفيف من حدة المخاطر النظ
	•

التنظيمي، وو�ضع ترتيبات �إدارة الأزمات؛     

امية، والتعاون عبر الحدود وعلى الم�ستوى الدولي.  هزة التنظيمية المعنية بالمخاطر النظ الترتيبات الم�ؤ�س�سية، بما في ذلك دور الأج
	•

و�إلى جانب ح�ضور الم�شاركين ل�سل�سلة من المحا�ضرات �سوف تُوجه �إليهم الدعوة لتبادل خبراتهم الوطنية ذات ال�صلة في معالجة المو�ضوعات �آنفة الذكر.   

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية2011/1/102011/1/19معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة  )STI( – �سنغافورة

بالدعوةالإنجليزية2011/2/142011/2/23معهد فيينا الم�شترك )JVI( – فيينا، النم�سا‏

(MSF) الأ�سواق العقارية والتوريق والتمويل المهيكل

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: كبار الم��سؤولين من البنوك المركزية والهيئات التنظيمية والوزارات المخت�صة بتطوير �أ�سواق ر�أ�س المال، والتنظيم والرقابة المالية، 

والرقابة على الأ�سواق المالية.

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن تكون لدى الم�شاركين خلفية كافية في الاقت�صادات المالية والخبرة اللازمة لمناق�شة ق�ضايا ال�سيا�سات والق�ضايا الفنية المتعلقة 

بمو�ضوع الدورة.

�أ�سواق الرهن العقاري، بما في ذلك دور التوريق والمنتجات  الدورة: تركز هذه الدورة ذات الأ�سبوع الواحد، والتي يقدمها معهد ال�صندوق، على تطوير  و�صف 

المهيكلة. وتبحث الدورة في عملية التوريق و�إن�شاء المنتجات المهيكلة، والبنية التحتية اللازمة للأ�سواق حتى تقوم بهذه العمليات، كما تبحث كيفية م�شاركة 

الم�ؤ�س�سات المالية، وم�ؤ�س�سات الا�ستثمار، وال�شركات والحكومات في تلك الأ�سواق و�أ�سباب هذه الم�شاركة. وتناق�ش هذه الدورة المزايا ومواطن الخطر، وتبحث 

التحديات الرقابية والتنظيمية الرئي�سية المترتبة على تطور ال�سوق، وتقيّم �آثارها على الا�ستقرار المالي. وت�ستخدم درا�سات حالة لأ�سواق عقارية وم�ؤ�س�سات ذات 

�صلة لتو�ضيح هذه الق�ضايا. 

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية2011/6/202011/6/24معهد فيينا الم�شترك )JVI( – فيينا، النم�سا‏

بالدعوةالإنجليزية2011/10/172011/10/21�أماكن تدريب �أخرى )OT( في ن�صف الكرة الغربي*

بالدعوةالإنجليزية2011/11/282011/12/2معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI( – �سنغافورة

.www.imf.org/institute هد ال�صندوق على �شبكة الإنترنت، وعنوانه �سوف يعلن عن �أماكن انعقاد الدورات في الموقع الإلكتروني لمع
*
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(FMN) الأ�سواق المالية والأدوات المالية الجديدة

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم��سؤولون في الم�ستويات الوظيفية من المتو�سطة �إلى العليا ممن يعملون في البنوك المركزية ووزارات المالية والجهات التنظيمية.

.(FMA) شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون الم�شاركون على دراية بالمو�ضوعات التي تغطيها دورة تحليل الأ�سواق المالية�

و�صف الدورة: ينظم معهد �صندوق النقد الدولي هذه الدورة البالغة مدتها �أ�سبوعان، والتي تبحث في طبيعة الو�ساطة المالية ودور الأ�سواق والم�ؤ�س�سات المالية 

في تخ�صي�ص الموارد ومدى الحاجة �إلى وجود �آلية تنظيمية لإيجاد الحوافز الملائمة لجميع الم�شاركين في النظام المالي. وتولي الدورة اهتماما خا�صا لم��سألة 

ظهور �أ�سواق الم�شتقات والأدوات المالية الم�شتقة، وتحليل الأ�س�س المفاهيمية التي ت�ستند �إليها هذه الأدوات الجديدة بما في ذلك ا�ستراتيجيات ت�سعيرها وتداولها، 

وكيفية ا�ستخدام الكيانات المالية لها في �إدارة المخاطر. وت�شمل المو�ضوعات التي تتناولها الدورة ما يلي:

طبيعة الأ�سواق والأدوات المالية؛
	•

الم�شتقات وت�سعيرها )العقود الم�ستقبلية والآجلة والمبادلات وعقود الخيار والم�شتقات الائتمانية(؛
	•

يكل؛ ه التوريق والتمويل الم
	•

�إدارة المخاطر في البنوك التجارية؛
	•

نماذج مخاطر ال�سوق والائتمان؛
	•

تنظيم البنوك و�أ�سواق الأوراق المالية والم�شتقات؛
	•

جذور الأزمات المالية وطبيعتها.
	•

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية2011/2/142011/2/25مركز التدريب الإقليمي الم�شترك لبلدان �أمريكا اللاتينية )BTC( – برازيليا، البرازيل

بالدعوةالإنجليزية2011/6/62011/6/17معهد فيينا الم�شترك )JVI( – فيينا، النم�سا‏

بالدعوةالإنجليزية2011/12/52011/12/16معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI( – �سنغافورة

(FTL) أعمال البنوك المركزية وت�شريعات القطاع المالي�

نظم  على  الإ�شراف  �أو  المركزية،  البنوك  �أعمال  في  الم�شاركون  ال�صاعدة  والأ�سواق  الاقت�صادي  التحول  اقت�صادات  من  المحامون  الم�ستهدفون:  الم�ستفيدون 

المدفوعات، �أو التنظيم/الرقابة في القطاع المالي �أو الت�سوية الم�صرفية.

�شروط الالتحاق: بموجب الدعوة فقط، وتقوم �إدارة ال��شؤون القانونية في �صندوق النقد الدولي بالات�صال بال�سلطات للح�صول على تر�شيحاتها واختيار الم�شاركين 

من بين المر�شحين.

و�صف الدورة: تركز هذه الدورة البالغة مدتها �أ�سبوعان، والتي تقدمها �إدارة ال��شؤون القانونية في �صندوق النقد الدولي، على البنية الم�ؤ�س�سية والقانونية اللازمة 

لدعم النظم المالية القائمة على ال�سوق، والتي �ستتم مناق�شته عدد منها خلال الدورة. وبالتالي ف�إنها تغطي الجوانب الم�ؤ�س�سية والوظيفية الأ�سا�سية في �أعمال 

البنوك المركزية، والإ�شراف على نظم المدفوعات، والتنظيم/الرقابة الم�صرفية، ومعاملات �سوق ر�أ�س المال والت�سوية الم�صرفية. 

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمة†تاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية )الرو�سية(2011/6/272011/7/8معهد فيينا الم�شترك )JVI( – فيينا، النم�سا‏

بالدعوةالإنجليزية2011/9/52011/9/16معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI( – �سنغافورة

خدمة الترجمة الفورية متوفرة باللغة الم�شار �إليها بين القو�سين.
†
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(MIF) الانعكا�سات الاقت�صادية الكلية لق�ضايا المالية العامة

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم��سؤولون في الم�ستويات الوظيفية المبتدئة في وزارات المالية والبنوك المركزية الذين �سي�ستفيدون من اكت�ساب فهم �أو�سع للأبعاد 

الاقت�صادية الكلية لق�ضايا �سيا�سة المالية العامة.

�شروط الالتحاق: يفتر�ض �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية في الاقت�صاد �أو �أحد المجالات ذات ال�صلة، ويتمتعون بخبرة في مجال تحليل 

الاقت�صاد الكلي. ولديهم القدرة على ا�ستخدام اللوحات الجدولية الإلكترونية بنظام �إك�سل.

�إلى زيادة معرفة  النقد الدولي و�سنغافورة،  التدريب الإقليمي الم�شترك بين �صندوق  �أ�سبوعان، ويقدمها معهد  البالغة مدتها  الدورة  الدورة: تهدف هذه  و�صف 

الم�شاركين بق�ضايا المالية العامة والآثار الاقت�صادية الكلية ل�سيا�سة المالية العامة �أكثر مما هو متاح في الدورة العادية عن �سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي 

البالغة مدتها �أ�سبوعان. و�سوف تخ�ص�ص محا�ضرات منف�صلة لتناول مو�ضوعات عن ح�سابات المالية العامة وتحليلها، وق�ضايا ال�سيا�سة ال�ضريبية و�إدارتها، 

وق�ضايا الإنفاق، وتنب�ؤات المالية العامة، و�إمكانية ا�ستمرار �أو�ضاع المالية العامة، والعلاقات المتبادلة بين قطاع المالية العامة وباقي قطاعات الاقت�صاد، 

وبعد المالية العامة في برمجة الاقت�صاد الكلي. وهناك �أي�ضا عرو�ض عن بع�ض الق�ضايا المختارة ذات الأهمية في مجال المالية العامة.

ويخ�ص�ص نحو ن�صف وقت الدورة للحلقات التطبيقية، بما في ذلك جل�سات عن الممار�سات المحا�سبية المالية العامة وتحليلها، و�سيا�سة ال�ضريبة والإنفاق، 

و�إمكانية ا�ستمرار �أو�ضاع المالية العامة. وتنب�ؤات المالية العامة. ويوجد كذلك تمرين م�صغر لبرمجة الاقت�صاد الكلي يركز على ق�ضايا المالية العامة.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

2011/6/17الإنجليزية2011/11/142011/11/25معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI( –  �سنغافورة

(FMA) تحليل الأ�سواق المالية

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم��سؤولون في الم�ستويات الوظيفية المبتدئة �إلى المتو�سطة في البنوك المركزية ووزارات المالية والجهات التنظيمية.

�شروط الالتحاق: يفتر�ض في الم�شاركين �أن يكونوا حا�صلين على درجة جامعية متقدمة في الاقت�صاد �أو يكون لديهم خبرة معادلة. ولا يفتر�ض في الم�شاركين �أن 

تكون لديهم خلفية في المالية ولكن يجب �أن يكونوا على �إلمام بالأ�ساليب الأ�سا�سية الم�ستخدمة في الإح�صاء والاحتمالات. ومن ال�ضروري �أن يكون الم�شاركون 

.(Microsoft Excel) »على دراية با�ستخدام تطبيقات »مايكرو�سوفت �إك�سل

و�صف الدورة: هذه الدورة التي يقدمها معهد ال�صندوق والبالغة مدتها �أ�سبوعان تقوم بتعريف الم�شاركين ب�أ�سا�سيات التحليل المالي التي تمثل جزءا من �أدوات 

�صانعي ال�سيا�سات. وت�ستخدم هذه الأدوات لدرا�سة خ�صائ�ص مختلف الأدوات المالية وت�سعيرها، وكذلك لتحليل حافظات الأ�صول و�أ�سا�سيات �إدارة المخاطر. 

وت�شمل المو�ضوعات التي تتناولها الدورة ما يلي:

ت�سعير ال�سندات ومدة التقلبات ومدى تحدبها.
	•

هيكل �أ�سعار الفائدة.
	•

ت�سعير الأ�سهم.
	•

تخ�صي�ص الأ�صول وتنويعها
	•

القيمة المعر�ضة للخطر
	•

وتمثل الحلقات التطبيقية جزءا لا يتجز�أ من هذه الدورة، وتقت�ضي قيام الم�شاركين بتطبيق بع�ض الأ�ساليب التي تم تقديمها في المحا�ضرات.
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�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية2011/1/232011/2/3برنامج التدريب الإقليمي الم�شترك مع �صندوق النقد العربي )RTP( – �أبو ظبي

بالدعوةالإنجليزية2011/2/72011/2/18�أماكن تدريب �أخرى )OT( في �إفريقيا*

2010/11/19الإنجليزية2011/4/182011/4/29معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI( – �سنغافورة

2011/5/13الإنجليزية2011/10/102011/10/21معهد فيينا الم�شترك  )JVI( – فيينا، النم�سا‏

بالدعوةالإنجليزية2011/10/312011/11/11برنامج التدريب الم�شترك بين الهند وال�صندوق )ITP( – بيون، الهند

 (MPA) تحليل ال�سيا�سة النقدية

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم��سؤولون في الم�ستويات الوظيفية من المتو�سطة �إلى العليا الذين ي�شاركون في اتخاذ القرارات ب��شأن ال�سيا�سة النقدية التي تعتمد 

جزئيا �أو كليا على �إطار تحليلي قائم على النماذج، والموظفين المعنيين بت�شغيل نماذج الاقت�صاد الكلي.

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية متقدمة في الاقت�صاد �أو لديهم خبرة معادلة. ويتعين �أن يكونوا قادرين على 

.Matlab or EViews ا�ستخدام برمجيات تطبيقات الاقت�صاد القيا�سي مثل

و�صف الدورة: تلبي هذه الدورة الطلب على التدريب في مجال التحليل الا�ست�شرافي لل�سيا�سة النقدية القائم على النماذج، وتركز على �صيغة مختزلة، 

�أي نموذج كينزي جديد. ويتعرف الم�شاركون على الأ�س�س للنموذج الكينزي الجديد للاقت�صاد الكلي وانعكا�ساتها في نموذج مماثل للنماذج التي 

ت�ستخدمها البنوك المركزية في البلدان المتقدمة وبلدان الأ�سواق ال�صاعدة على حد �سواء. وتتم �إعادة معايرة النموذج بعد ذلك ويطبق على بيانات 

ح كالمان( وتنب�ؤات ق�صيرة الأجل.  البلدان المختارة لأغرا�ض تحليل ال�سيا�سات والتنب�ؤ بها. وتراعى ت�صفية البيانات في �إطار متعدد المتغيرات )مر�شِّ

م الم�شاركون يوميا �إلى مجموعات �صغيرة تحت �إ�شراف م�ست�شارين من خبراء ال�صندوق للقيام بتمارين عملية في �سياق حلقات تطبيقية بهدف  ويُقَ�سَّ

التمرين على الأ�ساليب التي تم تقديمها في المحا�ضرات. والمنهج المتبع في هذه الدورة لا يحبذ نظام نقدي معين عن �سواه. ولكنه يعر�ض بدائل 

لإعداد النماذج يمكن ا�ستخدامها في حالة نظام �سعر ال�صرف المعوم ونظام �سعر ال�صرف المربوط، وكذلك في حالة الرقابة غير الكاملة على �سوق 

المال.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

2011/3/25الإنجليزية2011/8/222011/9/2معهد فيينا الم�شترك )JVI( – فيينا، النم�سا‏

(MDS) ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكلي

)دورة لمدة �أربعة �أ�سابيع(

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم��سؤولون في الم�ستويات الوظيفية المتو�سطة �إلى العليا �إما في البنوك المركزية �أو في وزارات مثل المالية والاقت�صاد التي تعمل ب�شكل 

وثيق في تقييم التطورات والآفاق الاقت�صادية ال�شاملة. 

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية متقدمة في الاقت�صاد �أو لديهم خبرة معادلة، و�أن يكونوا من ذوي المهارات 

العالية في ا�ستخدام الأ�ساليب الكمية وممن يتقنون ا�ستخدام �أجهزة الكمبيوتر في تحليل البيانات.

.www.imf.org/institute هد ال�صندوق على �شبكة الإنترنت، وعنوانه �سوف يعلن عن �أماكن انعقاد الدورات في الموقع الإلكتروني لمع
*
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و�صف الدورة: تهدف هذه الدورة التي يقدمها معهد �صندوق النقد الدولي �إلى تعزيز قدرة الم�شاركين على تقييم حالة الاقت�صاد الكلي في البلد المعني. مع الت�أكيد 

على الأدوات العملية التي ت�ستخدم في التحليل الاقت�صادي الكلي اليومي للتطورات التي ت�شهدها الاقت�صادات المركبة. وت�ستفيد الدورة بدرجة كبيرة من تجارب 

الدرا�سات الجامعية ب�صورة كافية. وتغطي  �أو  الكلي  التي لا تتناولها في المعتاد الكتب عن الاقت�صاد  الت�شخي�ص والتحليل  �أدوات  الفعلية وتركز على  البلدان 

محا�ضرات هذه الدورة ثلاثة مجالات وا�سعة النطاق هي:

لب والعر�ض  ارية في جوانب الط ورات الج م الحالة الراهنة للاقت�صاد الكلي، وتتناول هذه الوحدة النموذجية الأدوات التي يمكن ا�ستخدامها في تحليل التط فه
	•

اع الخارجي. ط الكليين و�أو�ضاع الت�ضخم و�سوق العمل والق

طة الأجل و�آثارها على الميزانية العمومية وقدرتها على الا�ستمرار. وتبحث هذه الوحدة النموذجية الأدوات الم�ستخدمة في تحليل  تقييم التدفقات متو�س
	•

الاقت�صاد الكلي في �سياق متو�سط الأجل. بما في ذلك تقييم الو�ضع المالي للحكومة. والقدرة التناف�سية و�سعر ال�صرف. والو�ضع الخارجي للبلد المعني 

اع المالي. ط اع ال�شركات والق ط والميزانيتان العموميتان لق

على  النقدية  وال�سيا�سات  العامة  المالية  �سيا�سات  ت�أثير  قيا�س  كيفية  على  النموذجية  الوحدة  هذه  وتركز  لل�سيا�سات  الكلية  الاقت�صادية  الآثار  قيا�س 
	•

ها. الاقت�صاد ولي�س على ال�سيا�سات التي ينبغي اتباع

للقيام  ال�صندوق  م�ست�شارين من خبراء  �إ�شراف  �إلى مجموعات �صغيرة تحت  تق�سيمهم  يتم  الدورة حيث  فترة  مناق�شات طوال  المتدربين في  م�شاركة  ويتوقع 

بتمارين عملية في �سياق حلقات تطبيقية لتطبيق �أدوات الت�شخي�ص والتحليل التي يتناولونها بالنقا�ش من خلال المحا�ضرات.‏

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

2010/10/1الإنجليزية2011/3/72011/4/1مقر ال�صندوق الرئي�سي  )HQ( – وا�شنطن العا�صمة

2011/3/18الإنجليزية2011/8/222011/9/16مقر ال�صندوق الرئي�سي  )HQ( – وا�شنطن العا�صمة

(MDS) ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكلي

)دورة لمدة �أ�سبوعين(

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم��سؤولون في الم�ستويات الوظيفية المتو�سطة �إلى العليا �إما في البنوك المركزية �أو في وزارات مثل المالية والاقت�صاد التي تعمل ب�شكل 

وثيق في تقييم التطورات والآفاق الاقت�صادية ال�شاملة. 

�شروط الالتحاق: يفتر�ض �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية متقدمة في الاقت�صاد �أو لديهم خبرة معادلة، و�أن يكونوا من ذوي المهارات 

العالية في ا�ستخدام الأ�ساليب الكمية وممن يتقنون ا�ستخدام �أجهزة الكمبيوتر في تحليل البيانات.

و�صف الدورة: هذه الدورة هي ن�سخة مكثفة من مواد دورة الأ�سابيع الأربعة. 

وتهدف هذه الدورة �إلى تعزيز قدرة الم�شاركين على تقييم حالة الاقت�صاد الكلي في البلد المعني، مع الت�أكيد على الأدوات العملية التي ت�ستخدم في التحليل 

الاقت�صادي الكلي اليومي للتطورات التي ت�شهدها الاقت�صادات المركبة. وت�ستفيد الدورة بدرجة كبيرة من تجارب البلدان الفعلية وتركز على �أدوات الت�شخي�ص 

�أو الدرا�سات الجامعية ب�صورة كافية. وتغطي محا�ضرات هذه الدورة ثلاثة مجالات وا�سعة  والتحليل التي لا تتناولها في المعتاد الكتب عن الاقت�صاد الكلي 

النطاق هي:

لب والعر�ض  ارية في جوانب الط ورات الج م الحالة الراهنة للاقت�صاد الكلي، وتتناول هذه الوحدة النموذجية الأدوات التي يمكن ا�ستخدامها في تحليل التط فه
	•

اع الخارجي. ط الكليين و�أو�ضاع الت�ضخم و�سوق العمل والق
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طة الأجل و�آثارها على الميزانية العمومية وقدرتها على الا�ستمرار. وتبحث هذه الوحدة النموذجية الأدوات الم�ستخدمة في تحليل  تقييم التدفقات متو�س
	•

الاقت�صاد الكلي في �سياق متو�سط الأجل. بما في ذلك تقييم الو�ضع المالي للحكومة. والقدرة التناف�سية و�سعر ال�صرف. والو�ضع الخارجي للبلد المعني 

اع المالي. ط اع ال�شركات والق ط والميزانيتان العموميتان لق

على  النقدية  وال�سيا�سات  العامة  المالية  �سيا�سات  ت�أثير  قيا�س  كيفية  على  النموذجية  الوحدة  هذه  وتركز  لل�سيا�سات  الكلية  الاقت�صادية  الآثار  قيا�س 
	•

ها. ويتوقع م�شاركة المتدربين في مناق�شات طوال فترة الدورة. الاقت�صاد ولي�س على ال�سيا�سات التي ينبغي اتباع

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمة†تاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

*sفي �آ�سيا )OT( بالدعوةالإنجليزية2011/4/42011/4/15�أماكن تدريب �أخرى

2010/11/19الإنجليزية2011/4/182011/4/29معهد فيينا الم�شترك  )JVI( – فيينا، النم�سا‏

بالدعوةالإ�سبانية2011/5/92011/5/20�أماكن تدريب �أخرى )OT(  في ن�صف الكرة الغربي‏*

2010/12/10الإنجليزية2011/5/92011/5/20معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI( – �سنغافورة

بالدعوةالإنجليزية2011/5/292011/6/9�أماكن تدريب �أخرى )OT(  في ال�شرق الأو�سط‏*

بالدعوةالإنجليزية2011/6/272011/7/8�أماكن تدريب �أخرى )OT(  في �إفريقيا‏‏*

بالدعوة2011/9/52011/9/16Frenchبرنامج التدريب الم�شترك ل�صالح �إفريقيا )JPA( – تون�س، الجمهورية التون�سية

بالدعوةالإ�سبانية2011/9/122011/9/23مركز التدريب الإقليمي الم�شترك لبلدان �أمريكا اللاتينية )BTC( – برازيليا، البرازيل ‏

بالدعوةالإنجليزية2011/9/122011/9/23برنامج التدريب الم�شترك بين الهند وال�صندوق )ITP( – بيون، الهند

بالدعوةالإنجليزية )ال�صينية(2011/10/172011/10/28برنامج التدريب الم�شترك بين ال�صين وال�صندوق )CTP( – داليان، ال�صين

2011/6/10الإنجليزية2011/11/72011/11/18معهد فيينا الم�شترك )JVI( – فيينا، النم�سا‏

 (PFMR) ت�صميم �إ�صلاحات الإدارة المالية العامة وت�سل�سل خطواتها وتنفيذها

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: كبار الم��سؤولين عن �إدارة الميزانية والإنفاق في وزارات المالية والتخطيط والوزارات التنفيذية.   

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يتمتع الم�شاركون بخبرة عملية مكثفة )10-15 �سنة( في الحكومة المركزية، منها خم�س �سنوات على الأقل في مجالات �إدارة الميزانية 

�أو الإنفاق. 

و�صف الدورة: تهدف هذه الدورة ذات الأ�سبوع الواحد وتقدمها �إدارة ��شؤون المالية العامة في ال�صندوق �إلى تعميق ر�ؤية الم�شاركين في �سياق �إ�صلاح 

الإدارة المالية العامة في البلدان النامية. و�سوف تجري مناق�شة الأهداف الأ�سا�سية لعمليات الإ�صلاح الفعالة ومناهجها �سبل �إدارتها والتحديات التي 

تواجهها. و�سوف ت�شتمل الدورة على محا�ضرات مرجعية ودرا�سات حالة وتمارين جماعية. و�سوف ت�ستهل الدورة جل�ساتها بمناق�شة الأهداف الأ�سا�سية 

�إدارة الميزانية والخزانة العامة.  (PFM) المعنية بالق�ضايا الأكثر انت�شارا التي تواجه البلدان النامية في مجال  لإ�صلاحات »الإدارة المالية العامة« 

و�سوف تجري مناق�شة مختلف الأدوات الت�شخي�صية لتقييم مواطن القوة وال�ضعف في نظم الإدارة المالية العامة، بما في ذلك الإطار الت�شخي�صي في 

“برنامج الإنفاق العام والم�ساءلة المالية” (PEFA). و�سوف ت�ستعر�ض في هذه الدورة مزايا وعيوب الخطط المعتادة لإ�صلاح الإدارة المالية العامة، 
بما في ذلك منهج “الأ�سا�سيات �أولا”، و�إ�صلاحات الإدارة المالية العامة الذي تدعمه نظم تكنولوجيا المعلومات، ومنهج برنامج الأمم المتحدة. و�سوف 

تكون درا�سات الحالة محفزة للم�شاركين بهدف محاكاة عملية �صياغة الا�ستراتيجيات الم�ؤدية لو�ضع برامج �إ�صلاح الإدارة المالية العامة التي تتلاءم 

ب�إعداد الميزانية  العامة فيما يتعلق  الإدارة المالية  �إ�صلاحات  الأمور المتعلقة بت�سل�سل خطوات  بلد على حدة. و�سوف تجري مناق�شة  مع ظروف كل 

متعددة ال�سنوات وميزانية الأداء، والمحا�سبة الحكومية، وتنفيذ الميزانية. و�سوف يخ�ص�ص اليوم الأخير في الدورة لمناق�شة �إدارة عمليات الإ�صلاح، على 

.www.imf.org/institute هد ال�صندوق على �شبكة الإنترنت، وعنوانه �سوف يعلن عن �أماكن انعقاد الدورات في الموقع الإلكتروني لمع
*

خدمة الترجمة الفورية متوفرة باللغة الم�شار �إليها بين القو�سين.
†

جديدة
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�أ�سا�س درا�سات الحالة �إلى حد ما، و�سوف تناق�ش بع�ض الم�سائل والتحديات المحددة المعنية بالتنفيذ في �سياق مختلف عنا�صر �إ�صلاح الإدارة المالية 

العامة.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمة†تاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية )العربية(2011/4/32011/4/7برنامج التدريب الإقليمي الم�شترك مع �صندوق النقد العربي )RTP( – �أبو ظبي

بالدعوةالإنجليزية2011/7/112011/7/15معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI( – �سنغافورة

بالدعوةالإنجليزية2011/10/312011/11/4برنامج التدريب الم�شترك ل�صالح �إفريقيا )JPA( – تون�س، الجمهورية التون�سية

(SAC) تقييم ال�ضمانات الوقائية لدى البنوك المركزية

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: كبار موظفي البنوك المركزية الم��سؤولين عن عمليات المحا�سبة �أو الإبلاغ المالي �أو التدقيق �أو �إدارة المخاطر �أو الرقابة الداخلية �أو 

الإح�صاءات �أو ال��شؤون القانونية �أو �إدارة الاحتياطيات �أو الذين يعملون في مجل�س �أو لجنة ت�شرف على �أن�شطة التدقيق �أو الا�ستثمار �أو الإبلاغ المالي.

�شروط الالتحاق: الح�صول على درجات جامعية �أو درجة جامعية عليا في تخ�ص�ص المحا�سبة �أو الأعمال �أو الاقت�صاد �أو المالية �أو القانون �أو من الحا�صلين 

على �شهادة مهنية في التدقيق )المحا�سبين القانونيين �أو مدققي الح�سابات الدوليين �أو المدققين الداخليين �أو مراجعي نظم المعلومات( �أو في ال��شؤون المالية 

)المحللين الماليين القانونيين(.

و�صف الدورة: تهدف هذه الدورة البالغة مدتها �أ�سبوع واحد وتقدمها �إدارة المالية في ال�صندوق �إلى تعريف م��سؤولي البنوك المركزية بمنهجية تقييم ال�ضمانات 

الوقائية التي �أعدها �صندوق النقد الدولي، وتركز بالأخ�ص على �أهمية نظم الحوكمة وم�ستويات ال�شفافية والم�ساءلة في البنوك المركزية في تح�سين ال�ضمانات 

الوقائية المالية. و�سوف توفر هذه الدورة كذلك محفلا لموظفي البنوك المركزية لتبادل الآراء حول خبراتهم في �سياق تعزيز �أطر ال�ضمانات الوقائية بما في ذلك 

التحديات والق�ضايا النا�شئة. وتت�ألف الدورة من محا�ضرات ومناق�شات وحلقات تطبيقية ودرا�سات حالة تت�سم بالطابع التفاعلي وتتناول �أهم مجالات التقييم، 

بما فيها �آليات التدقيق الداخلي والخارجي، و�إطار الإبلاغ المالي، ونظام ال�ضوابط الداخلية و�إدارة الاحتياطيات الدولية، و�إبلاغ ال�صندوق بالبيانات النقدية. 

وتهدف الدورة �إلى تزويد الم�شاركين بالمعرفة والمهارات اللازمة لتقييم مواطن القوة وال�ضعف في ال�ضمانات الوقائية المالية في البنوك المركزية التي يعملون 

ال�ضمانات  �إطار  الدورة كذلك المنهجية والإجراءات الم�ستخدمة لمراقبة  ال�ضمانات. وتغطي  تلك  لتعزيز  اتخاذها  التي يمكن  الإجراءات المعينة  فيها، وتحديد 

الوقائية في البنوك المركزية.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية2011/4/42011/4/8معهد فيينا الم�شترك )JVI( – فيينا، النم�سا‏

بالدعوةالإنجليزية2011/12/52011/12/9معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI( – �سنغافورة

خدمة الترجمة الفورية متوفرة باللغة الم�شار �إليها بين القو�سين.
†
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(MF) التنب�ؤ بتطورات الاقت�صاد الكلي

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم�س�ؤولون في الم�ستويات الوظيفية المتو�سطة �إلى العليا المعنيين بو�ضع التنب�ؤات الم�ستخدمة في ت�صميم وتنفيذ �سيا�سات الاقت�صاد 

الكلي.

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية متثدمة في الاقت�صاد �أو لديهم خبرة معادلة. وينبغي �أن على دراية با�ستخدام 

.EViews برمجيات تطبيقات الاقت�صاد القيا�سي مثل

و�صف الدورة: تهدف هذه الدورة ذات الأ�سبوعين ويقدمها معهد �صندوق النقد الدولي �إلى رفع كفاءات الم�شاركين في التنب�ؤ بالمتغيرات و�إعداد نماذج الاقت�صاد 

الكلي من خلال تطبيق �أ�ساليب الاقت�صاد القيا�سي الحديثة. و�أعدت المحا�ضرات لت�شمل مناق�شات حول النظرية الأ�سا�سية، وعرو�ض مبا�شرة للتحليلات التجريبية 

على جهاز الكمبيوتر ال�شخ�صي. ويتعلم الم�شاركون من خلال الممار�سات العملية في معمل للكمبيوتر وتركز الدورة على �أربعة جوانب لبناء النموذج التجريبي 

والتنب�ؤ كما يلي:

خ�صائ�ص البيانات والنموذج، وت�شمل ال�سكون وعدم ال�سكون وت�ساوق الحركة،
	•

�أ، الموا�صفات الديناميكية وت�شمل ا�ستخدام نماذج ت�صحيح الخط
	•

تقييم النموذج وت�صميم النموذج،
	•

غمو�ض التنب�ؤ، والتنب�ؤ ب��شأن ال�سيا�سات، وتحليل ال�سيا�سات،
	•

مزيج من التنب�ؤات.
	•

ويطبق الم�شاركون هذه الأ�ساليب على درا�سة حالة بلد ما ي�ضعون له نموذجا تقديريا ويقيّمونه ثم ي�ستخدمون هذا النموذج في التنب�ؤ.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمة†تاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

2010/10/22الإنجليزية2011/3/212011/4/1معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة  )STI( – �سنغافورة

بالدعوةالإنجليزية )ال�صينية(2011/4/182011/4/29برنامج التدريب الم�شترك بين ال�صين وال�صندوق )CTP( – داليان، ال�صين

2010/11/26الإنجليزية2011/4/252011/5/6معهد فيينا الم�شترك )‏JVI‏( – فيينا، النم�سا‏

بالدعوةالإنجليزية2011/10/32011/10/14مركز التدريب الإقليمي الم�شترك لبلدان �أمريكا اللاتينية )‏BTC‏( – برازيليا، البرازيل ‏

2011/7/1الإنجليزية2011/11/282011/12/9معهد فيينا الم�شترك )‏JVI‏( – فيينا، النم�سا‏

(LAIF) الجوانب القانونية المتعلقة بالم�ؤ�س�سات المالية الدولية

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: كبار المحامين في بلدان اقت�صادات الأ�وساق ال�صاعدة الم�س�ؤولين عن الجوانب القانونية المعنية بع�وضية بلدانهم الحالية �أو المرتقبة 

في الم�ؤ�س�سات المالية الدولية.

�شروط الالتحاق: بموجب الدعوة فقط. تقوم �إدارة ال�ش�ؤون القانونية في ال�صندوق بالات�صال بال�سلطات القطرية للح�صول على قوائم المر�شحين للم�شاركة في 

الدورة، وتختار الم�شاركين من بينهم.

المتعلقة  والت�شغيلية  والم�ؤ�س�سية  القانونية  الجوانب  تغطي  ال�صندوق،  في  القانونية  ال�ش�ؤون  �إدارة  وتقدمها  الواحد،  الأ�سبوع  ذات  الدورة  هذه  الدورة:  و�صف 

بالم�ؤ�س�سات المالية الدولية )بما في ذلك �صندوق النقد الدولي وبنك الت�وسيات الدولية والبنك الدولي(، وتبحث في الروابط والعلاقات بين هذه الم�ؤ�س�سات الدولية. 

وقد تختلف الم�ؤ�س�سات التي تتناولها الدورة من عام �إلى �آخر.

خدمة الترجمة الفورية متوفرة باللغة الم�شار �إليها بين القو�سين.
†
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�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمة†تاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية )الرو�سية(2011/4/182011/4/22معهد فيينا الم�شترك )JVI(- فيينا، النم�سا‏

(PDS) حلقة تطبيقية حول �إح�صاءات ديون القطاع العام

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم�س�ؤولون الذين تتمثل م�س�ؤوليتهم الرئي�سية في �إعداد �إح�صاءات ديون القطاع العام.

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية في الاقت�صاد �أو الإح�صاء �أو لديهم خبرة معادلة.

و�صف الدورة: تركز هذه الحلقة التطبيقية ذات الأ�سبوعين، والتي تقدمها �إدارة الإح�صاءات بال�صندوق، على الإطار المفاهيمي لإح�صاءات ديون القطاع العام 

على  تركز  كما   ،)2011 عام  في  ن�شره  )المتوقع   (Public Sector Debt Statistics Guide) العام«  القطاع  ديون  �إح�صاءات  �إلى  »المر�شد  في  وردت  كما 

الجوانب العملية لإعداد بيانات ديون القطاع العام. وتتناول الدورة المفاهيم الأ�سا�سية والمبادئ المحا�سبية الت�صنيفات التف�صيلية في �سياق منهجية متنا�سقة 

والتقييم،  العام،  القطاع  ديون  �إح�صاءات  لإطار  المحا�سبية  والقواعد  التغطية  نطاق  كذلك  وتتناول  القومية.  الح�سابات  ونظام  الحكومة  مالية  �إح�صاءات  مع 

والت�صنيف، والدين، وق�ضايا منهجية مختارة، والم�صادر والأ�ساليب الم�ستخدمة في �إعداد الإح�صاءات. وتتناول الدورة �أي�ضا �إبلاغ بيانات الديون ل�صندوق النقد 

الدولي والبنك الدولي. وقد نظمت الحلقة التطبيقية حول �سل�سلة من درا�سات الحالة. 

تاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

اللغة 

�آخر موعد لتلقي الطلباتالم�ستخدمة†

بالدعوةالإنجليزية )الرو�سية(2011/9/52011/9/16معهد فيينا الم�شترك )JVI( - فيينا، النم�سا‏

(PDS) حلقة تطبيقية حول �إح�صاءات ديون القطاع العام لبلدان مجموعة الع�شرين

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم�س�ؤولون الذين تتمثل م�س�ؤوليتهم الرئي�سية في �إعداد �إح�صاءات ديون القطاع العام.

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية في الاقت�صاد �أو الإح�صاء �أو لديهم خبرة معادلة.

و�صف الدورة: هذه الحلقة التطبيقية ذات الأ�سبوعين لبلدان مجموعة الع�شرين، والتي تقدمها �إدارة الإح�صاءات بال�صندوق، تركز على الإطار المفاهيمي لإح�صاءات 

ديون القطاع العام كما وردت في »المر�شد �إلى �إح�صاءات ديون القطاع العام« (Public Sector Debt Statistics Guide) )المتوقع ن�شره في عام 2011(، 

كما تركز على الجوانب العملية لإعداد بيانات ديون القطاع العام. وتتناول الحلقة التطبيقية المفاهيم الأ�سا�سية والمبادئ المحا�سبية الت�صنيفات التف�صيلية 

في �سياق منهجية متنا�سقة مع �إح�صاءات مالية الحكومة ونظام الح�سابات القومية. وتتناول كذلك نطاق التغطية والقواعد المحا�سبية لإطار �إح�صاءات ديون 

القطاع العام، والتقييم، والت�صنيف، والدين، وق�ضايا منهجية مختارة، والم�صادر والأ�ساليب الم�ستخدمة في �إعداد الإح�صاءات. وتتناول الحلقة التطبيقية �أي�ضا 

�إبلاغ بيانات الديون ل�صندوق النقد الدولي والبنك الدولي. وقد تم تنظيمها حول �سل�سلة من درا�سات الحالة.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية2011/3/72011/3/18معهد فيينا الم�شترك )JVI( - فيينا، النم�سا‏

خدمة الترجمة الفورية متوفرة باللغة الم�شار �إليها بين القو�سين. 
†

جديدة
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(PDSO) حلقة تطبيقية حول �إح�صاءات ديون القطاع العام لكبار الم��سؤولين

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم�س�ؤولون من م�ستوى المديرين الذين تتمثل م�س�ؤولياتهم الرئي�سية في �إعداد �إح�صاءات المالية العامة ون�شرها، ولي�س تحليلها.

‏�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية في الاقت�صاد �أو الإح�صاء �أو لديهم خبرة معادلة.

و�صف الدورة: هذه الحلقة التطبيقية ذات الأ�سبوع الواحد، والتي تقدمها �إدارة الإح�صاءات بال�صندوق، تركز على مختلف جوانب �إعداد ون�شر �إح�صاءات ديون 

القطاع العام في �سياق »المر�شد �إلى �إح�صاءات ديون القطاع العام« (Public Sector Debt Statistics Guide) )المتوقع ن�شره في عام 2011(. وتهدف هذه 

�إح�صاءات ديون القطاع العام بالمفاهيم الأ�سا�سية والمبادئ المحا�سبية وت�صنيفات  �إلى تعريف كبار الم�س�ؤولين من الجهات الم�س�ؤولة عن  الحلقة التطبيقية 

المر�شد، وبالروابط الرئي�سية �أي�ضا مع �إح�صاءات مالية الحكومة والح�سابات القومية. و�وسف تتناول الحلقة التطبيقية ق�ضايا منهجية مختارة �إبلاغ �إح�صاءات 

ديون القطاع العام و�إح�صاءات الدين ل�صندوق النقد الدولي والبنك الدولي. و�وسف يبحث الم�شاركون التعاون بين معدي البيانات الوطنية، والممار�سات ال�سليمة 

المتعلقة بن�شر بيانات المالية العامة، بما في ذلك المعيار الخا�ص لن�شر البيانات (SDDS) والنظام العام لن�شر البيانات (GDDS) اللذين �أعدهما ال�صندوق.

تاريخ بدء الدورةالموقع

تاريخ نهاية 

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةالدورة

مركز التدريب الإقليمي الم�شترك لبلدان �أمريكا اللاتينية  )BTC( - برازيليا، 

البرازيل ‏

بالدعوةالإ�سبانية2011/7/112011/7/15

بالدعوةالإنجليزية2011/10/242011/10/28معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI( - �سنغافورة

 (MS) الرقابة الاقت�صادية الكلية- المالية

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم�س�ؤولون في الم�ستويات الوظيفية المتو�سطة �إلى العليا في البنوك المركزية ووزارات المالية والجهات التنظيمية.

�شروط الالتحاق: يفتر�ض �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية متقدمة في الاقت�صاد �أو لديهم خبرة معادلة، و�أن يكونوا على دراية بالمفاهيم 

الأ�سا�سية في الإح�صاء والاحتمالات. ومن ال�ضروري �أن يتقن الم�شاركون ا�ستخدام اللوحات الجدولية الإلكترونية ‏‎(spreadsheets)‎‏.

و�صف الدورة: هذه الدورة الجديدة ذات الأ�سبوعين ويقدمها معهد ال�صندوق تعر�ض ر�ؤية لبع�ض الأدوات التحليلية الم�ستخدمة في تقييم الروابط الاقت�صادية 

الكلية والمالية والقيام ب�أعمال الرقابة الاقت�صادية الكلية والمالية. و�وسف يتعرف الم�شاركون في الدورة على ال�ساليب الم�ستخدمة في ا�ستخلا�ص المعلومات عن 

المتغيرات الاقت�صادية الكلية من �أ�سعار الأ�صول. و�وسف ت�ستخدم كذلك �أ�سعار الأ�صول ومعلومات الميزانيات العمومية لتفح�ص الا�ستقرار المالي في الم�ؤ�س�سات 

المنفردة والنظام المالي الكلي.

وفيما يلي بع�ض المو�وضعات التي تغطيها الدورة:

�إعداد نماذج بيانات الأ�وساق المالية وتف�سيرها؛
	•

م وعقود الخيار؛ ه ا�ستخلا�ص المعلومات من هيكل �آجال �أ�سعار الفائدة، وفروق العائدات، و�أ�سعار الأ�س
	•

م�ؤ�شرات ال�سلامة المالية واختبار القدرة على تحمل ال�ضغوط؛
	•

ها؛ عنا�صر �إدارة المخاطر ونماذج
	•

امية. تعريف وقيا�س المخاطر النظ
	•

جديدة

جديدة
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وتت�ضمن الدورة كذلك �سل�سلة من الحلقات التطبيقية العملية ينبغي فيها للم�شاركين تطبيق بع�ض الأ�ساليب التي تم تقديمها في المحا�ضرات. وقد يطلب �إلى 

الم�شاركين بناء على ما لديهم من خبرة تقديم عرو�ض ق�صيرة عن المو�وضعات محل الاهتمام في بلدانهم.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية2011/11/72011/11/18�أماكن تدريب �أخرى )OT( في �آ�سيا*‏

 (BSO) الرقابة الم�صرفية القائمة على المخاطر

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: المراقبون الم�صرفيون في الم�ستويات الوظيفية المتو�سطة.‏

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون لدى الم�شاركين خبرة في الرقابة الم�صرفية المكتبية �أو الميدانية و�أن يكونوا ملمين بالأ�ساليب التحليلية الأ�سا�سية.‏

و�صف الدورة: في �أعقاب الأزمة المالية العالمية ظهرت انتقادات حادة لنظام الرقابة الم�صرفية القائمة على المخاطر واتفاقية بازل الثانية للرقابة الم�صرفية. 

وتركز هذه الدورة ذات الأ�سبوع الواحد، والتي تقدمها �إدارة الأ�وساق النقدية والر�أ�سمالية في ال�صندوق، على �أ�سا�سيات و�أهداف الرقابة الم�صرفية القائمة على 

�إعداد النماذج  �أ�ساليب  المخاطر مع مناق�شة بع�ض عيوبها ومعالجتها. وتت�ألف الدورة من محا�ضرات وتطبيقات عملية وت�سعى لتحقيق التوازن بين مناق�شة 

الفنية والمالية و�أ�ساليب الرقابة الم�صرفية الأقل تركيزا على الجوانب التحليلية. ويتناول اليوم الأول من الدورة المفاهيم المختلفة للرقابة الم�صرفية القائمة 

المخاطر  تقييم  و�أ�ساليب  الفائدة،  و�سعر  الأجنبي،  ال�صرف  التالية  الثلاثة  الأيام  وتتناول  �سياقها.  في  المتبعة  المختلفة  المناهج  يناق�ش  حيث  المخاطر  على 

الت�شغيلية واختبار القدرة على تحمل ال�ضغوط، على التوالي. وفي اليوم الأخير من الدورة، �إ�ضافة �إلى بع�ض الجل�سات الق�صيرة التي تعقد في الأيام ال�سابقة، تجري 

مناق�شة المعلومات المجمعة لإن�شاء نظم تحديد الجدارة الرقابية وتخ�صي�ص الموارد للإ�شراف الرقابي. 

تاريخ بدء الدورةالموقع

تاريخ نهاية 

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةالدورة

بالدعوةالإنجليزية 2011/4/252011/4/29معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI(- �سنغافورة

(EFS) ال�سيا�سات الاقت�صادية الرامية �إلى تحقيق الا�ستقرار المالي

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم�س�ؤولون في الم�ستويات الوظيفية المتو�سطة �إلى العليا في البنوك المركزية ووزارات المالية والجهات التنظيمية الذين ي�شاركون في 

و�ضع ال�سيا�سات الاقت�صادية الكلية والمالية.

�شروط الالتحاق: يفتر�ض �أن يكون الم�شاركون في الدورة من الحا�صلين على درجة جامعية متقدمة في الاقت�صاد �أو لديهم خبرة معادلة.

�أخرى، تبحث في ال�سيا�سات  �أحيانا مع منظمات دولية و�إقليمية  �أ�سبوعان والتي يقدمها معهد ال�صندوق، بالتعاون  هذه الدورة البالغة مدتها  الدورة:  و�صف 

الاقت�صادية الكلية و�سيا�سات ال�سلامة المالية الجزئية لحماية الا�ستقرار المالي. وتبحث الدورة في م�سببات التوترات في الأ�وساق المالية والأجهزة الم�صرفية 

وعواقبها على م�ستوى الاقت�صاد الكلي والتحركات على م�ستوى ال�سيا�سات لمواجهتها. وتولي الدورة اهتماما خا�صا بالتفاعل بين الأطر الرقابية والتنظيمية 

تحمل  على  القدرة  اختبارات  ذلك  في  )بما  المالي  الا�ستقرار  لتقييم  المبكر  الإنذار  نظم  �أ�ساليب  كذلك  الدورة  وتتناول  والمالية.  الكلية  الاقت�صادية  لل�سيا�سات 

ال�ضغوط(، و�إدارة المخاطر المالية. وقد يطلب �إلى الم�شاركين تقديم عرو�ض ق�صيرة عن المو�وضعات محل الاهتمام في بلدانهم.

.www.imf.org/institute هد ال�صندوق على �شبكة الإنترنت، وعنوانه �وسف يعلن عن �أماكن انعقاد الدورات في الموقع الإلكتروني لمع
*
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�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية2011/3/212011/4/1معهد فيينا الم�شترك  )JVI( - فيينا، النم�سا‏

بالدعوةالإنجليزية2011/3/282011/4/8�أماكن تدريب �أخرى )OT(  في �آ�سيا‏*

بالدعوةالإنجليزية2011/8/152011/8/26معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI( - �سنغافورة 

بالدعوةالإنجليزية2011/9/52011/9/16معهد فيينا الم�شترك )JVI( - فيينا، النم�سا‏ 

بالدعوةالإنجليزية2011/11/72011/11/18برنامج التدريب الم�شترك ل�صالح �إفريقيا  )JPA( - تون�س، الجمهورية التون�سية

(FPP) سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي�

)دورة لمدة خم�سة �أ�سابيع(

�أو  الكلي والقطاع المالي  العليا ممن يقدمون الم�وشرة ب��شأن �سيا�سات الاقت�صاد  �إلى  الوظيفية المتو�سطة  الم�س�ؤولون في الم�ستويات  الم�ستهدفون:  الم�ستفيدون 

يكلفون بتنفيذها، ويعملون �أ�سا�سا في وزارات مثل وزارات المالية والاقت�صاد والتخطيط �أو في البنوك المركزية.

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون المتقدمون للالتحاق بالدورة من الحا�صلين على درجة جامعية في الاقت�صاد )يف�ضل الم�ستوى المتقدم( �أو لديهم خبرة معادلة 

.(spreadsheets) و�أن يتقنوا ا�ستخدام اللوحات الجدولية الإلكترونية

و�صف الدورة: تهدف هذه الدورة ذات الخم�سة �أ�سابيع ويقدمها معهد ال�صندوق �إلى تعميق فهم الم�شاركين لعمليتي ت�صميم وتنفيذ ال�سيا�سات الاقت�صادية الكلية 

�إلى البلدان الأع�ضاء. وتغطي الدورة  �أعمال الرقابة الاقت�صادية وت�صميم البرامج المالية و�إ�سداء الم�وشرة الفنية  والمالية، بالا�ستفادة من خبرة ال�صندوق في 

المو�وضعات التالية:

)�أي الدخل القومي وميزان المدفوعات وح�ساب المالية العامة والح�ساب  ال�سمات الأ�سا�سية لمختلف الح�سابات الم�ستخدمة في التحليل الاقت�صادي الكلي 
	•

اع؛ ط بين هذه الح�سابات، و�أ�ساليب التنب�ؤ لكل قط النقدي(، والرواب

يكلي على المتغيرات الأ�سا�سية التي تمثل مو�ضع  �آثار �سيا�سات الت�صحيح الاقت�صادي الكلي والإ�صلاح اله ت�شخي�ص الأداء الاقت�صادي الكلي وتحليل 
	•

اهتمام �صانعي ال�سيا�سات، بما في ذلك الناتج والأ�سعار وميزان المدفوعات؛

�إعداد برنامج ل�سيا�سات الاقت�صاد الكلي.
	•

وتقدم مواد هذه الدورة في �إطار يركز على التكامل بين �سيا�سات تحقيق ا�ستقرار الاقت�صاد الكلي والإ�صلاحات الهيكلية. وعلى �أهمية تن�سيق ال�سيا�سات من �أجل 

تحقيق النمو الم�ستمر. وت�ستخدم برامج الت�صحيح الاقت�صادي الكلي والت�صحيح الهيكلي المختارة التي نفذتها بلدان �أع�ضاء في ال�صندوق لتو�ضيح كيفية تطويع 

ال�سيا�سات الاقت�صادية لمواجهة الظروف الاقت�صادية المتغيرة.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

2010/8/20الإنجليزية2011/1/242011/2/25مقر ال�صندوق الرئي�سي )HQ( - وا�شنطن العا�صمة

2010/9/17الفرن�سية2011/2/212011/3/25مقر ال�صندوق الرئي�سي )HQ(- وا�شنطن العا�صمة

2010/12/31الإنجليزية2011/6/62011/7/8مقر ال�صندوق الرئي�سي )HQ(- وا�شنطن العا�صمة

2011/4/29العربية2011/10/32011/11/4مقر ال�صندوق الرئي�سي )HQ(- وا�شنطن العا�صمة

.www.imf.org/institute هد ال�صندوق على �شبكة الإنترنت، وعنوانه �وسف يعلن عن �أماكن انعقاد الدورات في الموقع الإلكتروني لمع
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(FPP) سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي�

)دورة لمدة �أ�سبوعين(

�أو  الكلي والقطاع المالي  العليا ممن يقدمون الم�وشرة ب��شأن �سيا�سات الاقت�صاد  �إلى  الوظيفية المتو�سطة  الم�س�ؤولون في الم�ستويات  الم�ستهدفون:  الم�ستفيدون 

يكلفون بتنفيذها، ويعملون �أ�سا�سا في وزارات مثل وزارات المالية والاقت�صاد والتخطيط �أو في البنوك المركزية.

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون المتقدمون للالتحاق بالدورة من الحا�صلين على درجة جامعية في الاقت�صاد )يف�ضل الم�ستوى المتقدم( �أو لديهم خبرة معادلة 

.(spreadsheets) و�أن يتقنوا ا�ستخدام اللوحات الجدولية الإلكترونية

و�صف الدورة: هذه الدورة ذات الأ�سبوعين هي ن�سخة مكثفة من دورة �سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي البالغة مدتها خم�سة �أ�سابيع والمقدمة في مقر ال�صندوق 

في وا�شنطن. وتهدف هذه الدورة ذات الأ�سبوعين التي يقدمها معهد ال�صندوق �إلى تعميق فهم الم�شاركين لعمليتي ت�صميم وتنفيذ ال�سيا�سات الاقت�صادية الكلية 

�إلى البلدان الأع�ضاء. وتغطي الدورة  �أعمال الرقابة الاقت�صادية وت�صميم البرامج المالية و�إ�سداء الم�وشرة الفنية  والمالية، بالا�ستفادة من خبرة ال�صندوق في 

المو�وضعات التالية:

)�أي الدخل القومي وميزان المدفوعات وح�ساب المالية العامة والح�ساب  ال�سمات الأ�سا�سية لمختلف الح�سابات الم�ستخدمة في التحليل الاقت�صادي الكلي 
	•

اع؛ ط بين هذه الح�سابات، و�أ�ساليب التنب�ؤ لكل قط النقدي(، والرواب

يكلي على المتغيرات الأ�سا�سية التي تمثل مو�ضع  �آثار �سيا�سات الت�صحيح الاقت�صادي الكلي والإ�صلاح اله ت�شخي�ص الأداء الاقت�صادي الكلي وتحليل 
	•

اهتمام �صانعي ال�سيا�سات، بما في ذلك الناتج والأ�سعار وميزان المدفوعات؛

�إعداد برنامج ل�سيا�سات الاقت�صاد الكلي.
	•

وتقدَم مواد هذه الدورة في �إطار يركز على التكامل بين �سيا�سات تحقيق ا�ستقرار الاقت�صاد الكلي والإ�صلاحات الهيكلية، وعلى �أهمية تن�سيق ال�سيا�سات بغية 

تحقيق النمو الم�ستمر. وت�ستخدم برامج الت�صحيح الاقت�صادي الكلي والت�صحيح الهيكلي المختارة التي نفذتها بلدان �أع�ضاء في ال�صندوق لتو�ضيح كيفية تطويع 

ال�سيا�سات الاقت�صادية لمواجهة الظروف الاقت�صادية المتغيرة.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

2010/8/13الإنجليزية2011/1/102011/1/21معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI( - �سنغافورة

بالدعوةالإنجليزية2011/1/312011/2/11�أماكن تدريب �أخرى )OT( في �إفريقيا‏*

بالدعوةالإنجليزية2011/2/72011/2/18�أماكن تدريب �أخرى )OT( في �آ�سيا *

بالدعوةالفرن�سية2011/3/142011/3/25برنامج التدريب الم�شترك ل�صالح �إفريقيا )JVI( - تون�س، الجمهورية التون�سية

بالدعوةالإنجليزية2011/3/282011/4/8معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI(- �سنغافورة

2010/11/5الإنجليزية2011/4/42011/4/15معهد فيينا الم�شترك )JVI( - فيينا، النم�سا‏

بالدعوةالعربية2011/4/172011/4/28برنامج التدريب الإقليمي الم�شترك مع �صندوق النقد العربي )RTP( - �أبو ظبي

2011/1/14الإنجليزية2011/6/132011/6/24معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI(- �سنغافورة

بالدعوةالفرن�سية2011/8/12011/8/12�أماكن تدريب �أخرى )OT( في �إفريقيا‏ *

2011/4/22الإنجليزية2011/9/192011/9/30معهد فيينا الم�شترك )JVI( - فيينا، النم�سا‏

بالدعوةالعربية2011/12/52011/12/16�أماكن تدريب �أخرى )OT(في ال�شرق الأو�سط‏ *

.www.imf.org/institute هد ال�صندوق على �شبكة الإنترنت، وعنوانه �وسف يعلن عن �أماكن انعقاد الدورات في الموقع الإلكتروني لمع
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(FPP-DL) سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي ب�أ�سلوب التعلم من بُعد�

�أو  الكلي والقطاع المالي  الاقت�صاد  �سيا�سات  ب��شأن  العليا ممن يقدمون الم�وشرة  �إلى  الوظيفية المتو�سطة  الم�ستهدفون: الم�س�ؤولون في الم�ستويات  الم�ستفيدون 

يكلفون بتنفيذها في وزارات مثل المالية والاقت�صاد والتخطيط �أو في البنوك المركزية.‏

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون المتقدمون من الحا�صلين على درجة جامعية في الاقت�صاد )يف�ضل الم�ستوى المتقدم( �أو لديهم خبرة معادلة. ويتعين لح�وضر 

الدورة �إتقان ا�ستخدام اللوحات الجدولية الإلكترونية ‏)spreadsheets(‏ و�إمكانية الح�صول على خدمة الإنترنت على نحو موثوق. ويجب �أن يقر المتقدمون خطيا 

ب�إمكانية ح�صولهم على جهاز كمبيوتر لا�ستخدامه و توافر المهارات والمعدات وبرامج الكمبيوتر التالية:

ح�ساب بالبريد الإلكتروني وخبرة في �إر�سال الملفات الإلكترونية عبر الإنترنت؛ 	•
�إتقان ا�ستخدام اللوحات الجدولية الإلكترونية ‏)Excel spreadsheets(‏؛‏ 	•

هز بمحرك �أقرا�ص �سي. دي. روم )CD-ROM Drive(‏، وبطاقة �صوتية ‏)sound card(‏، وتطبيقات “ويندوز” )98 �أو �إ�صدار �أحدث(،  هاز كمبيوتر مج ج 	•
و”�إك�سل”‏‎(Excel) ‎، و”وورد” ‏‎(Word)‎، مع �إمكانية الح�صول على خدمة الإنترنت.‏

هذه الدورة م�صممة لتلبية احتياجات الموظفين الر�سميين الذين لا ي�ستطيعون ح�وضر دورات طويلة بعيدا عن مقار �أعمالهم. وهي تت�ألف من  و�صف الدورة: 

مرحلة مدتها ع�شرة �أ�سابيع يُعتمد فيها على ا�ستخدام الكمبيوتر والدرا�سة من بُعد، بحيث يتمكن الم�شاركون من مزاولة �أعمالهم مع الدرا�سة على �أ�سا�س عدم 

التفرغ، تتبعها حلقة تطبيقية لمدة �أ�سبوعين تعقد في وا�شنطن. وخلال مرحلة التعلم من بُعد، يكون الم�شاركون على ات�صال م�ستمر مع م�ست�شاري الدورة من 

خبراء ال�صندوق، وتتوفر لهم �أي�ضا �إمكانية التفاعل بالو�سائل الإلكترونية من خلال منتدى للنقا�ش عبر الموقع الإلكتروني للتعلم من بُعد مع الم�شاركين في �أنحاء 

�أخرى من العالم )الذين �سيلتقون بهم لاحقا خلال مرحلة الإقامة في وا�شنطن(. ويُتوقع �أن يخ�ص�ص الم�س�ؤولون عن الم�شاركين الوقت اللازم لدرا�سة مواد الدورة 

وتقديم الفرو�ض المطلوبة منهم في الوقت المحدد. ولا يُدعى �إلى الم�شاركة في الحلقة التطبيقية �أثناء مرحلة الإقامة بوا�شنطن �إلا الذين �أتموا بنجاح مرحلة التعلم 

من بُعد، بما في ذلك �إكمال جميع الفرو�ض المطلوبة. 

‏ومقارنة بدورة �سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي البالغة مدتها خم�سة �أ�سابيع، تركز هذه الدورة بقدر �أكبر على الح�سابات والتحليل والتنب�ؤ ومهارات برمجة 

الاقت�صاد الكلي الأ�سا�سية. وتغطي مرحلة التعلم من بُعد ح�سابات الاقت�صاد الكلي والعلاقات فيما بينها؛ وال�سيا�سات الرئي�سية التي ت�ؤثر على �أداء الاقت�صاد 

التعلم بالإقامة في وا�شنطن، يح�ضر  للبلد مو�وضع درا�سة الحالة. وخلال مرحلة  الأ�سا�س  �سيناريو  و�إعداد  الكلي؛  التنب�ؤ بمتغيرات الاقت�صاد  و�أ�ساليب  الكلي؛ 

الم�شاركون محا�ضرات عن المو�وضعات ذات ال�صلة، ويكملون �سيناريو الأ�سا�س للبلد مو�وضع درا�سة الحالة؛ ويعدون برنامجا ت�صحيحيا افترا�ضيا للبلد مو�وضع 

درا�سة الحالة.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

2010/10/9الإنجليزية2011/1/102011/3/18مرحلة التعلُّم من بُعد

بالدعوةالإنجليزية2011/4/252011/5/6مرحلة الإقامة - وا�شنطن العا�صمة

2011/3/11الإنجليزية2011/8/152011/10/21مرحلة التعلُّم من بُعد 

2011/3/18الفرن�سية2011/8/222011/10/28مرحلة التعلُّم من بُعد 

بالدعوةالإنجليزية2011/11/282011/12/9مرحلة الإقامة - فيينا، النم�سا

بالدعوةالفرن�سية2011/12/52011/12/16مرحلة الإقامة - وا�شنطن العا�صمة
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(FPP-IT) سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي في �سياق ا�ستهداف الت�ضخم�

�سيا�سات  ب��شأن  الم�وشرة  يقدمون  والاقت�صاد ممن  المالية  المركزية ووزارات  البنوك  العليا في  الوظيفية  الم�ستويات  الم�س�ؤولون في  الم�ستهدفون:  الم�ستفيدون 

الاقت�صاد الكلي والقطاع المالي �أو يكلفون بتنفيذها.

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون الم�شاركون في الدورة من الحا�صلين على درجة جامعية متقدمة في الاقت�صاد �أو لديهم خبرة معادلة �إلى جانب �إتقان كيفية 

.(spreadsheets) ا�ستخدام اللوحات الجدولية الإلكترونية

و�صف الدورة: تغطي هذه الدورة البالغة مدتها خم�سة �أ�سابيع نف�س المواد الرئي�سية لدورة �سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي (FPP) المعتادة – �أي العلاقات 

فيما بين القطاعات و�سيا�سات الت�صحيح – ولكنها في هذا ال�سياق تركز كثيرا على تر�سيخ الوعي بالق�ضايا التحليلية والفنية ذات ال�صلة با�ستراتيجية ا�ستهداف 

الت�ضخم (IT) وقنوات انت�شار �آثار التغيرات في ال�سيا�سة النقدية. وتولي الدورة اهتماما خا�صا لكيفية تحرك م�س�ؤولي البنوك المركزية التي تتبع ا�ستراتيجيات 

ا�ستهداف الت�ضخم لمواجهة اختلالات الاقت�صاد الكلي النا�شئة عن ال�صدمات المحلية والخارجية، وما ي�صاحبها من �آثار على الناتج والت�ضخم. 

ال�سيا�سات.  بين  فيما  والتن�سيق  التكامل  جوانب  على  وتركز  الت�صحيح،  برامج  عليها  تقوم  التي  الرئي�سية  ال�سيا�سات  ق�ضايا  عن  محا�ضرات  الدورة  وتت�ضمن 

وتعر�ض درا�سات الحالة عن الق�ضايا الاقت�صادية الجارية وعن تجارب البلدان التي اعتمدت �إطارا لا�ستهداف الت�ضخم. وتت�ضمن الدورة �أي�ضا �سل�سلة من الحلقات 

التطبيقية يق�سم الم�شاركون فيها �إلى مجموعات لدرا�سة الأ�ساليب التحليلية و�أ�ساليب التنب�ؤ في قطاعات الاقت�صاد الكلي ودرا�سة مختلف المو�وضعات المتخ�ص�صة 

بما في ذلك �أ�ساليب ا�ستهداف الت�ضخم، وذلك تحت �إ�شراف م�ست�شارين من خبراء ال�صندوق. ويخ�ص�ص الجزء الأخير من الدورة لإعداد برنامج ت�صحيح افترا�ضي 

لأحد البلدان التي تعتمد ا�ستراتيجية ا�ستهداف الت�ضخم في �أمريكا اللاتينية.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

2011/5/13الإ�سبانية2011/10/172011/11/18مقر ال�صندوق الرئي�سي )HQ(- وا�شنطن العا�صمة

(MERP) ال�سيا�سة النقدية و�سيا�سة �سعر ال�صرف

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم�س�ؤولون في الم�ستويات الوظيفية المتو�سطة �إلى العليا المعنيين بق�ضايا ال�سيا�سة النقدية و�سيا�سة �سعر ال�صرف.

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية متقدمة في الاقت�صاد �أو لديهم خبرة معادلة.

و�صف الدورة: تهدف هذه الدورة ذات الأ�سبوعين، ويقدمها معهد �صندوق النقد الدولي، �إلى تعريف الم�شاركين بالأنواع المختلفة لا�ستراتيجيات ال�سيا�سة النقدية 

وترتيبات �سعر ال�صرف التي قد يقع اختيار البلدان عليها، مع الت�أكيد على �ضرورة الات�ساق بين الخيارين. وتتناول الدورة العوامل ذات ال�صلة بالاختيارات 

والنتائج التي تترتب على هذه الخيارات. وتغطي الدورة مو�وضعات �أخرى، منها محددات وت�شخي�ص الت�ضخم، و�وسق النقد الأجنبي، والعولمة المالية وتدفقات 

�آثار  انتقال  �آلية  كذلك  الدورة  وتتناول  المال.  ر�أ�س  �وضابط  عليها  تنطوي  التي  والعيوب  والمزايا  التوازنية،  الحقيقية  ال�صرف  �أ�سعار  وتقييم  الأموال،  ر�ؤو�س 

ال�سيا�سة النقدية والا�ستراتيجيات الا�ست�شرافية لتحديد �أ�سعار الفائدة الم�ستخدمة ك�أداة لل�سيا�سة النقدية بما في ذلك ا�ستراتيجيات ا�ستهداف الت�ضخم. ويراعى 

ب�صفة خا�صة تنفيذ ال�سيا�سة النقدية، بما في ذلك ا�ستخدام نماذج التنب�ؤ وت�صميم نظام مهيكل لتحليل ال�سيا�سة النقدية.

ويتوقع م�شاركة المتدربين في مناق�شات تطرح طوال فترة الدورة، ويتم تق�سيمهم �إلى مجموعات �صغيرة، تحت �إ�شراف م�ست�شارين من خبراء ال�صندوق للقيام 

بالتمارين العملية في الحلقات التطبيقية بهدف تر�سيخ فهمهم لمواد المحا�ضرة.
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�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمة†تاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

2010/12/10الإنجليزية )الرو�سية(2011/5/92011/5/20معهد فيينا الم�شترك )JVI( - فيينا، النم�سا‏

2011/2/4الإنجليزية2011/7/42011/7/15معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI(- �سنغافورة

بالدعوةالإنجليزية2011/10/242011/11/4�أماكن تدريب �أخرى )OT(في �إفريقيا‏

 (RPT) ال�ضرائب العقارية

ال�ضريبية  ال�سيا�سات  الذين ي�شاركون في �صنع  الوظيفية المتو�سطة وكبار الموظفين في وزارات المالية  الم�س�ؤولون في الم�ستويات  الم�ستهدفون:  الم�ستفيدون 

عموما وال�ضرائب العقارية ب�صفة خا�صة. 

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون الم�شاركون من الحا�صلين على درجة جامعية في الاقت�صاد �أو الإح�صاء، �أو لديهم خبرة معادلة.

و�صف الدورة: هذه الدورة ذات الأ�سبوع الواحد وتقدمها �إدارة �ش�ؤون المالية العامة في ال�صندوق ت�ستعر�ض التجارب الدولية والممار�سات الف�ضلى فيما يتعلق 

با�ستحداث و�إ�صلاح ال�ضريبة العقارية القائمة على �سعر ال�وسق العادل. و�وسف تبد�أ الدورة بتقديم عر�ض عام للمناق�شات الاقت�صادية الم�ؤيدة لل�ضريبة العقارية، 

بما في ذلك المناق�شات النابعة من زيادة التكامل الاقت�صادي والتناف�س ال�ضريبي على الم�ستوى الدولي، ومدى ا�ستفادة المجموعات المختلفة من هذا الم�صدر 

ال�ضريبي. وتم�ضي الدورة بعد ذلك �إلى تناول مختلف الق�ضايا الأ�سا�سية المتعلقة بت�صميم �ضريبة عقارية �سليمة، بما في ذلك نطاق وتعريف القاعدة ال�ضريبية 

)كالعقارات ال�سكنية مقابل التجارية مثلا؛ وا�ستخدام الحدود الق�صوى ال�ضريبية(، و�أ�ساليب التقييم المتاحة، والم�سائل المتعلقة بهيكل المعدل ال�ضريبي، و�أهمية 

�أهمية وجود �سجل دقيق للم�ساحة. ويتوقع تقديم الم�شاركين عر�ض موجز للهياكل الرئي�سية لنظم ال�ضريبة العقارية في بلدانهم  الإدارة الفعالة، ولي�س �أقلها 

وخطط �إ�صلاحها قيد النظر. و�وسف تُناق�ش هذه النظم والخطط وتخ�ضع للتقييم بالمقارنة مع المبادئ العامة لل�ضريبة العقارية ال�سليمة التي تتناولها الدورة.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية )الرو�سية(2011/7/182011/7/22معهد فيينا الم�شترك )JVI(- فيينا، النم�سا‏

(FME) المالية لخبراء الاقت�صاد الكلي

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم�س�ؤولون في الم�ستويات الوظيفية المتو�سطة �إلى العليا في البنوك المركزية ووزارات المالية والجهات التنظيمية.

�شروط الالتحاق: يفتر�ض �أن يكون الم�شاركون في الدورة من الحا�صلين على درجة جامعية متقدمة في الاقت�صاد �أو لديهم خبرة معادلة، ومن ال�ضروري �أن 

.(spreadsheets) يتقنوا ا�ستخدام اللوحات الجدولية الإلكترونية

ارتباطها  مدى  وفي  المالية  والم�ؤ�س�سات  الأ�وساق  ووظائف  دور  في  تبحث  ال�صندوق  معهد  ويقدمها  �أ�سابيع  �أربعة  مدتها  البالغة  الدورة  هذه  الدورة:  و�صف 

الأدوات المالية وكيفية ت�سعيرها، كما ت�ستعر�ض قرارات الم�ستثمرين المتعلقة بالحافظات  الدورة ب�إلقاء نظرة عامة على خ�صائ�ص  الكلي. وتبد�أ  بالاقت�صاد 

الا�ستثمارية و�إدارة المخاطر، ثم تنتقل �إلى بحث الأدوات التحليلية والأ�ساليب الم�ستخدمة لا�ستخلا�ص المعلومات المتعلقة بالمتغيرات الاقت�صادية الكلية من 

الأ�سعار المالية، وتقييم مدى �سلامة النظم المالية وارتباطها بالن�شاط الاقت�صادي الكلي ومن بين المو�وضعات التي تغطيها الدورة ما يلي:

�أدوات �أ�وساق المال ور�ؤو�س الأموال،
	•

ت�سعير ال�سندات ومخاطر الائتمان،
	•

ات الا�ستثمار، م ونظرية حافظ ه ت�سعير الأ�س
	•

خدمة الترجمة الفورية متوفرة باللغة الم�شار �إليها بين القو�سين.
†

جديدة
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ا�ستخلا�ص المعلومات من هيكل �أ�سعار الفائدة،
	•

مقدمة للم�شتقات المالية وت�سعيرها،
	•

عنا�صر �إدارة المخاطر والنماذج،
	•

دورات التمويل والأعمال،
	•

الأزمات الم�صرفية والمالية،
	•

م�ؤ�شرات ال�سلامة المالية وا�ستخدام اختبارات ال�ضغوط،
	•

وتمثل الحلقات التطبيقية جزءا لا يتجز�أ من هذه الدورة التدريبية وتقت�ضي قيام الم�شاركين بتطبيق الأ�ساليب التي تم تقديمها في المحا�ضرات. وقد يطلب من 

الم�شاركين تقديم عرو�ض ق�صيرة عن المو�وضعات ذات الأهمية في بلدانهم.

تاريخ بدء الدورةالموقع

تاريخ نهاية 

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةالدورة

بالدعوةالإنجليزية2011/5/22011/5/27مقر ال�صندوق الرئي�سي )HQ( - وا�شنطن العا�صمة

(AML-CFT) مكافحة غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: هذه الحلقات التطبيقية موجهة �إلى الم�س�ؤولين المعنيين بم�سائل مكافحة غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب. 

�شروط الالتحاق: الح�وضر بموجب الدعوة فقط. وتت�ضمن خطابات الدعوة ال�شروط الأ�سا�سية للح�وضر.

و�صف الدورة: �أُعِدت هذه الحلقات التطبيقية ذات الأ�سبوع الواحد، والتي تقدمها �إدارة ال�ش�ؤون القانونية في �صندوق النقد الدولي من �أجل الم�س�ؤولين الحكوميين 

الم�شاركين في الأطر المو�وضعة في بلدانهم لمكافحة غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب، وتهدف �إلى تح�سين القدرات القانونية والم�ؤ�س�سية  للقائمين على هذه الأطر. 

و�وسف تت�ضمن هذه الحلقات التطبيقية م�شاركة الم�س�ؤولين الحكوميين في تمارين واقعية وعملية م�صممة لدعم خبراتهم في فعالية تنفيذ المتطلبات القانونية 

والم�ؤ�س�سية لبلدانهم في مجال مكافحة غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب.

اللغة الم�ستخدمة†تاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

�آخر موعد لتلقي 

الطلبات

بالدعوةالإنجليزية2011/3/72011/3/11معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI(- �سنغافورة

بالدعوةالإنجليزية2011/5/92011/5/13معهد فيينا الم�شترك )JVI( - فيينا، النم�سا‏

بالدعوةالإنجليزية2011/6/62011/6/10برنامج التدريب الم�شترك بين الهند وال�صندوق )ITP( - بيون، الهند

بالدعوةالإنجليزية2011/7/112011/7/15برنامج التدريب الم�شترك بين الهند وال�صندوق )ITP( - بيون، الهند

بالدعوةالإنجليزية )العربية(2011/10/92011/10/13�أماكن تدريب �أخرى )OT/RTP( في ال�شرق الأو�سط ‏*

.www.imf.org/institute هد ال�صندوق على �شبكة الإنترنت، وعنوانه �وسف يعلن عن �أماكن انعقاد الدورات في الموقع الإلكتروني لمع
*

خدمة الترجمة الفورية متوفرة باللغة الم�شار �إليها بين القو�سين.
†
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(EXV) مواطن التعر�ض للخطر الخارجي

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم�س�ؤولون في الم�ستويات الوظيفية من المتو�سطة �إلى العليا في البنوك المركزية والجهات الحكومية الذين ي�شاركون في و�ضع وتنفيذ 

ال�سيا�سات التي ت�ؤثر على �سلامة المركز الخارجي لبلدانهم.

�شروط الالتحاق: يفتر�ض �أن يكون الم�شاركون في الدورة من الحا�صلين على درجة جامعية متقدمة في الاقت�صاد �أو لديهم خبرة معادلة.

و�صف الدورة: هذه الدورة التي يقدمها معهد ال�صندوق والبالغة مدتها �أ�سبوعان ت�ستند �إلى �آخر الدرا�سات التي �أجراها ال�صندوق في تزويد الم�شاركين بمجموعة 

كاملة من الأدوات التحليلية لتقييم مواطن التعر�ض للخطر و�صياغة التحركات الملائمة على �صعيد ال�سيا�سات لمواجهة المخاطر. ومن خلال هذه المهارات 

�وسف تتاح للم�شاركين فر�صة تقييم مجموعة متنوعة من ال�سيا�سات المتعلقة بالدين الخارجي، و�إدارة الاحتياطيات النقد الأجنبي، وتحرير الح�ساب الر�أ�سمالي، 

و�إدارة المعونة الأجنبية. و�وسف ي�صقل الم�شاركون خبراتهم بالتمارين العملية و عرو�ض ق�صيرة عن جوانب معينة من مواطن العر�ض للمخاطر الخارجية من 

واقع تجربة بلدانهم.

م الدورة �إلى ثلاث وحدات: وتُق�سَّ

اري بديناميكيات الدين؛ ط الح�ساب الج اري، مع رب تحليل ا�ستمرارية �أو�ضاع الح�ساب الج
	 - 1

دور �صدمات الأ�صول المالية في تحفيز تغيرات كبيرة في التدفقات المالية الخارجية؛
 	- 2

تحرير الح�ساب الر�أ�سمالي والمعونة الدولية باعتبارهما م�صدرين محتملين للتقلبات في ميزان المدفوعات.
	 - 3

تاريخ بدء الدورةالموقع

تاريخ نهاية 

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمةالدورة

بالدعوةالعربية2011/2/272011/3/10برنامج التدريب الإقليمي الم�شترك مع �صندوق النقد العربي )RTP( - �أبو ظبي

بالدعوةالفرن�سية2011/7/42011/7/15�أماكن تدريب �أخرى )OT( في �إفريقيا‏*

بالدعوةالإنجليزية2011/9/52011/9/16�أماكن تدريب �أخرى )OT( في �إفريقيا*

2011/5/27الإنجليزية2011/10/242011/11/4معهد فيينا الم�شترك )JVI( - فيينا، النم�سا‏

.www.imf.org/institute هد ال�صندوق على �شبكة الإنترنت، وعنوانه �وسف يعلن عن �أماكن انعقاد الدورات في الموقع الإلكتروني لمع
*
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(FSI) م�ؤ�شرات ال�سلامة المالية

الم�ستفيدون الم�ستهدفون: الم�س�ؤولون في البنوك المركزية والمخت�صون في الجهات الرقابية المعنية بالقطاع المالي ممن يقومون بجمع و�إعداد وتحليل م�ؤ�شرات 

ال�سلامة المالية.

�شروط الالتحاق: ينبغي �أن يكون الم�شاركون حا�صلون على درجة جامعية في الاقت�صاد �أو الإح�صاء �أو لديهم خبرة معادلة. 

و�صف الدورة: هذه الدورة ذات الأ�سبوعين، والتي تقدمها �إدارة الإح�صاءات في ال�صندوق، تغطي المفاهيم والتعاريف وم�صادر البيانات والأ�ساليب المتبعة في 

�أعداد م�ؤ�شرات ال�سلامة المالية (FSIs) التي ت�ساعد في دعم تحليل �سلامة الاقت�صاد الكلي. وتغطي الدورة الجوانب الأ�سا�سية لمنهجية بناء م�ؤ�شرات ال�سلامة 

المالية )مثل نطاق التغطية والتجميع والتوحيد والتقييم( كما وردت في المر�شد �إلى �إعداد م�ؤ�شرات ال�سلامة المالية بما في ذلك التعديلات التي �أدخلت عليه في 

النقد  ال�سلامة المالية لا�ستخدامه في الإبلاغ الاعتيادي لبيانات الم�ؤ�شر والبيانات الو�صفية ل�صندوق  القيا�سي الجديد لم�ؤ�شر  النموذج  الدورة  2007. وتقدم 

�أي�ضا  �إر�شادا عن كيفية دخول وا�ستخدام قاعدة بيانات ال�صندوق المتعلقة ببيانات م�ؤ�شر ال�سلامة المالية والبيانات الو�صفية. وتوفر الدورة  الدولي وتعطي 

معلومات عن ا�ستخدام الم�ؤ�شرات في الرقابة على القطاع المالي. وتغطي الدورة هذه المو�وضعات من خلال محا�ضرات وحلقات تطبيقية )تمارين عملية على 

�إعداد م�ؤ�شرات ال�سلامة المالية(.

�آخر موعد لتلقي الطلباتاللغة الم�ستخدمة†تاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةالموقع

بالدعوةالإنجليزية )العربية(2011/2/62011/2/17برنامج التدريب الإقليمي الم�شترك مع �صندوق النقد العربي )RTP( - �أبو ظبي

بالدعوةالإنجليزية2011/8/12011/8/12معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة )STI(- �سنغافورة

بالدعوةالإنجليزية2011/9/192011/9/30برنامج التدريب الم�شترك ل�صالح �إفريقيا )JPA( - تون�س، الجمهورية التون�سية

خدمة الترجمة الفورية متوفرة باللغة الم�شار �إليها بين القو�سين.
†

جديدة
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المواعيد النهائية لتلقي طلبات الالتحاق بالدورات

�آخر موعد لتلقي 

اللغة الم�ستخدمةتاريخ نهاية الدورةتاريخ بدء الدورةعنوان الدورةرقم الدورة‏الطلبات

)HQ( مقر ال�صندوق الرئي�سي

2010/8/20HQ11.01الإنجليزية2011/1/242011/2/25�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي

2010/9/17HQ11.02الفرن�سية2011/2/212011/3/25�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي

2010/10/1HQ11.03الإنجليزية2011/3/72011/4/1ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكلي

2010/11/12HQ11.04الإنجليزية2011/4/182011/5/13�إح�صاءات مالية الحكومة

2010/12/3HQ11.06الإنجليزية2011/5/92011/6/17�إح�صاءات ميزان المدفوعات

2010/12/31HQ11.07الإنجليزية2011/6/62011/7/8�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي

2011/3/18HQ11.08الإنجليزية2011/8/222011/9/16ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكلي

2011/3/25HQ11.09الإنجليزية2011/8/292011/9/23�إح�صاءات الدين الخارجي

2011/4/22HQ11.10الإنجليزية2011/9/262011/10/21الإح�صاءات النقدية والمالية

2011/4/29HQ11.11العربية2011/10/32011/11/4�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي

2011/5/13HQ11.12الإ�سبانية2011/10/172011/11/18�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي في �سياق ا�ستهداف الت�ضخم

2011/5/13HQ11.13الفرن�سية2011/10/202011/11/23�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامة

التعلم من بُعد )‏DL‏(‏

2010/9/10DL11.31الإنجليزية2011/1/102011/3/18�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي - مرحلة التعلُّم من بُعد

2011/3/11DL11.33الإنجليزية2011/8/152011/10/21�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي - مرحلة التعلُّم من بُعد

2011/3/18DL11.35الفرن�سية2011/8/222011/10/28�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي - مرحلة التعلُّم من بُعد

)JVI( معهد فيينا الم�شترك

2010/9/3JV11.01الرو�سية(2011/1/172011/1/28�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامة الإنجليزية )

2010/9/17JV11.02الرو�سية(2011/1/312011/2/11�إدارة الاقت�صاد الكلي في البلدان الغنية بالموارد الطبيعية الإنجليزية )

2010/10/1JV11.03الرو�سية(2011/2/142011/2/25�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا القطاع المالي الإنجليزية )

2010/11/5JV11.08الرو�سية(2011/4/42011/4/15�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي الإنجليزية )

2010/11/19JV11.10الإنجليزية2011/4/182011/4/29ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكلي

2010/11/26JV11.11الإنجليزية2011/4/252011/5/6التنب�ؤ بتطورات الاقت�صاد الكلي

2010/12/10JV11.12الرو�سية(2011/5/92011/5/20ال�سيا�سة النقدية و�سيا�سة �سعر ال�صرف الإنجليزية )

2011/2/25JV11.18الرو�سية(2011/7/252011/8/5�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامة الإنجليزية )

2011/3/25JV11.20الإنجليزية2011/8/222011/9/2تحليل ال�سيا�سة النقدية

2011/4/22JV11.23الرو�سية(2011/9/192011/9/30�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي الإنجليزية )

2011/5/13JV11.24الإنجليزية2011/10/102011/10/21تحليل الأ�وساق المالية

2011/5/13JV11.25الرو�سية(2011/10/102011/10/21�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا القطاع المالي الإنجليزية )

2011/5/27JV11.26الرو�سية(2011/10/242011/11/4مواطن التعر�ض للخطر الخارجي الإنجليزية )

2011/6/10JV11.27الإنجليزية2011/11/72011/11/18ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكلي

2011/7/1JV11.28الإنجليزية2011/11/282011/12/9التنب�ؤ بتطورات الاقت�صاد الكلي

)STI( معهد التدريب الإقليمي الم�شترك في �سنغافورة

2010/8/13ST11.51الإنجليزية2011/1/102011/1/21�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي

2010/10/15ST11.04الإنجليزية2011/3/142011/3/25�إدارة الاقت�صاد الكلي وق�ضايا �سيا�سة المالية العامة

2010/10/22ST11.05الإنجليزية2011/3/212011/4/1التنب�ؤ بتطورات الاقت�صاد الكلي

2010/11/19ST11.08الإنجليزية2011/4/182011/4/29تحليل الأ�وساق المالية

2010/11/26ST11.09الإنجليزية2011/4/252011/4/29الرقابة الم�صرفية القائمة على المخاطر

2010/12/10ST11.10الإنجليزية2011/5/92011/5/20ت�شخي�ص حالة الاقت�صاد الكلي

2010/12/24ST11.52الإنجليزية2011/5/232011/5/27�إدارة الاقت�صاد الكلي لكبار الم�س�ؤولين

2011/1/14ST11.11الإنجليزية2011/6/132011/6/24�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي

2011/2/4ST11.12الإنجليزية2011/7/42011/7/15ال�سيا�سة النقدية و�سيا�سة �سعر ال�صرف

2011/6/17ST11.53الإنجليزية2011/11/142011/11/25الانعكا�سات الاقت�صادية الكلية لق�ضايا المالية العامة
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الترتيبات الإدارية

يتم القبول في دورات المقر الرئي�سي في وا�شنطن )HQ( ومعهد فيينا )JVI( ومعهد 

�سنغافورة )STI( – و�أي�ضا في دورات التعلم من بُعد )DL( – من خلال طلب الالتحاق 

�أو بموجب الدعوة. �أما الدورات التي تعقد في جميع �أماكن التدريب الأخرى‏ – �أي في 

برازيليا، البرازيل )BTC(، وداليان، ال�صين )CTP(، وبيون والهند )ITP(، و�أبو ظبي، 

الإمارات العربية المتحدة )RTP(، وتون�س، الجمهورية التون�سية )JPA( – ف�إن القبول 

ال�شيء  بع�ض  الدعوة  توجيه  �إجراءات  تختلف  وقد  فقط.  الدعوة  بموجب  يكون  فيها 

باختلاف مراكز التدريب، غير �أن تحديد المر�شحين من البلدان الم�ستهدفة يكون عموما 

بمعرفة الجهات الر�سمية الحكومية وبناء على طلب من �إدارة ال�صندوق الم�س�ؤولة عن 

الذين  الإقليمية بالمر�شحين  التدريب  �أو مراكز  ال�صندوق  الدورة. ويت�صل معهد  تقديم 

ي�ستوفون �شروط الالتحاق بالدورة ويقع عليهم الاختيار وذلك لتزويدهم بالمعلومات 

تقبل  ولا  بالدورة.  الخا�صة  الأخرى  الإدارية  والترتيبات  والإقامة  بال�سفر  المتعلقة 

طلبات للالتحاق بالدورات التي تكون الم�شاركة فيها “بموجب الدعوة”.
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�إجراءات طلب الالتحاق بدورات المقر الرئي�سي في وا�شنطن والتعلم من بُعد ومعهد فيينا الم�شترك ومعهد �سنغافورة

بالن�سبة للدورات التي تتم الم�شاركة فيها بموجب طلب الالتحاق في كل من المقر الرئي�سي والتعلم من بُعد ومعهد فيينا ومعهد �سنغافورة يجب 

www.imf.org/ التالي:  �أن ي�ستخدموا نظام »طلب الالتحاق الإلكتروني« )OAS( على �شبكة الإنترنت في الموقع الإلكتروني  على المتقدمين 

institute لا�ستيفاء طلبات الالتحاق وتقديمها. وبالن�سبة للدورات التي تكون الم�شاركة فيها بموجب الدعوة، فينبغي للمر�شحين ا�ستخدام »نظام 
التر�شيح الإلكتروني« )ONS( على �شبكة الإنترنت و�وسف تت�ضمن خطابات طلب التر�شيح الرابط الإلكتروني لا�ستخدام هذا النظام.    

�شروط طلب الالتحاق )المقر الرئي�سي والتعلم من بُعد ومعهد فيينا الم�شترك ومعهد �سنغافورة(

ينبغي ا�ستيفاء بيانات طلبات الالتحاق بدورات المقر الرئي�سي باللغة الم�ستخدمة في الدورة با�ستثناء الدورات التي تعقد باللغة العربية والتي 

يجب ا�ستيفاء بيانات طلبات الالتحاق فيها باللغة الإنجليزية. �أما طلبات الالتحاق بجميع الدورات في معهد فيينا ومعهد �سنغافورة فت�ستوفى 

�أن يجتازوا  �أن تطلب من المتقدمين الذين تختلف لغة عملهم العادية عن لغة الدورة  باللغة الإنجليزية. ويجوز للجنة القبول التابعة لل�صندوق 

اختبارا لغويا معتمدا لتقييم مدى �إلمامهم باللغة. وي�شترط في مقدمي طلبات الالتحاق بالدورات التي تعقد باللغة الإنجليزية من البلدان غير 

الناطقة بالإنجليزية تقديم نتائج اجتياز �أحد الاختبارين التاليين: اختبار »توفل« )TOEFL( )اختبار اللغة الإنجليزية كلغة �أجنبية( �أو اختبار 

“�أيلتز” )IELTS( )النظام الدولي لاختبار اللغة الإنجليزية( لإبداء �إلمامهم باللغة الإنجليزية، علما ب�أن الرقم ال�شفري ل�صندوق النقد الدولي ل�ضمان 
�سرعة ح�صوله على نتائج اختبار “توفل” هو )5456(.

ويجب �أن يكون مقدم الطلب موظفا في جهة حكومية م�ؤهلة و�أن يعهد للجهة الر�سمية الراعية له – م�س�ؤول كبير في جهة عمله – ا�ستيفاء وتوقيع 

“ا�ستمارة تر�شيح و�إقرار الجهة الراعية” )Sponsor>s Nomination and Certification Form(، والتي يمكن الح�صول عليها كذلك بتحميلها 
من �شبكة الإنترنت.

وبالن�سبة للدورات التي تعقد ب�أ�سلوب التعلم من بُعد، يتعين على مقدمي طلبات الالتحاق الح�صول على �إذن بالدرا�سة على �أ�سا�س عدم التفرغ مع 

ا�ستمرارهم في وظائفهم، كما ينبغي �أن يكون لديهم ما يلي:

ح�ساب بريد �إلكتروني وخبرة في �إر�سال وا�ستقبال الملفات �إلكترونيا عبر �شبكة الإنترنت، 	•
)Excel spreadsheets( إلمام بكيفية ا�ستخدام اللوحات الجدولية الإلكترونية� 	•

جهاز كمبيوتر مزود بمحرك للا�سطوانات المدمجة �سي دي روم )CD-ROM( وبطاقة �صوتية )Sound Card( وتطبيقات “ويندوز”  	•
)98 �أو �إ�صدار �أحدث( و”�إك�سل” )Excel( و “وورد” )Word( مع �إمكانية ا�ستخدام �شبكة الإنترنت.

لا ينبغي تقديم الرعاية الر�سمية للمتقدمين للالتحاق بدورات التعلُّم من بُعد �إلا �إذا خُ�ص�ص لهم وقت لدرا�سة مواد الدورة �أثناء مرحلة التعلُّم من 

بُعد.

عملية الاختيار )المقر الرئي�سي والتعلم من بُعد ومعهد فيينا ومعهد �سنغافورة(

يجب �أن ت�صل طلبات الالتحاق �إلى معهد �صندوق النقد الدولي قبل �آخر موعد لتلقي الطلبات المحددة لكل دورة.بالن�سبة لكل دورة تعقد في المقر 

الرئي�سي والتعلم من بُعد �أو معهد فيينا وتكون الم�شاركة فيها بموجب طلب الالتحاق تجتمع لجنة للقبول تت�ألف من موظفين من معهد ال�صندوق 

الطلبات  الالتحاق وتحديد مقدمي  ال�صندوق لمراجعة جميع طلبات  المناطق الجغرافية في  و�إدارات  الدورة  الم�س�ؤولة عن تقديم  التدريب  و�إدارة 

الم�ؤهلين �أكثر من �وساهم لح�وضر الدورة. ولا ينظر في الطلبات المت�أخرة �أو غير الم�ستوفاة. ويتم �إبلاغ قرار اللجنة �إلى كل متقدم يقع عليه الاختيار 

قبل تاريخ بداية الدورة بع�شرة �أ�سابيع، كما يتم �إبلاغ الجهات الراعية لمقدمي طلبات الالتحاق المقبولين �أو الباقين على قائمة الانتظار. ولا تر�سل 

هذه الإفادة �إلا للجهات الراعية الر�سمية المذكورة في طلبات الالتحاق.

�أما دورات معهد �سنغافورة والتي تكون الم�شاركة فيها بموجب طلب الالتحاق �أي�ضا ف�إن عملية الاختيار تجري بمعرفة خبراء ال�صندوق في هذا 

المركز بالتعاون الوثيق مع �صندوق النقد الدولي. ولدى اتخاذ قرار تحديد �أف�ضل المتقدمين الم�ؤهلين لح�وضر الدورة ي�أخذ موظفو معهد �سنغافورة 

�إدارات المناطق الجغرافية في ال�صندوق والممثلين المقيمين والإدارة الم�س�ؤولة عن التدريب وموظفي معهد  في الاعتبار المعلومات المتاحة من 

ال�صندوق. ويخطر مبا�شرة المر�شحون الذين يقع عليهم الاختيار بقرار قبولهم.

ويتاح لمن يقع عليهم الاختيار لح�وضر الدورات التدريبية في المقر الرئي�سي �أو معهد فيينا �أو معهد �سنغافورة ا�ستخدام المواقع الخا�صة بالدورات 

التدريبية المتاحة للجمهور عبر �شبكة الإنترنت، حيث يمكنهم الح�صول على المعلومات عن الدورات التدريبية والمعلومات التف�صيلية عن الترتيبات 

الإدارية. وتتيح هذه المواقع الإلكترونية الآمنة للم�شاركين فر�صة الح�صول على جميع النماذج والا�ستمارات الإدارية اللازمة والمتعلقة ب�سفرهم 

من بلدانهم �إلى مواقع التدريب.
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وتراعي �إجراءات اختيار الم�شاركين في دورات المقر الرئي�سي ومعهد فيينا ومعهد �سنغافورة منح الأولوية للمتقدمين الذين ترتبط مهامهم الر�سمية 

ارتباطا وثيقا بمو�وضعات الدورات المحددة. ، فتعطي الأولوية لمعدي البيانات الإح�صائية لح�وضر دورات �إح�صاءات الاقت�صاد الكلي. وغالبا ما 

تكون دورات معهد �صندوق النقد الدولي �أكثر ملاءمة للم�س�ؤولين العاملين في وزارات المالية والاقت�صاد والتخطيط والبنوك المركزية ومكاتب 

الإح�صاء. ولا ينظر المعهد في الطلبات المقدمة ممن يعملون في م�ؤ�س�سات غير حكومية �أو في قطاع الأعمال كالبنوك التجارية �أو الجامعات �أو 

النقابات العمالية.

ويتعين على الجهات الر�سمية الراعية عدم تر�شيح متقدمين لا تتوفر فيهم �شروط الخلفية الأكاديمية المطلوبة وارتباط طبيعة عملهم بمو�وضعات 

العمل في  �سيوا�صلون  التر�شيح على من  �إذا توفرت(. ويقت�صر  الفورية،  الترجمة  )�أو  التدريب  اللغة الم�ستخدمة في  الذين لا يجيدون  �أو  الدورات، 

حكوماتهم لفترة معقولة بعد تلقي هذا التدريب وينبغي �ألا تقدم الجهات الراعية �أكثر من ثلاثة طلبات للدورة الواحدة. وعند تقديم �أكثر من مر�شح، 

ينبغي على الجهة الراعية تحديد ترتيب الأولوية.

�إجازة من عمله بمرتب كامل خلال فترة الدورة و�أنه لن يكلف  وعلى الجهة الراعية الإقرار ب�أن المر�شح الذي يقبل تر�شيحه �وسف يح�صل على 

�أثناء ح�وضره الدورة ب�أي مهام �أو واجبات وظيفية �أخرى، و�أنه �سيعود بعد ا�ستكمال الدورة �إلى نف�س وظيفته ال�سابقة �أو �إلى وظيفة تنطوي على 

م�س�ؤوليات تعادل م�س�ؤوليات وظيفته ال�سابقة �أو تفوقها.

وت�سري نف�س معايير الاختيار والمبادئ التوجيهية للجهات الراعية فيما يتعلق بالدورات التدريبية التي تدعي الجهات الراعية لتر�شيح متقدمين 

لح�وضرها. فلن يقبل المر�شحون ما لم تتوفر فيهم �شروط الخلفية الأكاديمية المطلوبة وارتباط طبيعة العمل بمو�وضعات الدورات و�إجادة اللغة 

الم�ستخدمة فيها، ويتعين على الجهات الراعية تحديد ترتيب الأولوية عند تر�شيح �أكثر من مر�شح واحد.

معايير الأهلية المرتبطة بح�ضور دورات �سابقة )المقر الرئي�سي والتعلم من بُعد ومعهد فيينا ومعهد �سنغافورة(

نظرا لأن قدرة ال�صندوق محدودة في تقديم التدريب، ف�إن الم�شاركات ال�سابقة للمتقدمين �أو المر�شحين لدورات ال�صندوق �وسف ت�ؤخذ في الاعتبار 

عند النظر في طلباتهم.

ينبغي لمن �سبق لهم ح�وضر دورة »�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي« في المقر الرئي�سي �أو �شاركوا في دورة »�سيا�سة وبرمجة الاقت�صاد  	•
الكلي« ب�أ�سلوب التعلم من بُعد �أن ينتظروا ب�صفة عامة لمدة �سنتين قبل تقديم طلب الالتحاق بدورة �أخرى.

لا يحق لمن �سبق لهم ح�وضر دورة ما في �أحد مراكز التدريب ح�وضر نف�س الدورة في مركز �آخر. غير �أنه يحق لمن �سبق لهم ح�وضر دورة  	•
البالغة  الكلي”  الاقت�صاد  وبرمجة  “�سيا�سات  بدورة  للالتحاق  التقدم  �أ�سبوعان  مدتها  البالغة  الكلي”  الاقت�صاد  وبرمجة  “�سيا�سات 

مدتها خم�سة �أ�سابيع في المقر الرئي�سي �أو دورة “�سيا�سات وبرمجة الاقت�صاد الكلي” ب�أ�سلوب التعلم من بُعد.

ال�سفر �إلى وا�شنطن والترتيبات الإدارية

يدفع معهد ال�صندوق ثمن تذكرة ال�سفر بالطائرة مقدما ويقوم بكافة ترتيبات ال�سفر اللازمة من خلال مكتب »�أمريكان اك�سبري�س« في ال�صندوق.

1-	  ال�سفر: على الم�شاركين في دورات المقر الرئي�سي الو�صول قبل بدء الدورة بيوم �أو اثنين وعدم المغادرة قبل نهايتها. وفي حالة ان�سحاب 

ها ال�صندوق كر�وسم �إلغاء الحجز �أو  هة التر�شيح ملزمة برد كافة التكاليف التي تحمل ها ت�صبح ج الم�شارك من الدورة �وساء قبل بدايتها �أو �أثنائ

قيمة التذكرة المدفوعة مقدما بالكامل. ولا يتحمل ال�صندوق �أي نفقات لأ�سر الم�شاركين �أو نيابة عنهم. ويحظى الم�شاركون بمزايا الت�أمين �ضد 

هد ال�صندوق. لى وا�شنطن والعودة، و�أثناء ح�وضرهم الر�سمي للدورات في مع حوادث ال�سفر خلال �سفرهم �إ

عملية  ا�ستكمال  بعد  الإقامة  عن  التف�صيلية  المعلومات  للم�شاركين  تتاح  و�وسف  م�شارك،  لكل  مقابل  بدون  الإقامة  تتوفر  الإقامة:  	-2�

الاختيار.

بدل المعي�شة: يح�صل كل م�شارك على بدل معي�شة لتغطية نفقات وجبات الطعام وبع�ض الم�صروفات النثرية. غير �أن هذا المبلغ لا يكفي  	-3

لتغطية كافة النفقات الإ�ضافية، لذلك يجب على الم�شاركين �أن يكونوا على ا�ستعداد لا�ستخدام مواردهم الخا�صة لتعزيز بدل المعي�شة 

المقرر.
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لتغطية  الدورات  للم�شاركين في  ال�صحي  الت�أمين  لتوفير مزايا  اللازمة  الترتيبات  الدولي  النقد  يتخذ معهد �صندوق  ال�صحي:  الت�أمين   	-4

نفقات العلاج والم�ست�شفيات الأ�سا�سية. غير �أن هذه المزايا لا تغطي النفقات المترتبة على حالات طبية �سابقة، كالحمل مثلا. لذلك ف�إن 

الجهات المر�شحة مطالبة بتمويل �أي نفقات طبية لا ت�شملها مزايا الت�أمين ال�صحي. ولدى قبول طلب الالتحاق ينبغي �أن يكون الم�شارك 

في حالة �صحية ت�سمح له بالم�شاركة الكاملة في الدورة. و�إذا ما تغيب عن ح�وضر جزء كبير من الدورة ب�سبب المر�ض ف�إنه قد لا يح�صل 

على �شهادة �إتمام الدورة. وينبغي �إبلاغ معهد �صندوق النقد الدولي قبل و�صول الم�شارك بالم�سائل الطبية التي قد ت�ؤثر على م�شاركته 

الكاملة في الدورة. 

م�صابين  وغير  جيدة  ب�صحة  يتمتعون  مبا�شرة  الدورة  بداية  قبل  الم�شاركين  �أن   )1( يلي:  بما  الإقرار  الراعية  الجهات  على  ويتعين    	

ب�أي �أمرا�ض معدية �أو يعانون من �أي حالات طبية �سابقة، والت�أكد من خلوهم من �أي حالات مر�ضية بدنية �أو عقلية �أو عجز قد يعوق 

عن  نيابة  يتحملها  التي  الطبية  النفقات  كافة  عن  ال�صندوق  بتعوي�ض  تتعهد  الراعية  الجهة  �أن   )2( الدورة؛  في  الكاملة  م�شاركتهم 

الم�شاركين و�أ�سرهم نتيجة لأي من الحالات الطبية الم�شار �إليها �أعلاه.

5-	 ترتيبات �أخرى: تن�شر التفا�صيل الخا�صة بت�أ�شيرات ال�سفر والت�أمين )ت�أمين ال�سفر والت�أمين ال�صحي وغيرها(، والإقامة و�أي ترتيبات 

المعلومات  بع�ض  �إلى  بالإ�ضافة  الإنترنت،  �شبكة  عبر  المقبولين  للم�شاركين  متاحة  التدريبية  بالدورات  خا�صة  مواقع  على  �أخرى 

الأ�سا�سية عن كيفية التمتع ب�إقامة مريحة. و�وسف تخ�ص�ص للم�شاركين لدى و�صولهم عناوين للبريد الإلكتروني وتتاح لهم �إمكانية 

ا�ستخدام �شبكة الإنترنت بدون مقابل في �أماكن التدريب والإقامة التابعة ل�صندوق النقد الدولي.

ال�سفر �إلى فيينا والترتيبات الإدارية

1-	 ال�سفر: يتحمل الم�شارك �أو الجهة الراعية م�س�ؤولية �شراء تذكرة ال�سفر ذهابا و�إيابا بالطائرة �أو بالقطار والقيام بكافة ترتيبات ال�سفر 

اللازمة. وي�صرف للم�شارك لدى و�صوله �إلى فيينا مبلغ مقابل قيمة تذكرة ال�سفر والتكاليف الأخرى المت�صلة ب�سفره. وبمقت�ضى طلب 

محدد من جهة التر�شيح خلال ع�شرة �أيام من ا�ستلام الدعوة، �وسف يقوم ال�صندوق بترتيبات �سفر الم�شارك. وفي حالة ان�سحاب الم�شارك 

من الدورة �أو تعذر ح�وضرها، يتعين رد كافة التكاليف التي تحملها ال�صندوق كر�وسم �إلغاء الحجز �أو قيمة التذكرة المدفوعة مقدما 

بالكامل. ويتعين على الم�شارك �أن ي�ضمن و�صوله في الوقت المحدد وح�وضر جميع جل�سات الدورة والبقاء حتى انتهائها. ويجوز �سحب 

الدعوة �إذا لم ي�سع الم�شارك الالتزام بهذه ال�شروط. و�إذا اقت�ضى الأمر �إعادة الم�شارك �إلى موطنه لأي �سبب قبل انتهاء التدريب، تتحمل 

الجهة الراعية م�س�ؤولية تكاليف �إعادته مع رد كافة التكاليف التي تحملها ال�صندوق بالنيابة عن الم�شارك.

هد فيينا الم�شترك الإقامة والإفطار للم�شاركين. ولم يعد معهد فيينا الم�شترك يوفر الإقامة للأزواج ولا ال�ضيوف في �أماكن  2-	 الإقامة: يوفر مع

الإقامة التابعة له.

ية نفقات وجبات الطعام للم�شارك وبع�ض  ط هد فيينا الم�شترك لتغ  3-	 بدل المعي�شة: يدفع ال�صندوق بدل معي�شة خلال فترة التدريب في مع

الم�صروفات النثرية.
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ية نفقات الطوارئ الطبية فقط. ولن تمتد مزايا هذا الت�أمين  ط : يح�صل الم�شاركون في الدورات على مزايا الت�أمين ال�صحي لتغ الت�أمين ال�صحي 	-4 

بية ال�سابقة على ح�وضر الدورة، بما في ذلك حالات الحمل. ية �أي نفقات تت�صل بعلاج الحالات الط ط لتغ

هد فيينا معلومات عن الت�أ�شيرات والت�أمين )ت�أمين ال�سفر والت�أمين ال�صحي وغيرهما(، والإقامة وكيفية التمتع  ترتيبات متنوعة: ير�سل مع 	-5

ب�إقامة مريحة وغير ذلك من الترتيبات لكل م�شارك بعد قبوله الدعوة لح�وضر الدورة التدريبية.

ال�سفر �إلى �سنغافورة والترتيبات الإدارية

ال�سفر: يتحمل الم�شارك �أو الجهة الراعية م�س�ؤولية �شراء تذكرة ال�سفر بالطائرة ذهابا و�إيابا في البداية والقيام بكافة ترتيبات ال�سفر  	-1

اللازمة. وي�صرف للم�شارك لدى و�صوله مبلغ محدد بال�شيكات ال�سياحية بالدولار الأمريكي مقابل قيمة تذكرة ال�سفر والتكاليف الأخرى 

المت�صلة ب�سفره. وفي بع�ض الظروف الخا�صة، وبمقت�ضى طلب محدد من جهة التر�شيح، ينظر معهد �سنغافورة في �إمكانية ا�ضطلاعه 

بترتيبات �سفر الم�شارك. وفي حالة ان�سحاب الم�شارك من الدورة، يتعين رد كافة التكاليف التي تحملها معهد �سنغافورة كر�وسم �إلغاء 

يكمل  لم  �إذا  المعهد  �إلى  المتنوعة  والم�صروفات  ال�سفر  تكاليف  رد  ينبغي  وبالمثل  بالكامل.  مقدما  المدفوعة  التذكرة  قيمة  �أو  الحجز 

الم�شارك الدورة.

الإقامة: يوفر معهد �سنغافورة الإقامة بدون مقابل للم�شاركين �أثناء الدورة )ت�شمل يوما قبل بدء الدورة ويوما بعد انتهائها( في �أحد  	-2

�سنغافورة.  معهد  فيه  الكائن   ،)Monetary Authority of Singapore( �سنغافورة  في  النقدية  ال�سلطة  مبنى  من  القريبة  الفنادق 

ويتحمل معهد �سنغافورة تكاليف الغرف، ويتحمل الم�شاركون كافة النفقات الأخرى.

بدل المعي�شة: يح�صل الم�شاركون على بدل معي�شة طوال مدة الدورة. ومن المفتر�ض �أن يغطي هذا البدل نفقات وجبات الطعام للم�شارك  	-3

وبع�ض الم�صروفات النثرية.

بية في الحوادث والطوارئ.  ي الرعاية الط ط هد �سنغافورة مزايا الت�أمين ال�صحي للم�شاركين في الدورات بحيث تغ : يوفر مع الت�أمين ال�صحي 	-4

بية ال�سابقة على ح�وضر الدورة، بما في ذلك حالات الحمل.  ية �أي نفقات تت�صل بعلاج الحالات الط ط غير �أن مزايا هذا الت�أمين لا تمتد لتغ

م  وينبغي الت�أكد من �أن الم�شاركين في �صحة جيدة وغير م�صابين ب�أي �أمرا�ض معدية، ومن خلوهم من �أي حالات طبية قد تعوق م�شاركته

لى �سنغافورة. وعند قبول الم�شاركين دعوات ح�وضر برامج  في الدورة. وين�صح الم�شاركون بالخ�وضع لفح�ص طبي �شامل قبل �سفرهم �إ

هات الر�سمية التي تختار المر�شحين( �أن توافق على  هات الر�سمية الراعية )كبار الم�س�ؤولين في الج هد �سنغافورة التدريبية يتعين على الج مع

م من �أي حالات طبية �سابقة. و�إ�ضافة �إلى ذلك  هات نتيجة معاناته هد �سنغافورة عن مر�شحي هذه الج ها مع رد كافة التكاليف التي يتحمل

ها برنامج الت�أمين ال�صحي الم�شار �إليه. ية نفقات �أي �إجراءات طبية لا ي�شمل ط هات الراعية تغ يتعين على الج

والإقامة وكيفية  ال�صحي وغيرهما(  والت�أمين  ال�سفر  )ت�أمين  والت�أمين  الت�أ�شيرات  �سنغافورة معلومات عن  هد  ير�سل مع متنوعة:  ترتيبات  	-5

التمتع ب�إقامة مريحة وغير ذلك من الترتيبات لكل م�شارك بعد قبوله الدعوة لح�وضر الدورة التدريبية.
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الهيئات  التدريب في  م��سؤولي  مع  الات�صال   - الم�ستجدات  الإلكتروني لمتابعة  الت�سجيل 

الر�سمية

ي�سرنا دعوة كبار الم�س�ؤولين القائمين على تر�شيح �أو رعاية الم�شاركين في دورات ال�صندوق، وم�س�ؤولي التدريب في 

الهيئات الر�سمية، والم�شاركين ال�سابقين في دورات المعهد �إلى مواكبة �آخر الم�ستجدات في �أن�شطة التدريب في معهد 

 .www.imf.org/institute ال�صندوق وذلك من خلال الت�سجيل الإلكتروني عبر �شبكة الإنترنت في العنوان التالي

الإلكتروني للإحاطة بالدورات  ا�ستلام ر�سائل بالبريد  ال�شخ�ص المعني قد وافق على  القيام بالت�سجيل، يكون  ولدى 

التدريبية والحلقات التطبيقية المقبلة وا�ستلام كذلك ن�سخ من كتيب التدريب ال�سنوي في �صندوق النقد الدولي، علما 

ب�أن المعلومات التي �سنح�صل عليها من خلال الت�سجيل لن ت�ستخدم �إلا لأغرا�ض �إدارة التدريب فقط.

الترتيبات الإدارية لدورات مركز البرازيل، وبرنامج التدريب في ال�صين، وبرنامج التدريب في الهند، وبرنامج التدريب الإقليمي في 

الإمارات العربية المتحدة

الم�شاركة في الدورات والحلقات الدرا�سية في مراكز التدريب الإقليمية و�أماكن التدريب الأخرى، با�ستثناء معهد فيينا الم�شترك ومعهد �سنغافورة، 

هي بموجب الدعوة فقط،. ويتم اختيار المر�شحين بمعرفة الجهات الر�سمية الحكومية بناء على طلب من الإدارة المعنية في �صندوق النقد الدولي. 

�إلى  الدولي  النقد  معهد �صندوق  الدعوة من  بتوجيه  تنتهي  ولكنها  التدريب،  مراكز  باختلاف  ال�شيء  بع�ض  الدعوة  توجيه  �إجراءات  تختلف  وقد 

ال�سفر  لتزويدهم بالمعلومات عن  الاختيار  بالدورة ويقع عليهم  الالتحاق  ي�ستوفون �شروط  الذين  ال�صندوق بالمر�شحين  المر�شح. ويت�صل معهد 

والإقامة والترتيبات الإدارية الأخرى المتعلقة بالدورة.

معهد �صندوق النقد الدولي – التحول �إلى الأخ�ضر!

ع من مواد خام م�ستمدة من غابات تخ�ضع للإدارة الجيدة، ومن م�صادر خا�ضعة  هذه الن�سخة بين يديكم من كتيب التدريب مطبوعة على ورق م�صنَّ

النقد الدولي العمل بطلبات لاالتحاق وا�ستمارات  �أوقف معهد �صندوق  �أغ�سط�س 2010  �ألياف معاد ت�صنيعها. واعتبارا من  �أو  للرقابة و�أخ�شاب 

التر�شيح الورقية. و�أ�صبح من ال�ضروري ا�ستيفاء جميع طلبات لاالتحاق بدورات المقر الرئي�سي والتعلم من بُعد ومعهد فيينا ومعهد �سنغافورة في 

�صيغة �إلكترونية من خلال نظام »طلب لاالتحاق الإلكتروني« )OAS( لتقديمها �إلى معهد ال�صندوق، كما ينبغي تقديم طلبات التر�شيح من خلال 

“نظام التر�شيح الإلكتروني” )ONS( على �شبكة الإنترنت. و�إننا لنفخر بم�شاركتنا في الجهود العالمية لحماية البيئة!
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