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Le FMI: présentation générale
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Naissance du FMI
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Le FMI aujourd’hui

2600 employés 
189 pays membres
Pays non membres: Cuba, Corée y ,
du Nord, Andorre, Monaco, 
Liechtenstein
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Fonctionnement du FMI
Conseil des 

CMFI Conseil
gouverneurs CMFI d’administration

Management Staff
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D’où vient l’argent du FMI ?

35.3%
Economies avancées

64.7%
Economies émergentes et en voie 
de développement
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Based on total resources under quotes after the 14th Review, rolled-back NAB, and approved 2012 Borrowing Agreements 



Rôle du FMIRôle du FMI

“Notre mission principale 
est de promouvoir laest de promouvoir la 
stabilité économique et 
financière mondiale.”

Christine Lagarde
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Rôle du FMI

1 Surveillance1. Surveillance 

❖Bilatérale, Régionale, Mondiale

❖Approche impartiale

❖Analyse des effets de débordement 
(contagion)
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Rôle du FMI

2 Prêt2. Prêt

Gestion de crise et 
❖Non-Concessionnel 

❖Concessionnel

prévention

Adapté aux besoins du pays
( Eb l )❖Concessionnel

❖Modalités 

(ex. Ebola)

Plus flexible, Mieux ciblé, 
Dimension sociale
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Rôle du FMI
3. Renforcement de capacités 

Centres régionaux de formation et 
d’assistance technique:d assistance technique:
Fiji                                   Barbades
Liban Guatemala
Tanzanie Thailand
M i I diMaurice India 
Gabon                            Singapore
Ghana Koweït
Mali                                Washington, dc
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Rôle du FMI: Nouveaux 
domainesdomaines

❖Inégalités, chômage et 
croissance inclusive

❖ Ch t❖ Changement 
climatique et prix 
énergétiques

❖ Participation féminine 
au marché du travail
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Engagement avec les parties 
prenantesprenantes

Avec qui nous engageons nous ?

Société civile Parliamentaires 
M di JMedias Jeunesse
Syndicats Think Tanks/Universitaires

Pourquoi ?

Débat sur les politiques
Et à l’é t d l’ i i bliEtre à l’écoute de l’opinion publique
Pédagogie du rôle du Fonds
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Le FMI: Rôle en Tunisie
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Le FMI en Tunisie post-Révolution
Tunisie - Indicateur du Risque Pays sTunisie Indicateur du Risque Pays

(1/1/2013 = 100)
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5-yr CB CDS Spread (Markit)



Résultats 1er Programme FMI

❖Résilience❖Résilience 

❖Avancées considérables mais contexte difficile qui a 
freiné le rythme des réformesfreiné le rythme des réformes 

❖Vulnérabilités importantes qui persistent
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Objectif du Nouveau Programme—Promotion d’une 
Croissance Inclusive et Création d’EmploisCroissance Inclusive et Création d Emplois
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Nouveau Programme FMI—4 Axes

❖Stabilité macroéconomique❖Stabilité macroéconomique

❖Réformes des institutions publiques

❖Secteur financier

❖Climat des affaires❖Climat des affaires
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Stabilité Macroéconomique
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Réformes des Institutions Publiques 

❖Fonction publique

❖Entreprises publiques

❖Fiscalité

❖Gouvernance

G ’ (❖Gestion des ressources de l’Etat (loi organique, PFM, 
agence de la dette)
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Réorienter les Dépenses vers l’Investissement 
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Réorienter les Dépenses vers l’Investissement 
Ré titi d Dé
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Secteur Financier
25
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Climat des Affaires
Cli d ff i Gl b l C i i di 201 1

Droit de propriété 

Climat des Affaires: Global Competitiveness Indicators 2014-15
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Corruption
L'efficacité du cadre 

juridique de réglement 
de contentieux 

Indépendance 
judiciaireRèglementation

Tunisie Pays émergents comparables (moyenne)
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Tunisie Pays émergents comparables (moyenne)


