
  

 

AVIS DE RECRUTEMENT D’UN CHAUFFEUR 

 

 
 

Lieu d’affectation : Dakar, Sénégal 

Date de clôture des candidatures : 1er juin 2025  

Date de début du contrat : 1er août 2025 

Durée du contrat : Période de probation d’une année, suivie d’un contrat de trois ans renouvelable 

Grade : GS-2 

 
 

Contexte 

Le Fonds Monétaire International (FMI) soutient ses États membres dans la formulation et la mise en 
œuvre de politiques économiques visant à renforcer la stabilité macroéconomique, à prévenir les 
crises financières, et à promouvoir une croissance inclusive et durable. Dans le cadre de sa 
présence sur le terrain, le FMI recrute pour sa mission résidente à Dakar un chauffeur. 

 
 

Fonctions et responsabilités 

Sous l’autorité du Représentant Résident, il/elle devra notamment : 

• Conduire les véhicules de bureau pour le compte du Représentant Résident ; 

• Effectuer des trajets réguliers entre le bureau et d’autres points de chargement ou déchargement, 
en respectant les règles de circulation et les itinéraires optimaux ; 

• Aider les passagers à monter ou descendre et charger/décharger les bagages ou documents ; 

• Veiller à la propreté quotidienne des véhicules et à leur bon fonctionnement (huile, eau, freins, 
pneus, etc.) ; 

• Organiser les entretiens et réparations nécessaires ; 

• Maintenir un registre des trajets, kilométrage, consommation de carburant, etc. ; 

• Respecter les réglementations locales de sécurité, y.c. celles des Nations Unies ; 

• Effectuer des livraisons de documents, colis, ou effectuer des courses ponctuelles ; 

• Aider à l’enregistrement des véhicules et à l’obtention de permis pour le personnel expatrié ; 

• Exécuter d'autres tâches selon les besoins, y compris des services de réception ou de 
messagerie. 
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Profil recherché 

Formation 
• Diplôme d’études secondaires souhaité ; 

• Permis de conduire valide. 

Expérience 
professionnelle 

• 3 à 5 années d’expérience de conduite, y compris sur routes urbaines et 

nationales, de préférence avec un véhicule tout terrain (4x4/SUV)  

 
Compétences 

• Connaissance approfondie des règles de conduite et des procédures de 
sécurité ; 

• Compétence en conduite défensive et capacité à faire preuve de discrétion ; 

• Bonne présentation, respectueux, et capable d’interagir avec des visiteurs de 
haut niveau avec tact ; 

• Flexibilité, sens du service, capacité à travailler les week-ends, jours fériés ou 
en dehors des horaires de bureau. 

Langues • Bonne maîtrise du français ; la connaissance de l’anglais est un atout. 

 
 

Procédure de recrutement 

Les candidats doivent soumettre les documents suivants : 

• Un curriculum vitae (CV) à jour ; 

• Une lettre de motivation adressée à Monsieur le Représentant Résident du FMI ; 

• Une copie électronique des diplômes ; 

• Une pièce d’identité (carte nationale ou passeport) ; 

• Des références professionnelles récentes. 
 

Les dossiers complets sont à envoyer avant le 1er juin 2025 à l’adresse suivante : 

RR-sen@imf.org (Référence : Chauffeur) 
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