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1	 2020 التدريب  كتيب 

نظــرا للتطــورات التكنولوجيــة الســريعة، والمشــهد العالمــي المتقلــب علــى 

علــى  المترتبــة  والتحديــات  والمخاطــر  الاقتصاديــة،  السياســات  مســتوى 

ذلــك، فــإن البلــدان الأعضــاء في الصنــدوق بحاجــة إلى تدريــب ملائــم ومــرن 

ومتــاح في الوقــت المناســب ويتســم بالفعاليــة في تلبيــة احتياجاتهــا. لــذا، 

يســرني أن أضــع بيــن أيديكــم كتيّــب معهــد الصنــدوق للــدورات التدريبيــة 

التــي ســتعقد خــال عــام 2020 عبــر شــبكة مراكزنــا وبرامجنــا التدريبيــة 

الإقليميــة، وفي مقــر الصنــدوق الرئيســي، وعبــر شــبكة الإنترنــت.

وإنــه لمــن دواعــي ســرورنا أننــا ســجلنا ذلــك المســتوى العــالي مــن الرضــا بيــن الجهــات الرســمية في 

بلداننــا الأعضــاء عــن جــودة التدريــب الــذي قدمنــاه خــال الفتــرة مــن 2015 إلى 2017، وهــو مــا 

تأكــد مــن خــال تقييمــات دوراتنــا التدريبيــة، ومؤخــرا عــن طريــق نتائــج مســح عــام 2018 المقــرر 

كل ثــاث ســنوات للجهــات الراعيــة، حيــث اتفقــت كل الجهــات المجيبــة تقريبــا علــى أن التدريــب الــذي 

قدمــه المعهــد ســاعد المســؤولين المشــاركين في أداء مهــام عملهــم علــى نحــو أفضــل. ونعــرب كذلــك عــن 

تقديرنــا لمــا وصلنــا مــن آراء تقييميــة حــول الحاجــة لمزيــد مــن التدريــب التطبيقــي العملــي والدعــم 

فيمــا يتعلــق باســتخدام الأدوات والأســاليب علــى رأس العمــل.

ونحــن حريصــون علــى بقــاء التدريــب الــذي يقدمــه المعهــد ملائمــا وفعــالا ومرنــا في 

تلبيــة احتياجــات البلــدان المتغيــرة. وبالبنــاء علــى الآراء التقييميــة مــن البلــدان الأعضــاء، تركــز 

اســتراتيجيتنا للتدريــب الخارجــي علــى أربعــة مجــالات رئيســية، هــي: الاســتفادة مــن التكنولوجيــا 

الحديثة، وزيادة المرونة في ســبل تقديم التدريب، وتحســين المتابعة والتقييم، وتعزيز دمج التدريب 

ضمــن المســاعدة الفنيــة التــي يقدمهــا الصنــدوق وأعمــال رقابتــه ومشــورته بشــأن السياســات. كذلــك 

يعــد تعميــق التعــاون مــع شــركائنا الحالييــن وبنــاء علاقــات عمــل جديــدة ومبتكــرة همــا مــن العوامــل 

المهمــة لضمــان فعاليتنــا.     

التكنولوجيــا  مــن  الاســتفادة  الصنــدوق حريصــا علــى  مــن  المقــدم  التدريــب  و ســيظل 

بالتكنولوجيــا الحديثــة  الرقمــي. فنحــن نســتعين حاليــا  العصــر  التطــورات في هــذا  لمواكبــة 

علــى  العمليــة  الأدوات  تطبيــق  في  المشــاركين  مهــارات  وتعزيــز  التدريــب،  تقديــم  ســبل  لتحســين 

المســائل المعقــدة علــى مســتوى السياســات، وتبــادل المعرفــة مــع جمهــور أوســع نطاقــا في مواقــع 

متفرقــة. ولنشــر المعرفــة بدرجــة أعلــى مــن الكفــاءة، نســتخدم وســائط مصممــة خصيصــا لذلــك بمــا 

التعليميــة،  الشــبكية، والفيديوهــات  )webinars(، والمؤتمــرات  الشــبكية  الدراســية  فيهــا الحلقــات 

التواصــل  ووســائل  الصوتــي،  البــث  وتســجيلات  الإلكترونيــة،  والألعــاب  الإلكترونيــة،  والتطبيقــات 

الإلكترونيــة. والمواقــع  الاجتماعــي، 

رسالة مدير 

المعهد
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إلى  أفضــل  أنشــطتنا علــى نحــو  بهــدف توجيــه  المرنــة  التدريــب  تقديــم  ونحــن نســتخدم ســبل 

المتلقيــن. فمــن خــال هيــكل الــدورات التدريبيــة المقســم إلى وحــدات مســتقلة ســواء عبــر شــبكة الإنترنــت أو في 

الفصــل الدراســي أصبــح بإمكاننــا توظيــف المــواد التدريبيــة بمرونــة. فمعظــم الــدورات التدريبيــة عبــر الإنترنــت 

تُقــدّم علــى أســاس الوتيــرة التــي يحددهــا كل متــدرب، علــى مــدار الســنة، بحيــث تتيــح للمشــاركين المرونــة في 

اســتخدام وقتهــم بالشــكل المناســب وســهولة الوصــول إلى محتــوى الــدورة التدريبيــة بصفــة مســتمرة. وســنواصل 

تطويــر التدريــب المختلــط )الــذي يجمــع بيــن التدريــب عبــر الإنترنــت والتدريــب داخــل الفصــل الدراســي( وأســاليب 

التعلــم مــن النظــراء بهــدف زيــادة أثــر التدريــب، بمــا في ذلــك بتشــجيع تبــادل الخبــرات بشــأن السياســات بيــن 

تقديــم  لتعزيــز  الأعضــاء  بلداننــا  مــن  الإقليميــة  مراكزنــا  قُــرب  مــن  الاســتفادة  وســنواصل  المختلفــة.  البلــدان 

التدريــب المــرن والمدفــوع بالطلــب باســتخدام لغــات متعــددة.

ولا تــزال جهــود المتابعــة والتقييــم القائمــة علــى النتائــج تعيننــا علــى تعزيــز فعاليــة أنشــطتنا 

التدريبيــة. فقــد بدأنــا في 2019 بتعميــم اســتخدام المســوح الاســتقصائية المطــورة لمــا بعــد الــدورات التدريبيــة، 

وتــم توحيــد اختبــارات مــا قبــل الــدورة ومــا بعدهــا في مختلــف الــدورات التدريبيــة، مــع ربــط الأســئلة بأهــداف التعلــم 

المحــددة في كل دورة. وقــد حرصنــا علــى إجــراء مســوح متابعــة دوريــة للمشــاركين والجهــات الراعيــة لتقييــم مــدى 

اســتخدام المشــاركين للمهــارات المكتســبة مــن الــدورات التدريبيــة في مجــال عملهــم. وإضافــة إلى ذلــك، جــاءت نتائــج 

مســح عــام 2018 المقــرر كل ثــاث ســنوات لتقــدم لنــا مؤشــرات عــن المجــالات المواضيعيــة حيــث يرجــح أن ينمــو 

الطلــب علــى التدريــب.

ويمثــل تعزيــز دمــج التدريــب في المســاعدة الفنيــة وأعمــال الرقابــة إحــدى الأولويــات. فالتدريــب 

في الوقــت الحــالي يــزداد اندماجــا في أنشــطة المســاعدة الفنيــة التــي يقدمهــا الصنــدوق في المجــالات الاقتصاديــة 

الكليــة والموضوعــات التخصصيــة، وتحتــل المراكــز الإقليميــة موضــع الصــدارة في هــذا الشــأن. وســتؤدي هــذه الجهــود 

إلى تحســين خدمــات تنميــة القــدرات المقدمــة للبلــدان، وتقويــة تأثيــر التدريــب علــى صنــع القــرارات وقــدرة البلــدان 

الأعضــاء علــى اســتيعاب وتنفيــذ المشــورة بشــأن السياســات وأعمــال الرقابــة.  

الأعضــاء  البلــدان  مــع  قويــة  شــراكات  ثمــرة  هــو  المعهــد  تدريــب  برنامــج  أن  لأؤكــد  الفرصــة  هــذه  أغتنــم  أن  وأود 

القــدرات. تنميــة  في  الصنــدوق  لجهــود  مــالي  دعــم  مــن  تقدمــه  لمــا  تقديرنــا  عميــق  عــن  أعــرب  وأن  ومؤسســاتها، 

شارميني كوري

مدير معهد تنمية القدرات

صندوق النقد الدولي



معهــد تنميــة القــدرات )ICD( هــو المعنــي بتنظيــم الــدورات التدريبيــة المبينــة في هــذا الكتيــب ويتــولى 

التدريــب  التدريــب. كذلــك يشــرف المعهــد، بالتعــاون مــع مراكــز وبرامــج  بنفســه الجانــب الأكبــر مــن 

الإقليميــة، علــى إدارة الــدورات التدريبيــة التــي تقدمهــا إدارات الصنــدوق الأخــرى. ويتضمــن منهــج 

التدريــب دورات تدريبيــة في مجموعــة كبيــرة مــن الموضوعــات التــي يتمتــع فيهــا الصنــدوق بالخبــرة 

إدارة  هــي:  الصنــدوق،  في  مختلفــة  إدارات  تقدمهــا  التــي  المتخصصــة  الــدورات  ســيما  ولا  العاليــة، 

النقديــة والرأســمالية، وإدارة الإحصــاءات،  العامــة، وإدارة الأســواق  الماليــة  الماليــة، وإدارة شــؤون 

والإدارة القانونيــة. وتُعقــد الــدورات التدريبيــة كل عــام عــدة مــرات في مواقــع مختلفــة حــول العــالم.

ويحــرص معهــد تنميــة القــدرات علــى تحديــث دوراتــه التدريبيــة بانتظــام وإعــداد دورات جديــدة لكــي 

تلبــي الاحتياجــات المتغيــرة للمســؤولين مــن البلــدان الأعضــاء في صنــدوق النقــد الــدولي ولمواكبــة 

وبرامــج  مراكــز  توســعة  أســهمت  وقــد  والمــالي.  الاقتصــادي  التحليــل  صعيــد  علــى  الأمــور  مجريــات 

التدريــب الإقليميــة إلى حــد كبيــر في تيســير هــذه الجهــود وســمحت بتوســيع الطاقــة التدريبيــة للمعهــد. 

كذلــك بإمــكان المعهــد تقديــم دورات تدريبيــة مصممــة خصيصــا وفقــا للظــروف المتفــردة لأي مــن 

البلــدان الأعضــاء وحســب احتياجاتــه المؤسســية المعينــة.     

ويأتــي برنامــج التعلــم عبــر الإنترنــت  )OL(  كعنصــر مكمــل للــدورات التدريبيــة داخل الفصول الدراســية، 

ممــا يســمح بزيــادة فــرص التدريــب المتاحــة للمســؤولين الحكومييــن. وقــد أتــاح البرنامــج كذلــك توســيع 

نطــاق التدريــب الــذي يقدمــه الصنــدوق ليصــل إلى المشــاركين مــن خــارج القطــاع الحكومــي.   

مقدمة

تنمية القدرات هي إحدى 

المهام الرئيسية المنوطة 

بصندوق النقد الدولي
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يقدم هذا القسم نظرة عامة 

حول التدريب الذي يقدمه 

الصندوق في مقره الرئيسي 

وعبر الإنترنت وكل من مراكز 

وبرامج التدريب الإقليمية 

التابعة له.  
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ويعــرض وصفــا لعمليــة اختيــار المشــاركين في الــدورات بالنســبة لــكل موقــع مــن مواقــع التدريــب، كمــا يقــدم معلومــات عــن 

المواقــع الإلكترونيــة ومســؤولي الاتصــال. ويتنــاول هــذا الكتيــب عــرض الــدورات التدريبيــة في قائمــة حســب موضوعهــا مــع 

وصــف تفصيلــي لهــا في صفحــات لاحقــة.

ويتنــاول هــذا الكتيــب عــرض المعلومــات المتعلقــة بــدورات الصنــدوق التدريبيــة التــي يشــرف معهــد الصنــدوق علــى تنظيمهــا 

أو تنســيقها؛ ولا يتنــاول مناقشــة التدريــب الــذي تنظمــه منظمــات أخــرى في مراكــز التدريــب الإقليميــة.

مقــر الصنــدوق الرئيســي ومراكــز وبرامــج 

التدريــب الإقليميــة
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)HQ( المقر الرئيسي

رغــم أن معظــم الــدورات التدريبيــة التــي تُعقــد في مقــر الصنــدوق الرئيســي 

في واشــنطن هــي باللغــة الإنجليزيــة، هنــاك بعــض الــدورات تُعقــد باللغــات 

منهــج  مــن  الأكبــر  الجانــب  ويســتهدف  والإســبانية.  والفرنســية  العربيــة 

دورات المقــر الرئيســي جمهــور المســتفيدين مــن مختلــف أنحــاء العــالم.

البلــدان المؤهلــة: يُقبَــل المشــاركون مــن جميــع البلــدان الأعضــاء في 

صنــدوق النقــد الــدولي، باســتثناء عــدد قليــل منهــا غيــر مؤهــل للحصــول 

علــى المســاعدة الفنيــة.  وللاطــاع علــى مزيــد مــن المعلومــات يرجــى زيــارة 

.www.IMF.org/institute/eligibility :الموقــع الإلكتــروني التــالي

طلبــات الالتحــاق: يمكــن الحصــول علــى اســتمارة الالتحــاق الإلكترونيــة 

من الموقع الإلكتروني www.IMF.org/insapply بالنسبة للدورات باللغتين 

 www.IMF.org/ins/candidature :الإنجليزيــة والعربيــة، ومــن الموقع التــالي

للــدورات باللغــة الفرنســية، والموقــع www.IMF.org/ins/solicitud للــدورات 

باللغــة الإســبانية. علمــا بــأن طلبــات الالتحــاق في الــدورات باللغــة العربيــة 

لا بــد أن تُقــدم باللغــة الإنجليزيــة.  وبالإضافــة إلى ذلــك فــإن معهــد تنميــة 

القــدرات لا يقبــل الاســتمارات الورقيــة لطلبــات الالتحــاق أو الترشــيح. وهنــاك 

بعــض الــدورات التــي تكــون المشــاركة فيهــا بموجــب الدعــوة فقــط؛ وفي هــذه 

إلكترونيــا لاســتمارة  الحالــة ســتتضمن رســالة الإخطــار بالترشــيح رابطــا 

الترشــيح الإلكترونيــة.  ويمكــن للجهــات الرســمية المهتمــة بــدورة تدريبيــة 

.icdtas@IMF.org معينــة إرســال استفســاراتها بالبريــد الإلكتــروني إلى

مــع  الحــالي  الزمنــي  الجــدول  علــى  للاطــاع  الزمنــي:  الجــدول 

التــالي:   الإلكتــروني  الموقــع  زيــارة  يرجــى  للــدورات  الكامــل  الوصــف 

 .www.IMF.org/institute/all-locations

بيانات مسؤول الاتصال

Mr. Craig Sevy
Chief, Operations Management Division

Institute for Capacity Development
International Monetary Fund

700 19th Street, NW
Washington, DC 20431, USA

   هاتف:  202.623.6660 (1)+	
icdtas@IMF.org  :البريد الإلكتروني

)IET( التدريب الداخلي للاقتصاديين

لخبــراء   )IET( الداخلــي  للتدريــب  برنامجــا  القــدرات  تنميــة  معهــد  ينظــم 

هــذا  ويقــدم  واشــنطن.  في  الرئيســي  المقــر  في  الاقتصادييــن  الصنــدوق 

البرنامــج دورات تدريبيــة وحلقــات نقــاش قصيــرة لمســاعدة الخبــراء في 

مواكبــة الفكــر الاقتصــادي الراهــن والقضايــا ذات الأهميــة لصنــدوق النقــد 

الــدولي. 

لتدريــب  أساســا  مصمــم  البرنامــج  هــذا  أن  رغــم  المؤهلــة:  البلــدان 

الــدورات  بعــض  المقاعــد في  مــن  عــدد محــدود  الصنــدوق، هنــاك  خبــراء 

متعــددة الأيــام متــاح للمســؤولين مــن البلــدان الأعضــاء. وبينمــا لا توجــد 

مطالبــون  المســؤولين  فــإن  التدريبيــة،  الــدورات  هــذه  لحضــور  رســوم 

بالتكفــل بمصروفــات ســفرهم. وتُقــدَّم كل تلــك الــدورات التدريبيــة باللغــة 

الفوريــة.  الترجمــة  خدمــة  بــدون  الإنجليزيــة، 

الذيــن  المتقدميــن  القــدرات  تنميــة  معهــد  يختــار  الاختيــار:  عمليــة 

توجــه إليهــم الدعــوة للمشــاركة في هــذه الــدورات. وللاطــاع علــى مزيــد 

مــن المعلومــات بشــأن أهليــة الالتحــاق يرجــى زيــارة الموقــع الإلكتــروني 

   .www.IMF.org/institute/eligibility التــالي: 

الالتحــاق  طلــب  اســتمارة  علــى  الحصــول  يمكــن  الالتحــاق:  طلبــات 

.  www.IMF.org/insapply التــالي:  الموقــع  مــن  الإلكترونيــة 

الجــدول الزمنــي: يمكــن الاطــاع علــى الجــدول الزمنــي الحــالي ووصــف 

كامــل للــدورات علــى الموقــع الإلكتــروني التــالي:

 .www.IMF.org/institute/all-locations  

دورات التدريب الداخلي للاقتصاديين المتاحة 

للمسؤولين من البلدان الأعضاء:

الاقتصاد القياسي وإعداد نماذج الاقتصاد الكلي

البرنامــج  باســتخدام  الكلــي  الاقتصــاد  لخبــراء  القياســي  الاقتصــاد   �

”STATA“ الإحصائــي 

»التــوازن  نمــاذج  باســتخدام  وتحليلهــا  وتقديرهــا  السياســات  رســم   �

)DSGE( الديناميكــي«  العشــوائي  العــام 

�  إعــداد نمــاذج وتنبــؤات الاقتصــاد القياســي الكلــي باســتخدام البرنامــج 

”EViews“ الإحصائــي

�  إعداد نماذج السياسات الاحترازية الكلية للاقتصادات المفتوحة

 الاقتصاد الكلي

�  اقتصاد أسعار الصرف

�  تصميم سياسة النمو

�  الاقتصاد النقدي الحديث

�  التطورات الحديثة في سياسة المالية العامة

  

 بيانات مسؤول الاتصال

Ms. Pearl Acquaah Smith-Mensah
Chief, Economics Training Management

Institute for Capacity Development
International Monetary Fund

19th Street, NW 700
Washington, DC 20431, USA
هاتف:   202.623.6447 (1)+

icdco@IMF.org  :البريد الإلكتروني
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 )OL( التعلُم عبر الإنترنت

تــم إعــداد برنامــج التعلُّــم عبــر الإنترنــت ليكــون عنصــرا مكمــا، وأحيانــا 

شــرطا أساســيا، للتدريــب داخــل الفصــول الدراســية والمســاعدة الفنيــة. 

الإنترنــت  عبــر  التدريبيــة  بالــدورات  المشــاركون  يلتحــق  أن  ويمكــن 

عبــر  التدريبيــة  الــدورات  كل  بــأن  علمــا  مســتقلة.  تعليميــة  كتجربــة 

باللغــات  أيضــا  متــاح  باللغــة الإنجليزيــة؛ وبعضهــا  الإنترنــت متاحــة 

والعربيــة.   والروســية  والإســبانية  الفرنســية 

مــن  مســجلة  فيديــو  مقاطــع  الإنترنــت  عبــر  التدريــب  دورات  وتتضمــن 

محاضــرات يلقيهــا خبــراء الصنــدوق ممزوجــة بتدريبــات تقييميــة وتماريــن 

الــدورات  هــذه  في  للمشــاركين  النقــاش  حلقــات  وتتيــح  تفاعليــة.  عمليــة 

حــول  المناقشــات  وإجــراء  بينهــم  فيمــا  الآراء  لتبــادل  فرصــة  التدريبيــة 

مضمــون الــدورة. وتُقــدَّم بعــض الــدورات علــى مــدار 4-9 أســابيع بفــروض 

علــى  تمتــد  أخــرى  نهائيــة صارمــة؛ وهنــاك دورات  ذات مواعيــد  أســبوعية 

مــدار عــدة أشــهر بوتيــرة يحددهــا كل مشــارك علــى حــدة. لــذا يرجــى مراجعــة 

مزايــا  أهــم  ومــن  حــدة.  علــى  الكتيــب  هــذا  في  تدريبيــة  دورة  كل  تفاصيــل 

برنامــج التدريــب عبــر الإنترنــت إمكانيــة توفيــر الــدورات التدريبيــة لجميــع 

بالــدورات.  بــدون حــد أقصــى للالتحــاق  المســؤولين الحكومييــن المعنييــن، 

البلــدان المؤهلــة: كل البلــدان الأعضــاء في صنــدوق النقــد الــدولي 

البلــدان  باســتثناء  الإنترنــت  عبــر  التدريبيــة  الــدورات  لحضــور  مؤهلــة 

غيــر المؤهلــة للحصــول علــى المســاعدة الفنيــة. وللاطــاع علــى مزيــد مــن 

المعلومــات يرجــى زيــارة الموقــع الإلكتــروني التــالي: 

.www.IMF.org/institute/eligibility

عمليــة الاختيــار: المشــاركة في الــدورات التدريبيــة عبــر الإنترنــت 

مفتوحــة لجميــع المســؤولين الحكومييــن بــدون مقابــل بغــض النظــر عــن 

جهــة عملهــم. وســيتم قبــول كل مــن يقــوم بالتســجيل – ولا يوجــد حــد 

أقصــى لعــدد المشــاركين مــن البلــد أو الجهــة الحكوميــة. ولا يقتضــي طلــب 

الالتحــاق الإلكتــروني تقديــم بيانــات الجهــة الراعيــة، كمــا لا يلــزم تقديــم 

درجــات »اختبــار اللغــة الإنجليزيــة كلغــة أجنبيــة« )توفــل(.

طلبات الالتحاق: ينبغي أن يقوم المســؤولون بالتســجيل أولا لإنشــاء 

حساب بالمجان على منصة برنامج »إديكس« )edX( حيث تُقدَّم دورات 

 .courses.edx.org/register الإنترنــت  شــبكة  عبــر  التدريبيــة  الصنــدوق 

ويمكــن الحصــول علــى اســتمارة طلــب الالتحــاق الإلكتــروني مــن الموقــع 

.www.IMF.org/insapply :الإلكتــروني التــالي

شــروط الالتحــاق: تقتضــي دورات التعلــم عبــر الإنترنــت أن يتوافــر 

بعــض  توافــر  يشــترط  قــد  كمــا  موثوقــة  إنترنــت  خدمــة  المشــارك  لــدى 

 ،)EViews( أو إيفيــوز )Excel( البرمجيــات مثــل مايكروســوفت إكســل

التــي يمكــن توفيــر ترخيــص مؤقــت لهــا.

الحــالي  الزمنــي  الجــدول  علــى  الاطــاع  يمكــن  الزمنــي:   الجــدول 

مــع وصــف كامــل للــدورات التدريبيــة علــى الموقــع الإلكتــروني التــالي: 

المشــاركين  قيــام  ويحبــذ   .www.IMF.org/institute/all-locations
بمراجعــة النســخة الإلكترونيــة مــن كتيــب الــدورات حيــث يتــم الإعلان عن 

إضافــة دورات جديــدة بانتظــام. وللاطــاع علــى مزيــد مــن المعلومــات 

حــول برنامــج الصنــدوق للتدريــب عبــر الإنترنــت يرجــى زيــارة الموقــع 

.  www.IMF.org/moocs التــالي:  الإلكتــروني 

بيانات مسؤول الاتصال   

Ms. Ellen Nedde
Deputy Chief, Training Policy & Coordination Division

Institute for Capacity Development
International Monetary Fund

19th Street, NW 700
Washington, DC 20431, USA

هاتف: 202.623.6660 (1)+

icdtas@IMF.org :البريد الإلكتروني
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 )ATI( معهد التدريب لصالح إفريقيا

بالتعــاون مــع حكومــات موريشــيوس والصيــن وكوريــا وأســتراليا وبدعم 

مــالي إضــافي مــن بلــدان مســتفيدة، هــي: سيشــيل وأنغــولا وتوغــو، يقــدم 

معهــد تنميــة القــدرات وإدارات أخــرى في صنــدوق النقــد الــدولي منــذ شــهر 

وسياســات  الكلــي  الاقتصــاد  إدارة  في  تدريبيــة  دورات   2013 يونيــو 

إفريقيــا في موريشــيوس،.  التدريــب لصالــح  المــالي في معهــد  القطــاع 

وهــذه الــدورات متاحــة للمســؤولين الحكومييــن مــن 45 بلــدا عضــوا مــن 

منطقــة إفريقيــا جنــوب الصحــراء. وتُقــدم الــدورات التدريبيــة باللغتيــن 

الإنجليزيــة والفرنســية، أو باللغــة الإنجليزيــة مــع توفيــر خدمــة الترجمــة 

الفوريــة إلى اللغــة الفرنســية.

البلدان المؤهلة: للاطلاع على أهلية البلدان يرجى زيارة الموقع 

الإلكتروني التالي:

  .www.IMF.org/institute/eligibility 

طلبــات  طريــق  عــن  الــدورات  في  المشــاركة  تتــم  الاختيــار:  عمليــة 

أمــا  التدريــب.  مديــر  أو  الطلبــات،  مقــدم  مســؤولي  برعايــة  الالتحــاق، 

الــدورات التــي تكــون المشــاركة فيهــا بموجــب الدعــوة، تختــار الجهــات 

الإدارة  مــن  الترشــيح  طلــب  علــى  بنــاء  المرشــحين  الحكوميــة  الرســمية 

التدريبيــة.  الــدورة  عــن  المســؤولة  الــدولي  النقــد  صنــدوق  في  المعنيــة 

الجــدول الزمنــي: يمكــن الاطــاع علــى الجــدول الزمنــي الحــالي مــع 

للــدورات علــى الموقــع الإلكتــروني: وصــف 

 www.imfati.org/schedule-of-courses-and-seminars 

.www.IMF.org/institute/all-locations  و

بيانات مسؤول الاتصال

Mr. Abdoul Wane
Director

Africa Training Institute
7th Floor, Bramer House

Ebène, Mauritius
هاتف: 401.2500 (230)+

aticom@IMF.org البريد الإلكتروني: 	

 www.imfati.org :الموقع الإلكتروني

مركز تنمية القدرات المشترك بين صندوق 

)CICDC( النقد الدولي والصين

افتتــح صنــدوق النقــد الــدولي وبنــك الشــعب الصينــي في إبريــل 2018 

الاقتصاديــة  المؤسســات  تقويــة  إلى  يهــدف  جديــدا  تدريبيــا  مركــزا 

الصنــدوق  اختصــاص  مجــالات  في  البشــرية  القــدرات  تنميــة  وتعزيــز 

الأساســية؛ ويقــدم هــذا المركــز خدماتــه للمســؤولين في الصيــن وغيرهــا 

مــن البلــدان، بمــا في ذلــك البلــدان المرتبطــة بالمبــادرة المعروفــة باســم 

التدريبيــة  الــدورات  تنظيــم  خــال  ومــن  والطريــق«.  الحــزام  »مبــادرة 

المشــترك  القــدرات  تنميــة  مركــز  يعمــل  التطبيقيــة،  والحلقــات  العمليــة 

بيــن صنــدوق النقــد الــدولي والصيــن علــى دعــم المســؤولين في الحكومــة 

الصينيــة في بنــاء المؤسســات الاقتصاديــة الفعالــة وفي عمليــة صنــع 

السياســات. والبلــدان الأخــرى ســتكون مؤهلــة للالتحــاق بــدورات المركــز 

التدريبيــة وحلقاتــه التطبيقيــة في الموضوعــات ذات الصلــة. ويقــع المقــر 

الرئيســي لهــذا المركــز الجديــد في بكيــن، ولــه مراكــز تدريــب في الصيــن 

في كل مــن شــنزين وداليــان، ويدعــم التدريــب داخــل الصيــن وخارجهــا.

للاطــاع علــى مزيــد مــن المعلومــات حــول مركــز تنميــة القــدرات المشــترك 

التــالي:  الإلكتــروني  الموقــع  زيــارة  يرجــى  والصيــن  الصنــدوق  بيــن 

.www.IMF.org/institute/all-locations

بيانات مسؤول الاتصال

Ms. Ling Hui Tan
Center Coordinator

ltan@IMF.org :البريد الإلكتروني
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مركز صندوق النقد الدولي للاقتصاد 

)CEF( والتمويل في الشرق الأوسط

بــدأ مركــز صنــدوق النقــد الــدولي للاقتصــاد والتمويــل في الشــرق الأوســط 

عــام  في  نشــاطه  ممارســة  الكويــت  دولــة  حكومــة  تمولــه  الــذي   )CEF(

2011. وينظــم المركــز دورات تدريبيــة للمســؤولين مــن البلــدان الأعضــاء 

في جامعــة الــدول العربيــة في مقــره بالكويــت. وتُقــدَّم الــدورات التدريبيــة 

الماليــة  وشــؤون  الماليــة،  وإدارات  القــدرات  تنميــة  معهــد  مــع  بالتعــاون 

العامة، والأسواق النقدية والرأسمالية، والبحوث، والإحصاءات، والإدارة 

القانونيــة في صنــدوق النقــد الــدولي. وبينمــا يعــد صنــدوق النقــد الــدولي 

الجهــة الرئيســية التــي تقــدم التدريــب في مجــالات خبراتــه الأساســية، فــإن 

المركــز يقــوم كذلــك بتنســيق عقــد الــدورات التدريبيــة مــع منظمــة التعــاون 

التجــارة  ومنظمــة  الــدولي  والبنــك  الاقتصــادي  الميــدان  في  والتنميــة 

علــى  المهــارات  تقويــة  في  للمركــز  الرئيســي  الهــدف  ويتمثــل  العالميــة. 

المســتوى الإقليمــي في التحليــل الاقتصــادي وتشــخيص حالــة الاقتصــاد 

ولتحقيــق  وتنفيذهــا.  الفعالــة  والماليــة  الاقتصاديــة  السياســات  ورســم 

الأخــرى في  المؤسســات  مــع  التعــاون  توثيــق  المتمثــل في  المركــز  هــدف 

المنطقــة فإنــه يعقــد ســنويا بعــض الــدورات التدريبيــة المشــتركة بالتعــاون 

العربيــة المتحــدة وغيرهــا مــن  العربــي في الإمــارات  النقــد  مــع صنــدوق 

البلــدان العربيــة، بالإضافــة إلى بنــك المغــرب في الربــاط، بالمغــرب. وتعقــد 

الــدورات باللغــة العربيــة أو الإنجليزيــة )مــع توافــر خدمــة الترجمــة الفوريــة 

والنــدوات  المؤتمــرات  المركــز   يعقــد  كذلــك  العربيــة(.  اللغــة  إلى  عمومــا 

والحلقــات الدراســية لتشــجيع إجــراء المناقشــات العامــة حــول التحديــات 

الملحــة التــي تواجــه العــالم العربــي في مجــال السياســات الاقتصاديــة.  

البلــدان المؤهلــة: الــدورات التدريبيــة هــي لممثلــي البلــدان الأعضــاء في 

جامعــة الــدول العربيــة. وللاطــاع علــى مزيــد مــن التفاصيــل يرجــى زيــارة 

.www.IMF.org/institute/eligibility :الموقــع الإلكتروني التــالي

عمليــة الاختيــار: تتــم المشــاركة في هــذه الــدورات أساســا عــن طريــق 

طلبــات الالتحــاق. أمــا الــدورات التــي تكــون المشــاركة فيهــا بموجــب الدعوة 

فقــط، تختــار الجهــات الحكوميــة المرشــحين عنــد اســتلامها خطــاب الدعــوة 

مــن مديــر مركــز الاقتصــاد والتمويــل في الشــرق الأوســط.

مــع  الحــالي  الزمنــي  الجــدول  علــى  الاطــاع  يمكــن  الزمنــي:  الجــدول 

 www.cef.IMF.org  وصــف كامــل للــدورات علــى الموقعيــن الإلكترونييــن

.www.IMF.org/institute/all-locations و  

بيانات مسؤول الاتصال   

Mr. Oussama Kanaan
Director

IMF—Middle East Center for Economics and Finance
The Symphony Style Building

Salem Al Mubarak Street, Salmiya
P.O. Box 273 / Salmiya, 22003, Kuwait

هاتف:   2224.5103 (965)+ / 2224.5109 (965)+ 

فاكس:  2224.5055 (965)+

cefinfo@IMF.org  :البريد الإلكتروني

www.cef.IMF.org :الموقع الإلكتروني

)JVI( معهد فيينا المشترك

في   )JVI( المشــترك  فيينــا  معهــد  في  تدريبيــة  دورات  الصنــدوق  ينظــم 

الوســطى  أوروبــا  بلــدان في  النمســا، وذلــك في الأســاس للمســؤولين مــن 

وقــد  الوســطى.  وآســيا  القوقــاز  ومنطقــة  الشــرقية،  والجنوبيــة  والشــرقية 

تقويــة  في  للمســاعدة   1992 عــام  في  المشــترك  فيينــا  معهــد  تأســس 

مــن  شــبكات  إقامــة  وتشــجيع  الاقتصاديــة  والمؤسســات  السياســات 

المســؤولين الرســميين مــن مختلــف بلــدان المنطقــة. ويتلقــى المعهــد الدعــم 

في الوقت الحالي من عضوين أساســيين، هما: الســلطات النمســاوية - أي 

وزارة الماليــة الاتحاديــة وبنــك النمســا الوطنــي، وصنــدوق النقــد الــدولي؛ 

بالإضافــة إلى خمســة أعضــاء مســاهمين، هــم: البنــك الأوروبــي للإنشــاء 

والتعميــر، والبنــك الأوروبــي للاســتثمار، والبنــك الــدولي للإنشــاء والتعميــر 

الاقتصــادي،  الميــدان  في  والتنميــة  التعــاون  ومنظمــة  الــدولي(،  )البنــك 

المفوضيــة  حصلــت   2007 أواخــر  ومنــذ  العالميــة.   التجــارة  ومنظمــة 

الأوروبيــة علــى صفــة المراقــب. ويقــدم عــدد مــن البلــدان المانحــة أيضــا 

دعمــا ماليــا ســخيا.  

البلــدان المؤهلــة: للاطــاع علــى أهليــة البلــدان يرجــى زيــارة الموقــع 

الإلكتــروني التــالي: 

.www.IMF.org/institute/eligibility

عمليــة الاختيــار: تتــم المشــاركة في هــذه الــدورات أساســا عــن طريــق 

طلبــات الالتحــاق. وبالنســبة للــدورات التــي تكــون المشــاركة فيهــا بموجــب 

الدعــوة فقــط، فــإن الجهــات الرســمية الحكوميــة تختــار المرشــحين بنــاء 

علــى طلــب مــن الإدارة المعنيــة في صنــدوق النقــد الــدولي والمســؤولة عــن 

الــدورة التدريبيــة.

طلبــات الالتحــاق: للحصــول علــى اســتمارة طلــب الالتحــاق الإلكتــروني 

.www.IMF.org/insapply يرجــى زيــارة الموقــع الإلكتــروني التــالي

مــع  الحــالي  الزمنــي  الجــدول  علــى  الاطــاع  يمكــن  الزمنــي:  الجــدول 

الوصــف الكامــل للــدورات علــى الموقــع الإلكتــروني  www.jvi.org  والموقــع 

.www.IMF.org/institute/all-locations الإلكتــروني 

بيانات مسؤول الاتصال

Mr. Thomas Richardson
Director

Joint Vienna Institute
Mariahilfer Strasse 97
Vienna, Austria 1060

هاتف:    0.1.798.9495 (43)+

jvi@jvi.org  :البريد الإلكتروني

 www.jvi.org :الموقع الإلكتروني
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مركز التدريب والمساعدة الفنية 

 (SARTTAC) الإقليمي لجنوب آسيا

آســيا  لجنــوب  الإقليمــي  الفنيــة  والمســاعدة  التدريــب  مركــز  اســتهل 

بالهنــد  دلهــي  مدينــة  في   2017 ينايــر  في  نشــاطه   )SARTTAC(

لتلبيــة احتياجــات بلــدان جنــوب آســيا مــن التدريــب والمســاعدة الفنيــة. 

ونظــرا لأن هــذا المركــز هــو أول مركــز يحقــق الدمــج الكامــل بيــن التدريــب 

والمســاعدة الفنيــة، فإنــه يمثــل نموذجــا لعمــل الصنــدوق المســتقبلي في 

مجــال تنميــة القــدرات. ويعمــل هــذا المركــز كهمــزة الوصــل في تخطيــط 

وتنســيق وتنفيــذ أنشــطة الصنــدوق المعنيــة بتنميــة القــدرات في مختلــف 

بلــدان جنــوب آســيا. 

 

البلــدان المؤهلــة: للاطــاع علــى أهليــة البلــدان يرجــى زيــارة الموقــع 

الإلكتــروني التــالي: 

.www.IMF.org/institute/eligibility
 

طريــق  عــن  أساســا  الــدورات  في  المشــاركة  تتــم  الاختيــار:  عمليــة 

فيهــا  المشــاركة  تكــون  التــي  للــدورات  وبالنســبة  الالتحــاق.  طلبــات 

تختــار  الحكوميــة  الرســمية  الجهــات  فــإن  فقــط،  الدعــوة  بموجــب 

المرشــحين بنــاء علــى طلــب مــن الإدارة المعنيــة في صنــدوق النقــد الــدولي 

التدريبيــة. الــدورة  عــن  المســؤولة 

 

الجــدول الزمنــي: يمكــن الاطــاع علــى الجــدول الزمنــي الحــالي مــع 

 www.sarttac.org الإلكتــروني  الموقــع  علــى  للــدورات  كامــل  وصــف 

.www.IMF.org/institute/all-locations الإلكتــروني  والموقــع 

 

بيانات مسؤول الاتصال

Mr. Sukhwinder Singh
Director

South Asia Training and Technical Assistance Center
6th Floor, Worldmark 2 Building

Aerocity, New Delhi 110037, India
هاتف: 011.49281000 (91)+

SARTTAC@IMF.org :البريد الإلكتروني

 www.sarttac.org :الموقع الإلكتروني

معهد التدريب الإقليمي المشترك بين 

)STI( صندوق النقد الدولي وسنغافورة

دراســية  دورات  ســنغافورة  حكومــة  مــع  بالتعــاون  الصنــدوق  ينظــم 

للمســؤولين مــن بلــدان منطقــة آســيا والمحيــط الهــادئ وذلــك بمقــر معهــد 

التدريــب الإقليمــي المشــترك في ســنغافورة )STI( الــذي أنشــئ في عــام 

 .1998

البلــدان المؤهلــة: للاطــاع علــى أهليــة البلــدان يرجــى زيــارة الموقــع 

الإلكتــروني التــالي:  

.www.IMF.org/institute/eligibility

عــن  أساســا  الــدورات  هــذه  في  المشــاركة  تتــم  الاختيــار:  عمليــة 

المشــاركة  تكــون  التــي  للــدورات  وبالنســبة  الالتحــاق.  طلبــات  طريــق 

الرســمية الحكوميــة تختــار  فــإن الجهــات  فقــط،  الدعــوة  فيهــا بموجــب 

المرشــحين بنــاء علــى طلــب مــن الإدارة المعنيــة في صنــدوق النقــد الــدولي 

التدريبيــة. الــدورة  عــن  المســؤولة 

طلبات الالتحاق: للحصول على استمارة طلب الالتحاق الإلكتروني 

 .www.IMF.org/insapply التــالي:  الإلكتــروني  الموقــع  زيــارة  يرجــى 

وســوف يتــم الإعــان عــن أي تعديــات في الجــدول الزمنــي للــدورة علــى 

الموقــع الإلكتــروني لكتيــب دورات المعهــد.

الحــالي  الزمنــي  الجــدول  علــى  الاطــاع  يمكــن  الزمنــي:  الجــدول 

                 www.imfsti.org للــدورات علــى الموقــع الإلكتــروني  مــع وصــف كامــل 

 .www.IMF.org/institute/all-locations و 

بيانات مسؤول الاتصال

Mr. Stephan Danninger
Director

IMF–Singapore Regional Training Institute
Shenton Way 10

MAS Building #14-03
Singapore 079117

هاتف:  6225.5311 (65)+

فاكس:  6225.6080 (65)+

stiinfo@IMF.org  :البريد الإلكتروني

 www.imfsti.org :الموقع الإلكتروني
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)GTP( برنامج التدريب في جورجيا

بالتعــاون  جورجيــا،  في  الماليــة  ووزارة  الــدولي  النقــد  صنــدوق  أنشــأ 

مــع معهــد فيينــا المشــترك، برنامــج التدريــب في جورجيــا لتقديــم مزيــد 

مــن التدريــب للمســؤولين مــن ثمانيــة بلــدان في منطقــة القوقــاز وآســيا 

الوســطى.

البلــدان المؤهلــة: للاطــاع علــى أهليــة البلــدان يرجــى زيــارة الموقــع 

.www.IMF.org/institute/eligibility :الإلكتــروني التــالي

عملية الاختيار: تتم المشاركة في معظم الدورات عن طريق طلبات 

الالتحــاق، حيــث يُطلــب إلى المرشــحين تقديــم طلبــات الالتحــاق إلكترونيا 

مــن خــال الموقــع التــالي: www.IMF.org/insapply. وبالنســبة للــدورات 

الرســمية  الجهــات  فــإن  فقــط،  الدعــوة  بموجــب  للمشــاركة  المفتوحــة 

الحكوميــة تختــار المرشــحين بنــاء علــى طلــب مــن الإدارة المعنيــة في 

صنــدوق النقــد الــدولي المســؤولة عــن الــدورة التدريبيــة. 

الحــالي  الزمنــي  الجــدول  علــى  الاطــاع  يمكــن  الزمنــي:  الجــدول 

التــالي:  الإلكتــروني  الموقــع  علــى  للــدورات  كامــل  وصــف  مــع 

.www.IMF.org/institute/all- locations

بيانات مسؤول الاتصال

Mr. Giorgi Razmadze
Acting Director

Ministry of Finance Academy, Georgia
Gorgasali Street, Tbilisi, 0114, Georgia 10

هاتف: 32.226.10.26 (995)+

academy@mof.ge :البريد الإلكتروني

www.mofacademy.ge/en/  :الموقع الإلكتروني

 )OT( دورات التدريب الأخرى

إلى جانــب عقــد الــدورات التدريبيــة في مقــر الصنــدوق الرئيســي ومراكــز 

وبرامــج التدريــب الإقليميــة، يعقــد معهــد الصنــدوق دورات تدريبيــة في 

مراكــز المســاعدة الفنيــة الإقليميــة )RTACs( التابعــة للصنــدوق وفي 

أماكــن عديــدة أخــرى، وذلــك بالتعــاون في الغالــب مــع جهــات التدريــب 

والإنجليزيــة  العربيــة  باللغــات  الــدورات  وتُعقــد  الأخــرى.   الإقليميــة 

والإســبانية.  والبرتغاليــة  والفرنســية 

وتتقــرر مواعيــد الــدورات عمومــا لتلبيــة احتياجــات التدريــب الإقليميــة 

علمــا  الــدورات،  لهــذه  وصفــا  الكتيــب  هــذا  ويتضمــن  الإقليميــة.  وشــبه 

بــأن المشــاركة في دورات التدريــب الأخــرى هــي بموجــب الدعــوة فقــط. 

وتختــار الجهــات الرســمية الحكوميــة مرشــحيها اســتجابة لتلقــي طلبــات 

الترشــيح.

المــكان وال﻿جــدول الزمنــي: يرجــى زيــارة الموقــع الإلكتــروني لكتيــب 

.www.IMF.org/institute/all-locations التــالي:  العنــوان  في  التدريــب 

برامج 

التدريب 

الإقليمية
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جدول التدرج الدراسي

التدريبيــة  بالــدورات  قائمــة  الجــدول  هــذا  يعــرض 

مــن  وغيــره  القــدرات  تنميــة  معهــد  ينظمهــا  التــي 

إدارات الصنــدوق مــن خــال المنهــج التدريبــي المعــدّل 

المجــالات  حســب  مجموعــات  إلى  تقســيمها  مــع 

الرئيســية.  المواضيعيــة 

ويوضــح هــذا الجــدول مســارات التدريــب المقترحــة التــي يمكــن أن يتبعهــا المســؤولون مــن 

البلــدان المختلفــة المشــاركون في دورات الصنــدوق التدريبيــة بحيــث يمكنهــم التــدرج مــن 

دورات المســتوى التمهيــدي إلى دورات المســتوى المتقــدم - فعلــى ســبيل المثــال، يقتــرح 

المســتويين  في  المدرجــة  الأخــرى  الــدورات  قبــل  التمهيــدي  المســتوى  دورات  الجــدول 

المتوســط والمتقــدم. ويعــرض الجــدول الــدورات المقدمــة حصريــا عبــر الإنترنــت بالخــط 

المائــل مــع إضافــة الحــرف اللاتينــي “x” في نهايــة مختصــر اســم الــدورة. 

 المستوى المتقدمالمستوى المتوسطالمستوى التمهيديالموضوع

سياسات 

القطاع المالي

)FMAx( تحليل الأسواق المالية �)BR( إعادة هيكلة البنوك وتسوية أوضاعها �

� القضايا الراهنة في الرقابة والتنظيم 

 )BRS( بالقطاع المصرفي

� الرقابة المصرفية القائمة على المخاطر 

)BSO(

� التفتيش الميداني على المخاطر الإلكترونية 

)CRE(

)DDM( تطوير أسواق الدين المحلية �

�إدارة الدين، وإبلاغ بيانات الدين، والعلاقات 

)DMIR( مع المستثمرين

)FDFI( التطور المالي والشمول المالي �

)FDFIx( التطور المالي والشمول المالي �

� قضايا مختارة في إطار التنظيم المالي 

)FRF( المتطور

)FSP( سياسات القطاع المالي �

)FSS( الرقابة على القطاع المالي �

)MSDR( إدارة مخاطر الديون السيادية �

)MST( اختبار الضغوط الكلية �

� تصنيف الأصول ورصد مخصصات الخسائر 

من منظوري التنظيم الاحترازي والمعايير 

 )PACP( الدولية لإعداد التقارير المالية

� قضايا مختارة حول تنظيم التكنولوجيا 

 )SIRF( المالية

� الدورة التدريبية المشتركة عبر الإنترنت بين 

بنك التسويات الدولية وصندوق النقد الدولي 

حول المسائل الرقابية والتنظيمية للمراقبين 

)SROC( المصرفيين

� الأسواق والأدوات المالية 

 )FMI(

� تحليل المخاطر المالية الكلية 

)MFRA( النظامية
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 المستوى المتقدمالمستوى المتوسطالمستوى التمهيديالموضوع

سياسة المالية 

العامة

� تقييم وإدارة المخاطر على المالية العامة 

)AMFR(

� تحليل المالية العامة والتنبؤ بالمتغيرات 

 )FAF(

)FPA( تحليل سياسة المالية العامة �

� إعداد الميزانية المراعية للنوع الاجتماعي 

)GB(

)PFMx( الإدارة المالية العامة �

� التنبؤ بالإيرادات وتحليل متغيراتها 

 )RFAx(

)RFS( إصلاح نظم دعم الوقود �

� استمرارية القدرة على تحمل الدين وإدارة 

 )DSMx( الدين

)FF( أطر المالية العامة �

)FS( استمرارية المالية العامة �

�الأطر متوسطة الأجل للموازنة، وقواعد 

المالية العامة ومجالس المالية العامة: 

خيارات لضمان استمرارية أوضاع المالية 

)MTBF( العامة

)SBI( تقوية مؤسسات الموازنة �

� تقوية مؤسسات المالية العامة وإدارة 

)SFR( المخاطر على المالية العامة

� السياسة والإدارة الضريبية: النظرية 

)TPAT( والممارسة العملية

� برنامج تحليل الفجوة 
في إدارة الإيرادات - تحليل 

)VGAPx( الفجوة الضريبية

التحليل العام 

للاقتصاد 

الكلي

)FPP( سياسات وبرمجة الاقتصاد الكلي �

� سياسات وبرمجة الاقتصاد الكلي، الجزء 

الأول: الحسابات والتحليل في الاقتصاد 

)FPP.1x( الكلي

� سياسات وبرمجة الاقتصاد الكلي، الجزء 

)FPP.2x( الثاني: تصميم البرامج

)MDS( تشخيص حالة الاقتصاد الكلي �

)MDSx( تشخيص حالة الاقتصاد الكلي �

� التنبؤ باستخدام أدوات الاقتصاد القياسي 

)MFx( الكلي

� تحليل السياسة النقدية 
وسياسة المالية العامة 

باستخدام نماذج »التوازن 

العام العشوائي الديناميكي« 

)DSGE(

� التنبؤ والتحليل باستخدام 
أدوات الاقتصاد القياسي 

)MFA( الكلي 

النمو الشامل 

والسياسات 

الهيكلية

)ESRx( قضايا اقتصادية في التكامل الإقليمي � إصلاح نظم دعم الطاقة �

)ERI(

)IG( النمو الشامل �

� إدارة الاقتصاد الكلي في البلدان الغنية 

)MRC( بالموارد الطبيعية

� إدارة الاقتصاد الكلي في البلدان الغنية 

)MRCx( بالموارد الطبيعية

� تشخيص مواطن التعرض 
)VDS( للخطر

المسائل 

القانونية

� تطبيق المعايير الدولية لمكافحة غسل 

)AMLS( الأموال وتمويل الإرهاب

)FCBLx( أساسيات قانون البنك المركزي �

� قضايا مختارة حول قانون المالية العامة 

)FLG( والحوكمة

� الجوانب القانونية المتعلقة بالمؤسسات 

)LAIF( المالية الدولية

� الأطر القانونية لأعمال الرقابة وتسوية 

)LBSR( الأوضاع المصرفية

� الأطر القانونية للإدارة المالية العامة 

)LFPFM(

� مسائل ذات طابع دولي في تصميم القوانين 

)TLWD( الضريبية

� حلقة تطبيقية حول إعسار الشركات والأسر 

)CHI(
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 المستوى المتقدمالمستوى المتوسطالمستوى التمهيديالموضوع

إحصاءات 

الاقتصاد الكلي

� أساسيات إعداد البيانات في الإحصاءات 

)CBMSx( الاقتصادية الكلية

)GFSx( إحصاءات مالية الحكومة �

� الإحصاءات النقدية والمالية- المستوى 

)MFS-I( التمهيدي

)PSDSx( إحصاءات دين القطاع العام �

� إحصاءات ميزان المدفوعات ووضع 

الاستثمار الدولي – المستوى المتوسط 

)BPIIPS-M(

� إعداد إحصاءات ميزان المدفوعات 

)BPSCG(

� إحصاءات المراكز المالية العابرة للحدود 

)CBPS(

)EDS( إحصاءات الدين الخارجي �

)FSI( مؤشرات السلامة المالية �

� إحصاءات مالية الحكومة – المستوى 

)GFS-F( الأساسي

� إحصاءات التجارة الدولية في السلع 

)ITGS( والخدمات

)NAS( إحصاءات الحسابات القومية �

)PDS( إحصاءات دين القطاع العام�

)PRS( إحصاءات الأسعار�

)QNA( الحسابات القومية ربع السنوية�

)RPPI( مؤشرات أسعار العقارات السكنية �

)SS( إحصاءات الأوراق المالية �

� الميزانيات العمومية 
)BSAA( وحسابات التراكم

� إحصاءات مالية الحكومة – 
)GFS-A( المستوى المتقدم

� الإحصاءات النقدية 
والمالية - المستوى المتقدم 

)MFS-A(

� إحصاءات دين القطاع 
العام – المستوى المتقدم 

)PDS- A(

السياسة 

النقدية 

وسياسة 

سعر الصرف 

وسياسة 

الحساب 

الرأسمالي

)ERP( سياسة سعر الصرف �

� إدارة التدفقات الرأسمالية: تحليل الاقتصاد 

)MCF( الكلي وسياساته

)MP( السياسة النقدية �

� تحليل السياسة النقدية والتنبؤ بمتغيراتها 

)MPAFx( على أساس النماذج

� تحليل السياسة النقدية 
والتنبؤ بمتغيراتها على 

)MPAF( أساس النماذج

تقييم 

الضمانات 

الوقائية 

في البنوك 

المركزية

� تقييم الضمانات الوقائية في البنوك 

)SAC( المركزية
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الــدورات التدريبيــة المدرجــة في برنامــج تدريــب معهــد صنــدوق النقــد الــدولي هــي دورات 

يقدمهــا معهــد تنميــة القــدرات وإدارات الصنــدوق المتخصصــة. وفيمــا يلــي عــرض للــدورات 

لمختصــرات  الأبجــدي  الترتيــب  وفــق  الــدورة  عنــوان  حســب  موضــوع  كل  في  التدريبيــة 

الإنجليزيــة.  باللغــة  عناوينهــا 

ويوصــى بــأن يكــون المتقدمــون للالتحــاق بالــدورة قــد أتمــوا دورة واحــدة أو عــدة دورات 

تمهيديــة عبــر شــبكة الإنترنــت قبــل التقــدم للالتحــاق بالتدريــب في الفصــول الدراســية. وفي 

بعــض الحــالات، قــد يكــون إتمــام دورة عبــر شــبكة الإنترنــت مــن الشــروط الأساســية لحضــور 

الإلكتــروني  التدريــب  كتيــب  إلى  الرجــوع  ويُرجــى  الدراســية.   الفصــول  في  محــددة  دورات 

للاطــاع علــى التوصيــات بشــأن الإعــداد لحضــور الــدورات.

وصف 
الدورات

للاطلاع على أحدث المعلومات 

عن الجدول الزمني يرجى زيارة 

الموقع الإلكتروني لكتيب التدريب 

وعنوانه: 

.www.IMF.org/institute
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)BR( إعادة هيكلة البنوك وتسوية أوضاعها

الوظيفيــة  المســتويات  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

المتوســطة إلى العليــا في البنــوك المركزيــة والهيئــات التنظيميــة ووزارات 

الماليــة وصناديــق تأميــن الودائــع والجهــات الأخــرى المعنيــة بالرقابــة 

الأمــان  شــبكات  وتشــغيل  المصرفيــة،  الأوضــاع  وتســوية  المصرفيــة، 

المــالي.

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الماليــة أو المحاســبة، أو لديهــم خبــرة معادلــة.

الأســواق  إدارة  تقدمهــا  التــي  الــدورة،  هــذه  تعــرض  الــدورة:  وصــف 

النقديــة والرأســمالية، صــورة شــاملة للقضايــا المفاهيميــة والتشــغيلية 

المتعلقــة بإعــادة هيكلــة البنــوك الضعيفــة وتســوية أوضاعهــا. ومــن أهــم 

الــدورة: التــي تُناقــش في هــذه  الموضوعــات 

علــى  عامــة  نظــرة  إلقــاء  عليهــا:  والرقابــة  الضعيفــة  البنــوك  تحديــد    �
الأســباب الشــائعة للمشــكلات المصرفيــة وكيفيــة تحديدهــا، والمناهــج 

حجــم  تحديــد  وأســاليب  الضعيفــة،  البنــوك  مــع  للتعامــل  الرقابيــة 

جــودة  )مراجعــة  المــالي  النظــام  علــى  المؤثــرة  المصرفيــة  المشــكلات 

الضغــوط(؛   تحمــل  علــى  القــدرة  واختبــارات  الأصــول 

الاســتعداد للأزمــات: اللبنــات الأساســية لنظــم التســوية الفعالــة، مــع   �
اســتخدام »المواصفــات الأساســية لنظــم التســوية الفعالــة« التــي أعدهــا 

»مجلــس الاســتقرار المــالي« للاسترشــاد بهــا؛ ووضــع خطــط التعــافي 

وتســوية الأوضــاع؛ واتخــاذ المبــادرات لاختبــار قــدرة الاســتمرارية في 

العمــل؛ ودور التأميــن علــى الودائــع وأفضليــة المودعيــن؛

� احتــواء الأزمــات: إجــراءات احتــواء الأزمــات الوشــيكة وإعــادة ترســيخ 
مشــاعر الثقــة العامــة مثــل دعــم الســيولة الطــارئ، وضمانــات الأصــول 

الإداريــة  التدابيــر  واتخــاذ  الأســواق،  ثقــة  علــى  والحفــاظ  والخصــوم، 

اللازمــة في الظــروف الاســتثنائية لوقــف تدفقــات الســيولة المســتمرة 

إلى الخــارج؛  

� إعــادة هيكلــة البنــوك المؤثــرة علــى النظــام وتســوية أوضاعهــا: تدابيــر 
التدخــل المبكــر؛ التشــخيص والفــرز والإقــرار بالخســائر؛ والمنهجيــات 

المتبعــة لتصفيــة البنــوك التــي لم تعــد لديهــا مقومــات البقــاء؛ وخيــارات 

النظاميــة؛  الأهميــة  ذات  للوظائــف  الاســتمرارية  لتحقيــق  الاســتقرار 

العــام؛  الرأســمالي  الدعــم  لكســب  السياســات  وأدوات  واعتبــارات 

وضمــان جــودة الحوكمــة في عمليــة إعــادة الهيكلــة؛

الرقابيــة  والاســتراتيجيات  السياســات  المتعثــرة:  الأصــول  معالجــة   �
الأصــول. إدارة  شــركات  ودور  المتعثــرة،  القــروض  لتخفيــض 

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� شرح العوامل الأساسية في الاستعداد للأزمات وإدارتها.
� تحديــد البنــوك الضعيفــة والتوصــل إلى اســتراتيجيات للتعامــل مــع مثــل 

تلــك المؤسســات.

� تقييــم أطــر تســوية أوضــاع البنــوك الوطنيــة بالمقارنــة مــع الممارســات 
الدوليــة الجيــدة.

تصميــم اســتراتيجيات موثوقــة لإعــادة هيكلــة البنــوك المؤثــرة علــى   �
أوضاعهــا. وتســوية  النظــام 

� تحديد ومقارنة الخيارات المتاحة لمعالجة الأصول المتعثرة.

القضايا الراهنة في الرقابة والتنظيم 

 )BRS( بالقطاع المصرفي

في  والتنظيــم  الرقابــة  مســؤولو  المســتهدفون:  المســتفيدون 

المســتويات الوظيفيــة المتوســطة إلى العليــا في إدارات الرقابــة والتنظيــم 

المصرفيــة. الرقابــة  عــن  المســؤولة  والهيئــات  المركزيــة  بالبنــوك 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون لــدى المشــاركين خبــرة في أعمــال 

التنظيــم والرقابــة بالقطــاع المصــرفي.

وصــف الــدورة: تســتعرض هــذه الــدورة، التــي تقدمهــا إدارة الأســواق 

النقديــة والرأســمالية، آخــر المســتجدات في قضايــا الرقابــة والتنظيــم في 

القطــاع المصــرفي، بمــا فيهــا معاييــر كفايــة رأس المــال، وقواعــد قيــاس 

الســيولة وفقــا لاتفاقيــة بــازل، والرقابــة علــى البنــوك المؤثــرة علــى النظــام 

الــدورة التدريبيــة علــى الجوانــب ذات  المــالي. وتركــز الجلســات في هــذه 

الأهميــة الخاصــة لــكل منطقــة وتناقــش أهــم تحديــات التطبيــق، بالإضافــة 

تتضمــن  وســوف  الرقابيــة.  والســلطات  البنــوك  علــى  الانعكاســات  إلى 

الــدورة عنصــر الصيرفــة الإســامية وتناقــش فيــه أوجــه الشــبه والاختــاف 

في المخاطــر المحيطــة بأعمــال الصيرفــة الإســامية والتقليديــة ومقاييــس 

كفايــة رأس المــال في كل منهــا. وســوف يعمــل المشــاركون بفعاليــة في 

الــدورة مــن خــال دراســات الحالــة والتماريــن العمليــة الجماعيــة.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� تعريف وتلخيص العناصر الأساسية لمعايير اتفاقية بازل وتطبيقها 
في بلدانهم.

المصــرفي  التنظيــم  معاييــر  في  والتطــورات  الإصلاحــات  آخــر  شــرح   �
الدوليــة.

� تحديــد الممارســات الرقابيــة الجيــدة لرصــد وتقييــم المخاطــر المصرفيــة 
واتخــاذ الإجــراءات الرقابيــة الكافيــة.

سياسات القطاع 
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الرقابة المصرفية القائمة على المخاطر 

)BSO(

المســتفيدون المســتهدفون: المراقبــون المصرفيــون في المســتويات 

الوظيفيــة المتوســطة.

شــروط الالتحاق: يُتوقع أن يكون المشــاركون حاصلين على درجة جامعية 

في الاقتصاد أو المالية مع الإلمام بقضايا التنظيم والرقابة المصرفيين.

الأســواق  إدارة  تقدمهــا  التــي  الــدورة،  هــذه  تعــرض  الــدورة:  وصــف 

القائمــة  المصرفيــة  الرقابــة  وأهــداف  أساســيات  والرأســمالية،  النقديــة 

علــى المخاطــر وتحدياتهــا وأهــم عناصــر نجاحهــا. وتغطــي الــدورة أهــم 

مــن  تطبيقهــا  نحــو  والخطــوات  المخاطــر  علــى  القائمــة  الرقابــة  عناصــر 

خــال مزيــج مــن المحاضــرات والتطبيقــات العمليــة. وتقــدم الــدورة مزيجــا 

النمــاذج  إعــداد  أســاليب  مناقشــة  بيــن  التــوازن  يحقــق  المناقشــات  مــن 

الفنيــة والماليــة وأســاليب الرقابــة المصرفيــة الأقــل تركيــزا علــى الجوانــب 

التحليليــة. وتبــدأ الــدورة بالتعريــف بمفاهيــم وأدوات الرقابــة المصرفيــة 

القائمــة علــى المخاطــر، ثــم ينتقــل تركيزهــا إلى تقييــم مخاطــر الائتمــان 

والســيولة والأســواق والمخاطــر التشــغيلية وأســاليب اختبــار القــدرة علــى 

بيــن  الجمــع  الــدورة مناقشــة كيفيــة  تتنــاول  الضغــوط. وختامــا،  تحمــل 

المعلومــات اللازمــة لإنشــاء نظــم تحديــد الجــدارة الرقابيــة، ووضــع خطــط 

الرقابــة القائمــة علــى المخاطــر، وتخصيــص مــوارد وأنشــطة الرقابــة.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� شــرح العناصــر الأساســية للرقابــة المصرفيــة القائمــة علــى المخاطــر 
والســبب في أهميتهــا للرقابــة الفعالــة.

تحديــد مجموعــة مــن المخاطــر المصرفيــة وتقييــم أثرهــا علــى هيــكل   �
البنــك. مخاطــر 

� اســتخدام أدوات ومفاهيــم الرقابــة المصرفيــة القائمــة علــى المخاطــر 
عنــد صياغــة خطــط الرقابــة وممارســة الأنشــطة الرقابيــة.

العناصر الأساسية للرقابة المصرفية 

)CBS(

المستفيدون المستهدفون: المراقبون المصرفيون

إجــراءات  بأساســيات  المشــاركين  إلمــام  يُتوقــع  الالتحــاق:  شــروط 

المصــرفي. القطــاع  في  والرقابــة  التنظيــم 

الأســواق  إدارة  تقدمهــا  التــي  الــدورة  هــذه  تعــرض  الــدورة:  وصــف 

المفاهيميــة  القضايــا  عــن  شــاملة  صــورة  والرأســمالية  النقديــة 

والتشــغيلية المتعلقــة بالتنظيــم والرقابــة في القطــاع المصــرفي. وتغطــي 

ذلــك  في  بمــا  والكليــة  الجزئيــة  الاحترازيــة  الرقابــة  عناصــر  الــدورة 

المبــادئ الأساســية لاتفاقيــة بــازل، والتطــورات التنظيميــة في القطــاع 

المصــرفي، ومتطلبــات الســيولة، واختبــارات القــدرة علــى تحمــل الضغــوط. 

وتعــرض الــدورة التدريبيــة أيضــا مناقشــات وتماريــن حــول التطبيقــات 

هــذه  في  وتســتخدم  غالبــا.  المراقبــون  يســتخدمها  التــي  والمنهجيــات 

والتحليــات  الممارســات  لمحــاكاة  العمليــة  التماريــن  كذلــك  الــدورة 

الرقابيــة بالإضافــة إلى المحاضــرات النظريــة. ومــن المتوقــع أن يقــوم 

التــي  القضايــا  مختلــف  حــول  وتجاربهــم  آرائهــم  بعــرض  المشــاركون 

الــدورة. تتناولهــا 

بإمــكان  يصبــح  الــدورة  هــذه  اســتكمال  لــدى  الــدورة:  أهــداف 

المشــاركين: 

� تحديد وتوضيح العناصر الأساسية للإطار التنظيمي الاحترازي. 
� وصف المنهجيات والأدوات الرقابية الفعالة.

� اســتخلاص الــدروس مــن المخاطــر الســابقة المحيطــة بالاســتقرار المــالي 
لمحاولــة منــع تكرارهــا.
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التفتيش الميداني على المخاطر 

)CRE( الإلكترونية

المســتفيدون المســتهدفون: المســؤولون في جهــات الرقابــة علــى القطــاع 

ومخاطــر  الإلكترونيــة  المخاطــر  علــى  الميــداني  بالتفتيــش  المعنيــون  المــالي 

تكنولوجيــا المعلومــات مــن البلــدان الأعضــاء في مركــز المســاعدة الفنيــة الماليــة 

لمنطقــة المحيــط الهــادئ )PFTAC( وغيرهــا مــن البلــدان المســتهدفة مــن منطقــة 

آســيا والمحيــط الهــادئ مثــل كمبوديــا وميانمــار ولاوس.

   

الميــداني  التفتيــش  بإجــراءات  المشــاركين  إلمــام  يُتوقــع  الالتحــاق:  شــروط 

وأن تكــون لديهــم خبــرة في إجــراء التفتيــش الميــداني علــى المؤسســات الماليــة، 

بالإضافــة إلى الإلمــام بأساســيات تكنولوجيــا المعلومــات في الخدمــات الماليــة.

التــي تقدمهــا إدارة الأســواق النقديــة  الــدورة،  تتنــاول هــذه  وصــف الــدورة: 

والرأســمالية ومركــز المســاعدة الفنيــة الماليــة لمنطقــة المحيــط الهــادئ، شــرح أهم 

عوامــل المخاطــر الإلكترونيــة وإدارة المخاطــر الإلكترونيــة؛ وعناصر الممارســات 

إجــراء  وكيفيــة  الإلكترونيــة؛  المخاطــر  لإدارة  التنظيميــة  القواعــد  في  الســليمة 

وتتنــاول  للرقابــة.  الماليــة الخاضعــة  المؤسســات  للمخاطــر في  ميــداني  تقييــم 

الــدورة كذلــك هيــكل وإجــراءات التفتيــش الميــداني الفعــال وتســتعرض المفاهيــم 

الاســتعانة  وتتــم  المــالي.  القطــاع  المعلومــات في  تكنولوجيــا  العامــة لمخاطــر 

المتوقــع  ومــن  الــدورة.  فعاليــة  لتعزيــز  العمليــة  والتماريــن  الحالــة  بدراســات 

الإلكترونيــة  المخاطــر  تقييــم  حــول  وآرائهــم  خبراتهــم  المشــاركون  يتبــادل  أن 

والتفتيــش الميــداني بوجــه عــام.

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

أثنــاء  تقييمهــا  يتعيــن  التــي  الإلكترونيــة  المخاطــر  عناصــر  أهــم  تحديــد   �
زيــارة التفتيــش الميــداني وإطــار إدارة المخاطــر المتوقعــة والســيطرة عليهــا 

المصاحــب.

� تحديــد عناصــر الممارســات الســليمة في القواعــد التنظيميــة لإدارة المخاطــر 

الإلكترونيــة.

� تحديــد نطــاق التفتيــش الميــداني علــى المخاطــر الإلكترونيــة وإطــاره الزمنــي 
وخطتــه.

المخاطــر  علــى  الميــداني  للتفتيــش  المســبق  الاختبــار  معلومــات  طلــب  إعــداد   �
الإلكترونيــة.

� المشــاركة في تفتيــش ميــداني علــى المخاطــر الإلكترونيــة في مؤسســة خاضعــة 
للرقابــة )تحــت إشــراف مفتــش متمــرس في مجــال التفتيــش علــى المخاطــر 

الإلكترونيــة(. 

ملحوظــة: هــذه الــدورة التدريبيــة يعقبهــا تدريــب عملــي في موقــع العمــل أثنــاء 

مؤسســات  في  الإلكترونيــة  المخاطــر  علــى  فعليــة  ميــداني  تفتيــش  عمليــات 

خاضعــة للرقابــة بالبلــدان الأعضــاء في مركــز المســاعدة الفنيــة الماليــة لمنطقــة 

الأســواق  إدارة  مــن  إضافيــة  مســاعدة  جانــب  إلى   ،)PFTAC( الهــادئ  المحيــط 

النقديــة والرأســمالية ومركــز المســاعدة الفنيــة الماليــة لمنطقــة المحيــط الهــادئ.

)DDM( تطوير أسواق الدين المحلية

الديــن  إدارة  مكاتــب  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

الموضوعــات  في  المتعاملــون  التنظيميــة  والهيئــات  المركزيــة  والبنــوك 

المتوســط  الدخــل  ذات  البلــدان  الماليــة في  الأوراق  بأســواق  الصلــة  ذات 

والمنخفــض.

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الماليــة، أو لديهــم خبــرة معادلــة.

الأســواق  إدارة  تقدمهــا  التــي  التدريبيــة  الــدورة  هــذه  الــدورة:  وصــف 

النقديــة والرأســمالية تتنــاول مجموعــة متنوعــة مــن الموضوعــات المتعلقة 

بتطويــر أســواق الســندات الحكوميــة المحليــة. ويتلقــى المســؤولون التدريــب 

حــول ممارســات الأســواق الأساســية والثانويــة التــي تدعــم تطــور الســوق، 

وأهميــة الشــفافية، والعلاقــة بيــن إدارة الديــن والسياســة النقديــة وسياســة 

الأجنبــي  النقــد  أســواق  )مثــل  المترابطــة  الأســواق  ودور  النقديــة،  إدارة 

ومعامــات إعــادة الشــراء والمشــتقات الماليــة(. وتتنــاول الــدورة مناقشــة 

المســتثمرين  وســلوكيات  وأهــداف  المســتثمرين،  مــع  العلاقــات  أهميــة 

التــي تحــدد درجــة  والمتداوليــن في الأســواق وكذلــك الحوافــز والعقبــات 

مشــاركتهم في الأســواق المحليــة.

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� تقدير التحديات الأساسية أمام تعميق سوق الدين المحلية. 

� صياغة السياســات وتحديد الممارســات الفعالة في الأســواق الأساســية 
والثانويــة التــي تدعــم تطــور الســوق.

الحكوميــة  الهيئــات  مــن  مجموعــة  مــع  التنســيق  ضــرورة  تفســير    �
الخــاص. القطــاع  في  المعنيــة  والأطــراف 

دور  وشــرح  المســتثمرين  مــع  للعلاقــات  فعالــة  ممارســات  تحديــد   �
الســوق.  في  المشــاركين 

الســندات  ســوق  تطويــر  في  المترابطــة  الأســواق  دور  أهميــة  شــرح   �
. ميــة لحكو ا
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إدارة الدين، وإبلاغ بيانات الدين، 

)DMIR( والعلاقات مع المستثمرين

الديــن  إدارة  مكاتــب  مــن  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

الذيــن يتعاملــون مــع الموضوعــات  ووزارات الماليــة والبنــوك المركزيــة 

المتعلقــة بــإدارة الديــن العــام في البلــدان منخفضــة الدخــل والبلــدان في 

الشــريحة الأدنــى مــن فئــة الدخــل المتوســط.

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الماليــة، أو لديهــم خبــرة معادلــة.

الأســواق  إدارة  تقدمهــا  التــي  التدريبيــة  الــدورة  هــذه  الــدورة:  وصــف 

النقديــة والرأســمالية تتيــح بنــاء قــدرات الســلطات الوطنيــة علــى أســاس 

الديــن،  بيانــات  وإبــاغ  الديــن،  إدارة  الســليمة في مجــالات  الممارســات 

وزيــادة  الديــن  إدارة  دعــم عمليــات  بهــدف  المســتثمرين  مــع  والعلاقــات 

المعدلــة  التوجيهيــة  بالمبــادئ  الــدورة  وتســتعين  العــام.  الديــن  شــفافية 

 )Revised Guidelines for Public Debt Management( الديــن  لإدارة 

لتشــكل الأســاس في مناقشــة أهــم شــروط ومزايــا نشــر البيانــات الشــاملة 

نشــر  خــال  مــن  ذلــك  في  بمــا  الملائــم،  الوقــت  في  الديــن  عــن  والدقيقــة 

تقاريــر ونشــرات الديــن الدوريــة. ويتلقــى المســؤولون التدريــب حــول أهميــة 

الشــفافية في فعالية العلاقات مع المســتثمرين، وتطوير الأســواق، وإدارة 

الديــن الســليمة. وتعــزز هــذه الــدورة التدريبيــة قــدرة الحكومــة علــى إدارة 

الديــن العــام بكفــاءة عــن طريــق إرســاء ممارســات إبــاغ بيانــات الديــن 

والعلاقــات مــع المســتثمرين ضمــن مبــادئ إدارة الديــن الرئيســية.   

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

�  اســتيعاب أهميــة إبــاغ بيانــات الديــن في ســياق »المبــادئ التوجيهيــة 
المعدلــة لإدارة الديــن العــام«.

في  الاســتثمار  محفظــة  في  والمخاطــر  التكلفــة  خصائــص  توضيــح   �
المضمــون. الديــن  ذلــك  في  بمــا  الديــن،  ســندات 

الديــن وهيــاكل  الأهميــة في محفظــة ســندات  المؤشــرات ذات  حســاب   �
الديــن. اســترداد 

الديــن  إدارة  وتقاريــر  الديــن  لنشــرات  الــدوري  النشــر  أهميــة  شــرح   �
لســنوية. ا

� إعداد تقارير الدين السنوية ونشرات الدين.
� مناقشــة الممارســات ذات الأهميــة في العلاقــات مــع المســتثمرين التــي 

تحسِّــن شــفافية الديــن.

)FDFI( التطور المالي والشمول المالي

الوظيفيــة  المســتويات  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

المتوســطة إلى العليــا مــن البنــوك المركزيــة والهيئــات الحكوميــة المتعاملــة 

في تنظيــم القطــاع المــالي، مــع إعطــاء أفضليــة لمقدمــي طلبــات الالتحــاق 

الذيــن يعملــون في القضايــا المرتبطــة مباشــرة بالتطــور المــالي والشــمول 

المــالي.

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع إلمــام المشــاركين بأساســيات علــم الاقتصــاد 

بالاقتصــاد  إلمامهــم  وســيكون  معادلــة.  عمليــة  خبــرة  أو  والتمويــل، 

القياســي عامــا مســاعدا، ولكنــه ليــس مطلبــا ضروريــا. ويوصــى بشــدة 

أن يكــون المتقدمــون قــد أتمــوا دورة التدريــب عبــر الإنترنــت حــول التطــور 

.)FDFIx( المــالي والشــمول المــالي 

وصــف الــدورة: توضــح هــذه الــدورة، التــي يقدمهــا معهد تنميــة القدرات، 

وإذ  الكلــي.  بالنســبة للاقتصــاد  المــالي  والشــمول  المــالي  التطــور  أهميــة 

التمويــل في الاقتصــاد، فإنهــا  الــدورة بعــرض تحليلــي يحــدد دور  تبــدأ 

علــى  التمويــل  تأثيــر  حــول  والتجريبيــة  النظريــة  الدراســات  تســتعرض 

الاداء الاقتصــادي الكلــي والنمــو. وتتنــاول كذلــك السياســات التــي تشــجع 

التطــور المــالي )سياســات تمكيــن الأســواق( والحــد مــن تداعياتــه الممكنــة 

الــدورة  هــذه  وتعــرض  الأســواق(.  تســخير  )سياســات  الاســتقرار  علــى 

التطــور  في  الأساســية  الأبعــاد  أحــد  باعتبــاره  المــالي  الشــمول  مفهــوم 

المــالي – وهــي رؤيــة لم تحــظ بالاهتمــام الملائــم إلا مؤخــرا، حيــث ظــل 

النقــاش لســنوات طويلــة يــدور بــدلا مــن ذلــك حــول مفهــوم وقيــاس العمــق 

المــالي. وتســتعرض الــدورة المؤشــرات المســتخدمة حاليــا لقيــاس الشــمول 

المــالي، وتأثيــره الواضــح علــى الاقتصــادي الكلــي، وأهــم اســتراتيجيات 

السياســات المتبعــة في المعتــاد.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

�  قيــاس درجــة التطــور المــالي والشــمول المــالي لبلــد مــا أو بلــدان معينــة 
باســتخدام مجموعــة كبيــرة مــن المؤشــرات الموحــدة.

�  تحديــد جوانــب القصــور في المؤشــرات المختلفــة والاعتــراف باحتمــال 
الحاجــة إلى جمــع المزيــد مــن البيانــات الاقتصاديــة الكليــة التفصيليــة.

�  اســتخدام نمــوذج تحليلــي بســيط للتنبــؤ بالنتائــج المحتملــة لمختلــف 
السياســات حــول الشــمول المــالي. 

تقييــم خيــارات واســتراتيجيات السياســات المعنيــة بالتطــور المــالي    �
بتحديــد  وذلــك  الكلــي،  الاقتصــاد  منظــور  مــن  والمــالي  والشــمول 

المحتملــة. والعقبــات  الممكنــة  المفاضــات 

�   صياغــة اســتراتيجية للسياســات بغيــة دعــم التطــور المــالي في بلــد مــا، 
مــع مراعــاة الظــروف والروابــط الأوليــة بيــن القطــاع المــالي والاقتصــاد 

الكلي.
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)FDFIx( الإنترنت

الوظيفيــة  المســتويات  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

المتوســطة إلى العليــا مــن البنــوك المركزيــة والهيئــات الحكومــة المتعاملــة 

في تنظيــم القطــاع المــالي.

علــم  بأساســيات  المشــاركين  إلمــام  يتوقــع  الالتحــاق:  شــروط 

عامــا  القياســي  بالاقتصــاد  إلمامهــم  وســيكون  التمويــل.  أو  الاقتصــاد 

مســاعدا، ولكنــه ليــس مطلبــا ضروريــا. ومــن الضــروري إلمــام المشــاركين 

وأن  »إكســل«  مايكروســوفت  برنامــج  لاســتخدام  الأساســية  بالمهــارات 

موثوقــة  إنترنــت  بخدمــة  مــزود  كمبيوتــر  جهــاز  اســتخدام  لهــم  يتــاح 

كــروم«. »غوغــل  متصفــح  وبرنامــج 

تنميــة  معهــد  يقدمهــا  التــي  الــدورة،  هــذه  توضــح  الــدورة:  وصــف 

للاقتصــاد  بالنســبة  المــالي  والشــمول  المــالي  التطــور  أهميــة  القــدرات، 

الكلــي. وإذ تبــدأ الــدورة بعــرض تحليلــي يحــدد دور التمويــل في الاقتصــاد، 

التمويــل  النظريــة والتجريبيــة حــول تأثيــر  الدراســات  فإنهــا تســتعرض 

علــى الاداء الاقتصــادي الكلــي والنمــو. وتتنــاول كذلــك أهــم السياســات 

مــن  والحــد  الأســواق(  تمكيــن  )سياســات  المــالي  التطــور  تشــجع  التــي 

تداعياتــه الممكنــة علــى الاســتقرار )سياســات تســخير الأســواق(. وتعــرض 

الأساســية  الأبعــاد  أحــد  باعتبــاره  المــالي  الشــمول  مفهــوم  الــدورة  هــذه 

في التطويــر المــالي – وهــي رؤيــة لم تحــظ بالاهتمــام الملائــم إلا مؤخــرا، 

مفهــوم  حــول  ذلــك  مــن  بــدلا  يــدور  طويلــة  لســنوات  النقــاش  ظــل  حيــث 

وقيــاس العمــق المــالي. وتســتعرض الــدورة المؤشــرات المســتخدمة حاليــا 

لقيــاس الشــمول المــالي، وتأثيــره الواضــح علــى الاقتصــادي الكلــي، وأهــم 

المعتــاد. في  المتبعــة  السياســات  اســتراتيجيات 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

ودرجــة  المــالي  والشــمول  الماليــة  الأســواق  لتطويــر  إطــار  تحديــد   �
والتنميــة. الاقتصــادي  للنمــو  أهميتهمــا 

�  قيــاس درجــة التطــور المــالي والشــمول المــالي لبلــد مــا أو بلــدان معينــة 
باســتخدام مجموعــة كبيــرة مــن المؤشــرات الموحــدة واســتخدام القيــاس 

المرجعــي لمقارنــة بلــد مــا بالبلــدان النظيــرة.

�  تحديــد اســتراتيجيات وسياســات لدعــم تطويــر جهــات الوســاطة الماليــة 
المبدئيــة  الأوضــاع  مراعــاة  مــع  مــا،  بلــد  في  الرأســمالية  والأســواق 

والروابــط بيــن القطــاع المــالي والاقتصــاد الكلــي.

�  تفهم التحديات الفريدة التي تواجه المشــروعات الصغيرة والمتوســطة 
التمويــل؛ وإيضــاح كيفيــة تصميــم جهــات  علــى  في ســبيل الحصــول 

الوســاطة الماليــة منتجاتهــا علــى الوجــه الأمثــل الــذي يلبــي احتياجــات 

المشــروعات الصغيــرة والمتوســطة.

لإقــراض  المصاحبــة  المخاطــر  لإدارة  قياســية  منهجيــات  عــرض   �
للسياســات  يمكــن  كيــف  وتقييــم  والمتوســطة؛  الصغيــرة  المشــروعات 

الحكوميــة تحســين بيئــة الإقــراض للمشــروعات الصغيــرة والمتوســطة، 

وتفهــم دور بنــوك الدولــة وبنــوك التنميــة متعــددة الأطــراف، بمــا في 

ذلــك دورهــا في التخفيــف مــن حــدة المخاطــر.

�  تقييــم المنافــع والتكلفــة لمختلــف سياســات الشــمول المــالي وتحديــد 
وللمشــروعات  للأســر  المــالي  الشــمول  لتشــجيع  الاســتراتيجيات 

الصغــر. متناهيــة 

المــالي  القطــاع  في  للتكنولوجيــا  المختلفــة  الاســتخدامات  تفهّــم   �
الخدمــات  كفــاءة  لرفــع  اســتخدامها  وكيفيــة  الماليــة(  )التكنولوجيــا 

الماليــة ودرجــة احتوائهــا لــكل شــرائح المجتمــع دون زعزعــة الاســتقرار 

المــالي.      

تحليل الأسواق المالية  )FMAx( – عبر 

الإنترنت

المســتفيدون المســتهدفون: باب التســجيل مفتوح لجميع المســؤولين 

للمســؤولين في  الــدورة ملائمــة بصفــة خاصــة  هــذه  الحكومييــن. وتعــد 

لديهــم  ممــن  التنظيميــة  والهيئــات  الماليــة  ووزارات  المركزيــة  البنــوك 

في  الخبــرة  اكتســاب  في  ويرغبــون  الكلــي  الاقتصــاد  مجــال  في  الخبــرة 

الــدورة باللغــة الإنجليزيــة. الماليــة. وتقــدم هــذه 

متطلبــات وشــروط الالتحــاق: مــن المتوقــع إلمــام المشــاركين إلى حــد 

مــا بالأســاليب الأساســية المســتخدمة في الإحصــاء والاحتمــالات. ومــن 

برنامــج  لاســتخدام  الأساســية  بالمهــارات  المشــاركين  إلمــام  الضــروري 

مايكروســوفت »إكســل« وأن يتــاح لهــم اســتخدام جهــاز كمبيوتــر مــزود 

بخدمــة إنترنــت موثوقــة وبرنامــج متصفــح »غوغــل كــروم«. 

وصــف الــدورة: تهــدف هــذه الــدورة عبــر الإنترنــت التــي يقدمهــا معهــد 

تنميــة القــدرات إلى تعريــف المشــاركين بأساســيات التحليــل المــالي ضمــن 

لدراســة  الأدوات  هــذه  وتســتخدم  السياســات.  صنــاع  أدوات  مجموعــة 

خصائــص مختلــف الأدوات الماليــة وتســعيرها، وتحليــل محافــظ الأصــول 

والإلمــام بأساســيات إدارة المخاطــر. ويُعتبــر الإلمــام التــام بهــذه الأمــور 

والموجهــة  المتقدمــة  الصنــدوق  دورات  في  للمشــاركة  ضروريــا  مطلبــا 

نحــو السياســات في مجــال الماليــة أو الماليــة الكليــة. وتتنــاول هــذه الــدورة 

موضوعــات تســعير الأوراق الماليــة والأســهم ذات الدخــل الثابــت؛ وهيــكل 

آجــال أســعار الفائــدة؛ وتخصيــص الأصــول وتنويعهــا؛ ومقدمــة إلى إدارة 

المخاطــر، وغيرهــا مــن الموضوعــات.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� تحديــد أســعار مجموعــة متنوعــة مــن الأصــول الماليــة )أدوات ســوق 

المــال، والســندات، وأســهم الملكيــة( باســتخدام مبــدأ القيمــة الحاليــة.

� قياس ومقارنة مقاييس العائد المختلفة للأصول المالية.

المتاحــة  المعلومــات  أســاس  علــى  العائــد  منحنــى  وتقديــر  إنشــاء   �

ســلوكياته. تفســير  في  نظريــات  عــدة  واســتخدام  بســهولة، 

الربــط بيــن الفــروق في تقييــم أســهم الملكيــة في الأســواق المنفــردة   �

الاقتصاديــة. والأساســيات 

� إنشــاء حافظــة مثلــى مــن الأصــول عاليــة المخاطــر باســتخدام بيانــات 

العائــدات التاريخيــة، وتقييــم التغييــرات المحتملــة في تكوينهــا لــدى 

تغيــر الأوضــاع الاقتصاديــة الكليــة. 

� تقييم المخاطر السوقية لأحد الاستثمارات بحساب »القيمة المعرضة 

للمخاطــر« )VaR(، والقيمــة المعرضــة للمخاطــر تحــت الضغــط، وجوانــب 

القصــور المتوقعــة، واســتخدام الاختبــارات الرجعيــة في تقييــم مــدى 

دقــة الحســاب الســابق للقيمــة المعرضــة للمخاطــر.
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)FMI( الأسواق والأدوات المالية

الوظيفيــة  المســتويات  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

والهيئــات  الماليــة  ووزارات  المركزيــة  البنــوك  في  العليــا  إلى  المتوســطة 

التنظيميــة الماليــة المهتمــون بالموضوعــات الماليــة الأكثــر تقدمــا مــن تلــك 

الموضوعــات التــي تتناولهــا دورة »تحليــل الأســواق الماليــة«. 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون في الــدورة حاصليــن 

علــى درجــة جامعيــة متقدمــة في الاقتصــاد أو الماليــة، أو لديهــم خبــرة 

للوحــات  المكثــف  الاســتخدام  الــدورة  هــذه  وتســتلزم  معادلــة.  عمليــة 

مــن  ويُتوقــع  إكســل  مايكروســوفت  بصيغــة   )spreadsheets( الجدوليــة 

المتقدمــون  يكــون  أن  بشــدة  ويوصــى  اســتخدامها.  إتقــان  المشــاركين 

للالتحــاق بهــذه الــدورة قــد أتمــوا مــن قبــل دورة التدريــب عبــر الإنترنــت 

 .»)FMAx( الماليــة  الأســواق  »تحليــل  حــول 

وصــف الــدورة: تهــدف هــذه الــدورة التــي يقدمهــا معهــد تنميــة القــدرات إلى 

تزويــد المشــاركين بأساســيات الأدوات الماليــة علــى نحــو يتجــاوز المســتوى 

المعتــاد في تنــاول الســندات والأســهم الــذي تغطيــه دورة »تحليــل الأســواق 

الماليــة« عبــر الإنترنــت. وبعــد اســتعراض موجــز للمعلومــات الســابقة، تركــز 

الــدورة علــى العقــود الآجلــة، والعقــود المســتقبلية والمبــادلات وعقــود الخيــار 

ثــم تنتقــل إلى الجمــع بيــن الإلمــام بأساســيات الأدوات الماليــة والتطبيقــات 

انعكاســات  لتنــاول  الــدورة  أثنــاء  الوقــت  بعــض  ويخصــص  العمليــة. 

السياســات، وأهمهــا مــا يتعلــق بتنظيــم الأســواق الماليــة، وإن كان يوصــى 

المــالي  القطــاع  سياســات  علــى  تركــز  مســتقلة  تدريبيــة  دورة  بحضــور 

بالنســبة للمهتميــن بمزيــد مــن التفاصيــل في هــذا الشــأن. وبينمــا تتنــاول 

ودراســات  التطبيقيــة  الحلقــات  فــإن  الأساســية  النظريــات  المحاضــرات 

الحالــة تســمح للمشــاركين بتطبيــق الأســاليب التــي ســبق عرضهــا واختبــار 

مــدى اســتيعابهم لكيفيــة وأســباب تحقيــق خســائر كبيــرة واختــال الاســتقرار 

الأدوات  اســتخدام  وســوء  الاســتراتيجيات  بعــض  اســتخدام  عنــد  المــالي 

الماليــة. ومــن المتوقــع اضطــاع المشــاركين بإعــداد عــروض نهائيــة حــول 

مجموعــة مــن قضايــا الأســواق الماليــة الراهنــة المحــددة ســلفا.

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

�  تفسير الأساس المنطقي الاقتصادي لمختلف الأدوات والأسواق المالية.
�  تحديــد واســتخدام المعلومــات الأساســية التــي تــم عرضهــا في الــدورة لإنشــاء 

الأدوات الماليــة.

�  اســتخدام نمــاذج التســعير الأساســية لتحديــد مواطــن ســوء التســعير أو ســوء 
الماليــة.  لــأدوات  المحتملــة  الاســتخدام 

�  تحديــد المخاطــر التــي تهــدد الاســتقرار المــالي في الأســواق والأدوات الماليــة، 
بنــاء علــى دراســات حالــة عــن الأزمــات الماليــة الســابقة. 

المــالي  بالاســتقرار  المحيطــة  الســابقة  المخاطــر  مــن  الــدروس  اســتخلاص    �
تكرارهــا. منــع  لمحاولــة 

قضايا مختارة في إطار التنظيم المالي 

)FRF( المتطور

المركزيــة  البنــوك  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

التنظيــم  أعمــال  في  المشــاركون  التنظيميــة  والهيئــات  الماليــة  ووزارات 

كليهمــا. أو  المــالي  الاســتقرار  تحليــل  أو  المــالي 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

عمليــة في  خبــرة  لديهــم  تكــون  وأن  الماليــة،  أو  الاقتصــاد  جامعيــة في 

قضايــا التنظيــم والرقابــة المالييــن. 

الأســواق  إدارة  تقدمهــا  التــي  الــدورة  هــذه  تبحــث  الــدورة:  وصــف 

التنظيــم  إطــار  في  المختــارة  القضايــا  بعــض  والرأســمالية  النقديــة 

المــالي المتطــور. وتلقــي الــدورة نظــرة متفحصــة علــى الإطــار التنظيمــي 

المتطــور بالنســبة للبنــوك وجهــات الوســاطة الماليــة غيــر المصرفيــة. 

وتشــمل الموضوعــات، علــى الجانــب المصــرفي، رأس المــال في بــازل 3، 

والرفــع المــالي وشــروط الســيولة، والمناقشــات الجاريــة حــول التنظيــم. 

وإعــادة  المشــتقات،  الــدورة  تغطــي  المصــرفي،  غيــر  الجانــب  وعلــى 

المقابــل،  الطــرف  مخاطــر  وإدارة  الماليــة،  الأوراق  وإقــراض  الشــراء، 

في  المركزيــة  البنــوك  دور  مثــل  مختلفــة  موضوعــات  حــول  وقضايــا 

أســواق القــروض المضمونــة، وغيــر ذلــك. وتــولي هــذه الــدورة اهتمامــا 

خاصــا بالمؤسســات الماليــة المؤثــرة علــى النظــام المــالي، وبالروابــط 

بيــن البنــوك وعناصــر النظــام المــالي الأخــرى. ويُدعــى المشــاركون إلى 

التــي  تقديــم عــروض إيضاحيــة حــول بعــض الموضوعــات المختــارة 

القُطريــة.  تعكــس تجاربهــم 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

للبنــوك  الاحتــرازي  التنظيــم  إطــار  عناصــر  لأهــم  موجــز  عــرض   �

المصرفيــة. غيــر  والمؤسســات 

� الربط بين البنوك وغيرها من عناصر النظام المالي.

بالاســتقرار  المحيطــة  الســابقة  المخاطــر  مــن  الــدروس  اســتخلاص    �

المــالي.
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)FSP(  سياسات القطاع المالي

المســتفيدون المســتهدفون: المســؤولون الحكوميــون في المســتويات 

الوظيفيــة المبتدئــة إلى العليــا المشــاركون في صياغــة السياســات للقطــاع 

المــالي، ولا ســيما موظفــو البنــوك المركزيــة وهيئــات التنظيــم المــالي، وأي 

هيئــات أخــرى مشــاركة في الرقابــة الاحترازيــة الجزئيــة أو الكليــة. 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة متقدمــة في الاقتصــاد أو الماليــة أو لديهــم خبــرة عمليــة معادلــة، 

النتائــج  تفســير  علــى  وقــدرة  القياســي،  الاقتصــاد  بأساســيات  ودرايــة 

يكــون  أن  بشــدة  ويوصــى  القياســي.  الاقتصــاد  نمــاذج  مــن  المســتمدة 

المتقدمــون قــد أتمــوا دورة التدريــب عبــر الإنترنــت حــول »تحليــل الأســواق 

برنامــج  باســتخدام  عمليــة  درايــة  علــى  يكونــوا  وأن   »)FMAx( الماليــة 

مايكروســوفت إكســل. كذلــك يفضــل أن يكــون قــد ســبق لهــم حضــور دورة 

»الرقابــة علــى القطــاع المــالي« )FSS( نظــرا لأهميــة فهــم وتقييــم المخاطــر 

الأساســية المحيطــة بالقطــاع المــالي مــن أجــل تصميــم سياســات التخفيــف 

مــن حــدة هــذه المخاطــر.

وصــف الــدورة: تبــدأ هــذه الــدورة، التــي يقدمهــا معهــد الصنــدوق، بإلقــاء 

نظــرة عامــة علــى كيفيــة انتقــال المخاطــر داخــل القطــاع المــالي والقطــاع 

تصميــم  ذلــك  بعــد  المشــاركون  ويســتعرض  بينهمــا.  وفيمــا  العينــي 

وتأثيــر سياســات القطــاع المــالي علــى التخفيــف مــن حــدة المخاطــر بــدءا 

علــى  والكليــة  الجزئيــة  الاحترازيــة  للسياســات  المنطقــي  الأســاس  مــن 

السياســات  بيــن  التفاعــات  مناقشــة  أيضــا  الــدورة  وتتنــاول  الســواء. 

الاقتصاديــة الكليــة والسياســات الاحترازيــة. ورغــم أن التركيــز ينصــب 

علــى الاســتراتيجيات الوقائيــة، فــإن الــدورة تتنــاول مناقشــة السياســات 

التــي تعالــج أوضــاع العســر. وتتضمــن الــدورة مزيجــا مــن المحاضــرات 

ودراســات الحالــة والحلقــات التطبيقيــة العمليــة التــي تســمح للمشــاركين 

بمناقشــة واختبــار مختلــف السياســات حتــى يتســنى لهــم قيــاس نتائجهــا، 

المقصــودة وغيــر المقصــودة علــى الســواء. وينصــح المشــاركون المهتمــون 

القطــاع  علــى  »الرقابــة  دورة  علــى  بالاطــاع  المخاطــر  بتقييــم  أساســا 

المــالي« )FSS( حيــث أن ذلــك هــو محــور تركيزهــا.

  

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� تحديــد القنــوات التــي تنتقــل خلالهــا الصدمــات بيــن القطــاع المــالي 

والقطــاع العينــي، وكذلــك داخــل النظــم الماليــة وفيمــا بينهــا. 

� تحليــل السياســات الاحترازيــة الجزئيــة والكليــة ذات الصلــة، وكيفيــة 

غيــر  ممكنــة  عواقــب  وأي  الأخــرى  السياســات  مــع  تفاعلهــا المحتمــل 

مقصــودة.

المخاطــر  وقــوع  لمنــع  كليــة  احترازيــة  أدوات  باســتخدام  التوصيــة   �

بعــض  وتحديــد  حدوثهــا  حــال  حدتهــا  مــن  والتخفيــف  النظاميــة 

بالتنفيــذ. الصلــة  ذات  المحتملــة  التحديــات 

� تقييم فعالية السياسات الاحترازية الجزئية والكلية.

)FSS(  الرقابة على القطاع المالي

المســتفيدون المســتهدفون: المســؤولون الحكوميــون في المســتويات 

الوظيفيــة المبتدئــة إلى المتوســطة المكلفــون بالرقابــة علــى القطــاع المــالي، 

البنــوك المركزيــة وهيئــات التنظيــم المــالي، والهيئــات  وخاصــة موظفــو 

الأخــرى المشــاركة في الرقابــة الاحترازيــة الكليــة. 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الماليــة )يفضــل علــى مســتوى الماجســتير( أو 

لديهــم خبــرة عمليــة معادلــة، وأن يكونــوا مــن ذوي المهــارات العاليــة في 

اســتخدام الأســاليب الكميــة وممــن يتقنــون اســتخدام أجهــزة الكمبيوتــر في 

تحليــل البيانــات. ويوصــى بشــدة أن يكــون المتقدمــون للالتحــاق بالــدورة 

قــد ســبق لهــم إتمــام دورة التدريــب عبــر الإنترنــت حــول »تحليــل الأســواق 

هــذه  في  التطبيقيــة  الحلقــات  مــن  العديــد  لأن  ونظــرا   .»)FMAx( الماليــة 

لــذا  »إكســل«،  مايكروســوفت  برنامــج  عمــل  صحائــف  تســتخدم  الــدورة 

يتعيــن الإلمــام بأساســيات اســتخدام برنامــج »إكســل«.

وصــف الــدورة: تهــدف هــذه الــدورة التــي يقدمهــا معهــد تنميــة القــدرات 

إلى تعريــف المشــاركين بأهــم المفاهيــم والأدوات المســتخدمة في تحديــد 

وتقييــم مواطــن الخطــر ومصــادر القــوة في القطــاع المــالي. وتتيــح مــواد 

هــذه الــدورة مجموعــة مــن الأدوات الأساســية لتقييــم المخاطــر المحيطــة 

والســيولة  المــال  رأس  احتياطيــات  مقابــل  وقياســها  المــالي  بالقطــاع 

المبكــر  التحديــد  علــى  المناقشــات  وتركــز  المــالي.  النظــام  في  الوقائيــة 

بيــن  المــالي  العســر  انتقــال  مــدى  وتحليــل  الكليــة  الماليــة  للاختــالات 

الحــد  بهــدف  الاقتصاديــة،  والقطاعــات  والأســواق  المؤسســات  مختلــف 

مــن احتمــال وقــوع الأزمــات الماليــة وتخفيــض حدتهــا حــال وقوعهــا. 

وتتضمــن الــدورة مزيجــا مــن المحاضــرات والحلقــات التطبيقيــة العمليــة 

بحيــث تســمح للمشــاركين بتطبيــق الوســائل الضروريــة لتقييــم المخاطــر.       

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� قيــاس المخاطــر الأساســية التــي تواجــه البنــوك )مثــل الائتمــان والتســويق 

والتمويــل( ، واحتياطيــات رأس المــال والســيولة الوقائيــة ذات الصلــة، مــن 

منظــور اســتقرار النظــام المــالي.

الأساســية  الضغــوط  تحمــل  علــى  القــدرة  اختبــارات  وتنفيــذ  تصميــم   �

نتائجهــا. وتفســير  والســيولة  للمــاءة 

� التعــرف علــى أهميــة جهــات الوســاطة الماليــة غيــر المصرفيــة وروابطهــا 

بالبنــوك.

قطاعــات  بيــن  الروابــط  ذلــك  في  بمــا  الكليــة،  الماليــة  الروابــط  تقييــم   �

الاقتصــاد المــالي، والحكومــي، والعينــي، إلى جانــب آليــات تعظيــم الأثــر 

المحتملــة.

� رصــد تراكــم المخاطــر النظاميــة ومواطــن الخطــر المصاحبــة للائتمــان، 

الميزانيــات  في  التوافــق  وعــدم  المــالي،  والرفــع  العقــارات،  وأســعار 

المتبادلــة. والروابــط  العموميــة، 

� تقييــم كيفيــة انتشــار الصدمــات وتفاقمهــا مــن خــال النظــام المــالي، علــى 

ســبيل المثــال مــن خــال دوامــات الســيولة المعاكســة أو التأثيــرات المرتــدة 

بيــن أســعار الأصــول والرفــع المــالي . 
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تحليل المخاطر المالية الكلية النظامية 

)MFRA(

المســتفيدون المســتهدفون: المســؤولون مــن إدارات الاســتقرار المــالي 

في البنــوك المركزيــة، وأجهــزة التنظيــم والرقابــة في القطــاع المصــرفي، 

ووزارات الماليــة.

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الماليــة. ويحبــذ بشــدة أن تكــون لديهــم خبــرة في 

تحليــل الاســتقرار المــالي. 

وصــف الــدورة: تلقــي هــذه الــدورة التــي تقدمهــا إدارة الأســواق النقديــة 

والرأســمالية نظــرة عامــة علــى النظريــات والأدوات والأســاليب اللازمــة 

لإجــراء تحليــل تفصيلــي للاســتقرار المــالي. وفيمــا يلي بعض الموضوعات 

التــي ســتغطيها الــدورة:

� تقييــم المخاطــر النظاميــة وجوانبهــا الإيجابيــة والســلبية وكيفيــة ارتباطهــا 

باســتخدام عــدة نماذج؛

� أدوات متابعة المخاطر النظامية: لوحة مؤشرات المخاطر،

� إعــداد نمــاذج للروابــط والآثــار المرتــدة بيــن المتغيــرات الاقتصاديــة 

القطاعــات  والمخاطــر في  الضعــف  ومواطــن  المــالي،  والقطــاع  الكليــة 

المؤسســية )البنــوك، والمؤسســات الماليــة غيــر المصرفيــة، والشــركات 

غيــر الماليــة، والأســر، والحكومــة العامــة(،

� استخلاص المعلومات من الميزانيات العمومية والمعلومات السوقية؛

� تحليــل المخاطــر الماليــة الكليــة وإجــراء اختبــارات القــدرة علــى تحمــل 

الضغــوط في البنــوك والكيانــات الســيادية،

� مخاطــر الائتمــان وتكاليــف التمويــل وكيفيــة تأثرهــا بالتغيــرات في 

الميزانيــات العموميــة والإقبــال علــى المخاطــر في الســوق؛

� تحليــل دراســات حالــة قُطريــة تتوافــر لهــا مؤشــرات عاليــة التواتــر وبعــض 

البيانات الســوقية؛

� التحليــل الــذي يمكــن إجــراؤه في البلــدان التــي تعــاني مــن نقــص البيانات 

اللوحــات  اســتخدام  قُطْريــة مــع  بدرجــة كبيــرة )تشــمل دراســات حالــة 

الجدوليــة(.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� شــرح كيفيــة اســتخدام بيانــات الميزانيــات العموميــة والمعلومــات الســوقية 

لإنشــاء مؤشــرات للمخاطــر في قطــاع الشــركات وقطــاع الأســر والقطــاع المــالي 

والكيانــات الســيادية بهــدف قيــاس المخاطــر النظاميــة والقطاعيــة ومتابعتهــا.

� عــرض موجــز لــأدوات والبيانــات اللازمــة لإجــراء متابعــة متعمقــة للمخاطــر 

النظامية.

� تعريــف مدخــات ومخرجــات واســتخدامات البيانــات لمختلــف أنــواع نمــاذج 

المخاطــر النظاميــة، والإيجابيــات والســلبيات، وكيفيــة ارتبــاط هــذه النمــاذج 

ببعضهــا البعــض.

مؤشــرات  بيانــات  بسلاســل  الكليــة  المتغيــرات  تربــط  التــي  النمــاذج  بنــاء   �

المخاطــر،

� تحليــل انتقــال المخاطــر والآثــار المرتــدة بيــن المتغيــرات الكليــة ومؤشــرات 

المخاطــر في القطــاع المصــرفي، والمؤسســات الماليــة غيــر المصرفيــة، وقطــاع 

الشــركات، وقطــاع الأســر، والكيانــات الســيادية.

� إعــداد اختبــارات القــدرة علــى تحمــل الضغــوط لفحــص الســامة الاحترازيــة 

الكليــة في البنــوك، بمــا في ذلــك التفاعــل بيــن التمويــل والمــاءة. 

� تحليل الروابط بين الكيانات السيادية والبنوك.

)MSDR( إدارة مخاطر الديون السيادية

في  الديــن  محافــظ  مديــرو  المســتهدفون:  المســتفيدون 

المســتويات الوظيفيــة المتوســطة إلى العليــا، والمســؤولون في البنــوك 

المركزيــة وغيرهــم مــن المســؤولين مــن ذوي المســؤوليات التشــغيلية 

وعلــى مســتوى السياســات المتعلقــة برصــد وإدارة الخصــوم الســيادية 

الديــن المحليــة وتشــغيلها. أســواق ســندات  والديــون وتطويــر 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى 

خلفيــة  توافــر  ويحبــذ  الماليــة.  أو  الاقتصــاد  في  جامعيــة  درجــة 

الديــن،  بــإدارة  لــدى المشــاركين وإلمامهــم  عــن المحاســبة والماليــة 

وعمليــات ســوق ســندات الديــن، وتحليــل القــدرة علــى تحمــل الديــن.

إدارة  تقدمهــا  التــي  الــدورة  هــذه  مــن  الهــدف  الــدورة:  وصــف 

علــى  المشــاركين  قــدرة  تعزيــز  هــو  والرأســمالية  النقديــة  الأســواق 

ومخاطــر  بتكاليــف  وعيهــم  وزيــادة  الســيادي  الديــن  مخاطــر  إدارة 

أدوات الديــن الجديــدة. وينصــب تركيــز الــدورة علــى التحديــات أمــام 

أســواق  فيهــا  بمــا  الديــن،  ســوق  تطويــر  ســياق  في  الديــون  مديــري 

في  القضايــا  هــذه  مناقشــة  وتجــري  والثانويــة.  الأوليــة  الســندات 

ســياق التغيــرات الكبيــرة التــي تشــهدها أســواق ســندات الديــن العالميــة 

دراســات  بيــن  الــدورة  هــذه  وتجمــع  الكليــة.  الاقتصاديــة  والبيئــة 

الواقــع  في  أهميــة  بالتــالي  وتكتســب  العمليــة،  والتدريبــات  الحالــة 

التاليــة: الموضوعــات  الــدورة  وتتنــاول  العملــي. 

� إطار تحديد الدين السيادي وإدارته،

� حســاب محفظــة الديــن العــام الأوســع بمــا فيهــا علاقــات الشــراكة بيــن القطاعيــن 

العــام والخــاص والالتزامات الاحتمالية،

� أدوات الدين الجديدة وسماتها، بما فيها خاصية التكلفة والمخاطرة،

� قياس مخاطر العملة وأسعار الفائدة وإعادة التمويل،

� تقييم صلابة محفظة الدين أمام الصدمات الخارجية وصدمات 

السوق،

� اســتخدام اســتراتيجية ســليمة متوســطة الأجل في إدارة الدين لتحقيق 

فعاليــة إدارة المخاطر،

� استراتيجيات الإصدار التي تعزز تطوير أسواق سندات الدين.

بإمــكان  يصبــح  الــدورة  هــذه  اســتكمال  لــدى  الــدورة:  أهــداف   

المشــاركين:

� تحديد العناصر الأساسية لبناء إطار لإدارة مخاطر الديون السيادية، 

بما في ذلك أهدافها وتحديد المخاطر التي تنطوي عليها، والمساءلة؛

� تحديد المبادئ الســليمة لإجراء اختبارات القدرة على تحمل الضغوط 

على حافظة ســندات دين ســيادية ورصد مخاطر المحافظ الســيادية.

� قيــاس أهــم مخاطــر المحافــظ الســيادية، بمــا في ذلــك العملــة وســعر 

التمويــل. إعــادة  الفائــدة وانكشــافات 

� وصــف الجوانــب الفنيــة والتنفيذيــة لوضــع اســتراتيجية متوســطة الأجــل 

لإدارة الدين.

� صياغــة اســتراتيجيات لإصــدار ســندات الديــن مــع مراعــاة الصلــة بيــن 

إدارة الديــن وتحليــل القــدرة علــى مواصلــة تحمــل الديــن.
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)MST( اختبار الضغوط الكلية

الوظيفيــة  المســتويات  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

الاســتقرار  أو  الماليــة  الرقابــة  في  العامليــن  مــن  العليــا  إلى  المتوســطة 

الأخــرى. الرقابيــة  الهيئــات  أو  المركزيــة  البنــوك  في  المــالي 

في  خبــرة  المشــاركين  لــدى  يكــون  أن  يُتوقــع  الالتحــاق:  شــروط 

اختبــارات القــدرة علــى تحمــل الضغــوط، وقواعــد اتفاقيــة بــازل، وتحليــل 

المــالي. الاســتقرار 

الأســواق  إدارة  تقدمهــا  التــي  الــدورة  هــذه  تتنــاول  الــدورة:  وصــف 

اختبــارات  مجــال  في  المســتجدات  آخــر  مناقشــة  والرأســمالية،  النقديــة 

القــدرة علــى تحمــل الضغــوط في البنــوك وشــركات التأميــن والصناديــق 

المشــتركة. وتتيح الفرصة للمشــاركين للتعرف على طبيعة واســتخدامات 

الأدوات الجديــدة التــي اســتحدثتها أو تســتخدمها إدارة الأســواق النقديــة 

والرأســمالية لأغــراض اختبــارات القــدرة علــى تحمــل الضغــوط وتحليــل 

المخاطــر النظاميــة. وتغطــي الــدورة كذلــك موضوعــات نشــأت حديثــا مثــل 

حلقات الآثار المرتدة بين القطاع العيني والقطاع المالي، وبيع الأصول 

بالتكنولوجيــا  الصلــة  ذات  والمخاطــر  المنــاخ،  وتغيــر  بخســة،  بأســعار 

الماليــة. ويمثــل بعــض هــذه الأدوات عنصــرا أساســيا في عمــل البعثــات 

 )FSAP( »الموفــدة مــن الصنــدوق في إطــار »برنامــج تقييــم القطــاع المــالي

والمســاعدة الفنيــة. وبالإضافــة إلى ذلــك، تتيــح هــذه الــدورة الفرصــة أمــام 

المشــاركين لتبــادل الخبــرات في مجــال منهجيــات اختبــار تحمــل الضغــوط 

وتحليــل الاســتقرار المــالي. كذلــك تُوجَــه الدعــوة لاســتضافة متحدثيــن مــن 

الخبــراء في هــذا المجــال لمناقشــة موضوعــات محــددة. وتســتعرض الــدورة 

أهــداف اختبــارات تحمــل الضغــوط والمنهجيــات والأســاليب المســتخدمة 

والممارســات الســليمة. وتتضمــن الــدورة في جانــب كبيــر منهــا وحــدات 

نموذجيــة عمليــة لتعريــف المشــاركين علــى الــدورة الكاملــة لاختبــارات 

تحمــل الضغــوط، بــدءا مــن إدخــال البيانــات وتقديــر النمــاذج الكلية المالية 

إلى تصميــم الســيناريوهات واختيــار الافتراضــات وإجــراء الاختبــارات 

العينــي،  والقطــاع  المــالي  القطــاع  بيــن  المرتــدة  الآثــار  حلقــات  وإدراج 

وعــرض النتائــج، وإدخالهــا في عمليــة صنــع القــرار بشــأن السياســات، 

بطــرق منهــا علــى ســبيل المثــال الاعتمــاد عليهــا في معايــرة هوامــش رأس 

المــال والســيولة الوقائيــة.

وينصــب التركيــز طــوال مــدة الــدورة علــى صياغــة الســيناريو وعنصــري 

المــاءة والســيولة في اختبــار القــدرة علــى تحمــل الضغــوط وتفاعلاتهــا. 

يتبــادل  حيــث  المســتديرة  الطاولــة  مناقشــات  بعقــد  الــدورة  وتُختتــم 

المجــال. هــذا  في  القُطْريــة  والتجــارب  المعلومــات  المشــاركون 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� تحديد المصادر الرئيسية للمخاطر على الاستقرار المالي.

� عرض موجز لمبادئ إعداد سيناريوهات الضغوط المالية الكلية.

� الربــط بيــن التغيــرات في المتغيــرات الاقتصاديــة الكليــة والماليــة والنتائــج 

الماليــة وقيــاس تأثيرها النســبي.

� تقييــم صلابــة الكيانــات المنفــردة والنظــام المــالي أمــام ضغــوط المــاءة 

والســيولة.

� إعــداد نمــاذج وإدراجهــا لرصــد الآثــار الثانويــة أو التفاعــات بيــن الأنــواع 

المختلفــة مــن المخاطــر.

)MTDS( استراتيجية الدين متوسطة الأجل

الديــن  إدارة  مكاتــب  مــن  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

المســائل  مــع  يتعاملــون  الذيــن  المركزيــة  البنــوك  أو  الماليــة  وزارات  أو 

العــام. الديــن  بــإدارة  المتعلقــة 

 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الماليــة، أو لديهــم خبــرة معادلــة.

 

النقديــة  الأســواق  إدارة  تقدمهــا  التــي  الــدورة  هــذه  الــدورة:  وصــف 

اســتراتيجية  وضــع  مجــال  في  القــدرات  بنــاء  إلى  تهــدف  والرأســمالية 

ســليمة متوســطة الأجــل لإدارة الديــن. ويتلقــى المســؤولون التدريــب في 

هــذه الــدورة علــى إطــار اســتراتيجية الديــن متوســطة الأجــل الــذي وضعــه 

مفيــد  إطــار  وهــو  الــدولي  البنــك  مــع  بالاشــتراك  الــدولي  النقــد  صنــدوق 

المصاحبــة  والمخاطــر  التكاليــف  بيــن  الحكومــات  مفاضــات  لتوضيــح 

مــع  للتعامــل  بالنســبة  وكذلــك  المختلفــة  الديــن  إدارة  لاســتراتيجيات 

لا  الديــن،  ســندات  محفظــة  في  المتضمنــة  للمخاطــر  الانكشــاف  درجــة 

ســيما التبايــن المحتمــل في تكاليــف خدمــة الديــن وأثــره علــى الميزانيــة. 

في  والمخاطــر  التكاليــف  بيــن  المفاضــات  بتحليــل  المســؤولون  ويقــوم 

الديــن  »اســتراتيجية  تحليــل  أداة  باســتخدام  الديــن  إدارة  اســتراتيجيات 

متوســطة الأجــل« )MTDS AT( التــي أعدهــا صنــدوق النقــد الــدولي والبنــك 

والمؤشــرات  الديــن،  ســندات  محفظــة  عناصــر  بمراعــاة  وذلــك  الــدولي، 

المحتملــة،  التمويــل  ومصــادر  الســوق،  وأوضــاع  الكليــة،  الاقتصاديــة 

والروابــط مــع الإطــار الاقتصــادي الكلــي متوســط الأجــل الأوســع نطاقــا.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� شــرح خطوات وضع اســتراتيجية متوســطة الأجل لإدارة الدين )إطار 

النقــد  صنــدوق  وضعهــا  التــي  الأجــل  متوســطة  الديــن  اســتراتيجية 

الــدولي والبنــك الــدولي(.

� تحليــل محفظــة ســندات الديــن الحكومــي لتحديــد التكاليــف والمخاطــر 

المتأصلــة في الديــن الحــالي. 

� إعــداد ســيناريوهات مختلفــة للمخاطــر الســوقية )ســيناريو أساســي، 

وســيناريو الصدمــة(، ومواءمتهــا مــع حالــة البلــد المعنــي. 

هــذه  ظــل  في  المختلفــة  التمويــل  اســتراتيجيات  وتقييــم  تحديــد   �

بيــن  مفاضــات  مــن  عليــه  تنطــوي  مــا  ومقارنــة  الســيناريوهات؛ 

والمخاطــر. التكاليــف 

� اســتخدام أداة التحليــل الكمــي المقترنــة بإطــار اســتراتيجية الديــن 

الأجــل.    متوســطة 

� عرض نتائج التحليل على نحو يعزز من قيمته لأغراض السياسات.

� وضع استراتيجية تتماشى مع أهداف إدارة الدين.
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تصنيف الأصول ورصد مخصصات الخسائر 

من منظوري التنظيم الاحترازي والمعايير 

)PACP( الدولية لإعداد التقارير المالية

القطــاع  في  والمســؤولون  المراقبــون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

المصــرفي المعنيــون بــإدارة مخاطــر الائتمــان ورصــد مخصصــات خســائر 

القــروض في البلــدان التــي تطبــق المعاييــر الدوليــة لإعــداد التقاريــر الماليــة 

أو في ســبيلها لاعتمادهــا.

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الماليــة، أو لديهــم خبــرة معادلــة.

وصــف الــدورة: تهــدف هــذه الــدورة التــي تقدمهــا إدارة الأســواق النقديــة 

والرأســمالية، إلى تفســير مختلــف الجوانــب والمســائل المتعلقــة بتصنيــف 

الأصــول ورصــد المخصصــات مــن منظــور تنظيمــي احتــرازي ومــن منظــور 

الــدورة  وتبحــث  الماليــة.  التقاريــر  لإعــداد  الدوليــة  المحاســبة/المعايير 

أيضــا في دور الجهــة الرقابيــة في التعامــل مــع الفــروق بيــن المنظوريــن. 

وإلى جانــب تغطيــة مبــادئ رصــد مخصصــات خســائر القــروض والشــروط 

التــي حددتهــا لجنــة بــازل للرقابــة المصرفيــة، فــإن هــذه الــدورة تغطــي 

التــي ينــص عليهــا المعيــار رقــم 9 مــن  إثبــات خســائر الائتمــان  قواعــد 

المعاييــر الدوليــة لإعــداد التقاريــر الماليــة )IFRS 9(. وتتنــاول الــدورة كذلــك 

بعــض القضايــا والتحديــات المتعلقــة بالامتثــال لهــذا المعيــار. وتســتخدم 

دراســات الحالــة والتماريــن العمليــة لتعزيــز فعاليــة الــدورة. وســوف يطلــب 

إلى المشــاركين تبــادل الآراء والخبــرات حــول هــذا الموضــوع )وينبغــي أن 

يكونــوا مســتعدين لذلــك(.

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� فهــم المعاييــر الدوليــة لإعــداد التقاريــر والمبــادئ والقواعــد المرتبطــة 

برصــد مخصصــات خســائر الائتمــان؛ ومعيــار )IFRS 9(، والفــرق بيــن 

المنهجيــن المحاســبي والتنظيمــي.

� تحديــد ومعالجــة التحديــات أمــام الــدور الرقابــي فيمــا يتعلــق بتحقيــق 

خســائر  رصــد  في  والتنظيميــة  المحاســبية  المتطلبــات  بيــن  التــوازن 

.)IFRS 9( القــروض وفي مســاعدة البنــوك في الامتثــال للمعيــار

� مواكبــة أهــم المســتجدات الدوليــة )مثــل قــرارات »لجنــة بــازل للرقابــة 

وتفهــم   )IFRS 9( المعيــار  تطبيــق  اعتمــاد  علــى  المؤثــرة  المصرفيــة«( 

انعكاســاتها.

قضايا مختارة حول تنظيم التكنولوجيا 

)SIFR( المالية

الرقابيــة  الأجهــزة  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

والتنظيميــة المعنيــون بأعمــال المتابعــة والتنظيــم والرقابــة علــى أنشــطة 

الماليــة.    التكنولوجيــا  وكيانــات 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون لــدى المشــاركين خبــرة في مجــال 

القطــاع  )مثــل  الأقــل  علــى  واحــد  مــالي  قطــاع  في  والرقابــة  التنظيــم 

التأميــن(. قطــاع  أو  الســندات،  قطــاع  أو  المصــرفي، 

وصــف الــدورة: تتنــاول هــذه الــدورة التي تقدمها إدارة الأســواق النقدية 

والرأســمالية شــرح بعــض القضايــا المختــارة المتعلقــة بأعمــال التنظيــم 

والرقابــة علــى أنشــطة وكيانــات التكنولوجيــا الماليــة. وتشــمل الــدورة آخــر 

التطــورات في المعاييــر الدوليــة ذات الصلــة إلى جانــب الممارســات الدولية 

الفضلــى الأخــرى. وتقــوم العــروض التــي يتــم تناولهــا كذلــك علــى دراســات 

حالــة لتعزيــز فعاليــة الــدورة. وتُوجــه الدعــوة للمشــاركين )ويفتــرض أن 

يكونــوا مســتعدين( لتبــادل الخبــرات والآراء حــول هــذا الموضــوع.

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

مناطــق  في  الصلــة  ذات  الماليــة  التكنولوجيــا  تطــورات  متابعــة   �

الخــارج.  وفي  لهــا  التابعيــن  الاختصــاص 

بأنشــطة  المتعلقــة  والرقابيــة  التنظيميــة  التحديــات  تعييــن ومعالجــة   �

الماليــة. التكنولوجيــا  وكيانــات 

الدورة التدريبية المشتركة عبر الإنترنت 

بين بنك التسويات الدولية وصندوق النقد 

الدولي حول المسائل الرقابية والتنظيمية 

للمراقبين المصرفيين )SROC( - عبر الإنترنت

المســتفيدون المســتهدفون: الموظفــون الجــدد نســبيا علــى العمــل في 

المراقبــون ذوو  القطــاع المصــرفي وكذلــك  والرقابــة في  التنظيــم  مجــال 

الخبــرة الراغبــون في ترســيخ اســتيعابهم للمفاهيــم التنظيميــة والرقابيــة 

الأساســية.

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون مــن موظفــي البنــوك 

خدمــة  لهــم  تتوفــر  أن  الضــروري  ومــن  الرقابيــة.  والهيئــات  المركزيــة 

الإنترنت لتلقي الدروس عبر الإنترنت، والمشــاركة في الحلقات الدراســية 

الشــبكية، كمــا ينبغــي أن يتوفــر لهــم برنامــج متصفــح »غوغــل كــروم«.

وصــف الــدورة: يشــترك في تقديــم هــذه الــدورة التدريبيــة عبــر شــبكة 

الإنترنــت كل مــن إدارة الأســواق النقديــة والرأســمالية في صنــدوق النقــد 

الــدولي ومعهــد الاســتقرار المــالي في بنــك التســويات الدوليــة. وتتكــون هــذه 

الــدورة مــن مــواد مُعــدة للدراســة الذاتيــة ومتاحــة عبــر شــبكة الإنترنــت 

 )FSI Connect( المــالي  الاســتقرار  لمعهــد  الإلكتــروني  الموقــع  خــال  مــن 

وصنــدوق النقــد الــدولي، وبالإضافــة إلى البــث الحــي للحلقــات الدراســية 

الشــبكية. وتغطــي الــدورة الموضوعــات الرئيســية التاليــة:

�  المبادئ الرئيسية للرقابة المصرفية الفعالة

�  رأس المال التنظيمي

�  إطار ترجيح المخاطر

�  الشروط الاحترازية الأخرى

�  أدوات الرقابة وأساليبها

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

القطــاع  في  والرقابــة  للتنظيــم  الأساســية  للمفاهيــم  موجــز  عــرض   �

المصــرفي.

� وصف أدوار وصلاحيات المراقبين المصرفيين.

� شــرح أهــم جوانــب التنظيــم والرقابــة في القطــاع المصــرفي مثــل رأس 

المــال التنظيمــي وترجيــح المخاطــر وشــروط الســامة الاحترازيــة.

� تحديد أدوات الرقابة وأساليبها الرئيسية.
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تقييم وإدارة المخاطر على المالية العامة 

)AMFR(

المســتويات  في  الحكوميــون  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

الوظيفيــة المتوســطة إلى العليــا في وزارات الاقتصــاد والماليــة، وإدارات الخزانــة، 

ومكاتــب المحاســبة الحكوميــة، وأجهــزة تخطيــط الماليــة العامــة علــى المســتوى 

الوطنــي.

في  ملائمــة  خبــرة  المشــاركين  لــدى  تتوافــر  أن  ينبغــي  الالتحــاق:  شــروط 

سياسة المالية العامة أو إدارة المالية العامة أو إدارة الخزانة أو إعداد الموازنة.  

الماليــة  شــؤون  إدارة  تقدمهــا  التــي  التدريبيــة  الــدورة  هــذه  الــدورة:  وصــف 

العامــة تتنــاول مناقشــة أهــم المؤسســات التــي تســاعد الحكومــات علــى تحســين 

تقديرهــا وإدارتهــا للمخاطــر المحيطــة بالميزانيــة الحكوميــة. وتعرض نظرة عامة 

علــى المخاطــر المعتــادة المحيطــة بالماليــة العامــة ونطاقهــا وأهميتهــا النســبية، 

والمناهــج المســتخدمة في تحليلهــا، والتدابيــر التخفيفيــة المحتملــة، والترتيبــات 

عــن  الــدورة كذلــك مناقشــة معاييــر الإفصــاح  المؤسســية لمعالجتهــا. وتتنــاول 

المخاطــر المحيطــة بالماليــة العامــة – وفقــا لمــا ينــص عليــه “ميثــاق الممارســات 

الســليمة في مجــال شــفافية الماليــة العامــة” الصــادر عــن صنــدوق النقــد الــدولي – 

والــدروس المســتخلصة مــن تقييمــات الصنــدوق لمســتوى شــفافية الماليــة العامــة.

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� تعريــف مخاطــر الماليــة العامــة والالتزامــات الاحتماليــة وتحديد أهم ســماتها.

� تحديــد أهــم المخاطــر علــى الماليــة العامــة التــي قــد تواجــه أي بلــد وتقييمهــا 

وترتيــب أولوياتهــا وفقــا لأهميتهــا.

والمخاطــر  الكليــة  الاقتصاديــة  المخاطــر  لتحليــل  اللازمــة  المناهــج  تحديــد    �

مــن مصــادر معينــة مثــل ضمانــات الائتمــان الحكومــي، والحكومــات دون 

القوميــة، والمؤسســات المملوكــة للدولــة، وبرامــج التأميــن، والشــراكات بيــن 

والخــاص.   العــام  القطاعيــن 

� إعداد محتوى بيان المخاطر المحيطة بالمالية العامة.

� تحديــد الترتيبــات المؤسســية اللازمــة لفعاليــة متابعــة وإدارة المخاطــر علــى 

الماليــة العامــة.

استمرارية القدرة على تحمل الدين 

وإدارة الدين )DSMx( - عبر الإنترنت 

المســتفيدون المســتهدفون: باب التســجيل مفتوح لجميع المســؤولين 

للمســؤولين  الخصــوص  وجــه  علــى  مفيــدة  الــدورة  وهــذه  الحكومييــن. 

البنــوك  أو  العــام  الديــن  بــإدارة  مــن وزارات الماليــة أو الجهــات المعنيــة 

المركزيــة أو غيرهــا مــن الجهــات الحكوميــة المعنيــة بتقديــم المشــورة بشــأن 

سياســات الاقتصــاد الكلــي والديــن أو تنفيذهــا. 

إلى  المشــاركين  إلمــام  المفيــد  مــن  الالتحــاق:  وشــروط  متطلبــات 

المشــاركين  إلمــام  الضــروري  الاقتصــاد. ومــن  علــم  مــا بأساســيات  حــد 

وأن  »إكســل«  مايكروســوفت  برنامــج  لاســتخدام  الأساســية  بالمهــارات 

موثوقــة  إنترنــت  بخدمــة  مــزود  كمبيوتــر  جهــاز  اســتخدام  لهــم  يتــاح 

كــروم«. »غوغــل  متصفــح  وبرنامــج 

يقدمهــا  التــي  الإنترنــت  عبــر  التدريبيــة  الــدورة  هــذه  الــدورة:  وصــف 

معهــد تنميــة القــدرات بالاشــتراك مــع إدارة شــؤون الماليــة العامــة وإدارة 

الاســتراتيجيات  وإدارة  والرأســمالية  النقديــة  الأســواق  وإدارة  البحــوث 

والسياســات والمراجعــة في صنــدوق النقــد الــدولي، وبالتعــاون مــع البنــك 

الــدولي تعــرض صــورة شــاملة للبحــوث الأخيــرة التــي أجراهــا الصنــدوق 

والبنــك الــدولي والأدوات التحليليــة العمليــة التــي وضعتهــا المؤسســتان 

لتحليــل اســتمرارية القــدرة علــى تحمــل الديــن وإدارة الديــن.

تتنــاول هــذه الــدورة الدراســية المؤلفــة مــن ســت وحــدات، وتُقــدَّم بنظــام 

علــى  القــدرة  اســتمرارية  تحليــل  ركائــز  المســتقلة،  التدريبيــة  الوحــدات 

تحمــل الديــن؛ وتســتعرض كيفيــة تحقيــق التــوازن بيــن احتياجــات التنميــة 

في ظــل مشــاغل اســتمرارية القــدرة علــى تحمــل الديــن مــع التركيــز علــى 

الصلــة بيــن الاســتثمارات العامــة والنمــو؛ وتتنــاول شــرح الأطــر الجديــدة 

علــى  القــادرة  للبلــدان  بالنســبة  الديــن  تحمــل  علــى  القــدرة  لاســتمرارية 

النفــاذ إلى الأســواق الماليــة )MAC DSA( وبالنســبة للبلــدان المســتفيدة مــن 

التمويــل طويــل الأجــل بشــروط ميســرة )LIC DSF( وذلــك باســتخدام بيانــات 

بلــدان حقيقيــة؛ كمــا تعــرض الإطــار المحــدث والمنقــح لاســتراتيجية الديــن 

متوســطة الأجــل )MTDS( للمســاعدة في ضمــان اســتمرارية القــدرة علــى 

تحمــل الديــن.

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� تحديــد مخاطــر الديــن المرتفع.

� تحديــد أهــم محفــزات الديــن العام والخارجي.

� تقييــم مســتويات الديــن الآمنــة في عــالم تكتنفــه أجــواء عــدم اليقين.

منظــور  مــن  العامــة  الاســتثمارات  زيــادة  ومزايــا  تكاليــف  تقييــم   �

اســتمرارية القــدرة علــى تحمــل الديــن في بلــد لديــه احتياجــات إنمائيــة. 

علــى تحمــل  القــدرة  اســتمرارية  تقييــم  )MAC DSA( في  أداة  اســتخدام   �

الديــن في بلــد قــادر علــى النفــاذ إلى الأســواق الماليــة.

� اســتخدام أداة )LIC DSF( لتحديــد مخاطــر الوصــول إلى حالــة المديونيــة 

الحرجــة في بلــد لديــه ديــون بشــروط ميســرة.

الديــن  اســتراتيجية  إطــار  ضمــن  الديــن  إدارة  اســتراتيجيات  وصــف   �

 .)MTDS( الأجــل  متوســطة 

سياسة المالية العامة
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تحليل المالية العامة والتنبؤ بالمتغيرات 

)FAF(

المســتفيدون المســتهدفون: المســؤولون في المســتويات الوظيفية المبتدئة 

في كل مــن وزارات الماليــة والبنــوك المركزيــة الذيــن ســيفيدون مــن اكتســاب 

فهــم أعمــق للأبعــاد الاقتصاديــة الكليــة في سياســة الماليــة العامــة.

درجــة  علــى  حاصليــن  المشــاركون  يكــون  أن  يُتوقــع  الالتحــاق:  شــروط 

جامعيــة في الاقتصــاد أو أحــد المجــالات ذات الصلــة، ولديهــم خبــرة في مجــال 

تحليــل الاقتصــاد الكلــي، واتقــان اســتخدام برنامــج »مايكروســوفت إكســل«.

وصــف الــدورة: تهــدف هــذه الــدورة التــي تقدمهــا إدارة شــؤون الماليــة العامــة 

إلى تعميــق معرفــة المشــاركين بقضايــا الماليــة العامــة والآثــار الاقتصاديــة 

الكليــة لسياســة الماليــة العامــة علــى نحــو أكثــر ممــا هــو متــاح في دورة تدريبيــة 

عاديــة عــن سياســات وبرمجــة الاقتصــاد الكلــي. وســوف تخصــص محاضــرات 

مســتقلة لتنــاول حســابات الماليــة العامــة وتحليلهــا، والتنبــؤ بمتغيــرات الماليــة 

العامــة، واســتمرارية أوضــاع الماليــة العامــة، وعلاقــة قطــاع الماليــة العامــة 

الماليــة،  البرمجــة  في  العامــة  الماليــة  وأبعــاد  الاقتصــاد،  قطاعــات  ببقيــة 

والمســائل المتعلقــة بالحوكمــة وإدارة المخاطــر المحيطــة بالماليــة العامــة. 

وتســتغرق الحلقــات التطبيقيــة نحــو نصــف وقــت الــدورة، وتتنــاول محاســبة 

واســتمرارية  العامــة،  الماليــة  بمتغيــرات  والتنبــؤ  وتحليلهــا،  العامــة  الماليــة 

أوضــاع الماليــة العامــة، وإعــداد ســيناريو أساســي لأوضــاع الماليــة العامــة في 

دراســة حالــة بلــد مــا.

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

�  إعداد دراسات تحليلية تفصيلية حول تطورات الإيرادات والإنفاق. 

�  وضــع تنبــؤات لمجمــات الإيــرادات والإنفــاق، ومناقشــة الانعكاســات علــى 

السياســات. 

�  تطبيــق المعرفــة والمهــارات المكتســبة علــى تقييــم دراســات حالــة واقعيــة 

تســتند إلى جهــود مجموعــات العمــل.

)FF( أطر المالية العامة

المســتويات  في  الحكوميــون  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

الوظيفيــة المبتدئــة إلى المتوســطة في وزارات الاقتصــاد والتخطيــط والماليــة 

والخزانــة، والبنــوك المركزيــة، وهيئــات الماليــة العامــة المســتقلة، وأي هيئــات 

أخــرى مشــاركة في تحليــل وتصميــم وإدارة سياســة الماليــة العامــة فضــا علــى 

تقييمهــا.  

درجــة  علــى  حاصليــن  المشــاركون  يكــون  أن  يُتوقــع  الالتحــاق:  شــروط 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الماليــة أو لديهــم خبــرة عمليــة معادلــة، وأن يكونــوا 

يتقنــون  وممــن  الكميــة  الأســاليب  اســتخدام  في  العاليــة  المهــارات  ذوي  مــن 

يكــون  أن  بشــدة  ويوصــى  البيانــات.  الكمبيوتــر في تحليــل  أجهــزة  اســتخدام 

الاقتصــاد  وبرمجــة  سياســات  حــول  التدريبيــة  الــدورة  أتمــوا  قــد  المتقدمــون 

التســجيل  قبــل   )FPA( العامــة  الماليــة  سياســة  تحليــل  ودورة   )FPP( الكلــي 

للالتحــاق بهــذه الــدورة. ومــن الضــروري الإلمــام بأساســيات اســتخدام برنامــج 

مايكروســوفت »إكســل« نظــرا لإجــراء العديــد مــن الحلقــات التطبيقيــة باســتخدام 

هــذا البرنامــج .

 

وصــف الــدورة: تبــدأ هــذه الــدورة التــي يقدمهــا معهــد تنميــة القــدرات 

وتبحــث  العامــة؛  الماليــة  سياســة  وأهــداف  الحكومــة  دور  باســتعراض 

مجــددا في الأدوات والمنهجيــات الأساســية للماليــة العامــة الكليــة؛ وتقــر 

بــأن إطــار الماليــة العامــة في أي بلــد هــو مجموعــة المؤسســات التــي ترســم 

سياســة المالية العامة وتباشــر تنفيذها. وتشــدد هذه الدورة على الحاجة 

إلى المعلومــات عاليــة الجــودة ومســتوى عــال مــن الشــفافية والمســؤولية 

حتــى يمكــن مســاءلة الحكومــات بشــأن أهدافهــا المتعلقــة بالماليــة العامــة 

بعــروض  التدريبيــة  الــدورة  وتُختتــم  والطويــل.  المتوســط  الأجليــن  في 

مواضيعيــة يقدمهــا المشــاركون. 

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

�  وصــف المؤسســات المســتحدثة مؤخــرا لتعزيــز فعاليــة سياســة الماليــة 

العامــة.

�  تقييم دقيق لجودة البيانات لسياسة المالية العامة.

�  تصميم قواعد للمالية العامة للمشكلات ذات الخصوصية القُطرية.

�  استخدام أداة متابعة خلال سنة لمتابعة أداء المالية العامة.

أو  الأوضــاع  )لضبــط  الأجــل  متوســطة  موازنــة  إعــداد  المســاهمة في    �

إعطــاء دفعــة تنشــيطية( مــع الحــد مــن مخاطــر الركــود وتقديــر أهميــة 

الأوضــاع.   اســتمرارية 

)FPA( تحليل سياسة المالية العامة

الوظيفيــة  المســتويات  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

المبتدئــة إلى العليــا المهتمــون بتفهــم سياســة الماليــة العامــة وانعكاســاتها 

علــى الاقتصــاد الكلــي.

للمشــاركين الالتحــاق  قــد ســبق  أن يكــون  يُتوقــع  شــروط الالتحــاق: 

بــدورات دراســية جامعيــة في الاقتصــاد الكلــي، أو لديهــم خبــرة معادلــة، 

والاقتصــاد  الكلــي  الاقتصــاد  أساســيات  عــن  خلفيــة  لديهــم  تكــون  وأن 

القياســي. ويوصــى بشــدة أن يكــون المتقدمــون قــد أتمــوا الــدورة التدريبيــة 

.)FPP( حــول سياســات وبرمجــة الاقتصــاد الكلــي

وصــف الــدورة: تتنــاول هــذه الــدورة التــي يقدمهــا معهــد تنميــة القــدرات 

عــرض نظــرة عامــة علــى أهــم مفاهيــم وأســاليب سياســة الماليــة العامــة 

المســتخدمة في تحليــل كيفيــة مســاهمة سياســة الماليــة العامــة في ضمــان 

للاســتمرار.  القابــل  الأجــل  طويــل  والنمــو  الكلــي  الاقتصــادي  الاســتقرار 

وترتكــز هــذه الــدورة التدريبيــة العمليــة علــى موضوعــات الماليــة العامــة 

الوحــدات  وتشــمل  العامــة.  الماليــة  سياســة  لتحليــل  اللازمــة  الرئيســية 

التعليمية في هذه الدورة النتائج التجريبية العامة، والحلقات التطبيقية 

القائمــة علــى اســتخدام برنامــج مايكروســوفت إكســل، ودراســات الحالــة، 

الإقليمــي.  وبعــض الموضوعــات المختــارة ذات الأهميــة علــى المســتوى 

وســوف تكــون هــذه الــدورة محــط اهتمــام المســؤولين الراغبيــن في تعميــق 

وأدوات  الاقتصــاد  علــى  العامــة  الماليــة  سياســة  تأثيــر  لكيفيــة  فهمهــم 

التحليــل ذات الصلــة.       

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين: 

� اســتخدام سياســة الماليــة العامــة في تحقيــق أهــداف الحكومــة الرئيســية 

الكلــي، والمســاواة والكفــاءة، والنمــو طويــل  كالاســتقرار الاقتصــادي 

الأجــل القابــل للاســتمرار. 

� اســتخدام الأدوات والأســاليب المكتســبة لتقييــم موقــف الماليــة العامــة، 

ومضاعِفــات الماليــة العامــة، واســتمرارية القــدرة علــى تحمــل الديــن في 

البلــد المعنــي.

� تقييم أهم عناصر سياسة الضرائب والإنفاق. 
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 )FS( استمرارية المالية العامة

الوظيفيــة  المســتويات  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

العامــة،  الماليــة  عــن  متوســطة  خلفيــة  ولديهــم  العليــا  إلى  المبتدئــة 

والحريصــون علــى فهــم وتنفيــذ تحليــل اســتمرارية الماليــة العامــة وكيفيــة 

القُطْريــة. الخصوصيــة  ذات  الكليــة  العامــة  الماليــة  ببيئــة  ارتباطــه 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون في الــدورة حاصليــن علــى 

درجــة جامعيــة في الاقتصــاد أو لديهــم خبــرة عمليــة معادلــة، مــع الإلمــام إلى 

 .(spreadsheets) حــد مــا باســتخدام اللوحــات الجدوليــة الإلكترونيــة

وصــف الــدورة: تتنــاول هــذه الــدورة، التي يقدمهــا معهد تنمية القدرات، 

مســألة اســتمرارية الماليــة العامــة كأحــد المتطلبــات لتحقيــق الاســتقرار 

الاقتصــادي الكلــي والنمــو طويــل الأجــل علــى أســاس قابــل للاســتمرار. 

وتلقــي نظــرة عامــة شــاملة علــى كيفيــة تقييــم اســتمرارية الماليــة العامــة 

الــدورة  تتنــاول  كذلــك  المســتخدمة.  والأدوات  السياســات  منظــور  مــن 

مناقشــة الضغــوط طويلــة الأجــل علــى الماليــة العامــة والمخاطــر المحيطــة 

بالماليــة العامــة ومؤشــرات الإنــذار المبكــر المســتخدمة في صنــدوق النقــد 

الــدولي، كمــا تتنــاول اســتراتيجيات إدارة الديــن. وتــولي الدراســة اهتمامــا 

خاصــا بأزمــات الماليــة العامــة ومــا يعقبهــا مــن تصحيحــات ماليــة. 

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� شــرح مبــررات أهميــة اســتمرارية الماليــة العامــة للاســتقرار الاقتصــادي 

الكلــي والنمــو القابــل للاســتمرار.

� تطبيــق المفاهيــم والتعاريــف والأســاليب الفعالــة لتحليــل اســتمرارية 

الماليــة العامــة.

العامــة والتمييــز بيــن المخاطــر  � تحديــد ومواطــن الضعــف في الماليــة 

الأجــل.   الأجــل والضغــوط طويلــة  قريبــة 

� تحليل حالات الأزمات وتصحيح أوضاع المالية العامة.

� التمييز بين مختلف أطر تحليل استمرارية القدرة على تحمل الدين.

� إعــداد تحليــل لاســتمرارية القــدرة علــى تحمــل الديــن في حالــة بلــد قــادر 

علــى النفــاذ إلى الأســواق الماليــة أو بلــد منخفــض الدخــل.

)GB( إعداد الميزانية المراعية للنوع الاجتماعي

المســتفيدون المســتهدفون: المســؤولون الحكوميــون مــن الهيئــات المختلفــة 

تنســيق  وحــدات  مثــل  الاجتماعــي  للنــوع  المراعيــة  الميزانيــة  بإعــداد  المعنيــة 

سياســات المســاواة بيــن الجنســين، ووزارات الماليــة، وبعــض القطاعــات المعينــة. 

شــروط الالتحــاق: المســؤولون في المســتويات الوظيفيــة المتوســطة إلى العليــا 

مــن أصحــاب الخبــرة في سياســة الماليــة العامــة أو إعــداد الميزانيــة.

الماليــة  شــؤون  إدارة  تعقدهــا  التــي  التطبيقيــة  الحلقــة  هــذه  الــدورة:  وصــف 

العامــة تعــرض منهــج “الإدارة الماليــة العامــة” الــذي أعــده الصنــدوق مــن أجــل 

إعــداد الميزانيــة المراعيــة للنــوع الاجتماعــي، بغيــة العمــل علــى تشــجيع التعلــم مــن 

النظــراء. 

في  السياســات  أعمــال  جــدول  في  موقعهــا  الجنســين  بيــن  المســاواة  وتشــغل 

حكومــات العديــد مــن البلــدان مــن مختلــف المناطــق ومجموعــات الدخــل. ورغــم 

بعــض الإنجــازات التــي تحققــت علــى مــدار الأعــوام الأخيــرة في تشــجيع المســاواة 

بيــن الجنســين فــإن الفجــوات بيــن الجنســين لا تــزال قائمــة. وهنــاك بعــض البلــدان 

تنظــر في اتخــاذ مبــادرات بإعــداد الميزانيــة المراعيــة للنــوع الاجتماعــي أو تقــوم 

بالفعــل بتنفيــذ مثــل تلــك المبــادرات لتعزيــز المســاواة بيــن الجنســين.

ولدعــم هــذه المبــادرات المهمــة، فــإن هــذه الحلقــة التطبيقيــة تســاعد البلــدان علــى 

تحقيــق مــا يلــي: )1( تعميــق الفهــم بممارســات إعــداد الميزانيــة المراعيــة للنــوع 

الاجتماعــي واندماجهــا في دورة الإدارة الماليــة العامــة؛ )2( عــرض الابتــكارات 

في مجــال إعــداد الميزانيــة المراعيــة للنــوع الاجتماعــي والتحديــات التــي تواجــه 

تنفيذهــا؛ )3( إقامــة حــوار بيــن البلــدان المشــاركة حــول وضــع وتنفيــذ مبــادرات 

اســتخلاص  بهــدف  الاجتماعــي،  للنــوع  المراعيــة  الميزانيــة  إعــداد  وممارســات 

الــدروس المســتفادة وتحســين أثــر هــذه المبــادرات. وتضــم الحلقــة التطبيقيــة كذلــك 

الممثليــن الحكومييــن مــن الهيئــات المختلفــة – بمــا فيهــا وحــدات تنســيق سياســات 

المســاواة بيــن الجنســين، ووزارات الماليــة، وبعــض القطاعــات المعينــة – والخبــراء 

الإقليمييــن ممــن يســاندون مبــادرات إعــداد الميزانيــة المراعيــة للنــوع الاجتماعــي، 

مثــل هيئــة الأمم المتحــدة للمــرأة.

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� تحديــد المنظــور المؤسســي للميزانيــة المراعيــة للنــوع الاجتماعــي والمســاواة 

بيــن الجنســين.

� تحليــل كيفيــة تنفيــذ مفاهيــم وأهــداف إعــداد الميزانيــة المراعيــة للنــوع 

الاجتماعــي في بلدانهــم.

بهــا  الاســتعانة  يمكــن  التــي  الســليمة  الممارســات  علــى  أمثلــة  � تحديــد 

بلدانهــم. في  المســتخدمة  الممارســات  لتحســين 
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الأطر متوسطة الأجل للموازنة، وقواعد 

المالية العامة ومجالس المالية العامة: 

خيارات لضمان استمرارية أوضاع المالية 

)MTBF( العامة

المســتفيدون المســتهدفون: المســؤولون في المســتويات الوظيفيــة المتوســطة 

إلى العليــا القائمــون علــى أو المشــاركون في صنــع قــرارات سياســة الماليــة العامــة.

المؤسســات  في  كبيــرة  بخبــرة  المشــاركين  تمتــع  يشــترط  الالتحــاق:  شــروط 

العامــة. الماليــة  بسياســة  المعنيــة 

الماليــة  شــؤون  إدارة  تقدمهــا  التــي  الــدورة  هــذه  تتنــاول  الــدورة:  وصــف 

العامــة دور مؤسســات الماليــة العامــة القويــة ونظــم الحوكمــة الماليــة في ضمــان 

التجــارب  إلى  الــدورة  هــذه  تســتند  وبينمــا  العامــة.  الماليــة  أوضــاع  اســتمرارية 

القُطريــة علــى المســتوى الــدولي فإنهــا تشــمل ثلاثــة مجــالات رئيســية، هــي الأطــر 

العامــة.  الماليــة  ومجالــس  العامــة،  الماليــة  وقواعــد  للموازنــة،  الأجــل  متوســطة 

وفيمــا يتعلــق بالأطــر متوســطة الأجــل للموازنــة، تناقــش الــدورة كيفيــة تحســين 

الانضبــاط المــالي والرقابــة علــى الإنفــاق مــن منظــور إعــداد الموازنــة علــى المــدى 

هــذه  التــي تضمــن فعاليــة  والعناصــر  الأساســية  الشــروط  المتوســط، إلى جانــب 

الأطــر، بمــا في ذلــك علاقتهــا بقواعــد الماليــة العامــة. وبالنســبة لقواعــد الماليــة 

الــدورة مزايــا وعيــوب الأنــواع المختلفــة مــن قواعــد الماليــة  العامــة، تســتعرض 

العامــة وكيفيــة اختيارهــا وتصميمهــا وضبطهــا لتحقيــق التــوازن بيــن أهــداف 

الكلــي.  الاقتصــادي  والاســتقرار  العامــة  الماليــة  أوضــاع  اســتمرارية 

وتبحــث الــدورة أيضــا في كيفيــة مســاهمة مجالــس الماليــة العامــة في تعزيــز أداء 

الماليــة العامــة، ودعــم قواعــد الماليــة العامــة، ومراجعــة الاتجاهــات العامــة، ونشــر 

الممارســات الفضلــى.

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين: 

�   شــرح وتوضيــح كيــف يمكــن للأطــر متوســطة الأجــل للموازنــة، وقواعــد الماليــة 

الســليمة  العامــة  الماليــة  العامــة تشــجيع سياســة  الماليــة  العامــة، ومجالــس 

بنــاء علــى التجــارب الدوليــة.

�   تحليــل مــدى اســتعداد البلــدان لتطبيــق الأطــر متوســطة الأجــل للموازنــة، وقواعــد 

الماليــة العامــة، ومجالــس الماليــة العامــة والتصــدي للعقبــات التــي تقــف في 

طريــق تطبيقهــا. 

واقعيــة  دراســات حالــة  تقييــم  علــى  المكتســبة  والمهــارات  المعرفــة  تطبيــق   �

العمــل. مجموعــات  جهــود  إلى  تســتند 

الإدارة المالية العامة )PFMx(- عبر 

الإنترنت

مــن  للأفــراد  مفتــوح  التســجيل  بــاب  المســتهدفون:  المســتفيدون 

الجمهــور العــام المهتميــن بالمــوارد العامــة وشــفافية الموازنــة ومســاءلة 

الحكومة، وجميع المســؤولين الحكوميين، بما في ذلك من أجهزة التنمية 

والعامليــن في منظمــات المجتمــع المــدني. وتعــد هــذه الــدورة ملائمــة علــى 

إلى  المتوســطة  الوظيفيــة  المســتويات  في  للمســؤولين  الخصــوص  وجــه 

العليــا في وزارات الماليــة أو الخزانــة أو مكاتــب إدارة الديــون أو وزارات 

الاقتصــاد أو أقســام التخطيــط المــالي في الــوزارات التنفيذيــة. وتســتهدف 

الصلــة  ذات  القــدرات  تعزيــز  بمهــام  المعنييــن  المســؤولين  أيضــا  الــدورة 

لديهــم  التدريبيــة مصممــة لمــن  الــدورة  العامــة. وهــذه  الماليــة  بــالإدارة 

بالفعــل درايــة بأساســيات نظــم الإدارة الماليــة العامــة وتســتند إلى تلــك 

الدرايــة عنــد المســتوى المتوســط.

الإدارة  نظــم  بأساســيات  الإلمــام  الالتحــاق:  وشــروط  متطلبــات 

يتــاح  أن  الضــروري  ومــن  مفيــدا.  عامــا  ســيكون  العامــة  الماليــة 

موثوقــة  إنترنــت  بخدمــة  مــزود  كمبيوتــر  جهــاز  اســتخدام  للمشــاركين 

كــروم”. “غوغــل  متصفــح  وبرنامــج 

وصــف الــدورة: هــذه الــدورة التدريبيــة عبــر الإنترنــت التــي تقدمهــا إدارة 

شــؤون الماليــة العامــة تلقــي نظــرة عامــة علــى نظــم ومؤسســات الإدارة 

الاقتصــادات  في  المجــال  هــذا  في  القــدرات  بنــاء  وعلــى  العامــة  الماليــة 

مســائل  علــى  الــدورة  وتركــز  الصاعــدة.  الأســواق  واقتصــادات  الناميــة 

والنمــو  الكلــي،  الاقتصــادي  الاســتقرار  دعــم  في  العامــة  الماليــة  الإدارة 

التدريــب  ويتنــاول  المســتدامة.  التنميــة  أهــداف  وتحقيــق  الاحتوائــي، 

مجموعــة كبيــرة مــن الموضوعــات ويتعامــل مــع الإدارة الماليــة العامــة 

باعتبارهــا نظامــا متكامــا وليــس مجموعــة مــن الاختصاصــات. ومــن 

ثــم فــإن هــذه الــدورة تركــز علــى أولويــات الإدارة الماليــة العامــة وأهــداف 

إصلاحهــا والمخاطــر المحيطــة بتطبيقهــا. وتقــوم هــذه الــدورة علــى مناهــج 

وممارســين  ماليــة  وزراء  مــن  إفــادات  وتتضمــن  وعمليــة،  مفاهيميــة 

وغيرهــم مــن الأطــراف المعنيــة مــن كثيــر مــن البلــدان.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

�  تفسير أهمية الإدارة المالية العامة كأداة لتنفيذ السياسات العامة.

� شرح وتحليل دورة الموازنة وأهم عناصرها.

� شــرح طبيعــة الإطــار البســيط متوســط الأجــل للموازنــة، ومخطــط إدارة 

النقديــة، واســتراتيجية إصــاح إدارة الاســتثمارات العامــة.

� تحديــد الأدوات اللازمــة لفعاليــة إدارة مخاطــر الماليــة العامــة، وعناصر 

شــفافية الماليــة العامــة، وتقاريــر الماليــة العامــة الموثوقــة، وعمليــات 

التدقيــق الداخلــي والخارجــي.

� تحديــد المســائل المتعلقــة بتحديــد أولويــات إصلاحــات الإدارة الماليــة 

العامــة وتسلســل خطواتهــا، والتحديــات أمــام تنفيــذ هــذه الإصلاحــات.

� شــرح دور المجتمــع المــدني والمشــاركة العامــة وهيئــات الرقابــة العليــا 

في ضمــان مســاءلة الحكومــات.

صياغــة  في  السياســية  والمؤسســات  المحليــة  الأوضــاع  دور  شــرح   �

وتنفيذهــا. الإصلاحــات 
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التنبؤ بالإيرادات وتحليل متغيراتها 

)RFAx( - عبر الإنترنت 

العاملــون  الحكوميــون  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

تنبــؤات  بإعــداد  المعنيــون  الإيــرادات  إدارات  في  أو  الماليــة  وزارات  في 

الإيــرادات و/أو تقديــر أثــر تغيــرات السياســة الضريبيــة علــى الإيــرادات أو 

التوزيعــي.   الأثــر 

متطلبــات وشــروط الالتحــاق: هــذه الــدورة التدريبيــة معــدة مــن أجــل 

السياســة  تتــراوح درجــة إلمامهــم بأساســيات  الذيــن لديهــم  المشــاركين 

المشــاركون  يكــون  أن  ويُتوقــع  والمتوســط.  المبتــدئ  بيــن  الضريبيــة 

الضريبيــة  المحاســبة  أو  الاقتصــاد  في  جامعيــة  درجــة  علــى  حاصليــن 

)وفي الوضــع الأمثــل تكــون لديهــم خلفيــة في علــوم الاقتصــاد القياســي( 

كمــا ينبغــي لهــم إتقــان اســتخدام برنامــج مايكروســوفت “إكســل”. وينبغــي 

موثوقــة  إنترنــت  بخدمــة  مــزود  كمبيوتــر  جهــاز  للمشــارك  يتوفــر  أن 

كــروم”. “غوغــل  متصفــح  وبرنامــج 

يقدمهــا  التــي  الإنترنــت  عبــر  التدريبيــة  الــدورة  هــذه  الــدورة:  وصــف 

معهــد تنميــة القــدرات وإدارة شــؤون الماليــة العامــة تركــز علــى الجوانــب 

الفنيــة والمؤسســية في التنبــؤ بالإيــرادات وتحليــل السياســة الضريبيــة. 

وتقــدم عرضــا عامــا للأســاليب الكميــة اللازمــة لإعــداد تنبــؤات الإيــرادات 

وتقييــم انعكاســات التغيــرات التــي تطــرأ علــى الضرائــب الرئيســية، وأهمهــا 

القيمــة  وضريبــة  الشــركات  دخــل  وضريبــة  الشــخصي  الدخــل  ضريبــة 

وتؤكــد  الخارجيــة.  التجــارة  وضرائــب  الانتقائيــة  والضرائــب  المضافــة 

الــدورة التدريبيــة أيضــا ضــرورة وضــع إطــار مؤسســي قــوي لدعــم عمليــة 

التنبــؤ بالإيــرادات.    

بالأنشــطة  وتســتعين  وعمليــة  مفاهيميــة  مناهــج  إلى  الــدورة  وتســتند 

العمليــة لدعــم عمليــة التعلــم، بمــا في ذلــك الاختبــارات والتماريــن الكميــة 

التــي تســتخدم بيانــات الماليــة العامــة الحقيقيــة.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

�  شرح دور التنبؤ بالإيرادات في عملية إعداد الميزانية.

�  تحديــد الممارســات الســليمة المتعلقــة بالإطــار المؤسســي الــذي يدعــم 

عمليــة التنبــؤ بالإيــرادات.

�  تحديد متطلبات البيانات لكل أسلوب من أساليب التنبؤ بالإيرادات.

�  اســتخدام النمــاذج القائمــة علــى الاقتصــاد الكلــي للتنبــؤ بالإيــرادات 

الضريبيــة.  

�  اســتخدام نمــاذج المدخــات – المخرجــات وأســاليب المحــاكاة الصغــرى 

الضرائــب  مــن  والمؤسســات  الإيــرادات  علــى  الانعكاســات  لتحليــل 

المباشــرة وغيــر المباشــرة 

�  التعرف على نقاط القوة وحدود النماذج المختلفة.

)RFS( إصلاح نظم دعم الوقود

المســتفيدون المســتهدفون: المســؤولون في المســتويات الوظيفيــة 

أو  الــوزارات  مــن  غيرهــا  أو  الماليــة  وزارات  في  العليــا  إلى  المتوســطة 

الهيئــات الحكوميــة المشــاركة في تحديــد أســعار الوقــود أو وضــع سياســة 

دعــم الوقــود. 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو غيــره مــن المجــالات ذات الصلــة. ومــن المحبــذ 

إتقــان اســتخدام برنامــج »مايكروســوفت إكســل«.

إدارة شــؤون  التــي تقدمهــا  الــدورة  هــذه  الــدورة: تســتعرض  وصــف 

الماليــة العامــة آخــر المســتجدات في الإنفــاق علــى دعــم منتجــات الوقــود؛ 

والاجتماعيــة.  البيئيــة  وانعكاســاتها  الكليــة  الاقتصاديــة  وآثارهــا 

أهــم  قُطْريــة، وتتنــاول بالتفصيــل  الــدورة إلى دراســات حالــة  وتســتند 

عناصــر الإصلاحــات الناجحــة، مثــل تدابيــر حمايــة الفئــات منخفضــة 

تعــرض  كذلــك  الدعــم.  مســتوى  بانخفــاض  ســلبا  تتأثــر  التــي  الدخــل 

الــدورة أدوات قيــاس الدعــم، وتقييــم التأثيــر التوزيعــي بالإضافــة إلى 

أســعار  انتقــال  تمهيــد  يمكنهــا  التــي  الوقــود  لتســعير  البديلــة  الآليــات 

الوقــود الدوليــة إلى الأســعار المحليــة مــع حمايــة الموازنــة العامــة. وقــد 

يطلــب إلى المشــاركين تقديــم عــرض حــول تجــارب بلدانهــم في تحديــد 

أســعار الوقــود وإصــاح نظــم الدعــم.

بإمــكان  يصبــح  الــدورة  هــذه  اســتكمال  لــدى  الــدورة:  أهــداف 

: كين ر لمشــا ا

� شرح المبررات المختلفة لدعم الطاقة وكيفية قياس حجم الدعم.

� شرح مساوئ دعم الطاقة.

� تحديد العقبات الممكنة أمام إصلاح نظم دعم الوقود.

� تصميــم اســتراتيجية إصــاح فعالــة تســتند إلى الــدروس المســتقاة مــن 

تجــارب البلــدان الأخــرى.

أثــر  وتقديــر  الوقــود  دعــم  لقيــاس  خصيصــا  معــدة  أدوات  اســتخدام   �

إصــاح هــذا النظــام علــى رفاهيــة الأســر للاسترشــاد بهــا في صياغــة 

التدابيــر التخفيفيــة واختيــار آليــات تســعير الوقــود البديلــة.
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)SBI( تقوية مؤسسات الموازنة

الوظيفيــة  المســتويات  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

أو  الخزانــة  أو  الاقتصــاد  أو  الماليــة  وزارات  في  العليــا  إلى  المتوســطة 

مكاتــب إدارة الديــن أو أقســام التخطيــط المــالي في الــوزارات التنفيذيــة.

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون لــدى المشــاركين خبــرة واســعة في 

سياســة الماليــة العامــة أو أوضــاع الاقتصــاد الكلــي أو إعــداد الموازنــة.

وصــف الــدورة: تهــدف هــذه الــدورة التــي تقدمهــا إدارة شــؤون الماليــة 

الماليــة  أطــر  مثــل  العامــة،  الماليــة  مؤسســات  دور  دراســة  إلى  العامــة 

أســفل، وإعــداد  أعلــى إلى  العامــة متوســطة الأجــل، وإعــداد الموازنــة مــن 

الموازنــة متوســطة الأجــل، وإدارة النقديــة والديــون، ومؤسســات الماليــة 

العامــة المســتقلة، وشــمولية الموازنــة، وكيفيــة تشــجيع كل منهــا تحقيــق 

المــالي. الانضبــاط 

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين: 

الماليــة  لــإدارة  العامــة  الماليــة  مؤسســات  أهميــة  وتوضيــح  شــرح   �

الحديثــة. العامــة 

في  الموازنــة  مؤسســات  في  والضعــف  القــوة  لنقــاط  موجــز  عــرض   �

بلدانهــم وتحليلهــا بالمقارنــة مــع المؤسســات المقابلــة علــى المســتوى 

الإقليمــي.

� عرض موجز للعوامل المساهمة في الاختيارات المتضمنة في صياغة 

قوانيــن المســؤولية الماليــة، وقواعــد الماليــة العامــة، ومؤسســات المالية 

العامة المستقلة. 

المخاطــر  قيــاس  في  المســتخدمة  الرئيســية  الأســاليب  وتحليــل  شــرح   �

إدارة  عليهــا  تنطــوي  التــي  والخطــوات  العامــة،  بالماليــة  المحيطــة 

الخصــوص.  هــذا  في  المتاحــة  والاختيــارات  العامــة  الماليــة  مخاطــر 

� شــرح وعــرض موجــز لأهــم ســمات »ميثــاق شــفافية الماليــة العامــة« 

وأطــر »تقييــم إدارة الاســتثمارات العامــة«.

وإدارة  العامــة  الماليــة  مؤسســات  تقويــة 

)SFR( العامــة  الماليــة  علــى  المخاطــر 

الوظيفيــة  المســتويات  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

المتوســطة إلى العليــا في وزارات الماليــة والخزانــة ومكاتــب إدارة الديــن 

ووزارات الاقتصــاد ومكاتــب المحاســبة العامــة وأقســام التخطيــط المــالي 

في الــوزارات التنفيذيــة.

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون لــدى المشــاركين خبــرة واســعة في 

سياســة الماليــة العامــة أو إدارة الاقتصــاد الكلــي أو إدارة المخاطــر علــى 

الماليــة العامــة، أو إدارة الخزانــة، أو مراكــز إعــداد الموازنــة.

شــؤون  إدارة  تقدمهــا  التــي  الــدورة  هــذه  تســتعرض  الــدورة:  وصــف 

الماليــة العامــة دور مؤسســات الماليــة العامــة في إدارة الموازنــة وتحديــد 

مناقشــة  الــدورة  وتتنــاول  العامــة.  بالماليــة  المحيطــة  المخاطــر  وإدارة 

المؤسســات الرئيســية التــي تســاعد الحكومــات علــى تعميــق فهمهــا لأنــواع 

حدوثهــا،  واحتمــالات  المخاطــر  هــذه  وحجــم  تواجههــا  التــي  المخاطــر 

وتبحــث كيفيــة وضــع الحكومــات الترتيبــات المؤسســية اللازمــة للتخفيــف 

مــن حــدة العديــد مــن هــذه المخاطــر، كمــا تســتعرض مــدى مســاهمة تحديــد 

العامــة.  الماليــة  شــفافية  درجــة  زيــادة  في  ومقدارهــا  المخاطــر  نوعيــة 

وتتنــاول الــدورة مناقشــة معاييــر إدارة شــؤون الماليــة العامــة وأدواتهــا 

المتعلقــة بمؤسســات الماليــة العامــة وإدارة المخاطــر الماليــة، مثــل »ميثــاق 

شــفافية الماليــة العامــة«، و«تقييــم شــفافية الماليــة العامــة«، و«تقييــم 

الماليــة  مخاطــر  تقييــم  ونمــوذج   ،)PIMA( العامــة«  الاســتثمارات  إدارة 

 ،)P-FRAM( العامــة الناشــئة عــن الشــراكة بيــن القطاعيــن العــام والخــاص

واختبــارات القــدرة علــى تحمــل ضغــوط الماليــة العامــة، وكذلــك بحــوث 

الصنــدوق الأخيــرة في دراســة بعنــوان »تحليــل وإدارة مخاطــر الماليــة 

العامــة« حــول تحديــد وإدارة المخاطــر المحيطــة بالماليــة العامــة.

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين: 

� وصف وشرح المخاطر الرئيسية المحيطة بالمالية العامة والالتزامات 

الاحتمالية ذات الصلة بصياغة سياسات المالية العامة.

المخاطــر  إدارة  في  الرئيســية  العامــة  الماليــة  مؤسســات  دور  وصــف   �

العامــة. بالماليــة  المحيطــة 

� تحديــد المخاطــر الرئيســية المحيطــة بالماليــة العامــة التــي قــد تواجــه 

أي بلــد.

� تحديد أولوية كل نوع من مخاطر المالية العامة وتقدير أهميته. 

� حســاب تأثيــر أهــم المخاطــر الاقتصاديــة الكليــة وغيرهــا مــن مخاطــر 

الماليــة العامــة.

� إعداد بيان بالمخاطر الرئيسية المحيطة بالمالية العامة.
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السياسة والإدارة الضريبية: النظرية 

)TPAT( والممارسة العملية

الماليــة  وزارات  في  المســؤولين  كبــار  المســتهدفون:  المســتفيدون 

إلى  المشــورة  إســداء  مســؤولياتهم  تتضمــن  ممــن  الضريبيــة  والإدارات 

الإدارة  قضايــا  معالجــة  أو  الضريبيــة  السياســة  قضايــا  حــول  الــوزراء 

الضريبيــة، أو المســؤولين مــن البنــوك المركزيــة الذيــن يعملــون في مجــالات 

تتعلــق بتصميــم النظــم الضريبيــة. ومــن المرجــح أن تشــمل المهــام المنوطــة 

بهــم تحليــل وتقييــم السياســات، وصياغــة مذكــرات السياســات، وصياغــة 

معالجــة  الضريبيــة  الإدارة  مجــال  وفي  الضريبيــة،  القوانيــن  مشــروعات 

الاســتراتيجي، وتكنولوجيــا المعلومــات،  التنظيميــة، والتخطيــط  القضايــا 

الأخــرى.    الرئيســية  التشــغيلية  والوظائــف 

العاملــون في مجــال  المشــاركون  يكــون  أن  يُتوقــع  شــروط الالتحــاق: 

أو  القانــون  أو  الاقتصــاد  درجــة جامعيــة في  علــى  السياســات حاصليــن 

إعــداد  في  خبــرة  لديهــم  تكــون  وأن  الصلــة  ذات  المجــالات  مــن  ذلــك  غيــر 

إتقــان اســتخدام برنامــج »مايكروســفت إكســل«.  التقاريــر التحليليــة، مــع 

أمــا المشــاركون العاملــون في مجــالات الإدارة الضريبيــة فمــن المفتــرض 

أن يكونــوا مــن كبــار المديريــن في أعلــى مســتويين وظيفييــن بالهيئــة التــي 

يعملــون بهــا.   

وصــف الــدورة: تهــدف هــذه الــدورة التــي تقدمهــا إدارة شــؤون الماليــة 

العامــة إلى توســيع نطــاق معرفــة المشــاركين بأهــم الصعوبــات التــي تواجــه 

ومتابعتهــا.  وإدارتهــا  الحديثــة  الضريبيــة  النظــم  تصميــم  في  الحكومــات 

الضريبيــة  السياســة  صنــع  لعمليــة  النظريــة  الركائــز  بإيجــاز  وتتنــاول 

وتناقش كيفية ممارســتها وتطبيقها بالتفصيل مع التركيز بصفة خاصة 

علــى المنطقــة الموجهــة إليهــا هــذه الــدورة. وســيُدعى المشــاركون إلى تبــادل 

الضريبيــة  النظــم  لتحســين  اســتراتيجيات  ووضــع  بينهــم  فيمــا  الخبــرات 

التــي يعملــون بهــا وكيفيــة تنفيذهــا وإدارتهــا. ومــن خــال مجموعــة مــن 

المحاضــرات والحلقــات التطبيقيــة تتنــاول الــدورة التدريبيــة مــا يلــي:

� إلقــاء نظــرة عامــة علــى مبــادئ تصميــم السياســات وانعكاســاتها علــى 

الإدارة الضريبيــة - ومــن ثــم إيجــاد الروابــط بيــن السياســة الضريبــة 

والإدارة الضريبيــة وكيفيــة تأثيــر كل وظيفــة علــى الأخــرى؛

تشــكل  التــي  الرئيســية  الضرائــب  بتصميــم  المعنيــة  القضايــا  مراجعــة   �

النظــم الضريبيــة الحديثــة )مثــل ضرائــب الاســتهلاك والدخــل ذات الوعــاء 

الضريبــي الواســع، والضرائــب العقاريــة، ونظــم الضرائــب علــى الأعمــال 

الصغيــرة(، ومناقشــة مناهــج صنــع السياســات الضريبيــة في أوضــاع 

اقتصاديــة ومؤسســية محــددة، مثــل البلــدان الغنيــة بالمــوارد الطبيعيــة 

والبلــدان ضمــن التكتــات الاقتصادية/الاتحــادات الجمركيــة؛

� مناقشــة تنظيــم الإدارات الضريبيــة، اســتنادا إلى التجــارب في المنطقــة 

وخارجهــا؛

� استعراض التحديات أمام إنشاء نظام ضريبي حديث.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين: 

� عــرض موجــز لأهــم مبــادئ تصميــم السياســات الضريبيــة وانعكاســاتها 

السياســة  بيــن  الروابــط  إيجــاد  كيفيــة  مثــل  الضريبيــة،  الإدارات  علــى 

الضريبــة والإدارة الضريبيــة؛ وكيفيــة تأثيــر كل وظيفــة علــى الأخــرى؛ 

الأوضــاع  في  السياســات  التصميــم  مبــادئ  اختــاف  واحتمــالات 

الاقتصاديــة المختلفــة، ربمــا بمقارنــة البلــدان الغنيــة بالمــوارد الطبيعيــة 

بغيرهــا مــن البلــدان.    

� تحديــد العناصــر الجوهريــة في الضرائــب الرئيســية في النظــم الضريبيــة 

الحديثة مثل ضرائب الاســتهلاك والدخل ذات الوعاء الضريبي الواســع، 

أو الضرائــب العقاريــة، أو نظــم الضرائــب علــى الأعمــال الصغيــرة(.

� تحديد أثر وعواقب اعتماد سياســات معينة مســتخدمة عادة في بعض 

الحوافــز  أو  الإعفــاءات؛  أو  المنخفضــة؛  الضريبيــة  )المعــدلات  البلــدان 

الضريبيــة؛ أو التأخيــر في رد الخصــوم الضريبيــة مثــل ضريبــة القيمــة 

المضافــة؛ أو النفقــات في ضريبــة دخــل الشــركات؛ إلــخ(.

� تحديد المشكلات الأساسية التي تؤثر على الضرائب الدولية والأدوات 

التحويــات”،  “تســعير  تنظيــم  )قواعــد  منهــا  الحــد  في  المســتخدمة 

وتبــادل المعلومــات بيــن البلــدان، إلــخ(.  

ووظائفهــا  الحديثــة،  الضريبيــة  الإدارات  هيــكل  وتحليــل  شــرح    �

الأساســية، والعقبــات التــي تقــف أمــام إصلاحهــا والمناهج المســتخدمة 

الأجــل  متوســطة  »اســتراتيجية  وضــع  ذلــك  في  بمــا  إصلاحهــا،  في 

للإيــرادات«.

�  تقييــم السياســة والإدارة الضريبيــة مــن وجهــات نظــر مختلفــة، مثــل 

المنهــج الشــامل، والمنهــج الجزئــي )عــن طريــق المصــدر الضريبــي مثــا( 

أو عــن طريــق وظيفــة الإدارة الضريبيــة.

برنامج تحليل الفجوة في إدارة 

الإيرادات - تحليل الفجوة الضريبية 

)VGAPx( - عبر الإنترنت

المســتفيدون المســتهدفون: المســؤولون مــن وزارات الماليــة وإدارات 

الإيــرادات المشــاركون في تحليــل الفجــوة الضريبيــة وأداء الإيــرادات. 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون علــى درجــة عاليــة مــن 

الإلمــام بماليــة الحكومــة وتصميــم ضريبــة القيمــة المضافــة وعلــى درجــة 

متوســطة علــى الأقــل مــن الإلمــام بالحســابات القوميــة. ومــن الضــروري 

إلمــام المشــاركين بالمهــارات الأساســية لاســتخدام برنامــج مايكروســوفت 

»إكســل« وأن يتــاح لهــم اســتخدام جهــاز كمبيوتــر مــزود بخدمــة إنترنــت 

موثوقــة وبرنامــج متصفــح »غوغــل كــروم«.

وصــف الــدورة: هــذه الــدورة التدريبيــة عبــر الإنترنــت التــي تقدمهــا إدارة 

شــؤون الماليــة العامــة، تعــرض مقدمــة حــول إعــداد وتنفيــذ »نمــوذج تقديــر 

فجــوة ضريبــة القيمــة المضافــة« )VGEM( ضمــن »برنامــج تحليــل الفجــوة 

في إدارة الإيــرادات« )RA-GAP( الــذي أعــده صنــدوق النقــد الــدولي. 

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� إعــداد مدخــات بيانــات نمــوذج فجــوة ضريبة القيمة المضافة.

� إنتاج وتفسير النتائج من نموذج فجوة ضريبة القيمة المضافة.

� تشخيص وتصحيح أخطاء البيانات التي قد تؤثر على النتائج.

مة
عا

ال
ة 

لي
لما

 ا
سة

يا
س



القدرات لتنمية  الصندوق  معهد            	32

استخدام نماذج »التوازن العام العشوائي 

الديناميكي« في عملية صنع السياسات 

)DSGE(
	

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون في المستويات الوظيفية 

المتوسطة إلى العليا الذين يستخدمون نماذج التوازن العام 

العشوائي الديناميكي في التحليل الاقتصادي الكلي لقضايا 

السياسة النقدية وسياسة المالية العامة.

درجــة  علــى  الحصــول  المتقدميــن  في  يشــترط  الالتحــاق:  شــروط 

يكونــوا  وأن  معادلــة  خبــرة  لديهــم  أو  الاقتصــاد  في  متقدمــة  جامعيــة 

مــن ذوي المهــارات العاليــة في اســتخدام الأســاليب الكميــة وعلــى درايــة 

MATLAB/ بأساســيات اســتخدام برمجيــات تطبيقــات الاقتصــاد القياســي

أتمــوا  قــد  المتقدمــون  يكــون  أن  بشــدة  Dynare/Iris. ويوصــى  و    Octave
الــدورة التدريبيــة عبــر الإنترنــت حــول »التنبــؤ باســتخدام أدوات الاقتصــاد 

الكلــي«. القياســي 

وصــف الــدورة: تتنــاول هــذه الــدورة التــي يقدمهــا معهــد تنميــة القــدرات، 

بنــاء نمــاذج التــوازن العــام العشــوائي الديناميكــي )DSGE( واســتخدامها 

علــى  الــدورة  هــذه  في  المشــاركون  يتعــرف  وســوف  نتائجهــا.  وتفســير 

النمــاذج والأســاليب الشــائع اســتخدامها بيــن صنــاع السياســات لتحليــل 

القضايــا ذات الصلــة بالسياســات الماليــة العامــة والنقديــة. وتخصــص 

الــدورة عــددا كبيــرا مــن المحاضــرات لتصميــم النمــوذج وقضايــا التطبيــق 

وتســتخدم دراســات حالــة ذات صلــة بالمنطقــة المعنيــة وذلــك لتوضيــح 

صنــع  عمليــة  في  مســاهمتها  وكيفيــة  الأدوات  هــذه  تطبيــق  كيفيــة 

السياســات. وتتنــاول الــدورة مناقشــة مزايــا هــذه النمــاذج وقيودهــا لــدى 

اســتخدامها لتحليــل السياســات وتقديــم المشــورة بشــأنها.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

يســتخدمها  التــي  والتقديــر(  )الاحتســاب  والأســاليب  النمــاذج  شــرح   �

صنــاع السياســات لتحليــل القضايــا ذات الصلــة بالسياســات الماليــة 

والنقديــة. العامــة 

� بنــاء نمــوذج التــوازن العــام العشــوائي الديناميكــي مــن المبــادئ الأولى 

باســتخدام البيانــات المتاحــة لحالــة بلــد في المنطقــة المعنيــة.

� تعزيــز أو تعديــل هيــكل النمــوذج لمعالجــة مســألة متعلقــة بالسياســة 

الاقتصاديــة.

أثنــاء  المعــدة  الديناميكــي  العشــوائي  العــام  التــوازن  نمــاذج  تطبيــق   �

الــدورة علــى مختلــف المســائل المتعلقــة بالسياســات وتفســير نتائجهــا.

لتحليــل  اســتخدامها  لــدى  وقيودهــا  النمــاذج  هــذه  مزايــا  معرفــة   �

بشــأنها. المشــورة  وتقديــم  السياســات 

� البــدء في بنــاء نمــوذج قائــم علــى أســاس البيانــات المســتمدة مــن بلــدان 

المشــاركين.

)FPP( سياسات وبرمجة الاقتصاد الكلي

الماليــة  وزارات  مــن  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

المشــورة  بتقديــم  المعنيــون  المركزيــة،  والبنــوك  والتخطيــط  والاقتصــاد 

بشــأن السياســات الاقتصاديــة الكليــة والماليــة أو المســاعدة في تنفيذهــا.  

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

يتقنــوا  وأن  معادلــة،  عمليــة  خبــرة  لديهــم  أو  الاقتصــاد  في  جامعيــة 

ويوصــى   .)spreadsheets( الإلكترونيــة  الجدوليــة  اللوحــات  اســتخدام 

الإنترنــت  عبــر  التدريبيــة  الــدورة  أتمــوا  قــد  المتقدمــون  يكــون  أن  بشــدة 

حســابات  الأول:  الجــزء  الكلــي،  الاقتصــاد  وبرمجــة  سياســات  حــول 

الإنترنــت  عبــر  التدريبيــة  الــدورة  أو   )FPP.1x( الكلــي  الاقتصــاد  وتحليــل 

حــول سياســات وبرمجــة الاقتصــاد الكلــي، الجــزء الثــاني: تصميــم البرامــج 

.)FPP.2x(

تنميــة  معهــد  يقدمهــا  التــي  الــدورة  هــذه  توضــح  الــدورة:  وصــف 

القــدرات كيفيــة تشــخيص الاختــالات الاقتصاديــة الكليــة وتصحيحهــا 

الــدورة  وتغطــي  التصحيــح.  مــن سياســات  منســقة  خــال مجموعــة  مــن 

منهــا  يتألــف  التــي  الأربعــة  الرئيســية  للقطاعــات  الأساســية  الســمات 

والقطــاع  العامــة،  الماليــة  وقطــاع  العينــي،  )القطــاع  الكلــي  الاقتصــاد 

الخارجــي، والقطــاع النقــدي( والروابــط فيمــا بينهــا، مــع تســليط الضــوء 

علــى العلاقــات المحاســبية والســلوكية علــى الســواء، واســتخدام بيانــات 

القُطْريــة. الحالــة  دراســات  إحــدى  مــن 

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

المنطقــة  في  معيــن  لبلــد  والماليــة  الاقتصاديــة  المســتجدات  تحليــل   �

علــى  قائــم  عملــي  وإطــار  التاريخيــة  البيانــات  باســتخدام  المعنيــة 

إكســل. برمجيــات 

� إعــداد توقعــات اقتصاديــة متســقة لمــدة عــام واحــد مــع افتــراض عــدم 

تغيــر السياســات.

ســيناريو  ظــل  في  الاقتصاديــة  والمخاطــر  الضعــف  مواطــن  تحديــد   �

لمعالجتهــا. السياســات  مســتوى  علــى  والتدابيــر  أساســي 

مســتوى  علــى  التدابيــر  هــذه  يعكــس  تصحيحــي  ســيناريو  إعــداد   �

الكلــي. الاقتصــاد  علــى  وآثارهــا  السياســات 

� تحديــد الأهــداف والتدابيــر الأخــرى علــى مســتوى السياســات لمــا بعــد 

فتــرة الســنة الواحــدة والتــي ســيتم تبنيهــا في إطــار متوســط الأجــل.

الكلــي  الاقتصــاد  وبرمجــة  سياســات  دورة  مــن  مختلفــة  صيــغ  وهنــاك 

حســب كل منطقــة جغرافيــة علــى حــدة باســتخدام دراســات حالــة مختلفــة 

- للاطــاع علــى مزيــد مــن التفاصيــل، يرجــى زيــارة الموقــع الإلكتــروني 

.www.IMF.org/institute التــالي:  العنــوان  التدريــب في  لكتيــب 
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العام للاقتصاد 

الكلي

ي
كل

ال
د 

صا
قت

لا
 ل

م
عا

ال
ل 

لي
ح

لت
ا



33	 2020 التدريب  كتيب 

سياســات وبرمجة الاقتصاد الكلي، الجزء 

الأول: حســابات وتحليــل الاقتصــاد الكلــي 

)FPP.1x( – عبــر الإنترنــت 

المســتفيدون المســتهدفون: باب التســجيل مفتوح لجميع المســؤولين 

الحكومييــن. وتعــد هــذه الــدورة ملائمــة بصفــة خاصــة للمســؤولين الذيــن 

يعملــون في وزارات الماليــة والاقتصــاد والتخطيــط وفي البنــوك المركزيــة 

المــالي  والقطــاع  الكلــي  الاقتصــاد  سياســات  بشــأن  المشــورة  ويقدمــون 

الإنجليزيــة  باللغــات  الــدورة  هــذه  وتقــدم  تنفيذهــا.  في  يشــاركون  أو 

والفرنســية والإســبانية والروســية والعربيــة.

إلى  المشــاركين  إلمــام  المفيــد  مــن  الالتحــاق:  وشــروط  متطلبــات 

المشــاركين  إلمــام  الضــروري  الاقتصــاد. ومــن  علــم  مــا بأساســيات  حــد 

وأن  »إكســل«  مايكروســوفت  برنامــج  لاســتخدام  الأساســية  بالمهــارات 

موثوقــة  إنترنــت  بخدمــة  مــزود  كمبيوتــر  جهــاز  اســتخدام  لهــم  يتــاح 

كــروم«. »غوغــل  متصفــح  وبرنامــج 

وصــف الــدورة: توضــح هــذه الــدورة التــي يقدمهــا معهــد تنميــة القــدرات 

المهــارات الأساســية اللازمــة لإجــراء عمليــات البرمجــة الماليــة؛ والســمات 

منهــا  يتألــف  التــي  الأربعــة  الرئيســية  القطاعــات  لحســابات  الرئيســية 

الاقتصــاد الكلــي )أي القطــاع العينــي وقطــاع الماليــة العامــة والقطــاع 

الــدورة  وتعــرض  بينهــا.  فيمــا  والعلاقــة  النقــدي(،  والقطــاع  الخارجــي 

الإطــار المحاســبي لــكل قطــاع، وتفســيرات المتغيــرات والمؤشــرات مــن هــذه 

الحســابات، والتحليــات الأساســية لهــذه الحســابات. 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� حســاب المتغيــرات الاقتصاديــة باســتخدام مبــادئ محاســبة الاقتصــاد 

الكلــي. 

والقطــاع  العامــة  الماليــة  وقطــاع  العينــي  القطــاع  حســابات  تفســير   �

الكلــي. الاقتصــاد  منهــا  يتألــف  التــي  النقــدي  والقطــاع  الخارجــي 

� شرح الروابط المحاسبية والسلوكية بين حسابات الاقتصاد الكلي.

قُطْريــة  حالــة  دراســة  في  والماليــة  الاقتصاديــة  المســتجدات  تحليــل   �

إكســل. برمجيــات  علــى  قائــم  عملــي  إطــار  باســتخدام 

سياسات وبرمجة الاقتصاد الكلي، الجزء 

الثاني: تصميم البرامج )FPP.2x( – عبر 

الإنترنت

المســؤولين  لجميــع  مفتــوح  التســجيل  بــاب  المســتهدفون:  المســتفيدون 

الحكومييــن. وتعــد هــذه الــدورة ملائمــة بصفــة خاصــة للمســؤولين الذيــن يعملــون 

ويقدمــون  المركزيــة  البنــوك  وفي  والتخطيــط  والاقتصــاد  الماليــة  وزارات  في 

في  يشــاركون  أو  المــالي  والقطــاع  الكلــي  الاقتصــاد  سياســات  بشــأن  المشــورة 

والفرنســية. الإنجليزيــة  باللغتيــن  الــدورة  هــذه  وتقــدم  تنفيذهــا. 

مــا  حــد  إلى  المشــاركين  إلمــام  المفيــد  مــن  الالتحــاق:  وشــروط  متطلبــات 

بالمهــارات  المشــاركين  إلمــام  الضــروري  ومــن  الاقتصــاد.  علــم  بأساســيات 

اســتخدام  لهــم  يتــاح  الأساســية لاســتخدام برنامــج مايكروســوفت »إكســل« وأن 

جهــاز كمبيوتــر مــزود بخدمــة إنترنــت موثوقــة وبرنامــج متصفــح »غوغــل كــروم«.

وصــف الــدورة: تســتند هــذه الــدورة عبــر الإنترنــت التــي يقدمهــا معهــد تنميــة 

 ،)FPP.1x( »القــدرات إلى دورة »سياســات وبرمجــة الاقتصــاد الكلــي، الجــزء الأول

السياســات  وتطبيــق  تصميــم  لعمليتــي  المشــاركين  فهــم  تعميــق  إلى  وتهــدف 

كل  في  للتنبــؤ  بســيطة  أســاليب  الــدورة  وتتنــاول  والماليــة.  الكليــة  الاقتصاديــة 

قطــاع مــن قطاعــات الاقتصــاد الكلــي، وتوضــح افتراضــات الســيناريو الأساســي 

لتشــخيص أداء الاقتصــاد الكلــي، كمــا تعــرض كيفيــة إعــداد برنامــج لتصحيــح 

الاقتصــاد الكلــي في دراســة حالــة بلــد مــا.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� إعــداد توقعــات الســيناريو الأساســي لقطاعــات الاقتصــاد العينــي والخارجــي 

والحكومــي والنقــدي باســتخدام متغيــرات محــددة.

� شرح العلاقات المحاسبية والسلوكية بين قطاعات الاقتصاد الكلي.

افتــراض عــدم تغيــر  � إعــداد توقعــات اقتصاديــة متســقة لمــدة عــام واحــد مــع 

السياســات.

� اســتخدام نمــوذج اقتصــادي كلــي لتحليــل كيفيــة تأثيــر تغيــرات السياســة علــى 

أحــد التنبــؤات.

اقتصــادات  أحــد  المتأصلــة في  الاقتصــادي  الضعــف  � تحديــد وتقييــم مواطــن 

الصاعــدة. الأســواق 

� إعــداد ســيناريو السياســة الاقتصاديــة الكليــة باســتخدام مجموعــة معينــة مــن 

البيانــات.
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)MDS( تشخيص حالة الاقتصاد الكلي

الوظيفيــة  المســتويات  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

المتوســطة إلى العليــا في البنــوك المركزيــة ووزارات الماليــة أو الاقتصــاد 

الذيــن يشــاركون مباشــرة في تشــخيص حالــة الاقتصــاد الكلــي وإعــداد 

التوقعــات.

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

وأن  معادلــة،  عمليــة  خبــرة  لديهــم  أو  الاقتصــاد  في  متقدمــة  جامعيــة 

يكونــوا مــن ذوي المهــارات العاليــة في اســتخدام الأســاليب الكميــة وأن 

يتقنــوا اســتخدام تطبيقــات برمجيــات »إكســل«. ويوصــى بشــدة أن يكــون 

حــول  الإنترنــت  عبــر  التدريبيــة  الــدورة  أتمــوا  قــد  أتمــوا  قــد  المتقدمــون 

وتحليــل  حســابات  الأول:  الجــزء  الكلــي،  الاقتصــاد  وبرمجــة  سياســات 

حــول  الإنترنــت  عبــر  التدريبيــة  الــدورة  أو   )FPP.1x( الكلــي  الاقتصــاد 

 .)MDSx( الكلــي  الاقتصــاد  حالــة  تشــخيص 

وصــف الــدورة: تهــدف هــذه الــدورة التــي يقدمهــا معهــد تنميــة القــدرات 

إلى تعزيــز قــدرة المشــاركين علــى إجــراء تقييــم شــامل للوضــع الاقتصــادي 

الكلــي في بلــد مــا، بمــا في ذلــك الحالــة الراهنــة للاقتصــاد؛ وموقف سياســة 

الماليــة العامــة والسياســة النقديــة؛ والاســتقرار المــالي؛ واختــالات ســعر 

الصــرف؛ ومواطــن الخطــر في القطاعــات المختلفــة؛ وآفــاق الاقتصــاد في 

العــام  الديــن  علــى تحمــل  القــدرة  اســتمرارية  المتوســط، وخاصــة  الأجــل 

والخارجــي.

التحليــل  في  المســتخدمة  العمليــة  الأدوات  أهميــة  الــدورة  وتؤكــد 

الصلــة  وثيقــة  حالــة  دراســات  إلى  وتســتند  اليومــي  الكلــي  الاقتصــادي 

بالمنطقــة المعنيــة لتوضيــح كيفيــة تطبيــق هــذه الأدوات وبيــان كيفيــة 

السياســات. صنــع  عمليــة  في  المدخــات  كأحــد  اســتخدامها 

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� تحليــل النــاتج الممكــن وحســاب فجــوات النــاتج، وتشــخيص حالــة آفــاق 

الاقتصــاد.

� تقييــم الموقــف الراهــن للسياســات الماليــة العامــة والنقديــة والماليــة 

وسياســة ســعر الصــرف.

� تقييــم الروابــط الماليــة الكليــة، بعــدة ســبل منهــا تحليــل مؤشــرات ســامة 

القطــاع المــالي. 

� تقييــم آفــاق الاقتصــاد متوســطة الأجــل، وخاصــة اســتمرارية القــدرة 

علــى تحمــل الديــن العــام والخارجــي.

علــى  المحتملــة  الاقتصاديــة  الضعــف  ومواطــن  المخاطــر  تحديــد   �

المســتويين الخارجــي والداخلــي التــي تهــدد النمــو الاقتصــادي، وتحديــد 

لهــا. التصــدي  تكفــل  التــي  السياســات 

 

 )MDSx( تشخيص حالة الاقتصاد الكلي

- عبر الإنترنت

المســتفيدون المســتهدفون: باب التســجيل مفتوح لجميع المســؤولين 

للمســؤولين في  الــدورة ملائمــة بصفــة خاصــة  هــذه  الحكومييــن. وتعــد 

البنــوك المركزيــة ووزارات الماليــة أو الاقتصــاد الذيــن يشــاركون مباشــرة 

هــذه  وتقــدم  التوقعــات.  ووضــع  الكلــي  الاقتصــاد  حالــة  تشــخيص  في 

الــدورة باللغــة الإنجليزيــة. 

إلى  المشــاركين  إلمــام  المفيــد  مــن  الالتحــاق:  وشــروط  متطلبــات 

المشــاركين  إلمــام  الضــروري  الاقتصــاد. ومــن  علــم  مــا بأساســيات  حــد 

وأن  »إكســل«  مايكروســوفت  برنامــج  لاســتخدام  الأساســية  بالمهــارات 

موثوقــة  إنترنــت  بخدمــة  مــزود  كمبيوتــر  جهــاز  اســتخدام  لهــم  يتــاح 

كــروم«. »غوغــل  متصفــح  وبرنامــج 

يقدمهــا  التــي  الإنترنــت  عبــر  الــدورة  هــذه  تهــدف  الــدورة:  وصــف 

القــدرات إلى تعزيــز قــدرة المشــاركين علــى تقييــم الوضــع  معهــد تنميــة 

الاقتصــادي الكلــي لبلــد مــا، وتؤكــد أهميــة الأدوات العمليــة المســتخدمة 

في التحليــل الاقتصــادي الكلــي اليومــي. وتغطــي الــدورة تقييــم مــا يلــي:  

� الحالة الراهنة للاقتصاد الكلي؛

� موقف سياسة المالية العامة والسياسة النقدية؛

� الاستقرار المالي؛

� آفــاق الاقتصــاد في الأجــل المتوســط، وخاصــة اســتمرارية القــدرة علــى 

تحمــل الديــن العــام والخارجــي، واحتمــال حــدوث اختــالات في ســعر 

الصــرف، وظهــور مخاطــر في القطاعــات المختلفــة.  

الأدوات  هــذه  لتوضيــح كيفيــة تطبيــق  بدراســة حالــة  الــدورة  وتســتعين 

السياســات. مســاهمتها في عمليــة صنــع  كيفيــة  وبيــان 

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� تحليــل النــاتج الممكــن وحســاب فجــوات النــاتج، وتشــخيص حالــة آفــاق 

الاقتصــاد.

� تقييــم موقــف سياســات الماليــة العامــة، والسياســة النقديــة وسياســة 

ســعر الصــرف والسياســة الماليــة الحاليــة.

� تقييــم الروابــط الماليــة الكليــة، بوســائل منهــا تحليــل مؤشــرات الســامة 

في القطــاع المــالي.

علــى  القــدرة  ســيما  ولا  الأجــل،  متوســطة  الاقتصــاد  آفــاق  تقييــم   �

والخارجــي. العــام  الديــن  تحمــل  في  الاســتمرار 

� تحديــد المخاطــر ومواطــن الضعــف الاقتصاديــة الخارجيــة والداخليــة 

المحتملــة أمــام النمــو الاقتصــادي وتحديــد السياســات لمعالجتهــا.
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التنبؤ والتحليل باستخدام أدوات 

)MFA( الاقتصاد القياسي الكلي

المشــاركون  الحكوميــون  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

في وضــع نمــاذج الاقتصــاد القياســي والتنبــؤ لتحليــل وصياغــة وتنفيــذ 

الكليــة.   الاقتصاديــة  السياســة 

 شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

عــن  وخلفيــة  معادلــة  خبــرة  لديهــم  أو  الاقتصــاد  في  متقدمــة  جامعيــة 

أن يكونــوا علــى درايــة كافيــة  القياســي. وينبغــي كذلــك  علــم الاقتصــاد 

باســتخدام برمجيــات تطبيقــات الاقتصــاد القياســي Eviews. ويوصــى 

بشــدة أن يكــون المتقدمــون قــد أتمــوا دورة التدريــب عبــر الإنترنــت حــول 

 . )MFx( »التنبــؤ باســتخدام أدوات الاقتصــاد القياســي الكلــي«

وصــف الــدورة: تهــدف هــذه الــدورة التــي يقدمهــا معهــد تنميــة القــدرات 

إلى تزويــد المســؤولين الحكومييــن بأســاس قــوي لتقديــر نمــاذج الاقتصــاد 

في  السياســات  وتحليــل  التنبــؤ  مجــال  في  وتطبيقاتهــا  الكلــي  القياســي 

ويعمــل  العامــة.  البحثيــة  والمؤسســات  والــوزارات  المركزيــة  البنــوك 

التقديــرات  لإعــداد  عمليــة  بتماريــن  للقيــام  مجموعــات  في  المشــاركون 

والتنبــؤات.

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� تحديد أسس عدد من مواصفات النماذج. 

علــى  النمــاذج  إعــداد  أســاليب  لتطبيــق   EViews برمجيــات  اســتخدام   �

البيانــات القُطريــة ومحــاكاة النتائــج المســتقاة مــن أوراق بحثيــة مهمــة 

ســبق نشــرها.

� تطبيــق الأســاليب المســتخلصة مــن التدريــب علــى حــالات قُطْريــة مــن 

بالسياســات  تتعلــق  بمســألة  للتنبــؤ  للمشــاركين  الجغرافيــة  المنطقــة 

وتحليلهــا.

الاقتصــاد  أدوات  مجموعــة  في  المتاحــة  الملائمــة  الأدوات  تطبيــق   �

القياســي EViews، علــى أعمالهــم أو أنشــطتهم البحثيــة، وكذلــك بلــدان 

أخــرى.

التنبؤ باستخدام أدوات الاقتصاد 

القياسي الكلي )MFx( – عبر الإنترنت

المســتفيدون المســتهدفون: باب التســجيل مفتوح لجميع المســؤولين 

للمســؤولين  خاصــة  بصفــة  ملائمــة  الــدورة  هــذه  وتعــد  الحكومييــن. 

سياســات  وتنفيــذ  تصميــم  في  المســتخدمة  التنبــؤات  بوضــع  المعنييــن 

الإنجليزيــة. باللغــة  الــدورة  هــذه  وتقــدم  الكلــي.  الاقتصــاد 

المشــاركين  لــدى  يكــون  أن  يُتوقــع  الالتحــاق:  وشــروط  متطلبــات 

خلفيــة بأساســيات الإحصــاء والاقتصــاد القياســي. ومــن الضــروري أن 

يتوافــر لديهــم جهــاز كمبيوتــر مــزود بخدمــة إنترنــت موثوقــة وبرنامــج 

متصفــح »غوغــل كــروم«. وســوف تجــرى العــروض والتطبيقــات باســتخدام 

برمجيــات تطبيقــات الاقتصــاد القياســي EViews، وهــو أحــد البرمجيــات 

المعروفــة لتقديــر ومحــاكاة نمــاذج التنبــؤ في تطبيقــات وينــدوز. ويتــاح 

برمجيــات  لاســتخدام  مؤقتــة  تراخيــص  علــى  الحصــول  للمشــاركين 

الــدورة.  فتــرة  خــال   EViews

وصــف الــدورة: تهــدف هــذه الــدورة التــي يقدمهــا معهــد تنميــة القــدرات 

الكلــي  الاقتصــاد  بمتغيــرات  التنبــؤ  في  المشــاركين  مهــارة  زيــادة  إلى 

وإعــداد نمــاذج الاقتصــاد الكلــي واســتخدام أســاليب الاقتصــاد القياســي 

الحديثــة. وتتنــاول المحاضــرات مناقشــة النظريــة الأساســية وتبيــن كيفيــة 

إجــراء التحليــات التجريبيــة باســتخدام برمجيــات EViews. وتركــز الــدورة 

علــى أربعــة جوانــب لبنــاء النمــوذج التجريبــي والتنبــؤ، وهــي:

� خصائــص البيانــات والنمــاذج، مثــل الســكون وعــدم الســكون وتســاوق 

الحركــة؛

� المواصفات الديناميكية وخاصة استخدام نماذج تصحيح الخطأ؛

� تقييم النماذج وتصميمها ومحاكاتها؛

� غموض التنبؤ، وتحليل السياسات.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

باســتخدام  المتعــددة  المعــادلات  ونمــاذج  الزمنيــة  بالسلاســل  التنبــؤ   �

.EViews برمجيــات 

أســاليب  وتطبيــق  الزمنيــة  للسلاســل  الإحصائيــة  الخصائــص  تقييــم   �

الملائمــة. التنبــؤ 

� إنشــاء نمــوذج للاقتصــاد القياســي باســتخدام أســاليب نمــاذج الانحــدار 

الذاتــي والمتوســطات المتحركــة )ARMA( والانحــدار الذاتــي للمتجهــات 

المشــترك  التكامــل  متجهــات  في  الخطــأ  تصحيــح  ونمــاذج   )VAR(

)VECM(؛ 

أداء  لتقييــم  الإحصائيــة  الأســاليب  مــن  متنوعــة  مجموعــة  اســتخدام   �

للتنبــؤ. نمــوذج 
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قضايا اقتصادية في التكامل الإقليمي 

)ERI(
الوظيفيــة  المســتويات  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

المتوســطة إلى العليــا في البنــوك المركزيــة ووزارات الماليــة، والــوزارات 

والهيئــات الأخــرى المهتمــة بهــذه القضايــا في البلــدان التــي تشــارك في 

أحــد ترتيبــات التكامــل الإقليمــي أو التــي تنظــر في إقامــة مثــل هــذا الترتيــب 

أو تعتــزم ذلــك. كذلــك توجــه الدعــوة لحضــور هــذه الــدورة إلى العامليــن في 

المنظمــات الإقليميــة الحكوميــة الدوليــة أو فــوق القوميــة.

شــروط الالتحــاق: يشــترط في المتقدميــن الحصــول علــى درجــة جامعيــة 

متقدمــة في الاقتصــاد أو لديهــم خبــرة معادلــة وإتقــان اســتخدام اللوحــات 

.)spreadsheets( الجدوليــة الإلكترونيــة

وصــف الــدورة: يتمثــل الهــدف الأساســي مــن هــذه الــدورة التــي يقدمهــا 

معهــد تنميــة القــدرات، في تعميــق فهــم المشــاركين للتكامــل الاقتصــادي 

والنقــدي والمــالي. واســتنادا إلى النظريــات ودراســات الحالــة مــن التجــارب 

الســابقة في عــدة مناطــق، تغطــي هــذه الــدورة مــا يلــي:  متطلبــات التكامــل 

الاقتصــادي والنقــدي؛ والتكامــل التجــاري والمــالي والنقــدي؛ وتكاليــف 

ومزايــا عمليــة التكامــل؛  و جوانــب الاقتصــاد السياســي في التكامــل.

  

وتعقــد الحلقــات التطبيقيــة لتعميــق درايــة المشــاركين ببعــض القضايــا 

الاقتصــادي  التكامــل  في  ســابقة  تجــارب  عــن  تنشــأ  قــد  التــي  المعينــة 

بيانــات  تضــم  التــي  الحالــة  بدراســات  المشــاركون  ويســتعين  والنقــدي. 

قُطريــة لوضــع التقديــرات، كمــا يطلــب إليهــم تقديــم اســتنتاجاتهم في شــكل 

قصيــرة. عــروض 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� تحليــل مختلــف أنــواع التكامــل والتعــاون علــى المســتوى الإقليمــي، إلى 

جانــب ديناميكيــات عمليــة التكامــل.

� تحليل التكاليف والمزايا لخطط التكامل المختلفة في بلدانهم.

الكليــة  الاقتصاديــة  المتغيــرات  التقــارب في مختلــف  درجــات  تقييــم   �

التقــارب بعــد ذلــك. التكامــل ودرجــة  الفتــرة المؤديــة إلى تعميــق  خــال 

� عــرض موجــز للمبــررات الاقتصاديــة والسياســية المتعلقــة بالتكامــل 

التــي قــد تؤثــر علــى بلدانهــم.

إصلاح نظم دعم الطاقة )ESRx(- عبر 

الإنترنت

المســتفيدون المســتهدفون: باب التســجيل مفتوح لجميع المســؤولين 

الحكومييــن. وتعــد هــذه الــدورة مفيــدة بصفــة خاصــة للمســؤولين الذيــن 

يقدمــون  الذيــن  والتخطيــط  والاقتصــاد  الماليــة  وزارات  في  يعملــون 

المشــورة بشــأن سياســات الاقتصــاد الكلــي أو يكلفــون بتنفيذهــا. وتقــدم 

هــذه الــدورة باللغتيــن الإنجليزيــة والعربيــة. 

إلى  المشــاركين  إلمــام  المفيــد  مــن  الالتحــاق:  وشــروط  متطلبــات 

المشــاركين  إلمــام  الضــروري  الاقتصــاد. ومــن  علــم  مــا بأساســيات  حــد 

وأن  »إكســل«  مايكروســوفت  برنامــج  لاســتخدام  الأساســية  بالمهــارات 

موثوقــة  إنترنــت  بخدمــة  مــزود  كمبيوتــر  جهــاز  اســتخدام  لهــم  يتــاح 

كــروم«. »غوغــل  متصفــح  وبرنامــج 

مشــتركة  بجهــود  الإنترنــت  عبــر  الــدورة  هــذه  تُنظــم  الــدورة:  وصــف 

مــن معهــد تنميــة القــدرات، وإدارة شــؤون الماليــة العامــة، وإدارة الشــرق 

الأوســط وآســيا الوســطى، وإدارة آســيا والمحيــط الهــادئ. وتســتند الــدورة 

تصميــم  في  عمليــة  وتجــارب  البلــدان  مختلــف  بيــن  مكثــف  تحليــل  إلى 

المســاعدة الفنيــة وإصــاح الدعــم بغيــة تقديــم التوصيــات بشــأن أفضــل 

الطاقــة. لتخفيــض دعــم  الســبل 

 – وقياســها  تعريفهــا   – الطاقــة  دعــم  إعانــة  مفهــوم  الــدورة  وتتنــاول 

وتقــدم  والبيئيــة.  والاجتماعيــة  الاقتصاديــة  انعكاســاتها  وتســتعرض 

كذلــك مجموعــات مــن الأدوات لتقييــم الآثــار التوزيعيــة للســيناريوهات 

وأخيــرا،  الوقــود.  لتســعير  آليــة  ووضــع  الدعــم  نظــام  لإصــاح  البديلــة 

تســتعرض الــدورة أفضــل الســبل لإصــاح نظــم دعــم الطاقــة وتقــدم شــرحا 

معينــة. بلــدان  في  والإخفاقــات  للنجاحــات  توضيحيــا 

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� شــرح مفهــوم إعانــات دعــم الطاقــة وتقديــر الدعــم قبــل الضريبــة وبعــد 

الضريبــة.

� تعريف ضرائب الطاقة التصحيحية وتوضيح كيفية حسابها.

� مناقشة الآثار الاقتصادية والاجتماعية والبيئية لدعم الطاقة.

� شرح كيفية تصميم استراتيجيات قوية لإصلاح نظام الدعم.

� تصميــم اســتجابات السياســات للتخفيــف مــن آثــار إصــاح الدعــم علــى 

التضخــم ورفاهيــة الأســر.

آثــار  � اســتخدام مجموعــة أدوات مبنيــة علــى برمجيــات إكســل لتقييــم 

الســيناريوهات البديلــة لإصــاح نظــام الدعــم علــى الأســر في مختلــف 

شــرائح الدخــل.

� تصميــم آليــات فعالــة لتســعير الوقــود بغيــة التخفيــف مــن حــدة تقلبــات 

أســعاره.

النمو الشامل 

والسياسات الهيكلية
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 )IG( النمو الشامل
 

الوظيفيــة  المســتويات  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

المتوســطة إلى العليــا المعنيــون بالتخطيــط الاقتصــادي والاســتراتيجي؛ 

ومتابعــة وتقييــم اســتراتيجيات السياســات الراميــة إلى الحــد مــن الفقــر 

وعــدم المســاواة؛ وتشــجيع خلــق فــرص العمــل.

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

خبــرة  لديهــم  تكــون  أو  الاجتماعيــة  العلــوم  أو  الاقتصــاد  في  جامعيــة 

معادلــة. ويوصــى بشــدة أن يكــون المتقدمــون قــد أتمــوا دورة التدريــب عبــر 

. )FDFIx( »الإنترنــت حــول »التطــور المــالي والشــمول المــالي

وصــف الــدورة: تهــدف هــذه الــدورة التــي يقدمهــا معهــد تنميــة القــدرات 

إلى زيــادة وعــي المشــاركين بمفاهيــم النمــو الشــامل وتعريفهــم ببعــض 

تأثيــر  كيفيــة  ومتابعــة  وقيــاس  لتقييــم  والتشــغيلية  التحليليــة  الأدوات 

السياســات الاقتصاديــة الكليــة علــى النمــو والفقــر وعــدم المســاواة وتوفيــر 

فــرص العمــل. وتتنــاول المحاضــرات المفاهيــم الأساســية للنمــو الشــامل، 

مــع التركيــز بصفــة خاصــة علــى قضايــا اســتمرارية النمــو علــى المــدى 

هــذه  لتطبيــق  للمشــاركين  فرصــة  التطبيقيــة  الحلقــات  وتقــدم  الطويــل، 

المفاهيــم واســتيعاب تصميــم اســتراتيجيات النمــو الشــامل بالاســتناد إلى 

دراســات الحالــة القُطْريــة.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� تفسير مقاييس الفقر وعدم المساواة.

� تحليل دور السياســات الاقتصادية الكلية في تشــجيع النمو والمســاواة 

والحــد مــن الفقــر.

� تحديد العقبات أمام النمو الشامل ووضع أولويات الإصلاحات.

� وضع استراتيجية للنمو الشامل لبلدانهم.

إدارة الاقتصاد الكلي في البلدان الغنية 

)MRC( بالموارد الطبيعية

الوظيفيــة  المســتويات  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

والجهــات  الماليــة  ووزارات  المركزيــة  البنــوك  في  العليــا  إلى  المتوســطة 

الحكوميــة الأخــرى ذات الصلــة مــن المعنييــن برســم وتنفيــذ السياســات في 

البلــدان الغنيــة بالمــوارد الطبيعيــة.

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو لديهــم خبــرة عمليــة معادلــة مــع اتقــان اســتخدام 

المتقدمــون  يكــون  أن  بشــدة  ويوصــى  »إكســل«.  مايكروســوفت  برنامــج 

قــد أتمــوا دورة التدريــب عبــر الإنترنــت حــول إدارة الاقتصــاد الكلــي في 

.)MRCx( البلــدان الغنيــة بالمــوارد الطبيعيــة

يقدمهــا  التــي  المباشــرة  التدريبيــة  الــدورة  هــذه  الــدورة:  وصــف 

الاقتصــاد  سياســات  قضايــا  مناقشــة  تتنــاول  القــدرات  تنميــة  معهــد 

الكلــي والتحديــات التــي تواجــه البلــدان الغنيــة بالمــوارد. وتتيــح الــدورة 

للمشــاركين تفهــم المســائل ذات الصلــة بالاقتصــاد الكلــي للنمــو والتنويــع؛ 

وإدارة سياســة الماليــة العامــة؛ وتنســيق السياســات الاقتصاديــة الكليــة؛ 

الطبيعيــة.  بالمــوارد  الغنيــة  البلــدان  في  العــام  القطــاع  أصــول  وإدارة 

التطبيقيــة  والحلقــات  المحاضــرات،  مــن  مزيــج  علــى  الــدورة  وتنطــوي 

الحالــة.     ودراســات  النقــاش،  وجلســات  العمليــة، 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

بمــا في  الطبيعيــة،  بالمــوارد  الغنيــة  البلــدان  الاقتصــادي في  الأداء  � تحليــل 

ذلــك مــن حيــث النمــو، وشــمول جميــع فئــات المجتمــع، والتنويــع، واســتمرارية 

الأوضــاع.   

� تصميــم أطــر ماليــة عامــة ملائمــة، وتطبيــق معاييــر ماليــة عامــة مناســبة 

لتحديــد مــا إذا كان ينبغــي اســتهلاك العائــدات مــن مبيعــات المــوارد الطبيعيــة 

أم ادخارهــا أم اســتثمارها.   

لصدمــات  الكليــة  الاقتصاديــة  للسياســات  الملائمــة  الاســتجابات  تحديــد   �

الأوليــة. الســلع  أســعار 

� تصميــم سياســات لتشــجيع زيــادة الشــفافية في إدارة المــوارد الطبيعيــة، بمــا 

في ذلــك مــن حيــث الهيــاكل المؤسســية الملائمــة لصناديــق الثــروة الســيادية.
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إدارة الاقتصاد الكلي في البلدان الغنية 

بالموارد الطبيعية )MRCx( -عبر الإنترنت 

المســتفيدون المســتهدفون: باب التســجيل مفتوح لجميع المســؤولين 

في  للمســؤولين  خاصــة  بصفــة  مفيــدة  الــدورة  هــذه  وتعــد  الحكومييــن. 

البنــوك المركزيــة ووزارات الماليــة وغيرهــا مــن الهيئــات الحكوميــة ذات 

الصلــة مــن المعنييــن بصياغــة السياســات وتنفيذهــا في البلــدان الغنيــة 

بالمــوارد الطبيعيــة. وتقــدم هــذه الــدورة باللغتيــن الإنجليزيــة والفرنســية.

إلى  المشــاركين  إلمــام  المفيــد  مــن  الالتحــاق:  وشــروط  متطلبــات 

حــد مــا بأساســيات علــم الاقتصــاد. وينبغــي أن يتوفــر للمشــارك جهــاز 

إنترنــت موثوقــة إلى جانــب الإلمــام بالمهــارات  كمبيوتــر مــزود بخدمــة 

»إكســل«.  مايكروســوفت  برنامــج  لاســتخدام  الأساســية 

وصــف الــدورة: هــذه الــدورة التدريبيــة عبــر الإنترنــت التــي يقدمها معهد 

تنمية القدرات بالاشتراك مع إدارتي شؤون المالية العامة والإحصاءات 

التــي  والتحديــات  الكلــي  الاقتصــاد  سياســات  قضايــا  مناقشــة  تتنــاول 

تواجــه البلــدان الغنيــة بالمــوارد. وتتيــح الــدورة للمشــاركين تفهــم المســائل 

للنمــو والتنويــع، وإدارة سياســة الماليــة  الكلــي  ذات الصلــة بالاقتصــاد 

العامــة، وتنســيق السياســات الاقتصاديــة الكليــة، وإدارة أصــول القطــاع 

العــام في البلــدان الغنيــة بالمــوارد الطبيعيــة.

 

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين: 

� تحليــل الأداء الاقتصــادي في البلــدان الغنيــة بالمــوارد الطبيعيــة، بمــا 

في ذلــك مــن حيــث النمــو، وشــمول جميــع فئــات المجتمــع، والتنويــع، 

الأوضــاع.    واســتمرارية 

عامــة  ماليــة  معاييــر  وتطبيــق  ملائمــة،  عامــة  ماليــة  أطــر  تصميــم   �

مناســبة لتحديــد مــا إذا كان ينبغــي اســتهلاك العائــدات مــن مبيعــات 

اســتثمارها.     أم  ادخارهــا  أم  الطبيعيــة  المــوارد 

� تحديــد الاســتجابات الملائمــة للسياســات الاقتصاديــة الكليــة لصدمــات 

أســعار الســلع الأوليــة.

� تقييم إيجابيات وســلبيات السياســات لتشــجيع التنويع والشــفافية في 

إدارة المــوارد الطبيعيــة.

)VDS( تشخيص مواطن التعرض للخطر

المســتويات  كافــة  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

بالبنــوك المركزيــة ووزارات الماليــة والهيئــات الحكوميــة الأخــرى التــي 

الــوزراء،  مجلــس  مكتــب  )مثــل  الكليــة  العامــة  للماليــة  وحــدات  لديهــا 

في  والمخاطــر  الضعــف  مواطــن  وتقييــم  بمتابعــة  المعنيــون  والبرلمــان( 

والإقليمــي. القُطــري  المســتويين  وعلــى  القطاعــات  مختلــف 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو لديهــم خبــرة عمليــة معادلــة، وأن تكــون لديهــم 

خلفيــة عــن أساســيات الاقتصــاد القياســي، ودرايــة باســتخدام البرمجيــات 

في تطبيقــات الاقتصــاد القياســي. 

وصــف الــدورة: تأتــي هــذه الــدورة التــي يقدمهــا معهــد تنميــة القــدرات 

لتكــون مكملــة لــدورة »تشــخيص حالــة الاقتصــاد الكلــي« )MDS( وذلــك 

مــن خــال تعزيــز قــدرة المشــاركين علــى تقييــم مواطــن التعــرض للخطــر 

نحــو  علــى  الخارجيــة  والحســابات  المــالي  والقطــاع  العامــة  الماليــة  في 

تهــدف إلى رصــد  تشــخيصية  أدوات  عــدة  اســتخدام  مــن خــال  متكامــل 

مخاطــر طــرف المنحنــى.

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين: 

� تقييــم مخاطــر اســتخدام مؤشــرات التعــرض للخطــر في قطــاع الماليــة 

العامــة والقطــاع المــالي والقطــاع الخارجــي وقطــاع الاقتصــاد العينــي.

� شــرح كيفيــة تحــول مواطــن الخطــر إلى ضائقــة تــؤدي إلى وقــوع الأزمات 

من جراء الصدمات المعاكســة أو مزيج من السياســات المعيبة.

� اســتخدام أدوات تشــخيصية )بمــا في ذلــك الأدوات المســتخدمة حاليــا 

القطاعــات  في  الخطــر  مواطــن  لرصــد  الصنــدوق(  رقابــة  أعمــال  في 

المختلفــة مواطــن الخطــر والتنبــؤ بمؤشــرات مخاطــر طــرف المنحنــى.  

للتقاريــر  قياســية  كنمــاذج  )المصنفــة  التشــخيصية  الأدوات  مواءمــة   �

القطريــة المعنيــة بمواطــن التعــرض للخطــر( وفــق البيانــات المتاحــة 

مــن بلدانهــم. 
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تطبيــق المعاييــر الدوليــة لمكافحــة غســل 

)AMLS( الأمــوال وتمويــل الإرهــاب 

وصنــاع  القوانيــن،  مشــاريع  معــدو  المســتهدفون:  المســتفيدون 

السياســات، والمســؤولون في الأجهــزة الرقابيــة والتنظيميــة في الأعمــال 

الاســتخبارات  وحــدات  في  والمســؤولون  المعيَّنــة،  الماليــة  غيــر  والمهــن 

المالية، والمســؤولون في أجهزة العدالة الجنائية وغيرهم من المســؤولين 

وتمويــل  الأمــوال  لغســل  الوطنيــة  المخاطــر  تقييــم  عليهــم  يتعيــن  الذيــن 

الإرهــاب للإعــداد لإجــراء التقييمــات المشــتركة وتطبيــق قوانيــن مكافحــة 

غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب في بلدانهــم.

شــروط الالتحــاق: يفتــرض أن يتمتــع المشــاركون بخبــرة لا تقــل عــن 

ســنتين في قضايــا مكافحــة غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب. والالتحــاق 

بهــذه الــدورة بموجــب الدعــوة فقــط، وتتضمــن خطابــات طلــب الترشــيح 

الشــروط الأساســية للالتحــاق.

الشــؤون  إدارة  تقدمهــا  التــي  الــدورة  هــذه  تهــدف  الــدورة:  وصــف 

القانونيــة، إلى بنــاء قــدرات المســؤولين المكلفيــن بتنفيــذ المعاييــر الدوليــة 

الــدورة في  الإرهــاب. وتســهم  الأمــوال وتمويــل  المعدلــة لمكافحــة غســل 

المعدلــة لمكافحــة  الدوليــة  المعاييــر  المشــاركين لمتطلبــات  فهــم  تعميــق 

عــن  الصــادرة  الأربعيــن  والتوصيــات  الإرهــاب،  الأمــوال وتمويــل  غســل 

»منهجيــة  و  الأمــوال،  بغســل  المعنيــة  الماليــة  للإجــراءات  العمــل  فرقــة 

العمــل  فرقــة  عــن  الصــادرة  الأربعيــن  للتوصيــات  الامتثــال  تقييــم 

للإجــراءات الماليــة المعنيــة بغســل الأمــوال ومــدى فعاليــة نظــم مكافحــة 

غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب« التــي صــدرت مؤخــرا. وتتضمــن الــدورة 

تماريــن عمليــة ومناقشــات متعمقــة حــول كيفيــة تنفيــذ بعــض الجوانــب 

المختــارة مــن التوصيــات الأربعيــن الصــادرة عــن فرقــة العمــل للإجــراءات 

الماليــة المعنيــة بغســل الأمــوال.

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

عــن  الصــادرة  الأربعيــن  التوصيــات  لتنفيــذ  العامــة  الخطــوط  رســم   �

فرقــة العمــل للإجــراءات الماليــة المعنيــة بغســل الأمــوال وتلخيصهــا 

وتحليلهــا.

� صياغــة خطــة عمــل متوســطة الأجــل لتقويــة الإطــار الوطنــي لمكافحــة 

غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب.

التصــدي للضغــوط علــى علاقــات المراســلة 

)CBR( المصرفيــة

علــى  والقائمــون  السياســات،  صنــاع  المســتهدفون:  المســتفيدون 

المــالي،  القطــاع  الماليــة في  المؤسســات  علــى  والتنظيــم  الرقابــة  أعمــال 

وغيرهــم مــن المســؤولين المعنييــن بتطبيــق برامــج مكافحــة غســل الأمــوال 

وإدارة المخاطــر. الإرهــاب  وتمويــل 

شــروط الالتحــاق: يتوقــع أن يكــون لــدى المشــاركين خبــرة مــن ثــاث 

إلى خمــس ســنوات علــى الأقــل في تطبيــق برامــج مكافحــة غســل الأمــوال 

بموجــب  الــدورة  بهــذه  والالتحــاق  المخاطــر.  وإدارة  الإرهــاب  وتمويــل 

الأساســية  الشــروط  الترشــيح  طلــب  خطابــات  وتتضمــن  فقــط،  الدعــوة 

للالتحــاق.

الشــؤون  إدارة  تقدمهــا  التــي  الــدورة  هــذه  تهــدف  الــدورة:  وصــف 

علــى  الســائدة  العامــة  الاتجاهــات  أحــدث  استكشــاف  إلى  القانونيــة 

الواقعــة  بالضغــوط  يتعلــق  فيمــا  والإقليمــي  العالمــي  المســتويين 

المحتملــة.  ومحفزاتهــا  وتبعاتهــا  المصرفيــة  المراســلة  علاقــات  علــى 

وتتنــاول الــدورة مناقشــة هــذه الظاهــرة مــن منظــور المؤسســات الماليــة 

العالميــة والدوليــة. وتســتعرض الــدورة كذلــك الاســتجابات والإجــراءات 

التصحيحيــة المحتملــة للتخفيــف مــن حــدة هــذه الضغــوط حــالات قطــع 

علاقــات المراســلة المصرفيــة، مــع التركيــز علــى الحلــول المصممــة لكــي 

معينــة. منطقــة  ظــروف  مــع  تتوافــق 

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� اكتســاب فهــم متعمــق لسياســات التخفيــف مــن حــدة المخاطــر، والإجــراءات 

مــن  التخفيــف  في  تســاعد  أن  يمكــن  التــي  المخاطــر  إدارة  ونظــم  الرقابيــة، 

القائمــة علــى علاقــات المراســلة المصرفيــة. الضغــوط 

� تحديــد مجموعــة مــن الحلــول بقيــادة القطــاع العــام، إلى جانــب القطــاع 

الخــاص، بمــا في ذلــك الاســتجابات علــى المســتوى الإقليمــي، والتــي 

علاقــات  علــى  الضغــوط  لمحفــزات  التصــدي  في  تســاهم  أن  يمكــن 

المراســلة المصرفيــة والتخفيــف مــن آثارهــا.   

المسائل القانونية
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حلقة تطبيقية حول إعسار الشركات 

)CHI( والأسر

المســتفيدون المســتهدفون: المســؤولون مــن كبــار صنــاع السياســات 

إعســار  تشــريعات  وتطبيــق  بتصميــم  المعنيــون  الأوروبيــة  البلــدان  في 

الشــركات والأســر والقضايــا ذات الصلــة.

عمليــة  خبــرة  المشــاركين  لــدى  يكــون  أن  يُتوقــع  الالتحــاق:  شــروط 

ملائمــة لا تقــل عــن خمــس ســنوات ودرايــة جيــدة بنظــام الإعســار، ويفضــل 

القانــون. والالتحــاق بهــذه  حصولهــم علــى درجــة جامعيــة متقدمــة في 

الــدورة بموجــب الدعــوة فقــط، وســوف تتضمــن خطابــات طلــب الترشــيح 

الشــروط الأساســية للالتحــاق.  

إدارة  تقدمهــا  التــي  التطبيقيــة  الحلقــة  هــذه  تتيــح  الــدورة:  وصــف 

الشــؤون القانونيــة منبــرا للمســؤولين العمومييــن لاســتعراض تجاربهــم 

ذات  والقضايــا  والأســر  الشــركات  إعســار  قانــون  وتنفيــذ  إصــاح  في 

الديــون  لمعالجــة  البديلــة  والأســاليب  المطالبــات  إنفــاذ  مثــل  الصلــة، 

المتعثــرة. وقــد أبــرزت الأزمــة الماليــة العالميــة والأزمــات الوطنيــة التــي 

تلتهــا الحاجــة إلى وجــود نظــم فعالــة للتعامــل مــع الإعســار وهنــاك العديــد 

مــن البلــدان التــي بــدأت بالفعــل أو تخطــط مــن أجــل إجــراء إصلاحــات في 

نظــم الإعســار لمعالجــة تبعــات التغيــرات في البيئــة الاقتصاديــة. وتنهــج 

هــذه الحلقــة التطبيقيــة طابعــا تفاعليــا وهــي معــدة لصنــاع السياســات 

الشــركات  إعســار  قضايــا  مــع  تتعامــل  التــي  البلــدان  مــن  مجموعــة  مــن 

والأســر، والخبــراء الدولييــن البارزيــن، وممثلــي إدارة الشــؤون القانونيــة 

وغيرهــا مــن الإدارات الوظيفيــة في صنــدوق النقــد الــدولي، والبنــك الــدولي، 

الأخــرى. الدوليــة  والمنظمــات 

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� تقييــم كيفيــة تفاعــل أهــداف السياســات والحلــول الفنيــة في مجــال 

إعســار الشــركات والأســر وغيرهــا مــن المجــالات.

� تحديــد الاتجاهــات العامــة للتطــور المســتقبلي في مجــال تشــريعات 

الإعســار.

بلــدان  التجــارب الإيجابيــة والســلبية في  الــدروس مــن  اســتخلاص   �

مختــارة.

 -)FCBLx( أساسيات قانون البنك المركزي

عبر الإنترنت

البنــوك  في  القانونيــون  المستشــارون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

الماليــة.  ووزارات  المركزيــة 

شــروط الالتحــاق: يفتــرض حصــول المشــاركين علــى درجــة علميــة في 

القانــون والعمــل في المســائل القانونيــة المتعلقــة بالبنــوك المركزيــة، إمــا 

ضمــن عمــل البنــك المركــزي أو وزارة الماليــة.

التــي  الإنترنــت  عبــر  التدريبيــة  الــدورة  هــذه  تهــدف  الــدورة:  وصــف 

صنــدوق  في  القانونيــة  الشــؤون  وإدارة  القــدرات  تنميــة  معهــد  يقدمهــا 

النقــد الــدولي إلى تعريــف المشــاركين بأساســيات قانــون البنــك المركــزي. 

أنشــطة  لمســاندة  الضروريــة  القانونيــة  المســائل  الــدورة  وتتنــاول 

البنــوك المركزيــة الســليمة والفعالــة، كمــا تتنــاول الركائــز القانونيــة في 

صلاحيــات البنــوك المركزيــة، وهيــاكل صناعــة قراراتهــا، واســتقلاليتها، 

ودرجــة مســاءلتها، ومســتوى شــفافيتها، وعملياتهــا. وتجمــع هــذه الــدورة 

بيــن العناصــر النظريــة والتماريــن العمليــة حــول كيفيــة تحليــل وتصميــم 

المركزيــة. للبنــوك  القانونيــة  الأطــر 

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� تحديــد أهــم المســائل القانونيــة التــي يتعيــن عمومــا تغطيتهــا في تشــريعات 

البنــوك المركزيــة، وكيفيــة معالجــة هــذه المســائل في ســياق الممارســات 

الدوليــة الســليمة.

القانونيــة  المســائل  أهــم  تطبيــق  بشــأن  والمشــورة  التفســير  تقديــم   �

المحليــة.  التشــريعات  في  الســليمة  الدوليــة  والممارســات 

� تحليــل وتقييــم تشــريعات البنــوك المركزيــة مقابــل الممارســات الدوليــة 

السليمة.

البنــوك  إعــداد وصياغــة التوصيــات بشــأن كيفيــة تعديــل تشــريعات    �

المركزيــة مــن خــال إصــاح القوانيــن لكــي تتوافــق مــع الممارســات 

الســليمة. الدوليــة 

� شرح التعديلات المقترحة في تشريعات البنوك المركزية المقترحة للأطراف 

المعنيــة ودعــم هــذه المقترحــات أثنــاء إجــراء المناقشــات والمشــاورات مــع هــذه 

الأطــراف المعنية.
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قضايا مختارة حول قانون المالية 

 )FLG( العامة والحوكمة

المســتفيدون المســتهدفون: المحامــون مــن وزارات الماليــة وغيرهــا مــن 

سياســات  صنــع  في  القانونيــة  بالجوانــب  المعنييــن  مــن  الحكوميــة  الهيئــات 

العامــة. الماليــة 

يُتوقــع أن يكــون المشــاركون مــن المحاميــن المؤهليــن  شــروط الالتحــاق: 

مــن  أو غيرهــا  الماليــة  وزارات  إلى  المشــورة  تقديــم  عــن  لديهــم خلفيــة  الذيــن 

الهيئــات الحكوميــة حــول الجوانــب القانونيــة في سياســات الماليــة العامــة أو 

صياغــة تشــريعات الماليــة العامــة. والالتحــاق بهــذه الــدورة بموجــب الدعــوة 

فقــط، وســوف تتضمــن خطابــات طلــب الترشــيح الشــروط الأساســية للالتحــاق.

الشــؤون  إدارة  التــي تقدمهــا  التدريبيــة  الــدورة  الــدورة: تركــز هــذه  وصــف 

المتعلقــة  الراهنــة  للقضايــا  القانونيــة  الصياغــة  جوانــب  علــى  القانونيــة، 

بقوانيــن الماليــة العامــة والقوانيــن الضريبيــة. وتغطــي الــدورة مجموعــة كبيــرة 

الراهــن علــى جــداول أعمــال سياســات  الوقــت  مــن الموضوعــات المدرجــة في 

الماليــة العامــة في شــتى أنحــاء العــالم، في هــذه الحقبــة مــن تشــديد أوضــاع 

الماليــة العامــة. ومــن الأمثلــة علــى المســائل التــي تتناولهــا هــذه الــدورة، مــا يلــي:

وتــآكل  الحــدود  عبــر  الضريبــة  قضايــا  مثــل  الراهنــة،  الضريبيــة  القضايــا   �

مجــالات  في  الضريبيــة  القوانيــن  أدوات  وصياغــة  الضريبيــة،  القاعــدة 

ضريبــة الدخــل والضرائــب العامــة علــى الاســتهلاك )مثــل ضريبــة القيمــة 

القضايــا؛ هــذه  لمعالجــة  المضافــة( 

الســليمة  القانونيــة  المبــادئ  مثــل  الموازنــة  بقوانيــن  المتعلقــة  المســائل   �

لقوانيــن الموازنــة الأساســية، ووضــع قواعــد للماليــة العامــة، والتنســيق في 

العامــة؛  الماليــة  مجالــس  ودور  الفيــدرالي،  المســتوى  علــى  العامــة  الماليــة 

� الجوانــب المتعلقــة بــإدارة الديــن العــام والأوراق الماليــة، بمــا فيهــا الجوانــب 

القانونيــة والمؤسســية لإدارة الديــن العــام وإصــدار ســندات الديــن العــام؛

� تصميــم الأطــر القانونيــة لصناديــق الثــروة الســيادية والمؤسســات المملوكــة 

للدولــة؛

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين: 

� شرح الروابط بين مختلف جوانب إطار قانون المالية العامة وانعكاساتها.

الراهــن  الوقــت  القانونيــة والمتعلقــة بالسياســات في  أهــم المســائل  � تحديــد 

في مختلــف جوانــب إطــار قانــون الماليــة العامــة، وأفضــل المناهــج العمليــة 

لمعالجتهــا، مثــل إصــاح القوانيــن.

� تحديــد أهــم مناهــج الصياغــة القانونيــة التــي أثبتــت فعاليتهــا، علــى أســاس 

التجــارب المقارنــة بيــن مناطــق الاختصــاص التــي تبادلهــا المشــاركون مــع 

زملائهــم.

الجوانب القانونية المتعلقة بالمؤسسات 

 )LAIF( المالية الدولية

المســتفيدون المســتهدفون: المحامــون، وكبــار المحاميــن وغيرهــم 

الماليــة  ووزارات  المركزيــة  البنــوك  مــن  الأخــرى  المهــن  أصحــاب  مــن 

والعــدل وغيرهــا مــن الهيئــات الكائنــة غالبــا في بلــدان الأســواق الصاعــدة 

الذيــن يباشــرون مســؤوليات متعلقــة بالجوانــب القانونيــة في العلاقــات 

الدوليــة.    الماليــة  بالمؤسســات 

عمليــة  خبــرة  المشــاركين  لــدى  يكــون  أن  يُتوقــع  الالتحــاق:  شــروط 

أن يكونــوا حاصليــن علــى  عــن خمــس ســنوات ويفضــل  تقــل  ملائمــة لا 

الدعــوة  الــدورة بموجــب  بهــذه  القانــون. والالتحــاق  درجــة جامعيــة في 

الأساســية  الشــروط  الترشــيح  طلــب  خطابــات  تتضمــن  وســوف  فقــط، 

للالتحــاق.

 

الشــؤون  إدارة  تقدمهــا  التــي  الــدورة  هــذه  تغطــي  الــدورة:  وصــف 

المتعلقــة  والتشــغيلية  والمؤسســية  القانونيــة  الســمات  القانونيــة، 

والبنــك  الــدولي  النقــد  صنــدوق  )وأهمهــا  الدوليــة  الماليــة  بالمؤسســات 

الــدولي(، وتبحــث في الروابــط بيــن هــذه المؤسســات الدوليــة. وقــد تختلــف 

آخــر.  إلى  عــام  مــن  الــدورة  تتناولهــا  التــي  المؤسســات 

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين: 

� إظهــار درايتهــم المتعمقــة فيمــا يتعلــق بتاريــخ وأهــداف صنــدوق النقــد 

الــدولي والبنــك الــدولي وغيرهمــا مــن المؤسســات الماليــة الدوليــة ونظــم 

الحوكمــة فيهــا وهياكلهــا التنظيميــة ووظائفهــا وعلاقاتهــا ببلدانهــم 

الأعضــاء.

التفاعــات مــع المؤسســات  الفعاليــة في  � المســاهمة بدرجــة أكبــر مــن 

بغيــة  الــدولي  والبنــك  الــدولي  النقــد  صنــدوق  مثــل  الدوليــة  الماليــة 

الأعضــاء.  البلــدان  في  المتــوازن  الاقتصــادي  النمــو  تشــجيع 

� تحديــد التحديــات والاتجاهــات العامــة في المؤسســات الماليــة الدوليــة 

أدوات  إعــداد  في  الأعضــاء  البلــدان  لمســاعدة  الــدروس  واســتخلاص 

السياســات والأطــر القانونيــة الأكثــر فعاليــة وقــدرة علــى الاســتجابة 

للتحديــات.
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الأطر القانونية لأعمال الرقابة وتسوية 

)LBSR( الأوضاع المصرفية

المســتفيدون المســتهدفون: المحامــون مــن البنــوك المركزيــة، ووزارات 

الماليــة، وجهــات الرقابــة المصرفيــة، والســلطات المعنيــة بتســوية أوضــاع 

البنــوك، وهيئــات التأميــن علــى الودائــع المعنيــون بالرقابــة المصرفيــة، 

الــدورة  هــذه  لأن  ونظــرا  الأزمــات.  وإدارة  البنــوك،  أوضــاع  وتســوية 

علــى  المشــاركون  يكــون  أن  المتوقــع  مــن  المحاميــن،  لكبــار  مخصصــة 

درجــة عاليــة مــن الإلمــام بالمســائل القانونيــة المتعلقــة بالقطــاع المــالي. 

والالتحــاق بهــذه الــدورة بموجــب الدعــوة فقــط. وتتضمــن خطابــات طلــب 

للالتحــاق.  الأساســية  الشــروط  الترشــيح 

عمليــة  خبــرة  المشــاركين  لــدى  يكــون  أن  يُتوقــع  الالتحــاق:  شــروط 

ملائمــة لا تقــل عــن خمــس ســنوات ودرايــة جيــدة بقوانيــن القطــاع المــالي، 

ويفضــل أن يكونــوا حاصليــن علــى درجــة جامعيــة متقدمــة في القانــون.

وصــف الــدورة: تغطــي هــذه الــدورة التي تقدمها إدارة الشــؤون القانونية 

المؤسســية  التحتيــة  بالبنيــة  الصلــة  ذات  المختــارة  القضايــا  بعــض  في 

والقانونيــة اللازمــة لدعــم أعمــال التنظيــم والرقابــة الســليمة في القطــاع 

المصــرفي، وتســوية أوضــاع البنــوك، وشــبكات الأمــان، وإدارة الأزمــات. 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� تحديــد أهــم المســائل القانونيــة ذات الصلــة بأعمــال التنظيــم والرقابــة 

الأمــان،  وشــبكات  البنــوك،  أوضــاع  وتســوية  المصــرفي،  القطــاع  في 

لهــذه  المثلــى  الدوليــة  الممارســات  معالجــة  وكيفيــة  الأزمــات،  وإدارة 

المســائل.

� تحديــد مناهــج الصياغــة القانونيــة التــي أثبتــت فعاليتهــا، علــى أســاس 

التجــارب المقارنــة بيــن مناطــق الاختصــاص التــي تبادلهــا المشــاركون 

مــع زملائهــم.

� تحليــل وتقييــم تشــريعات القطــاع المــالي المحليــة مقابــل الممارســات 

المثلــى. الدوليــة 

القطــاع  تشــريعات  تعديــل  كيفيــة  حــول  التوصيــات  وصياغــة  وضــع   �

الممارســات  مــع  تتوافــق  لكــي  القوانيــن  إصــاح  خــال  مــن  المــالي 

المثلــى. الدوليــة 

� شــرح التعديــات المقترحــة في تشــريعات القطــاع المــالي للمســؤولين 

المعنييــن ودعــم هــذه المقترحــات أثنــاء المناقشــات والمشــاورات التــي 

تجــرى معهــم.  

الأطر القانونية للإدارة المالية العامة 

)LFPFM(
الماليــة،  وزارات  مــن  المحامــون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

الوطنيــة،  التدقيــق  ومكاتــب  المركزيــة،  والبنــوك  التنفيذيــة،  والــوزارات 

ومكاتــب  الســيادية،  الثــروة  وصناديــق  للدولــة،  المملوكــة  والمؤسســات 

المدعــي العــام المتعاملــون في مســائل الإدارة الماليــة العامــة. ونظــرا لأن 

المحاميــن،  وكبــار  القانونيــة  الإدارات  لرؤســاء  مخصصــة  الــدورة  هــذه 

فينبغــي أن يكــون المشــاركون علــى درجــة عاليــة مــن الإلمــام بالمســائل 

المــالي.  بالقطــاع  المتعلقــة  القانونيــة 

عمليــة  خبــرة  المشــاركين  لــدى  يكــون  أن  يُتوقــع  الالتحــاق:  شــروط 

ملائمــة لا تقــل عــن خمــس ســنوات ودرايــة جيــدة بــالإدارة الماليــة العامــة، 

ويفضــل أن يكونــوا حاصليــن علــى درجــة جامعيــة متقدمــة في القانــون. 

والالتحــاق بهــذه الــدورة بموجــب الدعــوة فقــط. وتتضمــن خطابــات طلــب 

الترشــيح الشــروط الأساســية للالتحــاق.

الشــؤون  إدارة  تقدمهــا  التــي  الــدورة  هــذه  تغطــي  الــدورة:  وصــف 

القانونيــة المســائل المؤسســية والقانونيــة ذات الصلــة بــالإدارة الماليــة 

هــذه  المتضمنــة في  بيــن الموضوعــات  ومــن  والفعالــة.  الســليمة  العامــة 

القانونيــة والجوانــب المتعلقــة بالحوكمــة في  التدريبيــة الأســس  الــدورة 

الماليــة  ومؤسســات  وقواعــد  وتنفيذهــا؛  وإعدادهــا  الميزانيــة  صياغــة 

العامــة؛ وإدارة الديــن العــام؛ والإشــراف المــالي علــى المؤسســات المملوكــة 

الســيادية. الثــروة  وصناديــق  العامــة،  الاســتثمارات  وإدارة  للدولــة، 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� تحديد أفضل الممارسات لمعالجة مسائل الإدارة المالية العامة.

علــى  فعاليتهــا،  أثبتــت  التــي  القانونيــة  الصياغــة  مناهــج  تحديــد   �

التــي تبادلهــا  بيــن مناطــق الاختصــاص  المقارنــة  التجــارب  أســاس 

زملائهــم. مــع  المشــاركون 

مقابــل  المحليــة  العامــة  الماليــة  الإدارة  تشــريعات  وتقييــم  تحليــل   �

المثلــى. الدوليــة  الممارســات 

الإدارة  تشــريعات  تعديــل  كيفيــة  حــول  التوصيــات  وصياغــة  وضــع   �

مــع  تتوافــق  لكــي  القوانيــن  إصــاح  خــال  مــن  العامــة  الماليــة 

المثلــى. الدوليــة  الممارســات 

العامــة  الماليــة  الإدارة  تشــريعات  في  المقترحــة  التعديــات  شــرح   �

المناقشــات  إجــراء  أثنــاء  المقترحــات  هــذه  ودعــم  المعنيــة  للأطــراف 

المعنيــة. الأطــراف  هــذه  مــع  والمشــاورات 
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مسائل ذات طابع دولي في تصميم 

)TLWD( القوانين الضريبية

المســتفيدون المســتهدفون: المحامــون مــن وزارات الماليــة والهيئــات 

البلــدان الأعضــاء مــن المعنييــن بالجوانــب القانونيــة في  الضريبيــة في 

صنــع السياســات الضريبيــة أو الإدارة الضريبيــة.

عمليــة  خبــرة  المشــاركين  لــدى  يكــون  أن  يُتوقــع  الالتحــاق:  شــروط 

ملائمــة لا تقــل عــن خمــس ســنوات ودرايــة جيــدة بقوانيــن الماليــة العامــة 

الضريبيــة. والقوانيــن 

وصــف الــدورة: هــذه الــدورة التدريبيــة التــي يقدمهــا خبــراء إدارة الشــؤون 

القانونيــة وخبــراء خارجيــون تتنــاول المســائل الراهنــة المتعلقــة بوضــع 

وصياغــة القوانيــن الضريبيــة. وتغطــي مجموعــة كبيــرة مــن الموضوعــات 

المدرجــة علــى جــدول أعمــال صنــاع السياســات وخاصــة مســائل الضريبــة 

عبر الحدود/الدولية، وتآكل القاعدة الضريبية وتحويل الأرباح، والتهرب 

من ضريبتي الدخل والاســتهلاك. وإذ تراعي هذه الدورة التدريبية الســياق 

العــام في منطقــة إفريقيــا جنــوب الصحــراء، فإنهــا تناقــش تصميــم الأدوات 

اللازمــة لمعالجــة تلــك المســائل، بمــا فيهــا التحديــات الضريبيــة الناشــئة 

عــن الرقمنــة. كذلــك تغطــي الــدورة مســائل أخــرى متعلقــة بتصميــم القوانيــن 

الضريبيــة والتــي قــد تؤثــر علــى المركــز المــالي للبلــد المعنــي، مثــل وضــع 

حوافــز ضريبيــة وغيرهــا مــن النظــم المحــددة )مثــل الضرائــب علــى المــوارد 

الطبيعيــة( ووضــع سياســة متكاملــة وملائمــة للتفــاوض وإبــرام المعاهــدات 

الضريبيــة، وتطويــر نظــام تســوية النزاعــات الضريبيــة للتعامــل مــع قضيــة 

المتأخــرات وتعزيــز اليقيــن الضريبــي.

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين: 

� تفسير الروابط بين مختلف قوانين المالية العامة وانعكاساتها.

� تحديــد أهــم المســائل القانونيــة وقضايــا السياســات في الوقــت الراهــن 

وأفضــل المناهــج العمليــة لمعالجتهــا، بمــا في ذلــك مــن خــال إصــاح 

القوانيــن.

الممارســات  مقابــل  المحليــة  الضريبيــة  التشــريعات  وتقييــم  تحليــل   �

المثلــى. الدوليــة 

علــى  فعاليتهــا،  أثبتــت  التــي  القانونيــة  الصياغــة  مناهــج  تحديــد   �

التــي تبادلهــا  بيــن مناطــق الاختصــاص  المقارنــة  التجــارب  أســاس 

زملائهــم. مــع  المشــاركون 

� شــرح التعديــات المقترحــة في التشــريعات الضريبيــة للأطــراف المعنيــة 

ودعــم هــذه المقترحــات أثنــاء إجــراء المناقشــات والمشــاورات مــع تلــك 

الأطــراف المعنيــة.
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إحصاءات ميزان المدفوعات ووضع 

الاستثمار الدولي – المستوى المتوسط 

)BPIIPS-M(
إحصــاءات  بإعــداد  المعنيــون  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

وضــع  و/أو  المدفوعــات  ميــزان  )إحصــاءات   )ESS( الخارجــي  القطــاع 

الطبعــة  في  المســتخدمة  بالمنهجيــة  إلمــام  ولديهــم  الــدولي(،  الاســتثمار 

الــدولي. الاســتثمار  ووضــع  المدفوعــات  ميــزان  دليــل  مــن  السادســة 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الإحصــاء ولديهــم خبــرة لمــدة عاميــن علــى 

الأقــل في مجــال إعــداد البيانــات أو أن يكونــوا قــد أتمــوا الــدورة التدريبيــة 

حــول »إعــداد إحصــاءات ميــزان المدفوعــات«.

وصــف الــدورة: تســتهدف هــذه الــدورة التــي تقدمهــا إدارة الإحصــاءات 

إحصــاءات  إعــداد  في  الخبــرة  مــن  قــدر  لديهــم  الذيــن  البيانــات  معــدي 

ميــزان المدفوعــات و/أو وضــع الاســتثمار الــدولي و/أو تحليلهــا. وتهــدف 

إعــداد  وأســاليب  البيانــات  ومصــادر  المفاهيــم  اســتيعاب  تعميــق  إلى 

وتطبيقهــا  الــدولي  الاســتثمار  ووضــع  المدفوعــات  ميــزان  إحصــاءات 

المفاهيــم  الــدورة  تتنــاول  ولا  المعقــدة.  المنهجيــة  المســائل  لمعالجــة 

الأساســية لميــزان المدفوعــات ووضــع الاســتثمار الــدولي، حيــث يفتــرض 

في المشــاركين بهــذه الــدورة للمســتوى المتوســط أن يكونــوا علــى درايــة 

بتلــك المفاهيــم الأساســية.

التطبيقيــة  والحلقــات  المحاضــرات  مــن  سلســلة  مــن  الــدورة  وتتألــف   

التــي يجــري خلالهــا تحليــل حــالات قُطْريــة باســتخدام عنصــر بيانــات 

قــوي وتســمح بالتعلُــم مــن النظــراء وتبــادل الخبــرات. وإدراكا للتحديــات 

التــي تواجــه إعــداد البيانــات في مجــالات ناشــئة ذات أهميــة بالنســبة 

للمســتخدم، تركــز الــدورة علــى موضوعــات محــددة، مثــل تقديــر الأنشــطة 

غيــر الرســمية عبــر الحــدود، ومعالجــة الكيانــات ذات الغــرض الخــاص. 

تطــورات  عــن  الناشــئة  والتحديــات  الموضوعــات  الــدورة  وتســتعرض 

الاقتصــاد العالمــي، وتُتــاح للمشــاركين فرصــة مناقشــة تأثيرهــا علــى 

جهــود إعــداد البيانــات. كذلــك تُســتخدم بعــض التماريــن المحــددة لدمــج 

عمليــة إعــداد البيانــات في عمليــات رقابــة الصنــدوق ومشــورته بشــأن 

السياســات؛ وتســتعرض الاســتخدامات التحليليــة لإحصــاءات القطــاع 

الخارجــي. 

بإمــكان  يصبــح  الــدورة  هــذه  اســتكمال  لــدى  الــدورة:  أهــداف 

: كين ر لمشــا ا

� تطبيــق مــا تــم اكتســابه مــن معرفــة في معالجــة المســائل المنهجيــة 

المعقــدة والمســائل ذات الصلــة بإعــداد البيانــات في إحصــاءات ميــزان 

المدفوعــات ووضــع الاســتثمار الــدولي.

التــي  البيانــات  إعــداد  وأســاليب  المحتملــة  البيانــات  مصــادر  تحديــد   �

تســتخدم في تحســين نطــاق تغطيــة الأنشــطة الناشــئة عــن العولمــة في 

الخارجــي«. القطــاع  »إحصــاءات 

� شــرح الاســتخدامات التحليليــة لإحصــاءات ميــزان المدفوعــات ووضــع 

الاســتثمار الــدولي.

)BPSCG( إعداد إحصاءات ميزان المدفوعات

رئيســية  بصفــة  المعنيــون  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

الاســتثمار  وضــع  إحصــاءات  أو  المدفوعــات  ميــزان  إحصــاءات  بإعــداد 

ميــزان  دليــل  بمنهجيــة  المشــاركين  إلمــام  وينبغــي  كليهمــا.  أو  الــدولي 

السادســة. الطبعــة  الــدولي،  الاســتثمار  ووضــع  المدفوعــات 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الإحصــاء أو لديهــم خبــرة معادلــة، وأن تكــون 

لديهــم خبــرة لمــدة ســنة واحــدة علــى الأقــل في مجــال إعــداد بيانــات ميــزان 

المدفوعــات و/أو وضــع الاســتثمار الــدولي.

وصــف الــدورة: هــذه الــدورة التي تقدمها إدارة الإحصاءات توفر المشــورة 

العمليــة بشــأن إعــداد ونشــر الإحصــاءات الدوليــة )ميــزان المدفوعــات ووضــع 

الاســتثمار الــدولي( اســتنادا إلى مرشــد تجميــع بيانــات ميــزان المدفوعــات 

توضيــح  إلى  الــدورة  هــذه  وتهــدف  )المرشــد(.  الــدولي  الاســتثمار  ووضــع 

السادســة  الطبعــة  المبيــن في  المفاهيمــي  للإطــار  العملــي  التطبيــق  كيفيــة 

مــن دليــل ميــزان المدفوعــات ووضــع الاســتثمار الــدولي. وتتألــف الــدورة مــن 

مجموعــة مــن المحاضــرات والحلقــات التطبيقيــة وسلســلة مــن المناقشــات 

علــى  وتركــز  الدوليــة.  الحســابات  لإعــداد  البيانــات  تجميــع  أســاليب  حــول 

يمكــن  التــي  البيانــات  مصــادر  فيهــا  بمــا  الإحصــاءات،  إعــداد  ممارســات 

إلى  بالإضافــة  الدوليــة،  الحســابات  بيانــات  إعــداد  في  إليهــا  الاســتناد 

المســائل المنهجيــة المعقــدة والمســائل المتعلقــة بإعــداد البيانــات المرتبطــة 

بعناصــر معينــة في ميــزان المدفوعــات ووضــع الاســتثمار الــدولي وغيرهــا 

مــن المســائل ذات الصلــة بالعديــد مــن الحســابات. وتتــاح للمشــاركين خــال 

الــدورة فرصــة مناقشــة مشــكلات إعــداد البيانــات التــي واجهتهــم؛ واكتســاب 

فهــم متعمــق للاســتخدامات التحليليــة للحســابات الدوليــة.

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� إعــداد ونشــر إحصــاءات ميــزان المدفوعــات ووضــع الاســتثمار الــدولي 

اســتنادا إلى الأســاليب المســتخدمة في المرشــد. 

إعــداد  تحســين  في  لاســتخدامها  الجديــدة  البيانــات  مصــادر  تحديــد   �

الــدولي.   الاســتثمار  ووضــع  المدفوعــات  ميــزان  بيانــات  إحصــاءات 

� تطبيــق الأســاليب الإحصائيــة للتعامــل مــع المســائل المنهجيــة المعقــدة 

والمســائل ذات الصلــة بإعــداد البيانــات.

� تعميــق فهــم المشــاركين للاســتخدامات التحليليــة لإحصــاءات ميــزان 

المدفوعــات ووضــع الاســتثمار الــدولي.

الإحصاءات 
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)BSA( منهج الميزانية العمومية

المستفيدون المستهدفون: المسؤولون في البنوك المركزية ووزارات 

الماليــة والهيئــات الأخــرى المعنيــة بإعــداد الإحصــاءات النقديــة والماليــة، 

إحصــاءات ماليــة الحكومة/الديــن، وإحصــاءات القطــاع الخارجــي، و/أو 

الإشــراف علــى التحليــل المــالي الكلــي.

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الإحصــاء أو لديهــم خبــرة معادلــة.

إدارة  تديرهــا  التــي  التدريبيــة  الــدورة  هــذه  تعــرض  الــدورة:  وصــف 

الإحصــاءات أداة ســهلة الاســتخدام ســبق أن أعدتهــا الإدارة لدمــج بيانــات 

المبلغــة  المدفوعــات  وميــزان  الحكومــة  وإحصــاءات  النقديــة  الأوضــاع 

إليهــا تلقائيــا بغيــة إعــداد مصفوفــة لتوزيــع المطالبــات والالتزامــات علــى 

أســاس مــن أي طــرف إلى أي طــرف. ومتــى أصبحــت المصفوفــة متاحــة، 

مــن المفتــرض أن يتمكــن المســؤولون في البلــدان المختلفــة مــن اســتخدام 

تحليــل منهــج الميزانيــة العموميــة )BSA( للتركيــز علــى روابــط الميزانيــات 

العموميــة الكليــة وتحديــد بعــض الانكشــافات ومواطــن الضعــف المعينــة، 

مثــل الاعتمــاد المفــرط علــى التمويــل الخارجــي، وتراكــم الرفــع المــالي في 

قطــاع الشــركات، وفــرط الاعتمــاد علــى القطــاع المصــرفي لإحــال الديــون 

الســيادية -وهــي أداة مفيــدة للغايــة في التحليــل المــالي الكلــي.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

الميزانيــة  منهــج  وفــق  الُمعــدة  المصفوفــة  في  المعلومــات  اســتخدام   �

العموميــة لتحديــد الاختــالات في الميزانيــة العموميــة، والانكشــاف، 

للتدفقــات  المفاجــئ  الخــروج  مثــل  لصدمــات  التعــرض  ومخاطــر 

الصــرف. ســعر  في  الحــاد  الانخفــاض  أو  الرأســمالية 

� عــرض موجــز للبيانــات المصدريــة المســتخدمة في إعــداد المصفوفــة 

وفــق منهــج الميزانيــة العموميــة وتحديــد فجــوات البيانــات الحرجــة في 

بلدانهــا.

� إعــداد خطــط العمــل لمعالجــة هــذه الفجــوات في البيانــات علــى المــدى 

المتوســط مــن أجــل تزويــد صنــاع السياســات الوطنييــن بمصفوفــة تفيــد 

في التحليــل وتقــوم علــى منهــج الميزانيــة العموميــة.

الميزانيات العمومية وحسابات التراكم 

)BSAA(
بإعــداد  أساســا  المعنيــون  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

إحصــاءات الحســابات القوميــة )تحديــدا حســابات القطاعــات والحســابات 

مــع هيئــات  يعملــون  الذيــن  طــرف(  أي  إلى  طــرف  أي  مــن  أســاس  علــى 

الوطنيــة والبنــوك المركزيــة. الإحصــاءات 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الإحصــاء أو تكــون لديهــم خبــرة معادلــة. 

وصــف الــدورة: تغطــي هــذه الــدورة التــي تقدمهــا إدارة الإحصــاءات، 

الجوانــب النظريــة والعمليــة ذات الصلــة بإعــداد بيانات حســابات التراكم 

الأخــرى  التغيــرات  وحســاب  المــالي  والحســاب  الرأســمالي  )الحســاب 

في حجــم حســابات الأصــول، وحســابات إعــادة التقييــم( والميزانيــات 

الإطــار  إلى  الــدورة  وتســتند  المؤسســية.  للقطاعــات  وفقــا  العموميــة 

المفاهيمــي لنظــام الحســابات القوميــة لعــام 2008. ويتمثــل هــدف هــذه 

الــدورة في تزويــد المشــاركين بالمهــارات اللازمــة لإعــداد سلســلة كاملــة 

مــن حســابات التراكــم والميزانيــات العموميــة القطاعيــة. وتتألــف الــدورة 

مــن محاضــرات تتنــاول المفاهيــم والقضايــا المنهجيــة بالإضافــة إلى 

وتقــدم  البيانــات.  إعــداد  في  عمليــة  مســائل  تتنــاول  تطبيقيــة  حلقــات 

والتعاريــف  والمفاهيــم  المنهجــي  للإطــار  عامــا  عرضــا  المحاضــرات 

القطاعيــة،  العموميــة  والميزانيــات  التراكــم  بحســابات  الصلــة  ذات 

وفحــص مصــادر البيانــات المحتملــة لعمليــات الإعــداد، وبيــان الأســاليب 

التدريبيــة  الــدورة  هــذه  البيانــات. وتتيــح  والإجــراءات الممكنــة لإعــداد 

القُطريــة ذات  لتبــادل الخبــرات والممارســات  للمشــاركين  كذلــك منبــرا 

العموميــة  والميزانيــات  التراكــم  حســابات  بيانــات  بإعــداد  الصلــة 

القطاعيــة.

 

بإمــكان  يصبــح  الــدورة  هــذه  اســتكمال  لــدى  الــدورة:  أهــداف 

: كين ر لمشــا ا

الحســابات  إحصــاءات  إعــداد  عليهــا  يرتكــز  التــي  المبــادئ  تطبيــق   �

الماليــة. والحســابات  القوميــة 

� توضيــح الصلــة بيــن الإحصــاءات الماليــة وغيــر الماليــة، ممــا يوفــر 

غيــر  الاقتصاديــة  للأنشــطة  المتكامــل  البيانــات  لإعــداد  الأســاس 

العموميــة. والميزانيــات  الماليــة،  والمعامــات  الماليــة، 

� تطبيــق مــا تــم اكتســابه مــن معرفــة عــن المفاهيــم والمنهجيــة لتحديــد 

فجــوات البيانــات ومواطــن القــوة والضعــف في البيانــات الحاليــة.

إعــداد  وملاءمــة  أهميــة  بمــدى  السياســات  لصنــاع  توضيــح  تقديــم   �

بيانــات حســابات التراكــم والميزانيــات العموميــة القطاعيــة لتحليــل 

الكليــة. تطــورات السياســات الاحترازيــة 

لتوفيــر  المعنيــة  الكيانــات  مــع  البيانــات  لتبــادل  اتفاقيــات  عقــد   �

أســاس مــن أجــل تضافــر الجهــود في ســبيل إعــداد ونشــر الحســابات 

دوليــا،  مقارنتهــا  يمكــن  التــي  القطاعيــة  العموميــة  والميزانيــات 

.2008 لعــام  القوميــة  الحســابات  نظــام  إلى  اســتنادا 
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أساسيات إعداد البيانات في الإحصاءات 

الاقتصادية الكلية )CBMSx( – عبر الإنترنت

إعــداد  علــى  القائمــون  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

الإحصائيــة  الهيئــات  في  والماليــة  الكليــة  الاقتصاديــة  الإحصــاءات 

البنــوك  في  أو  التخطيــط،  أو  الاقتصــاد  أو  الماليــة  وزارات  أو  الوطنيــة، 

المركزيــة. 

متطلبــات وشــروط الالتحــاق: مــن المفيــد إلمــام المشــاركين إلى حــد 

مــا بأساســيات علــم الاقتصــاد. ومــن الضــروري أن يتــاح لهــم اســتخدام 

متصفــح  وبرنامــج  موثوقــة  إنترنــت  بخدمــة  مــزود  كمبيوتــر  جهــاز 

برنامــج  الأساســية لاســتخدام  بالمهــارات  إلمامهــم  مــع  كــروم«  »غوغــل 

»إكســل«. مايكروســوفت 

وصــف الــدورة: تتنــاول هــذه الــدورة التــي تقدمهــا إدارة الإحصــاءات في 

صنــدوق النقــد الــدولي المهــارات الأساســية والمفاهيــم والمبــادئ اللازمــة 

لإعــداد ونشــر الإحصــاءات الاقتصاديــة الكليــة والماليــة. وتتنــاول الــدورة 

موضوعــات مثــل الإقامــة، والوحــدات المؤسســية، والقطاعــات المؤسســية، 

والتدفقــات،  والأرصــدة  الماليــة،  والأدوات  المحاســبية،  والقواعــد 

و”مبــادرات الصنــدوق المعنيــة بمعاييــر البيانــات”، كمــا تتنــاول عــرض 

الروابــط الاقتصاديــة الكليــة الأساســية بيــن هــذه الإحصــاءات.

المفاهيــم  وباســتخدام  الــدورة،  هــذه  اســتكمال  لــدى  الــدورة:  أهــداف 

الكليــة  الاقتصاديــة  الإحصــاءات  ونشــر  لإعــداد  الأساســية  والمبــادئ 

المشــاركين: بإمــكان  يصبــح  والماليــة، 

� التمييز بين الوحدات والقطاعات المؤسسية.

�  تطبيق مفهوم الإقامة.

�  قيد الأرصدة والتدفقات على نحو متكامل.

�  استخدام القواعد المحاسبية الملائمة.

�  تصنيف الأدوات المالية.

�  تلخيــص متطلبــات وتوصيــات “مبــادرات الصنــدوق المعنيــة بمعاييــر 

البيانــات”.

�  تقييم الروابط الاقتصادية الكلية المشتركة.

إحصاءات المراكز المالية العابرة للحدود 

 )CBPS( 
المســتفيدون المســتهدفون: المســؤولون المعنيون بصفة أساســية بإعداد 

إحصــاءات وضــع الاســتثمار الــدولي و/أو إحصــاءات الديــن الخارجــي، وكذلــك 

بيانــات المســح المنســق لاســتثمارات الحافظــة أو المســح المنســق للاســتثمار 

المباشر.

درجــة  علــى  حاصليــن  المشــاركون  يكــون  أن  يُتوقــع  الالتحــاق:  شــروط 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الإحصــاء ولديهــم خبــرة بحــد أدنــى ســنة واحــدة في 

إعــداد بيانــات وضــع الاســتثمار الــدولي و/أو إحصــاءات الديــن الخارجــي.

وصــف الــدورة: هــذه الــدورة التــي تقدمهــا إدارة الإحصــاءات توفــر تدريبــا 

بمــا  للحــدود،  العابــرة  الماليــة  المراكــز  إحصــاءات  ونشــر  إعــداد  منهجيــة  علــى 

في ذلــك البيــان المتكامــل لوضــع الاســتثمار الــدولي وبنــود التذكــرة وبيانــات 

المراكــز التكميليــة وفــق الطبعــة السادســة مــن دليــل ميــزان المدفوعــات ووضــع 

الاســتثمار الــدولي؛ وإحصــاءات الديــن الخارجــي، بمــا في ذلــك تكويــن العملــة، 

وأجــل الاســتحقاق المتبقــي، وجــدول خدمــة الديــن؛ والمســح المنســق لاســتثمارات 

الحافظــة، بمــا فيــه البيانــات القطاعيــة؛ والمســح المنســق للاســتثمار المباشــر. 

وتتألــف الــدورة مــن سلســلة مــن المحاضــرات والمناقشــات والتماريــن العمليــة. 

وتركــز المحاضــرات والمناقشــات في الفصــل الدراســي علــى المفاهيــم العامــة 

فرصــة  للمشــاركين  التماريــن  تتيــح  بينمــا  الإحصــاءات،  إعــداد  وممارســات 

التطبيــق العملــي للمعرفــة التــي يكتســبونها. وتتــاح للمشــاركين خــال الــدورة 

فرصــة مناقشــة المصاعــب التــي واجهتهــم في إعــداد البيانــات؛ واكتســاب فهــم 

متعمق للاســتخدامات التحليلية للحســابات الدولية. وتســتند الدورة إلى الطبعة 

السادســة مــن دليــل ميــزان المدفوعــات ووضــع الاســتثمار الــدولي، وإصــدار عــام 

2013 مــن إحصــاءات الديــن الخارجــي: مرشــد لمعديهــا ومســتخدميها، والمرشــد 

المســح  إلى  والمرشــد   ،2010 لعــام  الحافظــة  لاســتثمار  المنســق  المســح  إلى 

المنســق للاســتثمار المباشــر لعــام 2015.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� إعداد بيانات »وضع الاستثمار الدولي«، و »إحصاءات الدين الخارجي«، 

و »المســح المنســق لاســتثمارات الحافظــة«، و »المســح المنســق للاســتثمار 

المباشــر«، أو أي منهــا – بالإضافــة إلى بنــود التذكــرة، والبنــود التكميليــة 

في »وضــع الاســتثمار الــدولي« والجــداول في إحصــاءات الديــن الخارجــي.

المراكــز  إحصــاءات  لإعــداد  المحتملــة  الجديــدة  البيانــات  مصــادر  تحديــد   �

للحــدود. العابــرة  الماليــة 

المتعلقــة  النشــر  ممارســات  وأفضــل  البيانــات  إعــداد  أســاليب  تطبيــق   �

للحــدود. العابــرة  الماليــة  المراكــز  بإحصــاءات 

� توضيــح العلاقــة بيــن البيــان المتكامــل لوضــع الاســتثمار الــدولي وميــزان 

العابــرة  البيانــات المتعلقــة بالمراكــز الماليــة  المدفوعــات، وكيفيــة دمــج 

للحــدود في الإطــار الاقتصــاد الكلــي العــام.

� شرح الاستخدام التحليلي لإحصاءات المراكز المالية العابرة للحدود.
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)EDS( إحصاءات الدين الخارجي

بإعــداد  أساســا  المعنيــون  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

الــدولي. الاســتثمار  وضــع  و/أو  الخارجــي  الديــن  إحصــاءات 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

معادلــة؛  عمليــة  خبــرة  لديهــم  أو  الإحصــاء  أو  الاقتصــاد  في  جامعيــة 

والإلمــام بأساســيات مفاهيــم الحســابات الدوليــة؛ مــع خبــرة بحــد أدنــى 

ســنة واحــدة في إعــداد إحصــاءات الديــن الخارجــي أو إحصــاءات وضــع 

الــدولي. الاســتثمار 

التــي تقدمهــا إدارة الإحصــاءات  الــدورة  وصــف الــدورة: تهــدف هــذه 

إلى تعميــق فهــم المشــاركين للمعاييــر الدوليــة لإعــداد إحصــاءات الديــن 

الخارجــي حســبما تــرد في إحصــاءات الديــن الخارجــي: مرشــد لمعديهــا 

ومســتخدميها« لعــام 2013 )مرشــد الديــن الخارجــي(. وتــزود المشــاركين 

البيانــات  مصــادر  تغطــي  البيانــات  إعــداد  حــول  عمليــة  بإرشــادات 

وأســاليب إعــداد إحصــاءات الديــن الخارجــي، إلى جانــب كيفيــة تحليــل هــذه 

البيانــات، مــع مراعــاة التطــورات ذات الصلــة التــي تطــرأ في الســوق الماليــة 

ودراســات  عمليــة  وتماريــن  محاضــرات  مــن  الــدورة  وتتألــف  العالميــة. 

حالــة تغطــي الموضوعــات التاليــة:

� التطــورات الأخيــرة في الســوق الماليــة العالميــة )مثــل عمليــة الاســتغناء 

الحــدود(  عبــر  للاســتثمار  التقليديــة  الأدوات  وتجنــب  الوســاطة،  عــن 

وآثارهــا علــى إعــداد إحصــاءات الديــن الخارجــي؛

لعــام  الخارجــي  الديــن  إحصــاءات  لإعــداد  المرشــد  منهجيــة  تطبيــق   �

الديــن  اتســاقها وإمكانيــة مقارنتهــا بإحصــاءات  التأكــد مــن   2013

وأهمهــا  الكليــة،  الاقتصاديــة  الإحصــاءات  مــن  وغيرهــا  الخارجــي 

إحصــاءات ميــزان المدفوعــات، ووضــع الاســتثمار الــدولي، وإحصــاءات 

القوميــة؛ والحســابات  الحكومــة،  ماليــة 

� نظــم إدارة الديــن والإرشــادات العمليــة حــول إعــداد إحصــاءات الديــن 

العــام والخــاص؛ للقطاعيــن  الخارجــي 

� التحقــق مــن صحــة البيانــات وتقييــم جــودة إحصــاءات الديــن الخارجــي 

مــن خــال تطبيــق »إطــار تقييــم جــودة البيانــات« الــذي وضعــه صندوق 

النقــد الــدولي ؛

� نشــر البيانــات ومتطلبــات قاعــدة بيانــات إحصــاءات الديــن الخارجــي 

ربــع الســنوية ‏‎(QEDS)‎ التــي أنشــأها البنــك الــدولي؛

� تحليل استمرارية القدرة على تحمل الدين، الأدوات التحليلية.

	

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� شرح آخر التطورات التي تؤثر على إحصاءات الدين الخارجي.

� تطبيــق إطــار مفاهيــم إعــداد إحصــاءات الديــن الخارجــي وفــق مــا جــاء 

في المرشــد إلى إعــداد إحصــاءات الديــن الخارجــي لعــام 2013.

� تحديــد ثغــرات البيانــات ووضــع اســتراتيجية لاســتخدامها في تحســين 

إعــداد إحصــاءات الديــن الخارجــي.

البيانــات  مجموعــات  مــع  الخارجــي  الديــن  إحصــاءات  روابــط  شــرح   �

الأخــرى. الكليــة  الاقتصاديــة 

� شرح الاستخدامات التحليلية لإحصاءات الدين الخارجي.

)FSI( مؤشرات السلامة المالية

المركزيــة  البنــوك  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

والجهــات الرقابيــة في القطــاع المــالي المعنيــون بجمــع وإعــداد وتحليــل 

الماليــة. الســامة  مؤشــرات 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الإحصــاء أو لديهــم خبــرة عمليــة معادلــة.

تُعــرِّف  التــي تقدمهــا إدارة الإحصــاءات  الــدورة  الــدورة: هــذه  وصــف 

 )FSIs( المشــاركين بأساســيات إعداد واســتخدام مؤشــرات الســامة المالية

لدعــم تحليــل ســامة الاقتصــاد الكلــي. وتغطــي الــدورة المســائل المنهجيــة 

والفنيــة لبنــاء مؤشــرات الســامة الماليــة كمــا تــرد مناقشــتها في المرشــد 

عــام 2019.  وفــق تعديلاتــه في  الماليــة  الســامة  إعــداد مؤشــرات  إلى 

وتتضمــن الــدورة محاضــرات وحلقــات تطبيقيــة بشــأن مــا يلــي:

� القطاعات المؤسسية

� أسس توحيد البيانات وتعديلاتها بالنسبة لمؤشرات السلامة المالية؛

� الإطار التنظيمي لجهات تلقي الودائع؛

� المبــادئ المحاســبية والكشــوف الماليــة القطاعيــة لمؤشــرات الســامة 

الماليــة؛

� مؤشــرات الســامة الماليــة الأساســية والإضافيــة في قطاعــي جهــات 

تلقــي الودائــع، والشــركات الماليــة الأخــرى وغيرهمــا مــن القطاعــات؛

� الرقابة على القطاع المالي ومؤشرات السلامة المالية؛

� تحليل السلامة الاحترازية الكلية ومؤشرات السلامة المالية.

وإلى جانب المحاضرات تتضمن الدورة تمارين عملية يعمل المشاركون 

مــن خلالهــا في مجموعــات للتوصــل إلى حلــول لبعــض المســائل العمليــة 

مجتمعــات  وإعــداد  الماليــة،  المؤسســية  الوحــدات  بتصنيــف  المتعلقــة 

المختلفــة،  التوحيــد  أســس  وفــق  الماليــة  الســامة  لمؤشــرات  إحصائيــة 

وحســاب نســب المــاءة والســيولة وفــق اتفاقيــة بــازل، وإعــداد الكشــوف 

الودائــع،  تلقــي  لجهــات  الماليــة  الســامة  ومؤشــرات  القطاعيــة  الماليــة 

واســتخدام هــذه المؤشــرات في الرقابــة علــى القطــاع المــالي. وتقــدم الــدورة 

لبيانــات  المنتظمــة  الإبــاغ  القياســية لاســتخدامها في عمليــة  النمــاذج 

المؤشــر والبيانــات الوصفيــة لصنــدوق النقــد الــدولي كمــا تقــدم إرشــادات 

مؤشــر  ببيانــات  المتعلقــة  الصنــدوق  بيانــات  قاعــدة  اســتخدام  حــول 

الوصفيــة. والبيانــات  الماليــة  الســامة 

 أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� إعــداد مؤشــرات الســامة الماليــة حســب المنهجيــة المعتمــدة في المرشــد 

إلى إعــداد مؤشــرات الســامة الماليــة لعــام 2019، وذلــك باســتخدام 

القطاعيــة  الماليــة  الكشــوف  مــن  المســتخرجة  المصدريــة  البيانــات 

الرقابيــة. الإبــاغ  ونمــاذج 

� حســاب مؤشــرات الســامة الماليــة باســتخدام أســس مختلفــة لتوحيــد 

البيانــات وتفســير النتائــج المختلفــة التــي يتــم التوصــل إليهــا.

� إعــداد أو تحديــث البيانــات الوصفيــة لمؤشــرات الســامة الماليــة، بمــا 

فيهــا المعلومــات عــن أهــم جوانــب إطــار المفاهيــم المســتخدم في إعــداد 

البيانــات المصدريــة وممارســات إعــداد بيانــات مؤشــر الســامة الماليــة.

� تحليــل وتفســير مؤشــرات الســامة الماليــة التــي تــم إعدادهــا للقطــاع 

والسياســة  المــالي  القطــاع  علــى  الرقابــة  في  واســتخدامها  المــالي 

الكليــة. الاحترازيــة 
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إحصاءات مالية الحكومة – المستوى 

)GFS-A( المتقدم

المســتفيدون المســتهدفون: المســؤولون الذيــن تتمثــل مســؤولياتهم 

الأساســية لمدة ثلاث ســنوات على الأقل في إعداد ونشــر إحصاءات مالية 

الحكومــة ويتعاملــون بصفــة منتظمــة مــع المســائل المنهجيــة المعقــدة في 

إحصــاءات ماليــة الحكومــة وإعدادهــا، كتلــك الــوراد وصفهــا أدنــاه.

 شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الإحصــاء أو مــا يعادلهــا. ويوصــى بشــدة أن 

يكــون المتقدمــون قــد أتمــوا دورة التدريــب عبــر الإنترنــت حــول إحصــاءات 

.)GFSx( ماليــة الحكومــة

 وصــف الــدورة: تركــز هــذه الــدورة التــي تقدمهــا إدارة الإحصــاءات علــى 

دليــل  الــوارد في  النحــو  إطــار مفاهيــم إحصــاءات ماليــة الحكومــة علــى 

المفاهيــم  علــى  التركيــز  مــع   ،2014 لعــام  الحكومــة  ماليــة  إحصــاءات 

هــذه  في  المشــاركين  إلمــام  ويُشــترط  الدليــل.  هــذا  في  الــواردة  الجديــدة 

التصنيــف  الــدورة بإطــار إحصــاءات ماليــة الحكومــة الأساســي ونظــام 

المتبــع. وإذ تؤكــد الــدورة التدريبيــة أهميــة الإطــار المتكامــل لإحصــاءات 

إحصــاءات  في  معقــدة  شــاملة  مســائل  تتنــاول  فإنهــا  الحكومــة،  ماليــة 

ماليــة الحكومــة، مثــل التزامــات معاشــات تقاعــد الموظفيــن الحكومييــن، 

ونظــم الضمانــات الموحــدة، والعقــود، والتأجيــر، والتراخيــص، وعلاقــات 

الشــراكة بيــن القطاعيــن العــام والخــاص، والميزانيــة العموميــة للقطــاع 

مــع  العــام،  القطــاع  تغطيــة  نطــاق  في  أيضــا  الــدورة  وتبحــث  العــام. 

الاهتمــام بصفــة خاصــة بالمســائل البينيــة والمعقــدة. وتتنــاول الــدورة 

مناقشــة مســتوى الاتســاق والتنســيق في البيانــات الداخليــة وفيمــا بيــن 

البيانــات  وإبــاغ  وعــرض  للبيانــات  المنتجــة  الهيئــات  بيــن  القطاعــات 

لمســتخدميها. وتتبــع هــذه الــدورة صيغــة مؤلفــة مــن محاضــرات وحلقــات 

نقــاش.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� شــرح المفاهيــم الجديــدة الــواردة في دليــل إحصــاءات ماليــة الحكومــة 

لعــام 2014.

� تطبيــق المبــادئ العامــة الــواردة في دليــل إحصــاءات ماليــة الحكومــة 

لعام 2014، على مســائل إحصاءات مالية الحكومة المعقدة الشــاملة 

نظــم  والتزامــات  الاجتماعيــة،  الحمايــة  مثــل  المتكامــل،  الإطــار  في 

معاشــات تقاعــد الموظفيــن الحكومييــن، ونظــم الضمانــات الموحــدة، 

والعقــود، والتأجيــر، والتراخيــص، وعلاقــات الشــراكة بيــن القطاعيــن 

العــام والخــاص، والميزانيــة العموميــة للقطــاع العــام.

إحصاءات مالية الحكومة – المستوى 

)GFS-F( الأساسي

بإعــداد  أساســا  المعنيــون  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

العامــة. الماليــة  إحصــاءات  ونشــر 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الإحصــاء أو لديهــم خبــرة عمليــة معادلــة.

وصــف الــدورة: تركــز هــذه الــدورة التــي تقدمهــا إدارة الإحصــاءات علــى 

إطــار مفاهيــم إحصــاءات ماليــة الحكومــة كمــا ورد في دليــل إحصــاءات 

ماليــة الحكومــة لعــام 2014 الصــادر عــن صنــدوق النقــد الــدولي، وعلــى 

الجوانــب العمليــة لإعــداد البيانــات. وتتنــاول الــدورة المفاهيــم الأساســية 

والمبــادئ المحاســبية والتصنيفــات المفصلــة في ســياق المنهجيــة الجديدة 

المتســقة مــع نظــام الحســابات القوميــة. وتبحــث الــدورة الجوانــب المتعلقــة 

بنطــاق تغطيــة إحصــاءات ماليــة الحكومــة وقواعدهــا المحاســبية )بمــا في 

ذلك المحاســبة على أســاس الاســتحقاق(، فضلا على موضوعات التقييم، 

والأســاليب  والمصــادر  العموميــة،  والميزانيــات  والديــن،  والتصنيــف، 

المســتخدمة في إعــداد الإحصــاءات. وتتنــاول الــدورة أيضــا عمليــة إبــاغ 

البيانــات لصنــدوق النقــد الــدولي. وتتضمــن الــدورة سلســلة مــن دراســات 

الحالــة التــي تشــكل أحــد عناصرهــا المحوريــة.

 أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� شــرح المفاهيــم الأساســية والتعاريــف والمبــادئ المحاســبية في الإطــار 

المتكامــل لإحصــاءات ماليــة الحكومــة.

� تصنيــف مراكــز التدفقــات والأرصــدة الحكوميــة الأساســية وفقــا لمــا 

جــاء في دليــل إحصــاءات ماليــة الحكومــة لعــام 2014، وإعــداد كشــوف 

وجــداول إحصــاءات ماليــة الحكومــة ذات الصلــة.

� تطبيــق المبــادئ العامــة لتصنيــف كيــان مــا في القطــاع العــام، وفي 

العامــة  الحكومــة  قطاعــي  مثــل  الصلــة،  ذات  الفرعيــة  القطاعــات 

العامــة. والشــركات 
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إحصاءات مالية الحكومة )GFSx( - عبر 

الإنترنت

بإعــداد  أساســا  المعنيــون  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

العامــة. الماليــة  إحصــاءات  ونشــر 

شــروط الالتحــاق: مــن المفيــد إلمــام المشــاركين إلى حــد مــا بأساســيات 

علــم الاقتصــاد. ومــن الضــروري أن يتــاح لهــم اســتخدام جهــاز كمبيوتــر 

مــع  كــروم«  »غوغــل  متصفــح  وبرنامــج  موثوقــة  إنترنــت  بخدمــة  مــزود 

إلمامهم بالمهارات الأساســية لاســتخدام برنامج مايكروســوفت »إكســل«. 

وصــف الــدورة: تركــز هــذه الــدورة التــي تقدمهــا إدارة الإحصــاءات علــى 

إطــار مفاهيــم إحصــاءات ماليــة الحكومــة كمــا ورد في دليــل إحصــاءات 

ماليــة الحكومــة لعــام 2014 الصــادر عــن صنــدوق النقــد الــدولي، وعلــى 

الجوانــب العمليــة لإعــداد البيانــات. وتتنــاول الــدورة المفاهيــم الأساســية 

والمبــادئ المحاســبية والتصنيفــات المفصلــة في ســياق المنهجيــة الجديدة 

في دليــل إحصــاءات ماليــة الحكومــة لعــام 2014 والمتســقة مــع نظــام 

الحكومــة  ماليــة  إحصــاءات  إطــار  الــدورة  وتبحــث  القوميــة.  الحســابات 

علــى  المحاســبة  ذلــك  في  )بمــا  المحاســبية  وقواعدهــا  تغطيتهــا  ونطــاق 

أســاس الاســتحقاق(، وبنودهــا، والميزانيــة العموميــة والديــن، والمصــادر 

تناقــش  وأخيــرا،  الإحصــاءات.  هــذه  إعــداد  في  المســتخدمة  والأســاليب 

الــدورة نشــر إحصــاءات ماليــة الحكومــة واســتخداماتها في صنــع القــرارات 

وتحليــات الماليــة العامــة.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

مزايــاه  وفهــم  الحكومــة،  ماليــة  لإحصــاءات  المتكامــل  الإطــار  شــرح   �

وأهميــة توفيــر بيانــات ماليــة شــاملة ومتســقة وقابلــة للمقارنــة علــى 

المســتوى الــدولي مــن أجــل تصميــم سياســة الماليــة العامــة، ومتابعتهــا 

وتقييمهــا.

الوحــدات  تحديــد  عنــد  الرئيســية  الكلــي  الاقتصــاد  مبــادئ  تطبيــق   �

المؤسســية في القطــاع العــام والتمييــز بيــن وحــدات الحكومــة العامــة 

العامــة. والشــركات 

والقواعــد  والمبــادئ  الأساســية،  الكلــي  الاقتصــاد  مفاهيــم  تطبيــق   �

المحاســبية لتحديــد وتصنيــف وقيــد المعامــات والتدفقــات الاقتصادية 

الأرصــدة. ومراكــز  الأخــرى، 

� شــرح مــدى تأثيــر عمليــات حكوميــة محــددة والتدفقــات الأخــرى خــارج 

والديــن  العامــة  الماليــة  عجز/فائــض  علــى  الحكومــة  ســيطرة  نطــاق 

وصــافي القيمــة.

� شــرح العلاقــة بيــن مجمــات الماليــة العامــة الرئيســية مــن جهــة، وبيــن 

مجمــات الماليــة العامــة والمؤشــرات الاقتصاديــة الكليــة الأخــرى. 

إحصاءات التجارة الدولية في السلع 

 )ITGS( والخدمات

مســؤوليتهم  تتمثــل  الذيــن  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

الأساســية في إعــداد إحصــاءات ميــزان المدفوعــات وإحصــاءات التجــارة 

الدوليــة للبضائــع، و/أو إحصــاءات التجــارة الدوليــة في الســلع. وينبغــي 

المدفوعــات  ميــزان  دليــل  في  المعتمــدة  بالمنهجيــة  المشــاركين  إلمــام 

الــدولي، الطبعــة السادســة. ووضــع الاســتثمار 

 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الإحصــاء أو لديهــم خبــرة معادلــة؛ وأن تكــون 

لديهــم معرفــة أساســية بمفاهيــم ميــزان المدفوعــات؛ بالإضافــة إلى خبــرة 

لمــدة ســنة واحــدة علــى الأقــل في إعــداد بيانــات ميــزان المدفوعــات أو جمــع 

ومعالجــة البيانــات المصدريــة حــول الســلع و/أو الخدمــات مــن أجــل إعــداد 

إحصــاءات ميــزان المدفوعــات.  

 

إلى  الإحصــاءات  إدارة  تقدمهــا  التــي  الــدورة  هــذه  تهــدف  الــدورة:  وصــف 

توفير فهم شــامل للإحصاءات الأساســية المعنية بالتجارة الدولية في الســلع 

والخدمــات. وتقــدم الــدورة المشــورة العمليــة بشــأن مصــادر البيانــات وأســاليب 

إعــداد هــذه الإحصــاءات. وتســتند أساســا إلى مرشــد تجميــع بيانــات الطبعــة 

السادســة مــن دليــل ميــزان المدفوعــات ووضــع الاســتثمار الــدولي والمرشــد 

لإعــداد بيانــات دليــل إحصــاءات التجــارة الدوليــة في الخدمــات الصــادر في 

عــام 2010. وتتألــف الــدورة مــن سلســلة مــن المحاضــرات والحلقــات التطبيقية 

وحلقــات النقــاش حــول الممارســات القُطْريــة التــي تتنــاول المفاهيــم والمصــادر 

والأســاليب المســتخدمة في إعــداد الإحصــاءات المرتبطــة بالتجــارة الدوليــة في 

الســلع والخدمــات. وتتضمــن كذلــك حلقــات نقــاش حــول الممارســات القُطْريــة. 

بالنســبة  الإحصــاءات  إعــداد  عمليــة  تواجــه  التــي  بالتحديــات  الإقــرار  ومــع 

والخدمــات  والتأميــن،  والمتاجــرة،  كالتصنيــع  الخدمــات  مــن  معينــة  لفئــات 

معالجــة  في  محــددة  جوانــب  علــى  التدريبيــة  الــدورة  تركــز  والبنــاء  الماليــة، 

هــذه الفئــات وكيفيــة قيدهــا في ميــزان المدفوعــات. وتتــاح للمشــاركين فرصــة 

مناقشــة مشــكلات إعــداد البيانــات التــي تعرضــوا لهــا وتفهــم الاســتخدامات 

التحليليــة لإحصــاءات التجــارة الدوليــة في الســلع والخدمــات. 

 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

الســلع  في  الدوليــة  التجــارة  حســابات  بيانــات  إعــداد  عمليــة  شــرح  	�

والخدمات ذات الصلة بميزان المدفوعات، وفقا للأساليب الواردة في 

مرشــد تجميــع بيانــات الطبعــة السادســة مــن دليــل ميــزان المدفوعــات 

ووضــع الاســتثمار الــدولي والمرشــد لإعــداد بيانــات دليــل إحصــاءات 

التجــارة الدوليــة في الخدمــات الصــادر في عــام 2010.   

إعــداد  عمليــة  تحســين  يمكنهــا  جديــدة  بيانــات  مصــادر  تحديــد  	�

والخدمــات. الســلع  في  الدوليــة  التجــارة  إحصــاءات 

تطبيــق الأســاليب الإحصائيــة الملائمــة للتعامــل مــع المســائل المعقــدة  	�

علــى مســتوى المنهجيــة وإعــداد الإحصــاءات.
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الإحصــاءات النقديــة والماليــة - المســتوى 

)MFS-A( المتقــدم

المركزيــة  البنــوك  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

النقديــة. الإحصــاءات  بإعــداد  المعنيــون 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

أو لديهــم خبــرة معادلــة. ويوصــى  أو الإحصــاء  جامعيــة في الاقتصــاد 

بحضــور الــدورة التدريبيــة التمهيديــة حــول الإحصــاءات النقديــة والماليــة 

)MFS-I( قبــل حضــور هــذه الــدورة. 

التــي تقدمهــا إدارة الإحصــاءات تُعــرّف  الــدورة  هــذه  وصــف الــدورة: 

المشــاركين بأساســيات إعــداد الإحصــاءات النقديــة مــع التركيــز بصفــة 

خاصــة علــى »الشــركات الماليــة الأخــرى« )OFCs(. وتعــرض الــدورة أيضــا 

نظــرة عامــة علــى الإحصــاءات الماليــة والحســابات القوميــة. وتســتند مــواد 

الــدورة إلى »دليــل الإحصــاءات النقديــة والماليــة والمرشــد إلى إعدادهــا« 

التــي  المبــادئ  تقــدم ملخصــا لأهــم  الــدورة  هــذه  أن  )MFSMCG(. ورغــم 
يرتكــز عليهــا إعــداد الإحصــاءات النقديــة، فإنها تفترض إلمام المشــاركين 

بهــذه المبــادئ )كأن يكــون قــد ســبق لهــم المشــاركة في الــدورة التدريبيــة 

التمهيديــة حــول الإحصــاءات النقديــة والماليــة )MFS-I((. ويتنــاول الجــزء 

»الشــركات  مــن  المختلفــة  الأنــواع  ســمات  الــدورة  هــذه  في  الأساســي 

وصناديــق  التقاعــد،  وصناديــق  التأميــن،  )شــركات  الأخــرى«  الماليــة 

المعتــاد  والهيــكل  إلــخ(،  المــال،  ســوق  صناديــق  بخــاف  الاســتثمار 

الــدورة  وتغطــي  المــالي.  القطــاع  في  ودورهــا  العموميــة،  لميزانياتهــا 

التدفقــات  مــن  تتألــف  التــي  الماليــة،  أيضــا بعــض جوانــب الإحصــاءات 

والأرصــدة الماليــة لجميــع قطاعــات الاقتصــاد المحلــي وتفاعلاتهــا مــع 

العــالم الخارجــي، ومنهــج الميزانيــة العموميــة لتحليــل قابليــة التعــرض 

النقديــة وإحصــاءات  للمخاطــر، والعلاقــات المتبادلــة بيــن الإحصــاءات 

وتتألــف  القوميــة.  والحســابات  الحكومــة  وماليــة  المدفوعــات  ميــزان 

الجوانــب  للمشــاركين  توضــح  حالــة  ودراســات  محاضــرات  مــن  الــدورة 

العمليــة لإعــداد الإحصــاءات النقديــة للشــركات الماليــة الأخــرى والمبــادئ 

الأساســية التــي ترتكــز عليهــا عمليــة إعــداد بيانــات الحســابات القوميــة. 

ويتوقــع مــن المشــاركين في نهايــة الــدورة تقديــم عــروض قصيــرة عــن 

النقديــة في بلدانهــم. المســائل المتعلقــة بإعــداد الإحصــاءات 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� شــرح دور الشــركات الماليــة الأخــرى في القطــاع المــالي، والانعكاســات 

ذات الصلــة لجمــع البيانــات لأغــراض الإحصــاءات النقديــة.

� التمييز بين مختلف أنواع الشركات المالية الأخرى.

� إعــداد الإحصــاءات النقديــة لقطــاع الشــركات الماليــة الأخــرى حســب 

اســتمارة الإبــاغ الموحــدة رقــم 4.

� تطبيق المبادئ الرئيسية للإحصاءات المالية والحسابات القومية.

الإحصاءات النقدية والمالية - المستوى 

)MFS-I( التمهيدي

المركزيــة  البنــوك  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

النقديــة. الإحصــاءات  بإعــداد  المعنيــون 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الإحصــاء أو لديهــم خبــرة معادلــة.

وصــف الــدورة: صممــت هــذه الــدورة التــي تقدمهــا إدارة الإحصــاءات 

لمســاعدة المســؤولين في إعــداد الإحصــاءات النقديــة التــي تشــمل البنــوك 

المركزية وشــركات الإيداع الأخرى، وفقا للمعايير الدولية. وتســتند مواد 

الــدورة إلى »دليــل الإحصــاءات النقديــة والماليــة والمرشــد إلى إعدادهــا« 

القطاعــي  والتقســيم  الإقامــة  مبــادئ  الــدورة  وتناقــش   .)MFSMCG(
ومبــادئ  وأنواعهــا،  الماليــة  الأدوات  وخصائــص  المؤسســية،  للوحــدات 

التقييــم، وغيرهــا مــن القضايــا المحاســبية المتعلقــة بإعــداد الإحصــاءات 

لشــركات  المميــزة  بالســمات  المشــاركين  تعريــف  يتــم  كذلــك  النقديــة. 

الإيــداع، وأهمهــا دورهــا كجهــات مصــدرة للنقــود، وبالمبــادئ الأساســية 

التــي يقــوم عليهــا تحليــل المجمــات النقديــة والائتمانيــة. وتتألــف الــدورة 

الجوانــب  تتنــاول  حالــة  ودراســات  تطبيقيــة  وحلقــات  محاضــرات  مــن 

العمليــة لإعــداد الإحصــاءات النقديــة، وخاصــة اســتخدام الكشــوف الماليــة 

البنــك  لقطاعــي   )2SR و   1SR( الموحــدة  الإبــاغ  اســتمارات  لتعبئــة 

المركــزي وشــركات الإيــداع الأخــرى، واشــتقاق المســح النقــدي لقطاعــات 

البنــك المركــزي وشــركات الإيــداع الأخــرى وشــركات الإيــداع. وفي نهايــة 

الــدورة يُتوقــع مــن المشــاركين تقديــم عــروض قصيــرة عــن المســائل ذات 

الصلــة بإعــداد الإحصــاءات النقديــة في بلدانهــم.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� إعــداد الإحصــاءات النقديــة )الميزانيــات العموميــة القطاعيــة والمســوح( 

لقطاعــات البنــك المركــزي وشــركات الإيــداع الأخــرى وشــركات الإيــداع 

وفقــا للمنهجيــة الموصــى بهــا في »دليــل الإحصــاءات النقديــة والماليــة 

والمرشــد إلى إعدادهــا« )أي الإقامــة، والتقســيم القطاعــي، والتصنيــف 

المحاســبي حســب نــوع الأداة الماليــة، والتقييــم، والمســائل المحاســبية 

.)2SR 1 وSR( باســتخدام اســتمارات الإبــاغ الموحــدة )الأخــرى

� اســتخدام المســوح النقديــة والمجمــات النقديــة والائتمانيــة الرئيســية 

في تحليــل السياســة النقديــة.
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)NAS( إحصاءات الحسابات القومية

المســتفيدون المســتهدفون: معــدو إحصــاءات الحســابات القوميــة 

القوميــة  الحســابات  ببيانــات  المعنيــة  الجهــات  في  يعملــون  الذيــن 

الرســمية.

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الإحصــاء أو لديهــم خبــرة عمليــة معادلــة.

وصــف الــدورة: تغطــي هــذه الــدورة التــي تقدمهــا إدارة الإحصــاءات 

القوميــة  الحســابات  إحصــاءات  إعــداد  في  والعمليــة  النظريــة  الجوانــب 

اســتنادا إلى إطــار المفاهيــم في نظــام الحســابات القوميــة لعــام 2008. 

وتتألــف مــن محاضــرات تتنــاول المســائل المنهجيــة والمتعلقــة بإعــداد 

البيانــات في نظــام الحســابات القوميــة لعــام 2008، كمــا تضــم حلقــات 

هــذه الحســابات.  بيانــات  مــن تماريــن عمليــة لإعــداد  تطبيقيــة مؤلفــة 

ويتمثــل الهــدف الرئيســي لهــذه الــدورة في تدريــب المشــاركين علــى إعــداد 

بيانــات إجمــالي النــاتج المحلــي الســنوي بالأســعار الجاريــة ومــن حيــث 

الحجــم مســتخدمين في ذلــك منهجــي الإنتــاج والإنفــاق. ودعمــا لتحقيــق 

الــدورة بعــرض  مســتوى أفضــل في صنــع السياســات والرقابــة. وتبــدأ 

عــام لنظــام الحســابات القوميــة مــن خــال عــرض تسلســل الحســابات 

العموميــة  الميزانيــات  علــى  فضــا  الأخــرى  والتدفقــات  للمعامــات 

 .»2008 لعــام  القوميــة  الإحصــاءات  »نظــام  إطــار  علــى  التركيــز  مــع 

في  بمــا  النظــام  يقيســها  التــي  الأساســية  المفاهيــم  الــدورة  وتتنــاول 

ذلــك المعامــات والتدفقــات الاقتصاديــة الأخــرى والأرصــدة والوحــدات 

الرئيســية.  الكليــة  الاقتصاديــة  والمجمــات  والتصنيفــات  المؤسســية 

وتغطــي المحاضــرات والحلقــات التطبيقيــة الأساســية مــا يلــي:

النــاتج  وقيــاس  تعريــف  تشــمل  الإنتــاج  حســاب  عــن  جلســات   �

والاســتهلاك الوســيط والقيمــة المضافــة؛ وقضايــا التقييــم؛ ومعالجــة 

معينــة؛  أنشــطة 

� البيانــات المصدريــة ومســائل في ســياق إعــداد بيانــات إجمــالي النــاتج 

المحلــي باســتخدام منهجــي الإنتــاج والإنفاق؛

� المخفِّضات واشتقاق مقاييس الحجم لإجمالي الناتج المحلي؛

� مســائل محــددة متعلقــة بالمعامــات في الســلع والخدمــات، بمــا في 

ذلــك إطــار العــرض والاســتخدام، وتعديــل تقييــم المخــزون، واســتهلاك 

الرســمي،  وغيــر  الملحــوظ  غيــر  والاقتصــاد  الثابــت،  المــال  رأس 

الرقمــي.  والاقتصــاد  العالميــة،  العــرض  وسلاســل 

بيــن  القُطريــة  بتبــادل الخبــرات  اهتمامــا خاصــا  الــدورة كذلــك  وتــولي 

المشــاركين.

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� اســتيعاب المفاهيم الأساســية والتعاريف في نظام الحســابات القومية 

لعام 2008.

� شــرح طريقــة إعــداد بيانــات إجمــالي النــاتج المحلــي باســتخدام مناهــج 

الإنتــاج والإنفــاق والدخــل.

� مناقشــة أهميــة القيــاس في الحســابات القوميــة علــى أســاس الأســعار 

والحجــم.

العاليــة  الجــودة  ذات  القوميــة  الحســابات  إحصــاءات  قيمــة  تفســير   �

الأعمــال. مجــال  في  القــرار  وصنــاع  السياســات  لصنــاع  بالنســبة 

إحصاءات دين القطاع العام – المستوى 

)PDS-F( الأساسي

 المســتفيدون المســتهدفون: المســؤولون المعنيــون أساســا بإعــداد 

ونشــر إحصــاءات ديــن القطــاع العــام.

علــى  حاصليــن  المشــاركون  يكــون  أن  يُتوقــع  الالتحــاق:  شــروط 

عمليــة  خبــرة  لديهــم  أو  الإحصــاء  أو  الاقتصــاد  في  جامعيــة  درجــة 

معادلــة.

         

إدارة  تقدمهــا  التــي  التدريبيــة  الــدورة  هــذه  تركــز  الــدورة:  وصــف 

الإحصــاءات علــى إطــار مفاهيــم إحصــاءات ديــن القطــاع العــام كمــا 

كمــا تركــز  العــام«،  القطــاع  »المرشــد إلى إحصــاءات ديــن  وردت في 

علــى الجوانــب العمليــة لإعــداد بيانــات ديــون القطــاع العــام. وتتنــاول 

والتصنيفــات  المحاســبية  والمبــادئ  الأساســية  المفاهيــم  الــدورة 

المفصلــة في ســياق منهجيــة متناســقة مــع إحصــاءات ماليــة الحكومــة 

في  كذلــك  التدريبيــة  الــدورة  وتبحــث  القوميــة.  الحســابات  ونظــام 

نطــاق إطــار إحصــاءات ديــن القطــاع العــام وقواعــده المحاســبية، كمــا 

تتنــاول التقييــم والتصنيــف ومســائل منهجيــة مختــارة ومصــادر إعــداد 

الإحصــاءات وأســاليب إعدادهــا. وتتنــاول أيضــا إبــاغ بيانــات الديــن 

إلى صنــدوق النقــد الــدولي والبنــك الــدولي. وتــدور هــذه الــدورة التدريبيــة 

حــول سلســلة مــن دراســات الحالــة.

بإمــكان  يصبــح  الــدورة  هــذه  اســتكمال  لــدى  الــدورة:  أهــداف 

: كين ر لمشــا ا

� تعريف إجمالي وصافي الدين وشــرح المفاهيم الأساســية والمبادئ 

المحاســبية لإعداد إحصاءات دين القطاع العام.

� تصنيــف مراكــز ديــن القطــاع العــام وفــق تصنيفــات »المرشــد إلى 

العــام«. القطــاع  ديــن  إحصــاءات 

� تطبيــق المبــادئ العامــة لتصنيــف كيــان مــا في القطــاع العــام، وفي 

القطاعــات الفرعيــة ذات الصلــة ضمــن القطــاع العــام، مثــل الحكومــة 

العامــة والشــركات العامــة.

� إبــاغ صنــدوق النقــد الــدولي والبنــك الــدولي بإحصاءات دين القطاع 

العــام ربــع الســنوية التــي تشــمل الحكومــة المركزيــة، على الأقل.

ة
لي

ك
ال

ة 
ي
د

صا
قت

لا
 ا
ت

ءا
صا

ح
لإ

ا



القدرات لتنمية  الصندوق  معهد         	52

)PRS( إحصاءات الأسعار

المســتهلكين  أســعار  مؤشــرات  معــدو  المســتهدفون:  المســتفيدون 

أســعار  مؤشــرات  أو   ،)PPIs( المنتجيــن   أســعار  مؤشــرات  أو   ،)CPIs(
.)XMPIs( والــواردات  الصــادرات 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الإحصــاء أو لديهــم خبــرة عمليــة معادلــة.

التــي تقدمهــا إدارة الإحصــاءات  الــدورة  وصــف الــدورة: تهــدف هــذه 

إلى تعميــق اســتيعاب المشــاركين لمفاهيــم وطــرق إعــداد بيانــات مؤشــرات 

أســعار  ومؤشــرات  المنتجيــن،  أســعار  ومؤشــرات  المســتهلكين،  أســعار 

القياســية  الأرقــام  عــن  عامــة  فكــرة  وتعطــي  والــواردات.  الصــادرات 

المؤشــر عنــد  احتســاب  اختيــار صيغــة  مــن حيــث  العمليــة  وانعكاســاتها 

أســاليب  أيضــا  الــدورة  وتغطــي  والعليــا.  الدنيــا  التجميــع  مســتويات 

أخــذ العينــات وجمــع البيانــات مــن منافــذ البيــع والمؤسســات. وتناقــش 

التكنولوجيــة  الأســاليب  وكذلــك  والناشــئة  الجديــدة  البيانــات  مصــادر 

الجديــدة المســتخدمة في جمعهــا. وتتضمــن كذلــك أحــدث القضايــا مثــل 

أفضــل طريقــة لقيــاس الاقتصــاد الرقمــي. وتتنــاول تحليــل دور مؤشــرات 

الأســعار كمخفضــات للتضخــم في نظــام الحســابات القوميــة لعــام 2008، 

والتقييــم.  والتغطيــة  بالنطــاق  المتعلقــة  الصلــة  ذات  المبــادئ  وكذلــك 

التاليــة: للموضوعــات  مخصصــة  جلســات  وهنــاك 

� أساليب معالجة البنود الناقصة بصورة مؤقتة أو دائمة؛

إجــراء تعديــات ســعرية نتيجــة تغيــر مســتوى الجــودة، بمــا في ذلــك   �

الجديــدة؛ والمنافــذ  والمنشــآت  المنتجــات 

� ربط ووصل المؤشرات بنظام السلاسل بهياكل ترجيح معدلة،

� تلبيــة احتياجــات مســتخدمي البيانــات لضمــان تحقيــق الاســتفادة مــن 

البيانــات.

أســعار  مؤشــر  دليــل  في  الــواردة  والممارســات  المبــادئ  الــدورة  وتتبــع   

المســتهلكين )2004(، ودليــل مؤشــر أســعار المنتجيــن )2004(، ودليــل 

.)2009( والــواردات  الصــادرات  أســعار  مؤشــرات 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� تطبيق مبادئ نظرية مؤشر الأسعار.

الدوليــة  التوجيهيــة  للمبــادئ  الأســعار  اســتيفاء مؤشــر  درجــة  تقييــم   �

الممارســات. أفضــل  حــول 

� تطبيــق أســاليب للتعامــل مــع مثــل تلــك التحديــات أمــام إعــداد بيانــات 

المؤشــرات كالبنــود غيــر المتاحــة، وتغيــر مســتوى الجــودة، والمواظبــة 

علــى تحديــث بيانــات المؤشــر.

 

حلقة تطبيقية عن إحصاءات دين القطاع 

العام في البلدان منخفضة الدخل 

والبلدان في الشريحة الأدنى من فئة 

)PSDS-LLMICs( الدخل المتوسط

ونشــر  بإعــداد  المعنيــون  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

إحصــاءات الماليــة العامــة والديــن في الحكومة/القطــاع العــام، وخاصــة 

الــذي يقدمــون هــذه البيانــات لفــرق العمــل القُطْريــة في إدارات صنــدوق 

النقــد الــدولي الخمســة المعنيــة بالمناطــق الجغرافيــة.

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو مــا يعادلهــا.

وصــف الــدورة: هــذه الحلقــة التطبيقيــة التــي تقدمهــا إدارة الإحصــاءات 

والبلــدان في  الدخــل  البلــدان منخفضــة  تمكيــن  علــى  الأســاس  تركــز في 

الشــريحة الأدنــى مــن فئــة الدخــل المتوســط مــن إعــداد ونشــر بيانــات شــاملة 

القطــاع  ديــن  إحصــاءات  عــن  المناســب  الوقــت  وفي  عاليــة  جــودة  ذات 

الماليــة  سياســة  لتحليــل  ومناســبة   - الدوليــة  المعاييــر  وفــق  العــام- 

هــذه  وتقــدم  وتحديدهــا.  الضعــف  ومواطــن  المخاطــر  وتكويــن  العامــة 

الحلقــة التطبيقيــة فكــرة عامــة مختصــرة عــن الجوانــب الرئيســية في إطــار 

مفاهيــم إحصــاءات ديــن القطــاع العــام، علــى النحــو الــذي يتناولــه دليــل 

»إحصــاءات ديــن القطــاع العــام: مرشــد لمعديهــا ومســتخدميها.« كذلــك 

يقــوم المشــاركون خــال الحلقــة التطبيقيــة بعــرض الحالــة الراهنــة لإعــداد 

ونشــر إحصــاءات ديــن القطــاع العــام لديهــم، وتحديــد الثغــرات الرئيســية 

في البيانــات، ووضــع واســتعراض خطــط العمــل لمعالجــة هــذه الثغــرات عن 

طريــق إيفــاد بعثــات المســاعدة الفنيــة للمتابعــة. 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� صياغــة خطــط عمــل تملكهــا البلــدان بنــاء علــى الثغــرات في بيانــات 

إحصــاءات ديــن القطــاع العــام التــي تحددهــا الســلطات وفــرق العمــل 

المشــاركة. البلــدان  القُطْريــة في 

القطــاع  ديــن  لإحصــاءات  الراهــن  للوضــع  أساســي  ســيناريو  إعــداد   �

المتابعــة. في  القــدرات  لتنميــة  كمعيــار  يُســتخدم  العــام، 

حســب  العــام،  القطــاع  ديــن  إحصــاءات  لإبــاغ  قنــاة  تعزيــز  أو  فتــح   �

الوقــت المناســب،  البيانــات في  إرســال هــذه  الحاجــة، بحيــث تضمــن 

الــدولي  النقــد  صنــدوق  في  القُطْريــة  العمــل  فــرق  إلى  أولا  وذلــك 

والأطــراف المعنيــة الأخــرى لأغــراض تحليــل سياســات الماليــة العامــة 

الديــن. تحمــل  علــى  القــدرة  واســتمرارية 

البلــدان المختلفــة،  المســؤولين في  إلى  المعرفــة  نقــل  إلى  وبالإضافــة   �

وبعــد  النظــراء.  مــن  التعلُــم  فرصــة  كذلــك  التطبيقيــة  الحلقــة  تتيــح 

الحلقــة التطبيقيــة، يتــم تلبيــة الحاجــة إلى المســاعدة الفنيــة في مجــال 

إحصــاءات ديــن القطــاع العــام عــن طريــق إيفــاد بعثــة أو بعثتيــن إلى 

المشــاركة. البلــدان 
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 - )PSDSx( إحصاءات دين القطاع العام

عبر الإنترنت

بإعــداد  أساســا  المعنيــون  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

العــام. القطــاع  ديــن  ونشــر إحصــاءات 

شــروط الالتحــاق: مــن المفيــد أن يكــون لــدى المشــاركين بعــض الإلمــام 

الضــروري  ومــن  الكليــة.  الاقتصاديــة  والإحصــاءات  الاقتصــاد،  بعلــم 

إنترنــت موثوقــة  لهــم اســتخدام جهــاز كمبيوتــر مــزود بخدمــة  أن يتــاح 

الأساســية  بالمهــارات  إلمامهــم  مــع  كــروم«  »غوغــل  متصفــح  وبرنامــج 

»إكســل«. مايكروســوفت  برنامــج  لاســتخدام 

إدارة  تقدمهــا  التــي  التدريبيــة  الــدورة  هــذه  تتنــاول  الــدورة:  وصــف 

الإحصــاءات الأساســيات اللازمــة لإعــداد ونشــر إحصــاءات شــاملة عــن 

ديــن القطــاع العــام بحيــث يســتفيد منهــا صنــاع السياســات والقــرارات، 

الإطــار  الــدورة  وتســتعرض  الإحصــاءات.  مســتخدمي  مــن  وغيرهــم 

المفاهيمــي لإحصــاءات ديــن القطــاع العــام - كمــا وردت في »إحصــاءات 

إطــار  ســياق  في  ومســتخدميها«،  لمعديهــا  مرشــد  العــام:  القطــاع  ديــن 

الأخــرى  الإحصائيــة  الأطــر  مــع  المتناســق  الحكومــة  ماليــة  إحصــاءات 

للاقتصــاد الكلــي. وتتنــاول الــدورة كذلــك المفاهيــم الأساســية والتعاريــف 

ذلــك  في  )بمــا  الرئيســية  المحاســبية  القواعــد  جانــب  إلى  والتصنيفــات، 

العــام.  القطــاع  التقييــم والتوحيــد( ذات الصلــة بإعــداد إحصــاءات ديــن 

وتتنــاول الــدورة التدريبيــة كذلــك مناقشــة نطــاق التغطيــة حســب الأداة 

والتغطيــة المؤسســية الموصــى باســتخدامهما في إعــداد إحصــاءات شــاملة 

وكيفيــة  العــام،  القطــاع  لديــن  الــدولي  المســتوى  علــى  للمقارنــة  وقابلــة 

وتســتعرض  الحكوميــة.  الضمانــات  مثــل  الاحتماليــة  الالتزامــات  قيــد 

العــام نتيجــة  القطــاع  الواقــع علــى إحصــاءات ديــن  الــدورة أيضــا الأثــر 

بعــض القضايــا المتعلقــة بالديــن مثــل تحمــل الديــن، والإعفــاء مــن الديــن، 

والإقــراض المشــتق، والتأجيــر التمويلــي، والإنقــاذ المــالي. كذلــك تغطــي 

القطــاع  ديــن  إحصــاءات  إعــداد  في  المهمــة  الاعتبــارات  بعــض  الــدورة 

إعدادهــا  يتــم  التــي  الإحصــاءات  هــذه  أي  ذلــك تحديــد  بمــا في   – العــام 

ونشــرها – والمبــادئ التوجيهيــة والمعاييــر التــي وضعهــا صنــدوق النقــد 

الــدورة  الــدولي بشــأن نشــر إحصــاءات ديــن القطــاع العــام. وتســتعرض 

كذلــك الاســتخدامات المحتملــة لإحصــاءات ديــن القطــاع العــام، بمــا فيهــا 

تحليــات اســتمرارية القــدرة علــى تحمــل الديــن )DSA( وتحليــات المخاطــر 

العامــة.      ومواطــن الضعــف في الماليــة 

 أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

� شــرح ماهيــة إطــار إحصــاءات ماليــة الحكومــة وعلاقتــه بإحصــاءات 

ديــن القطــاع العــام

� تطبيــق المبــادئ الاقتصاديــة الكليــة الرئيســية لتحديــد مــا يُعتبــر دينــا 

في حســابات المديــن.

� تطبيــق المبــادئ الاقتصاديــة الكليــة الرئيســية لتحديــد مــن هــو المديــن، 

وتصنيــف الدائــن بطريقــة صحيحــة داخــل القطــاع العــام أو خارجــه، 

وتحديــد أنــواع الأطــراف المقابلــة لأدوات الديــن.

إعــداد  في  الرئيســية  الكليــة  الاقتصاديــة  المحاســبة  قواعــد  اســتخدام   �

العــام. القطــاع  ديــن  إحصــاءات 

� إعــداد تقريــر شــامل يتيــح إمكانيــة المقارنــة الدوليــة عــن إحصــاءات 

ديــن القطــاع العــام، مــع جــداول مكملــة، تلائــم صنــاع سياســة الماليــة 

والتحليــات. العامــة 

تتســم  التــي  العــام  القطــاع  ديــن  إحصــاءات  إعــداد  أهميــة  تفســير   �

بالشــمول والاتســاق وقابليــة المقارنــة الدوليــة مــن الأوجــه المختلفــة 

القــدرة  العامــة، بمــا فيهــا تحليــل اســتمرارية  لصنــع سياســة الماليــة 

الديــن. تحمــل  علــى 

)QNA( الحسابات القومية ربع السنوية

بيانــات  بإعــداد  المعنيــون  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

الحســابات القوميــة ربــع الســنوية. 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الإحصــاء أو مــا يعادلهــا.

الإحصــاءات  إدارة  تقدمهــا  التــي  الــدورة  هــذه  تتيــح  الــدورة:  وصــف 

فرصــة للفهــم المتعمــق لمفاهيــم إنتــاج إحصــاءات الحســابات القوميــة ربــع 

الســنوية ومصــادر بياناتهــا وأســاليب إعدادهــا. وتســتند الــدورة إلى دليــل 

الحســابات القوميــة ربــع الســنوية )طبعــة 2017( الصــادر عــن صنــدوق 

النقــد الــدولي، وهــي موجهــة لمعــدي الحســابات القوميــة مــن البلــدان التــي 

تعمــل علــى تحســين ســبل إعــداد الحســابات القوميــة ربــع الســنوية ‏‎(QNA)‎‏ 

الــدورة موضوعــات نظريــة  إعدادهــا. وتشــمل  تعتــزم  أو  تباشــر  التــي  أو 

وعمليــة علــى الســواء حــول إعــداد الحســابات القوميــة ربــع الســنوية، ولا 

ســيما الموضوعــات الرئيســية التاليــة:

� نطاق الحسابات القومية ربع السنوية ودورها؛

الســنوية  ربــع  التقديــرات  إعــداد  في  المســتخدمة  البيانــات  مصــادر   �

والإنفــاق في  الإنتــاج  )باســتخدام منهجــي  النــاتج المحلــي  لإجمــالي 

الأول(؛ المقــام 

� إجراءات فحص وتنقيح البيانات ومعالجة المؤشرات؛  

ربــع  المؤشــرات  بيــن  للربــط  المعياريــة  بالقواعــد‏  المقارنــة  أســاليب   �

الســنوية؛‏ والتقديــرات  الســنوية 

� التعديلات الموسمية؛

� مقياس الأسعار ومقياس الحجم؛

� اســتخدام نظــام السلســلة في وصــل أســاليب إعــداد سلاســل البيانــات 

الســنوية؛ القوميــة ربــع  الزمنيــة للحســابات 

� تقديرات أولية لحسابات إجمالي الناتج المحلي ربع السنوية؛ 

� مسائل أخرى محددة تتعلق بالحسابات القومية ربع السنوية؛

� سياسات المراجعة وممارسات نشر البيانات‏. 

وتتألــف الــدورة مــن محاضــرات وحلقــات تطبيقيــة ومجموعــات نقــاش 

صغيــرة

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين: 

إعــداد بياناتهــا،  الســنوية، مــن حيــث  القوميــة ربــع  � شــرح الحســابات 

الممارســات. وأفضــل  الدوليــة  والمعاييــر  ودورهــا،  ونطاقهــا، 

مــن  مختلفــة  مجموعــات  إعــداد  وأســاليب  البيانــات  متطلبــات  شــرح   �

بيانــات  وخاصــة  الســنوية،  ربــع  القوميــة  الحســابات  إحصــاءات 

وتقييمهــا. المحلــي  النــاتج  إجمــالي 

� توضيح علاقة الحســابات القومية ربع الســنوية بغيرها من المجملات 

في نظام الحسابات القومية.

للحســابات  أساســية  بيانــات  سلاســل  لإعــداد  بســيط  إطــار  وضــع   �

تطبيــق  إلى  المصدريــة  البيانــات  وتطويــر  جمــع  مــن  بــدءا  القوميــة، 

المجمــات. لاشــتقاق  البســيطة  الإحصائيــة  الأســاليب 

� اكتســاب خبــرة عمليــة في التعامــل مــع مســائل معينــة تتعلــق بإعــداد 

واســتخدام البيانــات ربــع الســنوية.

� شــرح الاســتخدامات التحليليــة للمعلومــات ربــع الســنوية حــول إجمــالي 

وبعــض  التحليليــة،  الاســتخدامات  مــن  وغيرهــا  المحلــي،  النــاتج 

دقــة. أكثــر  نحــو  علــى  الاقتصــادي  النشــاط  لتقييــم  المتطــورة  الأســاليب 
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)RPPI( مؤشرات أسعار العقارات السكنية

في  البيانــات  ومعــدو  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

أســعار  بمؤشــر  المعنيــون  العليــا  إلى  المتوســطة  الوظيفيــة  المســتويات 

تطويــره. أو  إنشــائه  يعتزمــون  الذيــن  أو  الســكنية،  العقــارات 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة في الاقتصــاد أو الإحصــاء أو لديهــم خبــرة معادلــة.

وصــف الــدورة: تســتعرض هــذه الــدورة التــي تقدمهــا إدارة الإحصــاءات 

مصــادر البيانــات وأســاليب إعــداد مؤشــرات أســعار العقــارات الســكنية، 

ســياق  في  بتطبيقهــا  المتعلقــة  الاســتراتيجية  المســائل  تســتعرض  كمــا 

تقييــم  أهميــة  علــى  الــدورة  هــذه  تركيــز  وينصــب  حــدة.  علــى  بلــد  كل 

مصــادر البيانــات البديلــة لإعــداد هــذه المؤشــرات مــن حيــث نطــاق تغطيــة 

البيانــات، ودرجــة حداثتهــا، ومــدى ثرائهــا مــن حيــث دعــم منهجيــة مزيــج 

الجــودة، ومــدى ملاءمــة مقيــاس الأســعار، وتحديــد الأوزان الترجيحيــة. 

البيانــات  مصــادر  اختيــار  عليهــا  ينطــوي  التــي  المفاضــات  وتعتبــر 

الأطــول.  المــدى  علــى  البيانــات  مصــادر  لتطــور  اســتراتيجيات  بمثابــة 

ويركــز عنصــر المنهجيــة في هــذه الــدورة التدريبيــة علــى مشــكلة مزيــج 

الجــودة: فــأي تغييــر يحــدث في مزيــج العقــارات المتداولــة في كل فتــرة 

يمكــن أن يخلــق تحيــزا في مقاييــس التغيــر في متوســط الأســعار. ويعــد 

وأســلوب  طبقــات  إلى  التقســيم  طريــق  عــن  المزيــج  في  التعديــل  أســلوب 

الانحــدارات الهيدونيــة همــا أهــم الأســاليب المســتخدمة في معالجــة هــذه 

المســألة، كمــا أن الحلقــات التطبيقيــة التفاعليــة تتنــاول هــذه الموضوعات. 

وتبــرز هــذه الــدورة كذلــك مــدى التداخــل بيــن قضايــا مصــادر البيانــات 

والقضايــا المنهجيــة، وتتبــع المبــادئ الــواردة في »دليــل مؤشــرات أســعار 

الإحصائــي  المكتــب  عــن  الصــادر   2013 لعــام  الســكنية«  العقــارات 

للاتحــاد الأوروبــي )يوروســتات( ومنظمــة العمــل الدوليــة وصنــدوق النقــد 

واللجنــة  الاقتصــادي  الميــدان  في  والتنميــة  التعــاون  ومنظمــة  الــدولي 

الــدولي. لــأمم المتحــدة والبنــك  التابعــة  الاقتصاديــة لأوروبــا 

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين: 

البيانــات الممكنــة لمؤشــرات  القــوة والضعــف لمصــادر  نقــاط  � تحديــد 

الســكنية. العقــارات  أســعار 

� اختيار أفضل أســلوب ملائم لإعداد مؤشــرات أســعار العقارات الســكنية 

علــى أســاس توافــر البيانات.

� تطبيق أساليب مختلفة لإعداد مؤشرات أسعار العقارات السكنية.

� إصدار توصيات، عند اللزوم، لزيادة تطوير مصادر البيانات.

)SS( إحصاءات الأوراق المالية

المركزيــة  البنــوك  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

والجهــات الأخــرى المعنيــون بجمــع وإعــداد إحصــاءات الأوراق الماليــة. 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

معادلــة.  عمليــة  خبــرة  لديهــم  أو  والإحصــاء  الاقتصــاد  في  جامعيــة 

وســيكون الإلمــام بأساســيات الرياضيــات الماليــة بمثابــة ميــزة إضافيــة.

إدارة  تقدمهــا  التــي  التدريبيــة  الــدورة  هــذه  تعمــل  الــدورة:  وصــف 

في  بهــا  الموصــى  بالمنهجيــة  المشــاركين  تعريــف  علــى  الإحصــاءات 

»كتيــب إحصــاءات الأوراق الماليــة«، الصــادر في مايــو 2015 بجهــود 

والبنــك  الدوليــة  التســويات  وبنــك  الــدولي  النقــد  صنــدوق  مــن  مشــتركة 

المركــزي الأوروبــي. وتغطــي الــدورة تعريــف وخصائــص الأوراق الماليــة، 

الماليــة؛  الأوراق  وقيــد  وتقييــم  الصلــة؛  ذات  والعمليــات  والتوريــق، 

بيانــات  وقاعــدة  عرضهــا؛  وجــداول  الماليــة  الأوراق  تصنيــف  ونظــم 

الأوراق الماليــة علــى أســاس كل ورقــة ماليــة علــى حــدة. وبالإضافــة إلى 

المحاضــرات تتضمــن الــدورة التدريبيــة تمريــن عملــي مكمــل حــول تقييــم 

الديــن.       ســندات  أنــواع  وقيــد مختلــف 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

حيــث  مــن  الماليــة  الأوراق  لإحصــاءات  الأساســية  المفاهيــم  تحديــد   �

والمحاســبة. والتقييــم  القطاعــي  التقســيم  قواعــد 

� شــرح إطــار قواعــد بيانــات الأوراق الماليــة علــى أســاس كل ورقــة ماليــة 

علــى حــدة والتحديــات المتعلقــة بإنشــائها.

� حســاب القيمــة الاســمية والقيمــة الســوقية لمختلــف أنــواع ســندات الديــن 

علــى أســاس خصائصهــا وتقلبــات الســوق.  

� تفســير جــداول العــرض في إحصــاءات الأوراق الماليــة التــي أوصــت بهــا 

مبــادرة مجموعــة العشــرين لســد ثغــرات البيانــات.
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)ERP( سياسة سعر الصرف

الوظيفيــة  المســتويات  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

المبتدئــة إلى المتوســطة المتعاملــون في سياســة ســعر الصــرف وتحليلهــا. 

علــى  حاصليــن  المشــاركون  يكــون  أن  يُتوقــع  الالتحــاق:  شــروط 

درجــة جامعيــة متقدمــة في الاقتصــاد أو لديهــم خبــرة عمليــة معادلــة، 

القائمــة  والتطبيقــات  إكســل  مايكروســوفت  ببرمجيــات  الإلمــام  مــع 

المتقدمــون  يكــون  أن  يوصــى  الــدورة،  بهــذه  الالتحــاق  وقبــل  عليهــا. 

الــدورة التدريبيــة حــول »سياســات وبرمجــة  للالتحــاق بهــا قــد أتمــوا 

الاقتصــاد الكلــي« )FPP( أو دورة »تشــخيص حالــة الاقتصــاد الكلــي« 

)MDS(. ويتوقــع كذلــك إلمــام المشــاركين عمليــا باســتخدام برمجيــات 
.EViews و   PowerPoint و   Excel و   Word

وصــف الــدورة: هــذه الــدورة التــي يقدمهــا معهــد تنميــة القــدرات تلقــي 

نظــرة شــاملة علــى تحليــل وسياســة ســعر الصــرف. ويتنــاول الجــزء الأول 

منهــا مــا يلــي:

� أهــم التعاريــف والمفاهيــم المســتخدمة في تحليــل ســعر الصــرف، مثــل 

تحليــل اختــالات ســعر الصــرف؛

علــى  الحقيقــي  الصــرف  ســعر  لتغيــرات  المحتمــل  التأثيــر  مناقشــة   �

والنمــو؛ الخارجــي  الحســاب  تصحيــح 

وتفســير  التــوازني  الحقيقــي  الصــرف  ســعر  تقديــر  منهجيــات  عــرض   �

المنهجيــة التــي أعدهــا الصنــدوق لتقييــم الأرصــدة الخارجيــة لقيــاس 

الصــرف الحقيقيــة؛ أســعار  اختــال  درجــة 

� اســتعراض عــدة جوانــب متعلقــة بالتدخــل في ســعر الصــرف: أهدافــه 

وطرائقــه وفعاليتــه وطــرق تقديــر كفايــة احتياطيــات النقــد الأجنبــي، 

وإدارتهــا.

ويتنــاول الجــزء الثــاني مــن الــدورة المفاضلات في السياســات الاقتصادية 

نظــام ســعر  الصــرف المختلفــة، واختيــار  أســعار  بنظــم  المرتبطــة  الكليــة 

الصــرف، وأهــم التحديــات أمــام سياســة ســعر الصــرف في الاقتصــادات 

الناميــة واقتصــادات الأســواق الصاعــدة، مثــل اســتخدام نظــم مختلطــة، 

والخــروج القســري أو غيــر القســري مــن نظــم ربــط ســعر الصــرف بعملــة 

أجنبيــة، والأســباب وراء »الخــوف مــن التعويــم«.

وتختتم الدورة بمناقشــة حول أزمات العملات، والسياســات الاقتصادية 

الكلية لمنع وقوعها، والأدوات التحليلية المســتخدمة لترقب وقوعها. 

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� تقييــم مــدى كفايــة احتياطيــات النقــد الأجنبــي باســتخدام المؤشــرات 

التقليديــة والجديــدة لكفايــة الاحتياطيــات.

� تقييــم فعاليــة التدخــات في ســوق النقــد الأجنبــي باســتخدام دراســات 

حالــة لمثــل هــذه التدخــات.

النمــاذج  باســتخدام  الحقيقــي  الصــرف  ســعر  اختــال  درجــة  قيــاس   �

والأســاليب المختلفــة، بمــا فيهــا منهجيــة الصنــدوق لتقييــم الأرصــدة 

الخارجيــة. 

� إنشــاء نظــم للإنــذار المبكــر بأزمــات العملــة وذلــك باســتخدام البيانــات 

حــول أســعار الصــرف الاســمية والاحتياطيــات الدوليــة.

أســاليب  باســتخدام  العملــة  لأزمــات  التعــرض  احتمــالات  تقديــر   �

المقطعيــة.   الزمنيــة  السلاســل  لبيانــات  القياســي  الاقتصــاد 

� توفيــق النمــاذج والأســاليب التــي درســوها في هــذه الــدورة التدريبيــة 

)بمــا في ذلــك منهــج تقييــم الأرصــدة الخارجيــة، وأدوات قيــاس كفايــة 

بيانــات  مــع  تتــواءم  بحيــث  المبكــر(  الإنــذار  ونظــم  الاحتياطيــات، 

بلدانهــم واســتخدام النمــاذج والأســاليب ذات الصلــة بعملهــم في تحليــل 

السياســات.  

وسيصبح بإمكان المشاركين أيضا:

ذات  للســمات  يمكــن  وكيــف  الصــرف  ســعر  نظــام  اختيــار  شــرح   �

الاختيــار؛ علــى  تؤثــر  أن  القطريــة  الخصوصيــة 

� تحديــد أوجــه عــدم الاتســاق في السياســات التــي قــد تــؤدي إلى وقــوع 

أزمــات العملــة؛ 

� تحديد التدابير على مستوى السياسات لمنع وقوعها.

السياسة النقدية 
وسياسة سعر الصرف 

وسياسة الحساب 
ر الرأسمالي
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إدارة التدفقات الرأسمالية: تحليل 

)MCF( الاقتصاد الكلي وسياساته

المســتويات  في  السياســات  صنــاع  المســتهدفون:  المســتفيدون 

الماليــة  ووزارات  المركزيــة  البنــوك  في  العليــا  إلى  المتوســطة  الوظيفيــة 

المنوطــة بهــم مســؤوليات السياســات المتعلقــة بــإدارة الحســاب الرأســمالي. 

التدريبيــة. بالمــادة  المســبقة  المعرفــة  تشــترط  ولا 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة متقدمــة في الاقتصــاد أو أن يكــون لديهــم خبــرة عمليــة معادلــة، 

الكميــة  الأســاليب  اســتخدام  في  العاليــة  المهــارات  ذوي  مــن  يكونــوا  وأن 

والإلمــام بأساســيات برمجيــات مايكروســوفت »إكســل«. ويوصــى أن يكــون 

التدريبيــة حــول سياســات وبرمجــة  الــدورة  للمتقدميــن حضــور  قــد ســبق 

 .)MDS( »أو دورة »تشــخيص حالــة الاقتصــاد الكلــي )FPP( الاقتصــاد الكلــي

وصــف الــدورة: تهــدف هــذه الــدورة التــي يقدمهــا معهــد تنميــة القــدرات 

إلى تشــجيع فهــم ديناميكيــات التدفقــات الرأســمالية وآثارهــا علــى النمــو 

الاقتصــادي، والتقلــب الاقتصــادي الكلــي، واحتمــالات وقــوع الأزمــات. 

تكامــل  ثمــار  لجنــي  المتاحــة  السياســات  خيــارات  الــدورة  وتناقــش 

الأســواق الرأســمالية مــع الحــد مــن آثــاره الســلبية والتخفيــف مــن حدتهــا. 

وتبــدأ الــدورة باســترجاع للمعلومــات حــول إحصــاءات ميــزان المدفوعــات، 

ووصــف لمقاييــس بديلــة للتدفقــات الرأســمالية وانفتــاح الحســاب المــالي 

التدفقــات  الــدورة محــددات  مــن  الثــاني  )الرأســمالي(. ويســتعرض الجــزء 

والتقلــب  الاقتصــادي،  والنمــو  التدفقــات  هــذه  بيــن  والصلــة  الرأســمالية 

الــدورة بعقــد  الكلــي، واحتمــالات وقــوع الأزمــات. وتختتــم  الاقتصــادي 

بالتنظيــم  وعلاقتهــا  الرأســمالي،  الحســاب  إدارة  أدوات  حــول  مناقشــة 

حالــة  دراســات  الــدورة  وتشــمل  الصــرف.  ســعر  في  والتدخــل  المــالي 

لأوضــاع  يمكــن  كيــف  المشــاركون  يتعلــم  بحيــث  حقيقيــة  أزمــات  عــن 

السياســات وعــدم إدراك تراكــم المخاطــر ومعالجتهــا أن تتســبب في وقــوع 

الأزمــات. ومــن المتوقــع مشــاركة المتدربيــن في مناقشــات طــوال فتــرة 

الــدورة، والقيــام بتماريــن عمليــة في حلقــات تطبيقيــة لترســيخ فهمهــم 

المحاضــرات. لمــواد 

 

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� شــرح ديناميكيــات الحســاب الرأســمالي باســتخدام ميــزان المدفوعــات 

لبلــد مــا. 

� تحديــد المخاطــر الماليــة والاقتصاديــة التــي تتســبب فيهــا أحــد الأســواق 

الرأســمالية العالميــة وتؤثــر علــى الاقتصــادات الصغيــرة والكبيــرة علــى 

السواء.

� تحديــد طبيعــة التحديــات أمــام أي بلــد عنــد محاولــة تحقيــق الاســتقرار 

للاقتصــاد في ظــل الســيناريوهات الاقتصاديــة المختلفــة.

� تحديــد كيــف يمكــن للإجــراءات علــى مســتوى السياســات أن تــؤدي إلى 

حــدوث أزمــات الحســاب الرأســمالي أو تحــول دونهــا.

� تقييــم أثــر سياســات الإصــاح المــالي علــى النمــو الاقتصــادي ومخاطــر 

وقــوع الأزمــات الماليــة علــى حــد ســواء.

� تحديد إحدى أزمات الحساب الرأسمالي وتقدير التكاليف المصاحبة.

الأزمــات  وقــوع  لتجنــب  السياســات  مســتوى  علــى  إجــراءات  اقتــراح   �

تكاليفهــا. مــن  والحــد  وقوعهــا  حــال  معالجتهــا  أو  المســتقبلية 

 )MP( السياسة النقدية

الوظيفيــة  المســتويات  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

المبتدئــة إلى المتوســطة مــن الأســواق الصاعــدة والبلــدان منخفضــة الدخــل 

الحريصــون علــى فهــم وتحليــل تنفيــذ السياســة النقديــة وتفاعلاتهــا مــع 

بقيــة قطاعــات الاقتصــاد.

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة متقدمــة في الاقتصــاد أو لديهــم خبــرة عمليــة معادلــة، مع الإلمام 

ببرمجيــات مايكروســوفت إكســل والتطبيقــات القائمــة عليهــا. ويوصــى 

بشــدة أن يكــون المشــاركون قــد أتمــوا بضــع دورات عامــة في الاقتصــاد 

)FPP( ودورة  الكلــي، مثــل دورة »سياســات وبرمجــة الاقتصــاد الكلــي«  

»تشــخيص حالــة الاقتصــاد الكلــي« )MDS(، ســواء الــدورات المباشــرة أو 

عبــر الإنترنــت.

وصــف الــدورة: تلقــي هــذه الــدورة التــي يقدمهــا معهــد تنميــة القــدرات 

نظــرة شــاملة علــى نظــم السياســة النقديــة، وآليــات انتقــال آثارهــا، ودور 

السياســة النقديــة في الاســتقرار الاقتصــادي الكلــي. وتقــوم هــذه الــدورة 

بســد الفجوة بين النظريات والأدلة التجريبية والخبرة العملية عن طريق 

إيضــاح مشــكلات إيجــاد الحلــول المثلــى والمفاضــات بينهــا في قــرارات 

السياســة النقديــة. وتمضــي عمليــة التعلــم في هــذه الــدورة مــن المحاضــرات 

العمليــة.  التطبيقيــة  الحلقــات  إلى  الأساســية  المفاهيــم  تســتعرض  التــي 

وتســتخدم دراســات الحالــة لتعميــق فهــم المشــاركين ومســاعدتهم علــى 

عقــد المقارنــة بيــن مجموعــة متنوعــة مــن التجــارب المختلفــة وتقييمهــا.

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� تحليــل كيفيــة صنــع قــرارات السياســة النقديــة في ظــل النظــم المختلفــة 

بغيــة تحقيــق اســتقرار الأســعار.

� تحديد كيفية انتقال آثار هذه القرارات إلى الاقتصاد العيني.

للصدمــات  النقديــة  والسياســة  الاقتصــاد  اســتجابة  كيفيــة  تقييــم   �

الاقتصاديــة الكليــة في ظــل الأطــر المختلفــة للسياســة النقديــة، وذلــك 

المشــاركين. مــن  نظرائهــم  أمــام  المجموعــات  عــرض  خــال  مــن 

وسيكون بوسع المشاركين من البنوك المركزية:

� تصميم إطار سليم للسياسة النقدية.

� وضع سياسات تتسق مع الإطار الذي تم اختياره.
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تحليل السياسة النقدية والتنبؤ 

)MPAF( بمتغيراتها على أساس النماذج

الوظيفيــة  المســتويات  في  المســؤولون  المســتهدفون:  المســتفيدون 

النقديــة  السياســة  قــرارات  بصنــع  المعنيــون  العليــا  إلى  المتوســطة 

الاقتصــاد  مجــال  في  والتنبــؤ  التحليــل  بأعمــال  المعنيــون  والموظفــون 

الكلــي.  الاقتصــاد  نمــاذج  تشــغيل  أو  الكلــي 

علــى  حاصليــن  المشــاركون  يكــون  أن  يُتوقــع  الالتحــاق:  شــروط 

درجــة جامعيــة متقدمــة في الاقتصــاد أو لديهــم خبــرة معادلــة. ويوصــى 

بشــدة أن يكــون المتقدمــون قــد أتمــوا دورة »السياســة النقديــة« )MP( أو 

والتنبــؤ  النقديــة  السياســة  »تحليــل  حــول  الإنترنــت  عبــر  التدريــب  دورة 

إلمــام  يُتوقــع  وبينمــا   .)MPAFx( النمــاذج«  أســاس  علــى  بمتغيراتهــا 

 EViews المشــاركين باســتخدام برمجيــات الأســاليب الكميــة مثــل برنامــج

Matlab/Octave فــا يشــترط إلمامهــم بمعلومــات متخصصــة  وبرنامــج 

هــذا الخصــوص.  في 

وصــف الــدورة: تتيــح هــذه الــدورة التــي يقدمهــا معهــد تنميــة القــدرات 

الجديــدة  الديناميكيــة  الكينزيــة  النمــاذج  اســتخدام  عــن  فعــالا  تدريبــا 

والبســيطة )Dynamic New Keynesian (DNK) models( لتحليــل السياســة 

السياســة  اســتجابات  تحليــل  علــى  وتركــز  بمتغيراتهــا.  والتنبــؤ  النقديــة 

النقدية للاختلالات والصدمات في الاقتصاد الكلي. ويتوفر للمشــاركين 

الأدوات اللازمــة لإعــداد النمــوذج أو توســيع نطاقــه لكــي يتوافــق مــع إطــار 

السياســة النقدية في بلدانهم. وتســتخدم دراســات الحالة القُطرية لتعميق 

فهــم المشــاركين ومســاعدتهم علــى عقــد المقارنــة بيــن مجموعــة متنوعــة 

مــن التجــارب المختلفــة وتقييمهــا.

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

السياســة  آثــار  انتقــال  آليــة  يجســد  لاقتصــاد  بســيط  نمــوذج  إعــداد  	�

الاقتصــاد. هــذا  لهــا  يتعــرض  قــد  التــي  والصدمــات  النقديــة 

الحديثــة  المركزيــة  البنــوك  في  المســتخدمة  الأدوات  علــى  الحصــول   �

بمتغيراتهــا  والتنبــؤ  النقديــة  السياســة  تحليــل  في  واســتخدامها 

الصغيــر. الهيكلــي  شــبه  النمــوذج  باســتخدام 

القريــب  المــدى  علــى  والتنبــؤ   )nowcasting( الآني«  »التنبــؤ  إجــراء   �

باســتخدام أســاليب الاقتصــاد القياســي القائمــة علــى التقديــر وتدعمهــا 

الخبــراء. آراء 

� اســتخدام النمــوذج شــبه الهيكلــي الصغيــر لإعــداد توقعــات ربــع ســنوية 

متســقة علــى المــدى المتوســط لأهــم المتغيــرات الاقتصاديــة الكليــة مثــل 

النــاتج والتضخــم وســعر الفائــدة وســعر الصــرف.

توقعــات  ووضــع  الأساســي  الســيناريو  تنبــؤات  في  المخاطــر  تحديــد   �

متوســطة الأجــل للســيناريوهات البديلــة التــي تفتــرض تحقــق المخاطــر. 

باســتخدام  النقديــة  السياســة  لتحليــل  بســيط  نمــوذج  بنــاء  في  البــدء   �

أوطانهــم. إلى  عودتهــم  عنــد  الوطنيــة،  بياناتهــم 

تحليل السياسة النقدية والتنبؤ 

 – )MPAFx( بمتغيراتها على أساس النماذج

عبر الإنترنت

المســتفيدون المســتهدفون: باب التســجيل مفتوح لجميع المســؤولين 

للمســؤولين في  الــدورة ملائمــة بصفــة خاصــة  هــذه  الحكومييــن. وتعــد 

التنبــؤ  نظــام  تنفيــذ  مــن  مبكــرة  مراحــل  في  هــم  ممــن  المركزيــة  البنــوك 

هــذه  وتقــدم  الــدولي.  النقــد  صنــدوق  مــن  بمســاعدة  السياســات  وتحليــل 

الإنجليزيــة. باللغــة  الــدورة 

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون لــدى المشــاركين خلفيــة في علــوم 

الاقتصــاد الكلــي والإحصــاء والاقتصــاد القياســي علــى مســتوى الدراســات 

اســتخدام  كيفيــة  حــول  بالإرشــادات  المشــاركون  ويــزود  الجامعيــة. 

.”Octave“ أو   ”Matlab“ برمجيــات 

تنميــة  معهــد  يقدمهــا  التــي  التدريبيــة  الــدورة  هــذه  الــدورة:  وصــف 

القــدرات تعمــل علــى تعريــف المشــاركين بنمــاذج التوقعــات الاقتصاديــة 

الكليــة ربــع الســنوية التــي يتــم تصميمهــا كأحــد العناصــر الأساســية في 

»نظــم التنبــؤ وتحليــل السياســات« )FPAS( وكيفيــة تطبيــق أهــم المعــادلات 

التقليديــة للتنبــؤات ربــع الســنوية )QPM( في برمجيــات إعــداد النمــاذج 

الاقتصاديــة الكليــة. وتســتخدم الــدورة البيانــات التفصيليــة للبلــدان، مــع 

تســليط الضــوء علــى بنــك مركــزي لديــه اســتراتيجية لاســتهداف التضخــم، 

مــن أجــل إجــراء تماريــن لتصفيــة البيانــات ومعايرتهــا.

وتتناول هذه الدورة جانبين فنيين أساسيين:

 (New Keynesian) مقدمــة إلى هيــكل النمــوذج الكينــزي التقليــدي الجديــد 	�

ســماته؛   وأهــم 

 Matlab/Octave في برمجيــات )QPM( تطبيــق نمــوذج التنبــؤات ربــع الســنوية 	�

واســتمرارها.  QPM معــادلات  لحــل   IRIS أدوات  مجموعــة  وتطبيــق 

أهداف الدورة: لدى استكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشاركين:

شــرح أهــم ركائــز نمــوذج التنبــؤ التقليــدي شــبه الهيكلــي ربــع الســنوي  	�

.)QPM(

تفسير أهم معادلات النموذج من منظور الاقتصاد الكلي. 	�

QPM بســيط باســتخدام برمجيــات متخصصــة لإعــداد  تنفيــذ نمــوذج  	�

الكليــة. الاقتصاديــة  النمــاذج 

التمييــز بيــن أهــم عناصــر نمــوذج QPM في هيئــة نمــوذج فضــاء الحالــة  	�

ومعــادلات  الملحوظــة،  وغيــر  الملحوظــة  والمتغيــرات  الصدمــات  )أي 

القيــاس والتحــول، ومعلمــات فضــاء الحالــة، ومعامــات المعــادلات(

تحديــد الرمــوز الضروريــة لتحويــل البيانــات والتصفيــة وتقييــم ســمات  	�

.QPM نمــوذج

استخدام الوظائف الأساسية في مجموعة أدوات IRIS لحل النموذج. 	�

إعداد تقارير مخرجات باستخدام رموز النموذج. 	�

.)QPM( وضع نظام معايرة أساسي لنموذج التنبؤ ربع السنوي 	�
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تقييم الضمانات الوقائية في البنوك 

)SAC( المركزية

المســتفيدون المســتهدفون: المســؤولون في البنــوك المركزيــة الذيــن 

البنــوك  موظفــي  كبــار  و/أو  والرقابــة  الحوكمــة  أجهــزة  في  يعملــون 

المركزيــة المســؤولين عــن عمليــات المحاســبة أو الإبــاغ المــالي أو التدقيــق 

أو إدارة المخاطر أو الرقابة الداخلية أو الإحصاءات أو الشؤون القانونية 

أو إدارة الاحتياطيــات.

شــروط الالتحــاق: يُتوقــع أن يكــون المشــاركون حاصليــن علــى درجــة 

جامعيــة أو درجــة عليــا في المحاســبة أو الأعمــال أو الاقتصــاد أو الماليــة 

أو القانون أو من الحاصلين على شــهادة مهنية في التدقيق )المحاســبين 

أو  الداخلييــن  المدققيــن  أو  الدولييــن  الحســابات  مدققــي  أو  القانونييــن 

المالييــن  )المحلليــن  الماليــة  الشــؤون  في  أو  المعلومــات(  نظــم  مراجعــي 

القانونييــن(.

الماليــة  إدارة  تقدمهــا  التــي  الــدورة  هــذه  تهــدف  الــدورة:  وصــف 

البنــوك  مســؤولي  تعريــف  إلى  القانونيــة  الشــؤون  إدارة  مــع  بالتعــاون 

المركزيــة بأســلوب تفاعلــي علــى منهجيــة الصنــدوق لتقييــم الضمانــات 

الوقائيــة. وينصــب تركيــز الــدورة بصفــة خاصــة علــى نظــم الحوكمــة في 

البنــوك المركزيــة وتبــرز أهميــة الرقابــة المســتقلة والشــفافية والمســاءلة 

كذلــك  الــدورة  هــذه  وتتيــح  الماليــة.  الوقائيــة  الضمانــات  تحســين  في 

في  خبراتهــم  حــول  الآراء  لتبــادل  المركزيــة  البنــوك  لموظفــي  محفــا 

المســائل  ومعالجــة  الحوكمــة  وأطــر  الوقائيــة  الضمانــات  تعزيــز  ســياق 

الــدورة محاضــرات ومناقشــات تفاعليــة، وحلقــات  الناشــئة. وتتضمــن 

تطبيقيــة ودراســات حالــة تتنــاول مجــالات التقييــم الحيويــة، وخاصــة 

آليــات التدقيــق الداخلــي والخارجــي، والإبــاغ المــالي، ونظــام الضوابــط 

بالبيانــات  الصنــدوق  وإبــاغ  الدوليــة،  الاحتياطيــات  وإدارة  الداخليــة 

عليهــا  ترتكــز  التــي  المفاهيــم  أهــم  أيضــا  الــدورة  وتســتعرض  النقديــة. 

المركــزي.  البنــك  تشــريعات  في  الرشــيدة  والحوكمــة  الاســتقلالية 

أهداف الدورة: لدى اســتكمال هذه الدورة يصبح بإمكان المشــاركين:

� تقييــم نقــاط القــوة ومواطــن الضعــف في الضمانــات الوقائيــة وأطــر 

الحوكمــة في البنــوك المركزيــة التــي يعملــون بهــا.

� تحديد إجراءات معينة لتحسين الضمانات المالية الوقائية.

� اســتخدام أفضــل الممارســات للبنــوك المركزيــة في مجــالات الحوكمــة 

المســاءلة  ومســتويات  المركزيــة  البنــوك  واســتقلالية  الســليمة، 

فيهــا. والشــفافية 

� شــرح وتوضيــح متطلبــات سياســة الضمانــات الوقائيــة المعتمــدة 

بالضمانــات  المعنيــة  التوصيــات  تطبيــق  وأهميــة  الصنــدوق  لــدى 

الوقائيــة.

تقييم الضمانات 
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الالتحــاق  حالــة  في  الأهليــة  معاييــر 

الطلــب  لزيــادة  نظــرا  ســابقة:  بــدورات 

علــى التدريــب، فــإن المشــاركات الســابقة في 

الــدورات التدريبيــة ســتؤخذ في الحســبان عنــد 

والمرشــحين  المتقدميــن  طلبــات  في  النظــر 

للالتحــاق بالــدورات التدريبيــة داخــل الفصول 

التــالي: النحــو  علــى  وذلــك  الدراســية، 

� ينبغــي لمــن ســبق لــه الالتحــاق بــدورة تدريبيــة 

في المقــر الرئيســي الانتظــار لمــدة ســنتين بصفــة 

بــدورة  للالتحــاق  بطلــب  التقــدم  قبــل  عامــة 

الرئيســي. أخــرى في المقــر 

� لا يحــق عمومــا لمــن ســبق لــه الالتحــاق بــدورة 

تدريبيــة في أحــد مراكــز أو برامــج التدريــب أن 

أو  مراكــز  مــن  غيــره  الــدورة في  بنفــس  يلتحــق 

التدريــب. برامــج 

مــن  المرشــحون  يعامــل  ذاتيــا:  الممــول  صفــة 

الهيئــات الدوليــة والبلــدان المتقدمــة علــى المســتوى 

بــدورات  للالتحــاق  يتقدمــون  الذيــن  الإقليمــي، 

كمشــاركين  قبولهــم،  حــال  التدريبيــة،  الصنــدوق 

للموظفيــن  بالنســبة  الأمــر  كذلــك  ذاتيــا.  مموَليــن 

الصنــدوق  ممثلــي  مكاتــب  في  محليــا  المعينيــن 

للالتحــاق  الاختيــار  عليهــم  يقــع  الذيــن  المقيميــن 

التدريــب  وبرامــج  مراكــز  في  التدريبيــة  بالــدورات 

الممــول  بصفــة  تكــون  مشــاركتهم  فــإن  الإقليميــة 

الــدورات  لحضــور  مؤهلــون  أنهــم  غيــر  ذاتيــا. 

التدريبيــة في مقــر الصنــدوق الرئيســي كمشــاركين 

عادييــن.  

وتتيــح المشــاركة بصفــة الممــوَّل ذاتيــا نفــس فــرص 

الاســتفادة مــن محتــوى الــدورات التدريبيــة وكافــة 

المصاحبــة  التكاليــف  كافــة  أن  إلا  فعالياتهــا، 

)الإقامــة والســفر ومخصصــات الإعاشــة اليوميــة( 

تتحملهــا المؤسســة الراعيــة للمشــارك.  

بالتدريــب  للالتحــاق  الاختيــار  إرشــادات 

عبــر الإنترنــت: الــدورات التدريبيــة عبــر الإنترنــت 

المســؤولين  لــكل  ومفتوحــة  مجانيــة  دورات  هــي 

صنــدوق  في  الأعضــاء  البلــدان  مــن  الحكومييــن 

النقــد الــدولي ولا توجــد قيــود علــى عــدد المســؤولين 

الــدورات. الذيــن يمكنهــم المشــاركة في هــذه 

إرشادات بشأن 

اختيار المشاركين 

وتوفير الرعاية

يراعــى في عمليــة اختيــار المشــاركين 

في الــدورات التدريبيــة إعطــاء الأولوية 

للمســؤولين الحكومييــن الذيــن ترتبــط 

مهــام عملهــم الرســمية ارتباطــا وثيقــا 

بموضوعــات الــدورة المعنيــة. 

المنعقــدة  الــدورات  تكــون  مــا  وغالبــا 

في المقــر الرئيســي وفي مراكــز وبرامــج 

التدريــب الإقليميــة هــي الأكثــر ملاءمــة 

الماليــة  وزارات  مــن  للمســؤولين 

مــن  وكذلــك  والتخطيــط  والاقتصــاد 

البنــوك المركزيــة وهيئــات الإحصــاء.

وبالنســبة لــدورات إحصــاءات الاقتصــاد الكلــي فــإن الأولويــة لمعــدي البيانــات الإحصائيــة. 

ولا ينظــر الصنــدوق في الطلبــات المقدمــة مــن العامليــن في دوائــر الأعمــال غيــر الحكوميــة أو 

مؤسســات القطــاع الخــاص، كالبنــوك التجاريــة أو الجامعــات أو النقابــات العماليــة.

ويجــب علــى جميــع المتقدميــن والمرشــحين، باســتثناء الــدورات التدريبيــة عبــر الإنترنــت، تقديــم 

الرســمية  المصادقــة  علــى  المرشــح  حصــول  تثبــت  التــي  الراعيــة«  الجهــة  ترشــيح  »اســتمارة 

مــن الجهــة الراعيــة وموافقتهــا علــى قيامــه بتمثيلهــا. ولا ينبغــي أن تقــوم الجهــات الرســمية 

الراعيــة بترشــيح أو المصادقــة علــى المتقدميــن الذيــن لا يســتوفون معيــاري الخلفيــة الأكاديميــة 

المطلوبــة وارتبــاط طبيعــة العمــل بموضوعــات الــدورات، أو الذيــن لا يجيــدون اللغــة المســتخدمة 

في التدريــب )أو الترجمــة الفوريــة، حيثمــا توفــرت(.

وعلــى الجهــة الراعيــة الإقــرار بــأن المتقــدم أو المرشــح، حــال قبولــه، ســيحصل علــى إجــازة مــن 

عملــه بمرتــب كامــل عــن مــدة الــدورة التدريبيــة؛ وأنــه لــن يُكلَّــف بــأي مهــام أو واجبــات وظيفيــة 

أخــرى أثنــاء حضــور الــدورة؛ ولــدى عودتــه إلى مــكان عملــه ســيعود إمــا إلى مركــزه الوظيفــي 

الســابق أو إلى مركــز وظيفــي ينطــوي علــى مســؤوليات مماثلــة أو أكبــر.
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عنوان الموضوعات/الجلساتالإدارة1

سياسات القطاع المالي

MCM)BR( إعادة هيكلة البنوك وتسوية أوضاعها

MCM)BRS( القضايا الراهنة في الرقابة والتنظيم بالقطاع المصرفي

MCM)BSO( الرقابة المصرفية القائمة على المخاطر

MCM)CBS( العناصر الأساسية للرقابة المصرفية

MCM)CRE( التفتيش الميداني على المخاطر الإلكترونية

MCM)DDM( تطوير أسواق الدين المحلية

MCM)DMIR( إدارة الدين، وإبلاغ بيانات الدين، والعلاقات مع المستثمرين

ICD)FDFI( التطور المالي والشمول المالي

ICD)FDFIx( التطور المالي والشمول المالي

ICD)FMAx( تحليل الأسواق المالية

ICD)FMI( الأسواق والأدوات المالية

MCM)FRF( قضايا مختارة في إطار التنظيم المالي المتطور

ICD)FSP( سياسات القطاع المالي

ICD)FSS( الرقابة على القطاع المالي

MCM)MFRA( تحليل المخاطر المالية الكلية النظامية

MCM)MSDR( إدارة مخاطر الديون السيادية

MCM)MST( اختبار الضغوط الكلية

MCM)MTDS( استراتيجية الدين متوسطة الأجل

MCM)PACP( تصنيف الأصول ورصد مخصصات الخسائر من منظوري التنظيم الاحترازي والمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية

MCM)SIFR( قضايا مختارة حول تنظيم التكنولوجيا المالية

MCM الدورة التدريبية المشتركة عبر الإنترنت بين بنك التسويات الدولية وصندوق النقد الدولي حول المسائل الرقابية والتنظيمية

)SROC( للمراقبين المصرفيين

موضوعات الدورات 
التدريبيــة  الــدورات  مجموعــات  الــدورات  موضوعــات  جــدول  يعــرض 

المتاحــة مقســمة حســب الموضوعــات الرئيســية. ويســهم هــذا التقســيم في 

ســهولة تحديــد الــدورات التدريبيــة التــي قــد تكــون محــل اهتمــام خــاص 

للمســؤولين في البلــدان الأعضــاء مــن ذوي المســؤوليات المحــددة.
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عنوان الموضوعات/الجلساتالإدارة1

سياسة المالية العامة

ICD)AMFR( تقييم وإدارة المخاطر على المالية العامة

ICD)DSMx( استمرارية القدرة على تحمل الدين وإدارة الدين

FAD)FAF( تحليل المالية العامة والتنبؤ بالمتغيرات

ICD)FF( أطر المالية العامة

ICD)FPA( تحليل سياسة المالية العامة

ICD)FS( استمرارية المالية العامة

FAD)GB( إعداد الميزانية المراعية للنوع الاجتماعي

FAD الأطر متوسطة الأجل للموازنة، وقواعد المالية العامة ومجالس المالية العامة: خيارات لضمان استمرارية أوضاع

)MTBF( المالية العامة

FAD)PFMx( الإدارة المالية العامة

FAD)RFAx( التنبؤ بالإيرادات وتحليل متغيراتها

FAD)RFS( إصلاح نظم دعم الوقود

FAD)SBI( تقوية مؤسسات الموازنة

FAD)SFR( تقوية مؤسسات المالية العامة وإدارة المخاطر على المالية العامة

FAD)TPAT( السياسة والإدارة الضريبية: النظرية والممارسة العملية

FAD)VGAPx( برنامج تحليل الفجوة في إدارة الإيرادات - تحليل الفجوة الضريبية

التحليل العام للاقتصاد الكلي

ICD)DSGE( »تحليل السياسة النقدية وسياسة المالية العامة باستخدام نماذج “التوازن العام العشوائي الديناميكي

ICD)FPP( برمجة وسياسات الاقتصاد الكلي

ICD)FPP.1x( سياسات وبرمجة الاقتصاد الكلي، الجزء الأول: حسابات وتحليل الاقتصاد الكلي

ICD)FPP.2x( سياسات وبرمجة الاقتصاد الكلي، الجزء الثاني: تصميم البرامج

ICD)MDS( تشخيص حالة الاقتصاد الكلي

ICD)MDSx( تشخيص حالة الاقتصاد الكلي

ICD)MFA( التنبؤ والتحليل باستخدام أدوات الاقتصاد القياسي الكلي

ICD)MFx( التنبؤ باستخدام أدوات الاقتصاد القياسي الكلي

النمو الشامل والسياسات الهيكلية

ICD)ERI( قضايا اقتصادية في التكامل الإقليمي

ICD)ESRx( إصلاح دعم الطاقة

ICD)IG( النمو الشامل

ICD)MRC( إدارة الاقتصاد الكلي في البلدان الغنية بالموارد الطبيعية

ICD)MRCx( إدارة الاقتصاد الكلي في البلدان الغنية بالموارد الطبيعية

ICD)VDS( تشخيص مواطن التعرض للخطر

المسائل القانونية

LEG)AMLS( تطبيق المعايير الدولية لمكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب

LEG)CBR( التصدي للضغوط على علاقات المراسلة المصرفية

LEG)CHI( حلقة تطبيقية حول إعسار الشركات والأسر

LEG)FCBLx( أساسيات قانون البنك المركزي

LEG)FLG( قضايا مختارة حول قانون المالية العامة والحوكمة

LEG)LAIF( الجوانب القانونية المتعلقة بالمؤسسات المالية الدولية

LEG)LBSR( الأطر القانونية لأعمال الرقابة وتسوية الأوضاع المصرفية

LEG)LFPFM( الأطر القانونية للإدارة المالية العامة

LEG)TLWD( مسائل ذات طابع دولي في صياغة القوانين الضريبية
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عنوان الموضوعات/الجلساتالإدارة1

الإحصاءات الاقتصادية الكلية

STA)BPIIPS-M( إحصاءات ميزان المدفوعات ووضع الاستثمار الدولي- المستوى المتوسط

STA)BPSCG( إعداد إحصاءات ميزان المدفوعات

STA)BSA( منهج الميزانية العمومية

STA)BSAA( الميزانيات العمومية وحسابات التراكم

STA)CBMSx( أساسيات إعداد البيانات في الإحصاءات الاقتصادية الكلية

STA)CBPS( إحصاءات المراكز المالية العابرة للحدود

STA)EDS( إحصاءات الدين الخارجي

STA)FSI( مؤشرات السلامة المالية

STA)GFS-A( إحصاءات مالية الحكومة- المستوى المتقدم

STA)GFS-F( إحصاءات مالية الحكومة – المستوى الأساسي

STA)GFSx( إحصاءات مالية الحكومة

STA)ITGS( إحصاءات التجارة الدولية في السلع والخدمات

STA)MFS-A( الإحصاءات النقدية والمالية- المستوى المتقدم

STA)MFS-I( الإحصاءات النقدية والمالية- المستوى التمهيدي

STA)NAS( إحصاءات الحسابات القومية

STA)PDS-F( إحصاءات دين القطاع العام – المستوى الأساسي

STA)PRS( إحصاءات الأسعار

STA حلقة تطبيقية عن إحصاءات دين القطاع العام في البلدان منخفضة الدخل والبلدان في الشريحة الأدنى من فئة الدخل

)PSDS-LLMICs( المتوسط

STA)PSDSx( إحصاءات دين القطاع العام

STA)QNA( الحسابات القومية ربع السنوية

STA)RPPI( مؤشرات أسعار العقارات السكنية

STA)SS( إحصاءات الأوراق المالية

السياسة النقدية وسياسة سعر الصرف وسياسة الحساب الرأسمالي

ICD)ERP( سياسة سعر الصرف

ICD)MCF( إدارة التدفقات الرأسمالية: تحليل الاقتصاد الكلي وسياساته

ICD)MP( السياسة النقدية

ICD)MPAF( تحليل السياسة النقدية والتنبؤ بمتغيراتها على أساس النماذج

ICD)MPAFx( تحليل السياسة النقدية والتنبؤ بمتغيراتها على أساس النماذج

تقييم الضمانات الوقائية

FIN)SAC( تقييم الضمانات الوقائية في البنوك المركزية

 )ICD( ومعهــد تنميــة القــدرات )FIN( وإدارة الماليــة )FAD( 1 يرجــى ملاحظــة الاختصــارات الإنجليزيــة لأســماء إدارات الصنــدوق المختلفــة علــى النحــو التــالي: إدارة شــؤون الماليــة العامــة

.)STA( وإدارة الإحصــاءات )MCM(  وإدارة الأســواق النقديــة والرأســمالية )LEG(  وإدارة الشــؤون القانونيــة
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