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La economía mundial ha venido expandiéndose, con un crecimiento general y saludable tanto del empleo como 

de la productividad laboral. Pero el desempleo aún es un problema en muchos países. En el mundo, casi la mitad 

de los desocupados son jóvenes de entre 15 y 24 años, aunque conforman solo el 25% de la población en edad 

laboral, de acuerdo a la Organización Internacional del Trabajo (OIT).

En 2005 la fuerza laboral mundial mayor de 15 años, formada 
por quienes tienen o buscan empleo, superó los 3.000 millo-
nes, casi un 17% más que en 1995, de los cuales 2.850 millones 
tenían empleo. La razón entre empleo y población fue de 61,4%, 
es decir, 1,4 puntos porcentuales menos que la década anterior, 
baja registrada mayormente a fines de los años noventa.

En 2005 la tasa de desempleo mundial fue del 6,3%, inferior 
al máximo de casi 6,6% de la fuerza laboral registrado en 
2002, pero superior al 6,0% de la década anterior. Casi 192 
millones de personas no tenían empleo en 2005: 2,2 millones 
más que en 2004 y 34,4 millones más que en 1995. De los 192 
millones, 79 millones eran mujeres.  

Aunque en 2005 el desempleo cayó notablemente en las 
economías desarrolladas a un promedio de 6,7% del 7,1% 
del año anterior, siguió creciendo en los países del antiguo blo-
que soviético. Oriente Medio y Norte de África tienen la tasa 
regional más alta (13,2%), mientras que Asia oriental tiene la 
menor (3,8%).

Casi la mitad de los desempleados del mundo son menores 
de 25 y los jóvenes tienen tres veces más probabilidades de 
no tener empleo que los adultos. En su grupo etario, la por-
ción de jóvenes empleados cayó de 51,7% en 1995 a 46,7% 
en 2005. La participación juvenil en la fuerza laboral cayó, en 
parte, por el creciente acceso a la educación. 
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. . . y el desempleo juvenil mundial 
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. . . pero el desempleo también aumenta.
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Oriente Medio y Norte de África 
lideran en tasas de desempleo . . .

1995
2005

(porcentaje)

1Comunidad de Estados Independientes.

La globalización



La agricultura aún representa el 40% del empleo mundial, 
pero los empleos están desplazándose, en especial al sector 
servicios. Si las tendencias de la pasada década persisten, 
el sector servicios pronto superará a la agricultura como 
mayor proveedor de empleo, ref lejando la migración de 
trabajadores del campo a la ciudad. 

En 2005 la productividad laboral mundial (medida como pro-
ducto por trabajador) subió un 2,6%, comparada con un 3,0% 
en 2004. Desde 1995, ha crecido a una tasa anual promedio del 
2,0%, mientras el PIB se eleva en promedio un 3,8% anual. 
El menor progreso se registra en África subsahariana, Oriente 
Medio y Norte de África, y América Latina y el Caribe.

Las mujeres representan alrededor del 40% de la fuerza labo-
ral. Aunque la brecha entre la cifra de mujeres y hombres 
desempleados se ha reducido, aún sigue siendo amplia: un 
52% de las mujeres versus 81% de los hombres adultos. Y las 
tasas de participación (cantidad de gente ocupada o que busca 
empleo como porcentaje de las mujeres en edad laboral) están 
bajando, tras haber aumentado en los años ochenta y prin-
cipios de los noventa. Las tasas de participación masculina 
también han caído.

La cantidad de trabajadores y sus familias que viven con US$2 
diarios o menos ha caído del 55% de la fuerza laboral mun-
dial (1995) al 48%. Pero la cifra absoluta aumentó de 1.350 
millones en 1995 a 1.370 millones en 2005. Las tendencias de 
pobreza extrema entre trabajadores (que viven con menos de 
US$1 diario) variaron según la región, observándose fuer-
tes caídas en Asia, pero con cifras absolutas al alza en África 
subsahariana y América Latina y el Caribe.
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siendo un enorme problema.
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. . . y la productividad crece.
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en el trabajo

Elaborado por Dorothea Schmidt, Economista de la Organización Internacional del Trabajo, www.ilo.org.


