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Le contexte tunisien
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Indicateurs Budgétaires
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Endettement extérieur
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Les complications supplémentaires
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La Masse Salariale

Constat:
La masse 
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fiscalité 

Sources: WEO and WDI databases.
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Taux de Change
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Inflation
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Les contours d’une solution
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Objectifs

❖Contenir le déficit et réduire le besoin de financement 
extérieur

❖Répartir équitablement la charge de l’ajustement sur toutes 
les composantes de la société tunisienne

❖Dynamiser la croissance
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Leviers

❖Fiscalité

❖Masse salariale

❖Subventions

❖ Investissement
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Fiscalité
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Fiscalité
Actions:
❖Cibler le 
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Dépenses—La Masse Salariale
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Dépenses—Subventions
Actions:
❖Appliquer 
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Dépenses—Investissement Défi:
❖Remonter 

l’investisse
ment 
public et 
(par la 
suite) 
privé

Action: 
❖Mettre en 

œuvre les 
projets 
PPP dans 
l’immédiat 
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Conclusion
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Conclusion
❖Contenir le déficit est la priorité dans l’immédiat ;

❖L’ajustement prévu dans le budget se base essentiellement 
sur les leviers de la fiscalité, les subventions, et 
l’investissement ;

❖Les programmes de départs et une limitation stricte de 
recrutement réduisent légèrement la pression sur la masse 
salariale ;

❖Les projets PPP sont primordiaux pour relancer l’économie 
tunisienne.
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Questions

❖Comment voyez-vous la composition de l’ajustement 
prévu dans la Loi des Finances 2018 ? 

❖Où voyez-vous des marges d’amélioration, tout en 
respectant l’objectif de réduire le déficit ?
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