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e Rapport annuel du Conseil d’administration est un instru-

ment essentiel pour rendre compte des activités du FMI au
Conseil des gouverneurs. Le Conseil d’administration, qui est chargé
de la gestion quotidienne du FMI, se compose de 24 administra-
teurs désignés ou élus par les 184 pays membres du FMI, tandis
que le Conseil des gouverneurs, oul chaque pays membre est repré-
senté par un haut fonctionnaire — presque toujours le ministre des
finances ou le gouverneur de la banque centrale — est I'autorité
supréme du FMI. Mais le Rapport annuel n’est pas seulement le
moyen par lequel le Conseil d’administration rend compte de sa
gestion au Conseil des gouverneurs. Sa publication signifie égale-
ment que le FMI rend des comptes au public dans son ensemble.
C’est aussi dans cet esprit que le FMI publie désormais prompte-
ment la grande majorité des rapports examinés par le Conseil d’ad-
ministration, des résumés de la plupart des discussions du Conseil
et un volume substantiel d’autres documents, témoignant ainsi de

sa volonté de transparence.

Ce rapport annuel, qui couvre I'exercice clos au 30 avril 2005, décrit
ce qui fut a nouveau une période trés active pour notre institution,
bien que le climat économique mondial ait été exceptionnellement
clément et qu’il n’y ait pas eu de crises financiéres graves. La crois-
sance économique mondiale a été forte, et I'inflation est demeurée
sous contrdle. expansion a continué a étre tirée principalement par
les Etats-Unis et la Chine, et d’autres pays émergents d’Asie, mais
les résultats économiques se sont améliorés dans presque toutes
les régions. L'Afrique subsaharienne, en particulier, a affiché en
2004 son taux de croissance le plus élevé en une décennie, ce qui
est de bon augure pour la réduction de la pauvreté dont la région

a tant besoin urgent. Cette évolution favorable tient dans une large

mesure a I'amélioration des politiques menées ces derniéres années

dans un certain nombre de pays membres — amélioration active-

ment appuyée dans bien des cas par le FMI.

Néanmoins, des risques significatifs — en particulier les déséqui-
libres de paiements chroniques et la hausse des cours du pétrole
— ont continué de peser sur I'expansion mondiale, et les pays sont
restés confrontés a des difficultés dans la poursuite des réformes
nécessaires pour assurer une croissance soutenue et forte, accom-
pagnée de niveaux élevés d’emploi. Une grande partie du travail du
FMI I'année derniére, particulierement dans le cadre de la surveil-
lance des économies de tous ses pays membres ainsi que de
I’économie globale et du systeme monétaire, a consisté a con-
seiller et recommander des politiques appropriées afin de parer a
ces risques et difficultés. Le FMI a par ailleurs apporté son soutien
financier aux programmes économiques engagés par de nombreux
pays en développement et émergents pour asseoir fermement

une croissance durable et résoudre les probléemes de balance

des paiements.

Pour I'avenir, la persistance de perspectives économiques favorables
devrait fournir aux pays d’autres occasions, qu'ils devraient saisir, de
renforcer leurs économies. Pour les pays a faible revenu, en particu-
lier, grace a la perspective d’un accroissement de I'aide financiére
de la communauté internationale, les objectifs du Millénaire pour le
développement (OMD) paraissent plus réalisables, mais seulement
si les pays eux-mémes prennent les mesures énergiques requises
pour stimuler une croissance plus forte et faire reculer la pauvreté.
Au niveau international, 'impératif prioritaire, en particulier pour per-
mettre des progrés plus rapides sur le front de la pauvreté, est que
tous les pays tiennent leurs engagements pour que le cycle de Doha

débouche sur une ambitieuse libéralisation du commerce mondial.



Le FMI a aussi poursuivi activement au cours de I'exercice 2005 les
réformes de ses propres politiques et opérations. Nous avons pro-
cédé aux réexamens périodiques de certaines de nos principales
politiques opérationnelles, y compris la surveillance et la condition-
nalité dont sont assortis les programmes appuyés par le FMI. Ces
réévaluations font partie de la culture du savoir et du changement
qui caractérise le FMI. Mais il est également indispensable de
prendre de temps en temps un peu de recul pour porter un regard
neuf sur notre institution dans son ensemble. C’est pourquoi,
quelques mois apres étre devenu Directeur général en juin 2004,
j’ai lancé un examen des orientations stratégiques du FMI. Pour
continuer a servir, aussi efficacement que possible, ses pays
membres et s’acquitter des missions pour lesquelles il a été créé, le
FMI doit étre en mesure de les aider a maitriser les forces qui vont
probablement fagonner I’économie globale au cours des prochaines
années. 'examen de nos orientations stratégiques est I'occasion
d’étudier des dossiers tres divers et de réfléchir a leurs implications
pour le travail du FMI. Ces dossiers sont les flux financiers mon-
diaux, I'intégration régionale, les efforts pour aider les pays a faible
revenu a réduire la pauvreté et a atteindre les OMD et la gouver-

nance du FMI lui-méme.

Vi

Jattends avec intérét la discussion de la stratégie a moyen terme du
FMI au cours de I’Assemblée annuelle de nos gouverneurs, en sep-
tembre 2005. Il semble déja acquis que le FMI, sans cesser d’évo-
luer, doit continuer a ancrer ses activités sur ses missions fondamen-
tales, énoncées il y a 61 ans dans ses Statuts : promouvoir la
coopération monétaire internationale; faciliter I'expansion et I'accrois-
sement harmonieux du commerce international; promouvoir la stabi-
lité des changes; aider a faire fonctionner un systeéme multilatéral de
reglement; favoriser la stabilité macroéconomique et financiére, qui
est essentielle pour une croissance soutenue; et aider les pays a ré-
soudre leurs difficultés de balance des paiements. Pendant les six
derniéres décennies, a mesure que I'intégration économique et I'in-
terdépendance des nations ont augmenté, la présence d’une organi-
sation qui poursuit ces buts — une organisation internationale, voire
presque universelle aujourd’hui, ol les pays apportent leurs perspec-
tives naturellement différentes pour traiter dans un esprit de coopéra-
tion les affaires économiques et financieres — est devenue de plus en
plus pertinente face aux besoins du monde. Notre tache est de faire
en sorte que le FMI serve plus efficacement ces objectifs, notamment
en veillant a ce qu'il reste en prise directe sur I'évolution de I'écono-

mie mondiale et du systeéme financier international.



au Conseil des gouverneurs

Le 18 aoit 2005
Monsieur le Président,

Jai I'honneur de présenter au Conseil des gouverneurs, conformément a Iarticle XII, section 7 a), des Statuts du
Fonds monétaire international et a la section 10 de la Réglementation générale du FMI, le Rapport annuel du
Conseil d’administration pour I'exercice clos le 30 avril 2005. En application de la section 20 de la Réglementa-
tion générale, ce rapport fait état du budget administratif et du budget d’équipement du FMI approuvés par le
Conseil d’administration pour I'exercice s'achevant le 30 avril 2006, lesquels sont présentés au chapitre 7. Les
états financiers vérifiés du département général, du département des DTS et des comptes administrés par le FMI

pour I'exercice clos le 30 avril 2005 sont présentés a I'appendice VII.

Veuillez agréer, Monsieur le Président, 'assurance de ma haute considération.

Yy,

Rodrigo de Rato
Directeur général et
Président du Conseil d’administration
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